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Virksomhedsoplysninger

Virksomhed

Fru C. Hermansens Mindelegat
Adelgade 15, 5.

1304 Kgbenhavn K

CVR-nr.: 89874017
Hjemsted: Kebenhavn
Regnskabsar: 01.01.2023 - 31.12.2023

Bestyrelse

Charlotte Ulrikka Rask, formand
Bjern Henrik Staffan Reijen
Nicholas Sigurd Lange Wantzin

Direktion
Nicholas Sigurd Lange Wantzin, direktar

Revisor

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Weidekampsgade 6

2300 Kgbenhavn S
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Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2023 -
31.12.2023 for Fru C. Hermansens Mindelegat.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2023 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2023 -

31.12.2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegarelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til godkendelse.
Kebenhavn, den 27.06.2024

Direktion

Nicholas Sigurd Lange Wantzin
direkter

Bestyrelse

Charlotte Ulrikka Rask Bjorn Henrik Staffan Roeijen
formand

Nicholas Sigurd Lange Wantzin
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Den uafhaengige revisors
revisionspategning

Til bestyrelsen i Fru C. Hermansens Mindelegat

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fru C. Hermansens Mindelegat for regnskabsaret 01.01.2023 -
31.12.2023, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af legatets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31.12.2023 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2023 -
31.12.2023 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit “"Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af legatet i
overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der
er geldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.
Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere legatets evne til at fortszette driften, at
oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag
af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere legatet, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i
Danmark, altid vil afdekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta som fglge af
besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som brugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i enrevision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
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yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis
under revisionen. Herudover:

« Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af legatets interne kontrol.

o Tager vi stilling til, om den anvendte regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om legatets evne til at fortsaette driften. Hvis vi
konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfaere, at legatet ikke leengere kan
fortseette driften.

« Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden

opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
den relevante lovgivning.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
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arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med kravene i den relevante lovgivning. Vi har ikke fundet
vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 27.06.2024

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Stine Eva Grothen
Statsautoriseret revisor

MNE-nr. mne29431
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter
Fonden ejer to udlejningsejendomme. Legatets arlige nettoindtaegt anvendes til felgende formal:

Halvdelen af nettoindtaegten skal anvendes til stgtte af berne- og ungdomspsykiatrisk forskning, mens den
anden halvdel skal anvendes til opfyldelse af psykisk syge begrns og unges behov, som der ikke vil veere mulighed
for at fa deekket af det offentlige.

Udvikling i aktiviteter og ekonomiske forhold
Arets resultat udger et underskud pa 220 t.kr., mod et underskud pa 983 t.kr.i2022.

Redegorelse for fondsledelse

I henhold til 60 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til komiteen for god
fondsledelses anbefalinger efter falg eller forklar princippet. Fondens bestyrelse har gennemgaet og taget stilling
til hver enkelt anbefaling, som angivet nedenfor.

Nr. 1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imadekommer
behovet for abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om
fondens forhold.

Fonden folger.

Nr. 2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtaegten.

Fonden falger.

Nr. 2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen Izbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formal og behov pa kort og lang sigt.

Fonden falger.

Nr.2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmaderne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaetninger for
bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden folger.

Nr.2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfgre saerlige
opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bgr der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bar
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel
direktion.
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Fonden folger.

Nr.2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Isbende og mindst hvert andet &r vurderer og fastlaegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fonden folger.

Nr.2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udveelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fonden falger.

Nr. 2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensaetning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og
kon.

Fonden falger.

Nr. 2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redeggres for sammensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
felgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

« den pageldendes navn og stilling,

+ den pagaeldendes alder og kan,

+ dato for indtreeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

* medlemmets eventuelle seerlige kompetencer,

« den pagaldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

« hvorvidt den pageeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens dattervirksomheder og/eller
associerede virksomheder,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

« om medlemmet anses for uafhaengigt.

Fonden folger.

Nr. 2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fonden falger ikke grundet at dette ikke vurderes relevant.

Nr. 2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uathaengige. Bestar bestyrelsen
(eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

+ op til fire medlemmer, bar mindst ét medlem vaere uafhaengigt,

* mellem fem til otte medlemmer, ber mindst to medlemmer veere uafhaengige, eller

« ni til elleve medlemmer, bgr mindst tre medlemmer vaere uafhangige og sa fremdeles.
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Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhang ikke for uafhaengig, hvis det pagaeldende f.eks.:

« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller
en vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« inden for de seneste fem ar har modtaget sterre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som
medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

« inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som partner
eller ansat, aktionaer, kunde, leverandgr eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse) med
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

+ har veeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

« er i neer familie med eller pd en anden made star personer, som ikke betragtes som uafhaengige, seerligt naer,

« er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde statte til disses familie eller andre, som star
disse saerligt naer, eller

« er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

Fonden folger.

Nr. 2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Fonden fglger ikke af hensyn til kontinutet.

Nr. 2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som offentliggares
i ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden fglger.

Nr.2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet dreftes i bestyrelsen.

Fonden fglger, dog uformelt under hensyntagen til bestyrelsesarbejdets omfang.

Nr. 2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden fglger, dog uformelt under hensyntagen til bestyrelsesarbejdets omfang.
Nr.3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflannes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus,

der ikke bar vaere afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der
folger af hvervet.

Fonden falger.
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Nr. 3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bar der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for
fonden, fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepraesentanters
vederlag som ansatte.

Oplyses samlet for begge ledelseskategorier.

Nicholas Sigurd Lange Wantzin

Stilling: Advokat.

Fedselsar: 1975.

Indtradt i bestyrelsen: 2023. Intet genvalg. Valgperioden ikke fastlagt.

Saerlige kompetencer: Praktiserende advokat

Afhaengigt/uafhaengig: Ikke uafhaengig, ingen interessekonflikt.

Ikke modtaget donation de sidste 5 ar.

De kompetencer, der er repraesenteret i bestyrelsen pt. er afgerende, hvorfor bestyrelsen vaelger at acceptere
afhaengigheden.

@vrige ledelseserhverv: Advokat Nicholas Wantzin bestyrelsesposter:

Pastor Jacob Emil Baths og hustrus Hendrikke Jacobine Baht fadt Johansens Mindelegat, Thora & Viggo Grove's
Mindelegat, Aktieselskabet "Byggeselskabet Rosenvang”, Ejendomsaktieselskabet Vaegten og Anemarie
Pedersens Mindelegat

Direktion: Ja.

Bestyrelsesmedlem: Er i bestyrelsen som uddannet jurist jf. vedteegter.

Charlotte Ulrikka Rask

Stilling: Speciallege i berne- og ungdomspsykiatri, Professor, PhD.

Fedselsar: 57 ar.

Indtradt i bestyrelsen: 2023. Intet genvalg. Valgperioden ikke fastlagt.

Seerlige kompetencer: Mangearig beskaeftigelse med bgrne- og ung- domspsykiatriske problemstillinger, som
klinisk overlaege og som aktiv forsker og forskningsleder. Sarligt ekspertomrade er psykosomatik (funktionelle
lidelser og helbredsangst hos bgrn og unge) samt paediatrisk liaisonpsykiatri.

Afhaengigt/uathaengig: Uafhaengig. Ingen interessekonflikt.

@vrige ledelseserhverv: Har tidligere vaeret medlem af forskningsudvalget for TrygFonden. Aktuelt medlem af
bedgmmelseskomiteen for Dansk Ludomani Komité. Medlem af stipendieudvalget for Health under Aarhus
Universitet.

Siden maj 2024 Co-opted Board member i European Association of Psychosomatic Medicine (EAPM).

Medlem af styregruppen for og Pl i Copenhagen Child Cohort CCC2000.

Bestyrelsesformand: Udpeget af Dansk Selskab for Berne- og Ungdomspsykiatri

Bjorn Henrik Staffan Reijen

Stilling: Berne og Ungdomspsykiater/pensionist

Fedselsar: 1949.

Indtradt i bestyrelsen: 2000. Intet genvalg. Valgperioden ikke fastlagt.

Seerlige kompetencer: Klinisk Bgrne og Ungdomspsykiatri. Barne og Ungdomspsykiatrisk forskning.
Afhaengigt/uafhaengig: Ikke uafhaengig. Ingen interessekonflikt. lkke modtaget donation de sidste 5 ar. De
kompetencer, der er repraesenteret i bestyrelsen pt. Er afgerende, hvorfor bestyrelsen veelger at acceptere
uafhaengigheden.
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@vrige ledelseserhverv: Ingen aktuelle officielle ledelseshverv.
Bestyrelsesmedlem: DBPO (Danske Bgrne- og Ungdomspsykiatres organisation).

Redegorelse for uddelingspolitik

Jf. fundatsen skal halvdelen af nettoindteegten skal anvendes til statte af barne- og ungdomspsykiatrisk
forskning, mens den anden halvdel skal anvendes til opfyldelse af psykisk syge barns og unges behov, som der
ikke vil veere mulighed for at fa deekket af det offentlige.

Beslutninger om uddelinger foretages arligt pa bestyrelsesmader saledes at der sikres en ligelig fordeling mellem
uddelingsformalene over en arrakke.

Der er i aret uddelt 180.000 kr. til opfyldelse af psykisk syge bgrns og unges behov. Endvidere er der returneret
50.000 kr. fra tidligere uddeling vedrgrende stette af bgrne- og ungdomspsykiatrisk forskning.

Bestyrelsen har i ar besluttet ikke at uddele penge til forskning i psykiske sygdomme hos bgrn og unge, men
derimod alene uddeles penge til opfyldelse af behov hos psykisk syge bgrn og unge.

Der er henlagt 600 t.kr. til fremtidige uddelinger.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.
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2023 2022
Note kr. kr.
Bruttofortjeneste/-tab 74.125 (719.181)
Personaleomkostninger 1 (65.098) (64.567)
Af- og nedskrivninger 2 (84.432) (84.432)
Driftsresultat (75.405) (868.180)
Andre finansielle indtegter 16.651 0
Andre finansielle omkostninger (161.011) (114.542)
Arets resultat (219.765) (982.722)
Forslag til resultatdisponering
Henlagt til fremtidige uddelinger 600.000 0
Overfert resultat (819.765) (982.722)
Resultatdisponering (219.765) (982.722)
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Balance pr. 31.12.2023

Aktiver
2023 2022
Note kr. kr.
Grunde og bygninger 17.821.938 17.906.371
Materielle aktiver 3 17.821.938 17.906.371
Anlaegsaktiver 17.821.938 17.906.371
Andre tilgodehavender 4 63.486 0
Periodeafgraensningsposter 25.922 28.359
Tilgodehavender 89.408 28.359
Likvide beholdninger 940.523 1.260.316
Omsatningsaktiver 1.029.931 1.288.675
Aktiver 18.851.869 19.195.046
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Passiver
2023 2022
Note kr. kr.
Virksomhedskapital 300.000 300.000
Henlagt til uddelinger 600.000 10.486
Overfort overskud eller underskud 12.046.305 12.985.584
Egenkapital 12.946.305 13.296.070
Andre hensatte forpligtelser 7.718 4616
Hensatte forpligtelser 7.718 4.616
Geeld til realkreditinstitutter 4.817.674 4.864.303
Anden geeld 642.688 669.038
Langfristede gaeldsforpligtelser 5 5.460.362 5.533.341
Kortfristet del af langfristede forpligtelser 5 65.558 62.924
Leveranderer af varer og tjenesteydelser 333.824 180.639
Anden geeld 6 38.102 117.456
Kortfristede gaeldsforpligtelser 437.484 361.019
Gaeldsforpligtelser 5.897.846 5.894.360
Passiver 18.851.869 19.195.046
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser 7
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Egenkapitalopgerelse for 2023

Overfort

Virksomheds- Henlagt til overskud eller
kapital uddelinger underskud lalt
kr. kr. kr. kr.
Egenkapital primo 300.000 10.486 12.985.584 13.296.070
Ordinaere uddelinger 0 (10.486) 0 (10.486)
Ekstraordinzere uddelinger 0 0 (119.514) (119.514)
Arets resultat 0 600.000 (819.765) (219.765)
Egenkapital ultimo 300.000 600.000 12.046.305 12.946.305
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Noter
1 Personaleomkostninger
2023 2022
kr. kr.
Gager og lgnninger 65.098 64.567
65.098 64.567
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 1 1
Ledelses- Ledelses-
vederlag vederlag
2023 2022
kr. kr.
Bestyrelse 30.000 30.000
30.000 30.000
2 Af- og nedskrivninger
2023 2022
kr. kr.
Afskrivninger pa materielle aktiver 84.432 84.432
84.432 84.432
3 Materielle aktiver
Grunde
og bygninger
kr.
Kostpris primo 20.182.408
Kostpris ultimo 20.182.408
Af- og nedskrivninger primo (2.276.038)
Arets afskrivninger (84.432)
Af- og nedskrivninger ultimo (2.360.470)
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 17.821.938
4 Andre tilgodehavender
2023 2022
kr. kr.
Qvrige tilgodehavender 63.486
63.486 0

| gvrige tilgodehavender indgar indestaende hos Grundejernes Investeringsfond med 33.895 kr.
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5 Langfristede forpligtelser

Forfald inden Forfald inden Forfald
for12 for12 efter 12 Restgaeld
maneder maneder maneder efter 5 ar
2023 2022 2023 2023
kr. kr. kr. kr.
Geeld til realkreditinstitutter 65.558 62.924 4.817.674 4.618.441
Anden gaeld 0 0 642.688 642.688
65.558 62.924 5.460.362 5.261.129

Udover ovenstaende langfristede galdsforpligtelser, er ejendommene behaftet med geeld til
realkreditinstitutter pa 1.746.744 kr., hvoraf 224.857 kr. har forfald inden for 12 maneder og restgeaelden efter 5
ar udger 512.699 kr. Afdrag og renter vedr. gaelden betales af Kebenhavns Kommune, da der er tale om
byfornyelsesprojekt.

6 Anden geeld (kortfristet)

2023 2022

kr. kr.

Skyldig lan, A-skat, sociale bidrag m.m. 2.300 1.191
Anden gzeld i gvrigt 35.802 116.265
38.102 117.456

7 Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Prioritetsgaeld er sikret ved pant i ejiendomme.

Ejerpantebrev nom. 2.000 t.kr. i ejendommen Woltersgade 8 er i legatets behold.
Den regnskabsmaessige vaerdi af pantsatte ejendomme udger 17.821.938 kr.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B med
tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som felge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som falge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fragd virksomheden, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved ferste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrarer regnskabsaret.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste eller -tab

Bruttofortjeneste eller -tab omfatter nettoomsaetning, sendring i lagre af faerdigvarer og varer under
fremstilling, arbejde udfert for egen regning og opfart under aktiver, andre driftsindtaegter, omkostninger til
ravarer og hjelpematerialer og eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Nettoomsaetning ved salg af handelsvarer og faerdigvarer indregnes i resultatopggrelsen, nar levering og
risikoovergang til keber har fundet sted. Nettoomseetning ved salg af tjenesteydelser indregnes i
resultatopgerelsen, nar levering til keber har fundet sted. Nettoomsaetning indregnes eksklusive moms, afgifter
og rabatter i forbindelse med salget og males til dagsvaerdien af det fastsatte vederlag.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedregrer virksomhedens primaere aktiviteter,
herunder lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. | posten indgar
endvidere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet under omsaetningsaktiver.

Ejendomsomkostninger

Ejendomsomkostninger omfatter omkostninger, der er medgaet til drift af virksomhedens ejendomsportefelje i
regnskabsaret, herunder reparations- og vedligeholdelsesomkostninger, ejendomsskatter og el, vand og varme,
der ikke er opkraevet direkte hos lejerne.
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Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lgn og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for
virksomhedens medarbejdere.

Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle aktiver bestar af regnskabsarets af- og nedskrivninger og af
gevinster og tab ved salg af materielle samtimmaterielle aktiver.

Andre finansielle indtaegter

Andre finansielle indtaegter bestar af modtagne udbytter o.l. fra andre vaerdipapirer og kapitalandele,
renteindtaegter, herunder, nettokursgevinster vedrgrende vaerdipapirer, gaeld og transaktioner i fremmed
valuta, amortisering af finansielle aktiver samt godtgerelser under acontoskatteordningen mv.

Andre finansielle omkostninger

Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger, herunder nettokurstab vedrgrende vaerdipapirer,
geeld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle forpligtelser samt tillaeg under
acontoskatteordningen mv.

Balancen

Materielle aktiver

Grunde og bygninger, produktionsanlaeg og maskiner samt andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til
kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Der afskrives ikke pa grunde.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostninger til
klargaring af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug. For egenfremstillede aktiver
omfatter kostprisen direkte og indirekte omkostninger til materialer, komponenter, underleverandgrer og
lanninger.

Renteomkostninger pa lan til finansiering af fremstilling af materielle aktiver indregnes i kostprisen, hvis de
vedrgrer fremstillingsperioden. Alle gvrige finansieringsomkostninger indregnes i resultatopgerelsen.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restveerdi efter afsluttet brugstid. Der foretages
linezere afskrivninger baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Brugstid

Bygninger 100 ar
Forventede brugstider og restveerdier revurderes arligt.

Materielle aktiver nedskrives til genindvindingsvaerdi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige vaerdi.
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrarer efterfglgende
regnskabsar. Periodeafgraensningsposter males til kostpris.
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Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Uddelinger
Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne og udbetalte pa balancedagen, fragar
egenkapitalen via posten henlagt til uddelinger.

Andre hensatte forpligtelser
Andre hensatte forpligtelser omfatter henseettelser til indvendig vedligeholdelse.

Geaeld til realkreditinstitutter

Geeld til realkreditinstitutter i form af prioritetsgeeld males pa tidspunktet for lanoptagelse til kostpris, der svarer
til det modtagne provenu efter fradrag af afholdte transaktionsomkostninger. Efterfalgende males prioritetsgaeld
til amortiseret kostpris. Dette betyder, at forskellen mellem provenuet ved lanoptagelsen og den nominelle
veerdi, der skal tilbagebetales, indregnes i resultatopgerelsen over laneperioden som en finansiel omkostning
ved anvendelse af den effektive rentes metode.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.



