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L edelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for regnskabsaret 01.01.2015 -
31.12.2015 for Aleris Hamlet Hospitaler A/S.

Arsrapporten aflagges i overensstemmel se med &rsregnskabsl oven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31.12.2015 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2015 -

31.12.2015.

L edelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendel se.
Saborg, den 06.04.2016

Direktion

Nis Isak Alstrup

Bestyrelse

Lisdlott Kilaas Pal Christian Stange Nis Isak Alstrup
(formand)

Henrik Chrintz Helle Gaarn Sggaard-Andersen
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Den uafhaengigerevisors erklaeringer

Til kapitalgjeren i AlerisHamlet Hospitaler A/S
Pategning pa ar sregnskabet
Vi har revideret arsregnskabet for Aleris Hamlet Hospitaler A/S for regnskabsaret 01.01.2015 - 31.12.2015, der omfatter

anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter &rs-
regnskabsioven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med arsregn-
skabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel sen anser for ngdvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vassentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser ller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfert revisionen i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk revisorlovgivning. Dette
kraever, at vi overholder etiske krav samt planlasgger og udferer revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om ars-
regnskabet er uden vaesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger i drsregnskabet.
De valgte revisionshandlinger afhaanger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for vaesentlig fejlinformation i
arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der
er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at ud-
forme revisionshandlinger, der er passende efter omstaandighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten
af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er
passende, om ledel sens regnskabsmasssige skan er rimelige samt den samlede praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraskkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr.

31.12.2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsdret 01.01.2015 - 31.12.2015 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Udtalelse om ledelsesber etningen

Vi har i henhold til drsregnskabsloven gennemlasst ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i til-
lag til den udferte revision af arsregnskabet.

Det er pa denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med &rsregnska-
bet.

K gbenhavn, den 06.04.2016

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnersel skab

Morten Speitzer
statsautoriseret revisor

CVR-nr. 33963556
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L edel sesberetning

2015 2014 2013 2012 2011
t.kr. t.kr. t.kr. t.kr. t.kr.
Hoved- og nggletal
Hovedtal
Nettoomsadning 483.760 462.767 382.076 427.836 446.043
Bruttoresultat 300.545 279.531 235.359 154.861 196.213
Driftsresultat 9.921 12.282 5.513 (177.444) (14.226)
Resultat af finansielle
poster (1.696) 447 (2.433) (38.797) (11.664)
Arets resultat 8.922 14.704 3.112 (205.841) (19.555)
Samlede aktiver 201.712 187.572 187.688 174.535 474.747
Investeringer i materi-
elle anlagysaktiver 14.171 11.269 19.599 8.918 9.359
Egenkapital 37.940 29.018 14.314 41.835 158.859
Gennemsnitligt antal
medarbejdere (stk.) 370 341 304 276 219
Nagletal
Bruttomargin (%) 62,1 60,4 61,6 36,2 44,0
Nettomargin (%) 18 3.2 0,8 (48,1) (4,9
Egenkapitalens for-
rentning (%) 26,6 67,9 11,1 (205,2) (12,3
Soliditetsgrad (%) 18,8 15,5 7,6 24,0 33,5

Nettoomsagning pr.
medarbej der 1.307 1.357 1.257 1.550 2.037
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L edel sesberetning

Hovedaktivitet
Selskabets hovedaktivitet er at drive virksomhed med hospital sbehandling og virksomhed indenfor sundheds-
sektoren i gvrigt.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold
Arets omsagning udger 483.760 t.kr. mod 462.767 tkr. sidste &. Resultat efter skat udger 8.922 t.kr. mod
14.704 t kr. sidste &r. Selskabets egenkapital pr. 31. december 2015 udger 37.940 t.kr.

Arets resultat er positivt pavirket af en hgjere aktivitet p& almen kirurgiske specialer samt medicinske specia-
ler, herunder kardiologi og reumatologi. Desuden er omsagningen pa billeddi agnosti ske undersggel ser steget
i 2015. Derudover er arets resultat positivt pavirket af en bedre og mere effektiv underliggende drift.

Aleris Hamlets Hospitaler A/S koncernregnskabsaflaaggende moderselskab Sirela Sweden AB indgik i
februar 2015 aftale om kab af samtlige aktier i Teres Medical Group AS-koncernen. Teres Medical Group
AS-koncernen inklusive datterselskab er derefter solgt til Aleris-koncernens respektive datterselskaber i
Sverige, Norge og i Danmark. Aleris Hamlet Hospitaler A/S har derfor pr. 21. december 2015 kabt sel skabet
Teres Medical Danmark AS. Selskabet blev kabt til en pris pa 1. kr., dette grundet, at gedden i selskabet er
starre end beregnet selskabsvaadi. Opkabet vil medfare en rakke synergieffekter, som vil medfgre en mere
effektiv udnyttelse af kapaciteten i begge selskaber fremadrettet. Selskaberne er efter balancedagen
fusioneret.

Efter balancedagen har selskabet endvidere indgaet aftale om kab af Hospitalet Vademar A/S.

Arets resultat er negativt pavirket af ekstra afskrivninger p& goodwill pa 4.100 t.kr. grundet ledelsens revur-
dering af levetiden pa goodwill pa afdelingen i Skejby fra 20 &r til 10 &r.

Ledelsen anser &rets resultat for tilfredsstillende.

Nye produkter og aftaler

Selskabet har i 2015 indgaet en aftale med Matas, som betyder, at Club M's 1,58 mio. medlemmer kan optjene
point pa forundersagelser til kosmetiske behandlinger hos Aleris-Hamlet. PA samme vis kan Club M’s med-
lemmer benytte deres point hos Aleris, hvis der udstedes praamiebeviser i Club M’s pointshop. Aleris er nu
blandt 20 andre Club M-partnere, men er den eneste aktar, som tilbyder kosmetiske behandlinger.

Investeringer
Selskabet har i 2015 foretaget investeringer, som primaat relaterer sig til nyt kirurgisk udstyr samt nye it-
investeringer.
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K apitalberedskab
Egenkapitalen pr. 31. december 2015 er pa 37.940 t.kr. (2014: 29.018 t.kr.).

Usikker hed vedr grende indregning og maling

Selskabet har tegnet egen patientskadeforsikring pa baggrund af aandret lovgivning, som tradte i kraft den 1.
september 2013. Efter denne dato er det ikke laangere den offentlige ordning, der daekker skader pa patienter,
der er behandlet pa et privathospital.

Alle privathospitaler i Danmark er derfor forpligtet til at tegne deres egen forsikring, da der er vassentlig risi-
ko forbundet med, at selv fa skader kan fare til store udbetalinger.

Selskabet har i praksis valgt at vaare selvforsikret, jf. nedenfor afsnit vedrarende forretningsmaessige risici,
hvilket betyder, at selskabet selv foretager ale erstatningsudbetalinger. Selskabet opger erstathingshensadtel-
sen pa baggrund af en individuel vurdering af hver indberettet skade, hvor estimatet af hensadtelsen beregnes
som funktion af laegefaglige sken pa sandsynligheden for erhvervsevnetab og varigt men gange sken af det
forventede belab til udbetaling tillagt erstatningsudbetalinger til svie og smerter, administrationsomkostninger
mv. Dertil lasgges forsinkel sesfaktor pa ikke-anmeldte sager samt buffer pa de indkomne skennede sager. Der
er i sagens natur tale om et skan med hgj usikkerhed.

Der er i 2015 forsat arbejdet malrettet med at nedbringe risikoen for skader pa patienter. Dette bade via fore-
byggende undervisning til sundhedspersonal et samt | abende opfalgning og risikovurderinger.

Forventet udvikling

Det er ledelsens forventning, at selskabet vil f& en drift fremadrettet, som er pa niveau med den nuvaende.
Der vil fortsat vagre staak konkurrence med effektiviseringer og omkostningsreduktioner til fglge. Koncernen
har etableret en strategisk 5-ars plan frem mod ar 2020, som skal sikre grundlag for fortsat vakst og resultat-
udvikling.

Seerligerisic

Forretningsmaessige risici

Selskabet har tegnet egen patientskadeforsikring pa baggrund af aandret lovgivning, som tradte i kraft den 1.
september 2013. Efter denne dato er det ikke laangere den offentlige ordning, der daekker skader pa patienter,
der er behandlet pa et privathospital.

Der henvisestil omtalen under usikkerhed vedrerende indregning og maling.

Alle privathospitaler i Danmark er derfor forpligtet til at tegne deres egen forsikring, da der er vaesentlig risi-
ko forbundet med, at selv fa skader kan fare til store udbetalinger.
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Selskabet har i 2015 forsat arbejdet malrettet med at nedbringe risikoen for skader pa patienter. Dette bade
via forebyggende undervisning til sundhedspersonal et samt | gbende opfalgning og risikovurderinger.

Finanselerisici
Prisrisici:
Selskabet agerer i et miljg med stor politisk bevagenhed, hvorfor der er prisrisici pa omradet.

Valutarisici:
Selskabet handler i alt vasentlighed i DKK.

Renterisici:
Sel skabets rentebaarende ged d vedrarer geddsposter baseret pa DKK -rentesatsen. Derfor vurderes renterisikoen
at vage begramset.

Videnressour cer

Selskabet skal som privathospital konstant kunne tilbyde ydelser af hgjt kvalificerede fagpersoner. Sel skabet
har en meget hgj andel af faguddannet personale pa samtlige afdelinger og arbejder kontinuerligt med at veae
en attraktiv virksomhed i forbindelse med rekruttering.

Redeger else for samfundsansvar

AlerisHamlet Hospitaler A/S er en del af den svenskgede Aleris-koncern og er omfattet af Aleris
koncernens strategi og politikker for samfundsansvar. Der henvises til Aleris-koncernens arsrapport for 2015
for en samlet redegarelse for koncernens strategi og politikker for ssmfundsansvar, herunder handlinger og
resultater for 2015. Koncernens redegerel se kan ses p&

https:.//issuu.com/alerisdanmark/docs/csr_dk 2015 _digital _godkjent?e=0/30050888

Aleris-Hamlet blev i 2013, som en del af Aleris-koncernen, medlem af FN Global Compact for at faintegre-
ret samfundsansvar bedre i virksomheden samt bidrage til udvikling og forbedring af ansvarlig virksomheds-
drift pA markedet. FN Global Compact er verdens sterste initiativ for at udbrede samfundsansvar og er med
til at skabe gennemsigtighed i bade sociale og miljemasssige forhold verden over. Initiativet indeholder ti
principper indenfor menneskerettigheder, arbejdstagerrettigheder, miljg samt antikorruption. Aleris-Hamlet
Hospitaler stetter, som resten af koncernen, disse principper og har ogsai 2015 arbejdet pa at fa disse yderli-
gere udbredt i strategi og den daglige drift.

Menneskerettigheder

Aleris Hamlet Hospitalers aktiviteter bygger pa, at alle mennesker er lige meget vaad. Alle skal fale sig vel-
komne. Det gedder bade medarbejdere, patienter, beboere, opdragsgivere og brugere. Alle, som kommer til
Aleris, skal mades pad samme made uanset alder, ken, funktionsnedsadtelse, seksuel orientering, religion,
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politisk stasted, social baggrund, nationalitet og etnisk oprindelse. Vi er overbevist om, at mangfoldighed
bidrager til kreativitet og nytaankning.

Aleris Hamlet Hospitaler gnsker at bidrage aktivt til en etisk dialog og ensker at samarbejde bade med indi-
viduelle interessenter og reprassentanter for samfundet. En vigtig malsagning for hele vores forretning og ale
vores aktiviteter er at vaae med til at give ale mennesker et godt og veardigt liv.

Aleris Hamlet Hospitaler stetter og respekterer beskyttelsen af de internationalt erklaarede menneskerettighe-
der og har fokus pa at sikre, at vi ikke medvirker til kramkelse heraf. FN Globa Compacts principper om
menneskerettigheder er en vigtig inspiration til flere dele af vores vaadikasde. Aleris Hamlet Hospitalers
etiske retningslinjer gadder for samtlige medarbejdere og alle, som pa forskellige mader, udferer opgaver for
os. Ud fra de etiske principper bestraber vi osi dt vores arbegjde pa at varetage vores patienters, kunders og
brugers interesser pa bedst mulig méde. P& denne made arbejder vi malrettet pa at opretholde vores brugeres
og medarbejderes menneskerettigheder.

Som sundhedsvirksomhed har vi et samfundsansvar. Vi mener, at det er vigtigt at deltage i samfundsdebat-
ten, og vi er af den overbevisning, at alle, med den rette vejledning, kan redde liv. Aleris Hamlet Hospitaler
stetter Rade Kors' arbejde med at oplaae danskerne i livreddende farstehjadp. Vi bar alle sparge os selv, om
vi ville kunne redde en person, der pludselig falder om pa gaden med hjertestop. Hvis svaret er nej, haber vi,
at folk melder sig til et farstehjadpeskursus. Rgde Kors stér for arrangementet ” Arets Farstehjadper”, hvor de
kérer en af hverdagens helte, som modtager en pris pa 10.000 kr. doneret af Aleris Hamlet Hospitaler. Aleris
Hamlet Hospitaler maler ikke resultater pa dette omrade, da administrationen varetages af Rade Kors.

| Danmark har vi et stort sikkerhedsnet, og alle har adgang til sundhedsydelser og lasgehjadp, men sidan er
det desvaare ikke ale steder i verden. Living-Village er en dansk NGO-organisation, der arbejder pa at for-
bedre forholdene for fattige i Guinea. De arbejder for, at alle far adgang til uddannelse og til de mest basale
sundhedsydelser. Living-Village blev dannet i 2007 og har primaat arbejdet i landsbyen Kiniébakoro, hvor
projektet i sin tid startede med et hospitalsbyggeri. Alle projekter er baseret pa lokale initiativer, og Aleris-
Hamlet Hospitaler donerede i 2015 overskydende hospitalsudstyr og forbrugsvarer til Living-Village. Disse
doneres, nar muligheden opstér, og der males derfor ikke pa den donerede maangde.

Endvidere statter hele Aleris-koncernen kampen mod ebola med gkonomisk bidrag til Rede Kors' arbejde
med at bekaanpe virussen.

Kvalitet

Kvalitet er grundlaget for hele Aleris' virksomhed. Al behandling inden for hospital sdrift er forbundet med en
vis risiko og forudsadter strenge krav til kvalitet, sundhed, milj@ og sikkerhed. Aleris Hamlet Hospitaler har
gennemgdende en hgj score pa samtlige kvalitetsindikatorer. Alligevel er et gennemgaende element i vores
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kvalitetsarbejde, at vi altid kan blive bedre. Derfor har vi en veldefineret kvalitetspolitik, som bygger pa vo-
res virksomhedsgrundlag samt vores mission og vaadier.

Aleris Hamlet Hospitder har et saaligt ansvar for vores patienters ve og vel. Inden for sundhed kan patienter
vage syge eller pa anden made vaare ude af stand til at vurdere, hvad der er bedst for dem selv. Derfor er der
opsat klare retningslinjer for at hgjne patientsikkerheden. Med udgangspunkt i empiri, klinisk erfaring, gene-
relle opgerelser over utilsigtede haandelser, Dansk Patient Sikkerheds Databases arsrapport samt Patientfor-
sikringen og Patientombuddets arsrapport tager kvalitetsgruppen beslutning om, hvilke processer, som har
saalig risiko for selskabets patienter. P& baggrund af dette prioriterer gruppen tiltag i forhold til disse proces-
ser og ivaaksadter ved hjadp af handleplaner tiltag med henblik pa reduktion af risiko.

Alle selskabets hospitaler er akkrediteret efter den danske kvalitetsmodel.
K oncernens kvalitetsrapport kan ses pa

https://www.al eris.dk/Gl obal /da/K vali tet%2000%20pati enttil fredshed/K valitetsrapporter/K val itetsrapport%2
0DK %20Faci ngPages¥%20v20151028.pdf

Arbejdstagerrettigheder

Hos Aleris Hamlet Hospitaler er medarbejderne vores vigtigste ressource. Udvikling af medarbejdere og
hvordan vi arbejder med medarbejderskab, er —i kombination med godt lederskab — helt centralt for at skabe
en god arbejdsplads og et foretagende rettet mod fremtiden. Dygtige og glade medarbejdere er en forudsad-
ning for at kunne levere gode ydelser. Vi mener, at ligestilling og mangfoldighed i medarbej dersammensad-
ningen bidrager til @get kreativitet og nyskabelse og er en forudsaaning for at kunne na vores mal og visio-
ner. Aleris Hamlet Hospitaler sager til en hver tid at have det bedst muligt kvalificeret personale uafhaangigt
af ken, etnicitet, national oprindelse, hudfarve, sprog, religion eller livssyn.

Vores langsigtede, overordnede mal er at vaae en vedvarende attraktiv og veadsat arbejdsgiver inden for
vores omréde. Vi skal have et godt arbejdsmilj@ og et inkluderende arbejddliv, hvor vores medarbejdere er
stolte og engagerede i deres job. Medarbejderne skal have mulighed for kompetenceudvikling, og vi skal
bidrage til inkludering og mangfoldighed blandt vores medarbejdere.

Et of vores vigtigste HR-redskaber er de arlige leder- og medarbejderundersagel ser. Svarprocenten ligger pa
omkring 70%, og resultaterne er gennemgaende gode. Resultaterne tyder pa, at de fleste af vores medarbejde-
re trives godt, men de viser ogsa variationer i, hvordan medarbejderne oplever arbejdsmiljg og ledelse i de
forskellige afdelinger og enheder. Flertallet oplever, at de mader respekt fra deres neameste chef, og hele
85% har kendskab til vores vaardier. Tilbagemeldinger fra undersagelsen har givet alle medarbejdere bedre
mulighed for at felge med i de kvartalsvise praesentationer af gkonomiske resultater. Der er ogsa udarbejdet
et lederudviklingsprogram for ledere, der har til formal at give et indgaende kendskab til, hvad lederskab
kreaver og arbejde med det, der kraaves af lederei form af kompetence, egenskaber og motivation.
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Miljg og klima

Milj& og klimahensyn er i dag en naturlig del af Aleris Hamlet Hospitalers samfundsansvar. Vi har som et
kontinuerligt arbejde og mdl at finde og iveaksadte tiltag, der reducerer virksomhedens negative indflydel se
pamiljeet. Miljaledelse er et prioriteret omrade i hele Aleris-koncernen.

Aleris Hamlet Hospitaler forurener i mindre grad det ydre miljg. Den sterste miljepavirkning stammer fra
udledning i forbindelse med brug af elektricitet og varme samt transport, eftersom vi er placeret fem forskel-
lige steder i landet og desuden en del af en stor og spredt, nordisk koncern. Vi har derfor kontinuerligt fokus
pa, hvordan vi kan reducere anvendelsen af elektricitet og bramndstof, ligesom alle enheder har fokus pa at
sortere og genbruge papir. Vi benytter i hgj grad video- og telefonkonferencer for at reducere antallet af fly-
rejser og bilkersel, ligesom vi stragber efter at kere i energieffektive biler. PA denne made kan vi bidrage til
reducering af miljgbelastningen.

Aleris-koncernen vil @ge miljgbevidstheden og bidrage til en baaedygtig udvikling af samfundet ved konti-
nuerligt at arbejde for at minimere negativ miljgpavirkning, opfylde de miljalove og krav, der bergrer vores
virksomhed samt til stadighed evaluere og forbedre vores arbejde med miljget.

Et moderne hospita bruger store maangder af el, varme og vand, som samtidig har indvirkning pa CO; ud-
ledning. Udover traditionel bygningsautomatik har vi investeret i en sdkaldt Energy Guard, der konstant ma-
ler e-, varme- og vandforbrug. Vi advares straks, hvis apparater ikke er slukket aften/weekend, hvis der er
rerbrud, eller hvis toiletter |aber. Aleris Hamlet Hospitaler satser desuden stort pa effektiv brug af ny tekno-
logi, der muligger behovsstyring af ventilation, lys og varme.

Indkab og leverandarstyring

Som indkaber har Aleris Hamlet Hospitaler endvidere ogsa strenge krav til vores leverandgrer. Ved indkeb af
produkter og tjenester for betydelige belgb stilles strenge krav til gode kontrolrutiner overfor vores leveran-
derer. Ved store indkab kreever vi endvidere skriftlig dokumentation for standarder inden for arbejdsmiljg,
antikorruption, etik og menneskerettigheder fra vores underleverandgrer. Indtil nu har Aleris Hamlet Hospita-
ler ikke foretaget egne undersagelser af, om dette efterleves, da vi som privathospital er en meget lille kunde
pa det danske medicomarked, der pa kundesiden hovedsageligt er prasget af det offentlige. Pa dette marked er
alle leverandare derfor tvunget til at tilfredsstille de offentlige kunder, som er underlagt regler for indkab
fastsat i udbudsdirektivet fra Erhvervs- og Vakstministeriet. Direktivet sadter rammer for, hvad offentlige
virksomheder kan forlange af leverandgrer, oftest som minimumskrav. | denne forbindelse er saaligt artikel
27 og 45 af relevans. Artikel 27 " Forpligtel ser vedregrende skatter og afgifter, miljgbeskyttelse, bestemmel ser
om beskyttelse pa arbejdspladsen og arbejdsforhold i evrigt” udelukker leverandegrer med uacceptable ar-
bejdsforhold som fx bgrnearbejde, samt artikel 45 " Ansggerens eller tilbudsgiverens personlige forhold”,
som kreever, at leverandaren ikke er involveret i kriminelle organisationer, hvidvask af penge, svig osv. For
medicinsk udstyr stilles yderligere krav om CE-magkning, typisk baseret pa 1SO 13485:2003 samt hgje mi-
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nimumskrav til produktionsforhold. Aleris Hamlet Hospitalers primaare leveranderer er alle store leverandg-
rer pa det danske medicomarked, og vi kan derfor ikke komme udenom, at disse ogsa leverer til det offentli-
ge. Pabaggrund af dette, mener vi, at vores leveranderer ale har hgj kvalitet og tilfredsstiller vores krav.

Anti-korruption

For at sikre, at overtrasdelse af loven og andre kritisable forhold kan undgas, og for at have en tryggere og
bedre arbejdsplads, ensker Aleris Hamlet Hospitaler at f& oplysninger om kritisable forhold i virksomheden
sa hurtigt som muligt. Der er derfor udarbejdet et eksternt anmeldelsessystem for koncernen, kaldet Whist-
| eblower-systemet, hvor medarbejdere kan give meddelelse om kritisable forhold pa arbejdspladsen. Ordnin-
gen komplementerer muligheden for anmeldelse ad de saedvanlige rapporteringsveje. En uafhaangig, ekstern
part tager sig af anmeldelserne, og medarbejderne kan anmelde anonymt.

L ovpligtig rapportering om kenssammensagtning i ledelsen jf. ARL. § 99b

Aleris Hamlet Hospitaler har som mal at vaare en arbejdsplads med fuld ligestilling mellem maand og kvin-
der. Davi traditionelt rekrutterer i miljger, hvor antallet af kvinder er overreprassenteret, vil kensfordelingen
naturligt vaare skaev, men vi lasgger i vores policy stor vaegt pa ligestilling. Denne tager sigte p3, at der ikke
forekommer forskel sbehandling grundet ken bade i rekruttering og i sager som lan, avancement og i deltagel-
se ved tilbud om videreuddannel se.

Ved drets afslutning, 2015, udger andelen af kvinder 33% af de generaforsamlingsvalgte bestyrel sesmed-
lemmer. Malet er at fastholde en andel af kvinder i bestyrelsen pa minimum 33% af de generalforsamlings-
valgte medlemmer svarendetil 1 ud af 3 medlemmer, som vurderes et realistisk og ambitigst maltal.

Aleris Hamlet Hospitaler havde i gennemsnit 370 fuldtidsansatte i 2015, hvoraf 58 er maand og 312 er kvin-
der. Ledergruppen i Danmark bestér af 8 kvinder og 7 maand, hvormed maand udger 47%. Mdlet er at fast-
holde dette jearnbyrdige forhold mellem maand og kvinder, hvilket vurderes som et redlistisk og ambitiast
mal.

Begivenheder efter balancedagen
Der er frabalancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af &rsrapporten.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmel se med &rsregnskabsl ovens bestemmel ser for regnskabsklasse C (stor).

| henhold til drsregnskabslovens § 86, stk. 4 er der ikke udarbejdet pengestramsopgarelse, da denne er inde-
holdt i koncernregnskabet for sel skabets koncernregnskabsaflsaggende gjer Sirela Sweden AB.

| henhold til &rsregnskabslovens § 112, stk. 1 er der ikke udarbejdet koncernregnskab. Arsregnskabet for Aleris
Hamlet Hospitaler A/S indgér i koncernregnskabet for selskabets koncernregnskabsaflasggende gjer Sirela
Sweden AB.

| henhold til arsregnskabslovens § 96, stk. 3 er der undladt oplysning om honorar til generalforsamlingsudval gt
revisor, da oplysningen indgar i koncernregnskabet for selskabets koncernregnskabsaflagggende gjer Sirela
Sweden AB.

Selskabet har i & valgt at prassentere udferte ydelser, der endnu ikke er faktureret saarskilt under regnskabspo-
sten ”Igangvaarende arbejder for fremmed regning”, da omfanget heraf er steget markant i forhold til tidligere.
Selskabet har ligeledes tilrettet sammenligningstallene. Tilpasninger har ingen pavirkning pa resultatet eller
egenkapitalen.

Derudover har selskabet valgt at prassentere forudbetalinger fra kunder som saarskilt regnskabspost under pas-
siverne, da omfanget heraf er steget markant i forhold til tidligere. Selskabet har ligel edes tilrettet sammenlig-
ningstallene, hvilket medferer aandret balancesum. Andring af balancesummen er begramset og pavirker ikke
nggletallene vaesentligt.

Ud over de naevnte forhold ovenfor er &rsregnskabet aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.

Veaesentlig usikker hed forbundet med indregning og maling
Der er vaesentlige usikkerhed forbundet med indregning og maling af selskabets andre hensatte forpligtel ser
til erstatningsudbetalinger.

Skader pa patienter, som opstdr i forbindelse med behandling pa privathospitaler, er ikke omfattet af den
offentlige patientskadeerstatning.

Det betyder, at selskabet selv foretager alle erstatningsudbetalinger. Selskabet opger erstatningshensadtelsen
pa baggrund af en individuel vurdering af hver indberettet skade, hvor estimatet af hensadtelsen beregnes som
funktion af laegefaglige sken pa sandsynligheden for erhvervsevnetab og varigt men gange sken af det forven-
tede belgb til udbetaling tillagt erstatningsudbetalinger til svie og smerter, administrationsomkostninger mv.
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Dertil lasgges forsinkel sesfaktor pa ikke-anmeldte sager samt buffer pa de indkomne skennede sager. Der er i
sagens natur tale om vaesentlig usikkerhed forbundet med indregning og maling af erstatningsudbetalinger.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som felge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige gko-
nomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaardi kan males pdlideigt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som felge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtel se, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga virksomheden, og forplig-
telsens vaardi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
aflaagges, og som be- eller afkradfter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indtagter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de bel gb,
der vedrarer regnskabsaret.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved farste indregning til transaktionsdagens kurs. Tilgodehavender,
gaddsforpligtelser og andre monetaare poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet pa balancedagen, omreg-
nes til balancedagens valutakurs. Valutakursdifferencer, der opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen
pa henholdsvis betalingsdagen og balancedagen, indregnes i resultatopgerelsen som finansielle poster. Materi-
elle og immaterielle anlagysaktiver, varebeholdninger og andre ikke-monetazre aktiver, der er kabt i fremmed
valuta, omregnestil historiske kurser.

Resultatopger elsen

Nettoomsagtning

Indteegter indregnes i resultatopgerel sen, ndr levering og risikoovergang til kaber har fundet sted, og hvis ind-
taggten kan opgeres palideligt og forventes modtaget.

Nettoomsaetningen males til dagsvaardien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkraevet pa vegne af
tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsagningen.

Igangvazrende arbejder for fremmed regning indregnesi nettoomsadningen, i takt med at produktionen udfares,
sdledes at nettoomsagtningen svarer til salgsvaardien af det i regnskabsdret udfarte arbejde (produktionsmeto-
den).
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Andredriftsindtaegter
Andre driftsindtaggter omfatter indtaagter af sekundaa karakter set i forhold til virksomhedens hovedaktivitet,
hvilket primaat kan henferestil huslg eindtagter.

Vareforbrug
Vareforbrug omfatter regnskabsarets vareforbrug malt til kostpris, reguleret for sasdvanlige lagernedskrivnin-
ger.

Andre ekster ne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrarer virksomhedens primagre aktiviteter, herun-
der lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. | posten indgar endvi-
dere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet under omsagtningsaktiver.

Per sonaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter 1gn og gager sdvel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for virk-
somhedens medarbejdere.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlasgsaktiver bestar af regnskabsarets af- og nedskrivnin-
ger opgjort ud fra henholdsvis de fastsatte restvaardier og brugstider for de enkelte aktiver og gennemferte ned-
skrivningstest og af gevinster og tab ved salg af materielle og immaterielle anlagysaktiver.

Indteegter af kapitalandelei tilknyttede virksomheder
Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder omfatter dei regnskabsaret modtagne udbytter o.l. fra de
enkelte virksomheder.

Andrefinansielleindtaegter

Andre finansielle indtasgter bestar af renteindtaagter, herunder renteindtasgter fra tilgodehavender hos tilknytte-
de virksomheder, gadd og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle aktiver samt godtgerel ser
under acontoskatteordningen mv.

Andrefinansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger, herunder renteomkostninger fra gedd til tilknyt-
tede virksomheder, gadd og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle forpligtelser samt tillagg
under acontoskatteordningen mv.
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Skat

Arets skat, der bestér af arets aktuelle skat og andring af udskudt skat, indregnes i resultatopgerelsen med den
del, der kan henfares il arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henferestil posteringer
direkte pa egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med administrationssel skabet Aleris A/S og ale danske dattervirksomheder. Den
aktuelle danske sel skabsskat fordeles mellem de sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige
indkomster (fuld fordeling med refusion vedragrende skattemaessige underskud).

Balancen

Goodwill

Erhvervet goodwill méles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Goodwill afskrives linesat
over den vurderede brugstid, der er vurderet til 10 &r.

Goodwill nedskrives til genindvindingsvaadi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige vaadi.

Immateriellerettigheder mv.

Udviklingsprojekter vedrarende produkter og processer, der er klart definerede og identificerbare, hvor den
tekniske udnyttel sesgrad, tilstraskkelige ressourcer og et potentielt fremtidigt marked eller udviklingsmulighed
i virksomheden kan pavises, og hvor det er hensigten at fremstille, markedsfere eller anvende det pageddende
produkt eller den pagaddende proces, indregnes som immaterielle anlaggsaktiver. @vrige udviklingsomkost-
ninger indregnes som omkostninger i resultatopgerelsen, nar omkostningerne afhol des.

Kostprisen for udviklingsprojekter omfatter omkostninger, der direkte kan henfares til udviklingsprojekterne.

Ferdiggjorte udviklingsprojekter afskrives linesat over den forventede brugstid. Afskrivningsperioden udger
3 &. Udviklingsprojekter nedskrives til genindvindingsvaardi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige
vedi.

Erhvervede immaterielle rettigheder males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Rettighe-
derne afskrives lineaat over den forventede brugstid. Afskrivningsperioden udger 3 &r, dog maksimalt restla-
betiden for de paged dende rettigheder.

Immaterielle rettigheder mv. nedskrives til genindvindingsvaadi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaes-
sige vaadi.

M aterielle anlaegsaktiver
Andre anlagy, driftsmateriel og inventar samt indretning af Igjede lokaler males til kostpris med fradrag af ak-
kumulerede af- og nedskrivninger.
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Kostprisen omfatter anskaffel sesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostninger til klar-
gering af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostprisen med fradrag af eventuel forventet restvaardi efter afduttet brugstid.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaadi efter afduttet brugstid. Der foretages
linesgre af skrivninger baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlagy, driftsmateriel og inventar 35
Indretning af lejede lokaler 5-10 &

For indretning af Iejede lokaler og aktiver omfattet af finansielle leasingaftaler udger af skrivningsperioden
maksimalt aftal eperioden.

Materielle anlasgsaktiver nedskrives til genindvindingsvaadi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige
vadi.

Kapitalandelei tilknyttede virksomheder
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder males til kostpris. K apitalandelene nedskrives til genindvindingsvaa-
di, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige vaadi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saadvanligvis svarer til nominel vaardi, med fradrag af ned-
skrivninger til imadegéel se af forventede tab.

Var ebeholdninger
Varebeholdninger males til kostpris, opgjort efter FIFO-metoden, eller nettorealisationsvaardi, hvor denne er
lavere.

Kostprisen omfatter anskaffel sesprisen med tillagg af hjemtagel sesomkostninger.

Nettorealisationsvaadi for varebeholdninger opgeres som forventet salgspris med fradrag af faardiggarelses-
omkostninger og omkostninger, der skal afholdes for at effektuere salget.

| gangveerende ar bejder for fremmed regning
|gangvaarende arbejder for fremmed regning males til salgsvaardien af det pa balancedagen udferte arbejde.
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Salgsvaadien males pa baggrund af faardiggerelsesgraden og de samlede forventede indtaegter pa det enkelte
igangvaaende arbejde. Faadiggarelsesgraden beregnes normalt som forholdet mellem det faktiske ressource-
forbrug og det total e budgetterede ressourceforbrug.

Hvis salgsvaardien af et igangvaarende arbejde ikke kan opgeres palideligt, males salgsvaardien til de medgaede
omkostninger ler til nettorealisationsvaardien, hvis denne er lavere.

Det enkelte igangvearende arbejde indregnes i balancen under tilgodehavender eller gaddsforpligtelser, af-
haangigt af om nettovaadien, der er opgjort som salgsveardien med fradrag af modtagne forudbetalinger, er
positiv eller negativ.

Omkostninger i forbindelse med salgsarbejde og opndelse af kontrakter samt finansieringsomkostninger ind-
regnesi resultatopgerel sen, nér de afholdes.

Udskudt skat

Udskudt skat indregnes af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmasssige og skattemaessige vaadier af
aktiver og forpligtelser, hvor den skattemaessige veardi af aktiverne opgares med udgangspunkt i den planlagte
anvendelse af det enkelte aktiv.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaardien af fremfarsel sberettigede, skattemaessige underskud, indregnes
i balancen med den vaadi, aktivet forventes at kunne realiserestil, enten ved modregning i udskudte skattefor-
pligtelser eller som nettoskatteaktiver.

Tilgodehavende og skyldig selskabsskat
Aktuelle skatteforpligtelser eller tilgodehavende aktuel skat indregnesi balancen opgjort som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, der er reguleret for betalt acontoskat.

Periodeafgr sensningsposter
Periodeaf gramsningsposter indregnet under aktiver omfatter afhol dte omkostninger, der vedrarer efterfalgende
regnskabsdr. Periodeafgrasnsningsposter malestil kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Andre hensatte forpligtelser
Andre hensatte forpligtelser omfatter forventede omkostninger til garantiforpligtelser og retableringsforpligtel -
ser af lggemdl.
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Andre hensatte forpligtelser indregnes og males som det bedste skan over de omkostninger, der er ngdvendige
for pa balancedagen at afvikle forpligtel serne. Hensatte forpligtelser med en forventet forfadstid, der ligger ud
over et & fra balancedagen, mdles til tilbagediskonteret vaardi. Garantiforpligtelser vedrarer hensatel se til
fremtidige erstatningsudbetalinger.

Finansielle leasingfor pligtel ser

Leasingforpligtelser vedrarende finansielt |easede aktiver indregnes i balancen som gaddsforpligtelser og ma-
les pa tidspunktet for indgaelse af kontrakten til nutidsveardien af de fremtidige leasingydelser. Efter farste
indregning males leasingforpligtelserne til amortiseret kostpris. Forskellen mellem nutidsvaardien og den no-
minelle veardi af leasingydelserne indregnes i resultatopgerelsen over kontrakternes Igbetid som en finansiel
omkostning.

Operationelle leasingaftaler
Leasingydelser vedrerende operationelle leasingaftaler indregnes lineaat i resultatopgerel sen over |easingperi-
oden.

Andrefinansielleforpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sesdvanligvis svarer til nominel vaadi.

M odtagne forudbetalinger fra kunder
M odtagne forudbetalinger fra kunder omfatter belab, der er modtaget fra kunder forud for leveringstidspunktet.

Pengestr gmsopger el sen
Der er ikke indarbejdet en pengestremsopgerelse i arsrapporten, da den indgér i pengestremsopgerelse i kon-
cernregnskab aflagt af modervirksomheden Sirela Sweden AB.
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Hoved- og nggletal
Hoved- og nggleta er defineret og beregnet i overensstemmelse med Den Danske Finansanaytikerforenings
“Anbefalinger & Nggletal 2015”.

Nagletal Ber egningsfor mel Nggletal udtrykker

Bruttomargin (%) Bruttoresultat x 100 Virksomhedens driftsmaessige gea-
Nettoomsagning ring.

Nettomargin (%) Arets resultat x 100 Virksomhedens driftsmaessige rentabi-
Nettoomsagning litet.

Egenkapitalens forrentning (%) Arets resultat x 100 Virksomhedens forrentning af den
Gns. egenkapital kapital, som gjerne har investeret i

virksomheden.

Soliditetsgrad (%) Egenkapital x 100 Virksomhedens finansielle styrke.
Samlede aktiver

Nettoomsagning pr. medarbejder Nettoomsagning Virksomhedens produktivitet

Gns. antal medarbgdere

Click here to enter text.
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Resultatopger else for 2015
2015 2014
Note Kr. Kr.
Nettoomsadning 1 483.760.239 462.766.647
Andre driftsindtagter 4.261.435 4.355.719
Vareforbrug (85.568.901) (86.369.573)
Andre eksterne omkostninger (101.908.176) (101.221.969)
Bruttoresultat 300.544.597 279.530.824
Personal eomkostninger 2 (267.895.407) (248.724.573)
Af- og nedskrivninger 3 (22.727.861) (18.524.094)
Driftsresultat 9.921.329 12.282.157
Indtaegter af kapitalandelei tilknyttede virksomheder 4 0 2.550.000
Andre finansielle indtasgter 5 231.594 60.078
Andre finansielle omkostninger 6 (1.927.441) (2.163.186)
Resultat af ordinaere aktiviteter far skat 8.225.482 12.729.049
Skat af ordinaat resultat 7 696.520 1.975.398
Aretsresultat 8.922.002 14.704.447
Forslag til resultatdisponering
Overfert resultat 8.922.002 14.704.447
8.922.002 14.704.447
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Balance pr. 31.12.2015

2015 2014

Note Kr. Kr.

Fardiggjorte udviklingsprojekter 240.538 98.367
Erhvervede licenser 4.581.074 1.134.147
Goodwill 27.348.788 34.471.543
Udviklingsprojekter under udfarelse 0 879.316
Immaterielle anlaggsaktiver 8 32.170.400 36.583.373
Andre anlagy, driftsmateriel og inventar 22.974.635 19.345.089
Indretning af lejede |okaler 24.786.076 28.610.380
Materielle anlasgsaktiver 9 47.760.711 47.955.469
Kapitalandelei tilknyttede virksomheder 2.000.001 2.000.000
Andre tilgodehavender 6.552.574 6.620.385
Finansielle anlasgsaktiver 10 8.552.575 8.620.385
Anlaggsaktiver 88.483.686 03.159.227
Ravarer og hjadpemateriaer 5.781.569 5.465.095
Var ebeholdninger 5.781.569 5.465.095
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydel ser 63.415.545 62.806.275
Igangvaarende arbejder for fremmed regning 10.676.314 6.013.821
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 14.445.117 309.054
Udskudt skat 11 8.424.520 7.728.000
Andre tilgodehavender 1.387.616 910.648
Tilgodehavende sel skabsskat 290.915 290.918
Periodeaf gramsningsposter 12 8.050.639 6.890.815
Tilgodehavender 106.690.666 84.949.531
Likvide beholdninger 756.208 3.998.551
Omsaningsaktiver 113.228.443 94.413.177
Aktiver 201.712.129 187.572.404
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2015 2014

Note Kr. Kr.
Virksomhedskapital 13 23.187.019 23.187.019
Overfert overskud eller underskud 14.753.400 5.831.398
Egenkapital 37.940.419 29.018.417
Andre hensatte forpligtel ser 14 9.874.000 11.147.812
Hensatte forpligtelser 9.874.000 11.147.812
Finansielle leasingforpligtel ser 0 100.188
Anden gadd optaget ved udstedel se af obligationer 0 3.032.633
M odtagne forudbetalinger fra kunder 5.126.378 3.229.510
Leveranderer af varer og tjenesteydel ser 12.660.162 12.866.922
Gadd til tilknyttede virksomheder 95.917.054 90.128.446
Anden gedd 15 40.194.116 38.048.476
Kortfristede gaddsfor pligtelser 153.897.710 147.406.175
Gaddsfor pligtel ser 153.897.710 147.406.175
Passiver 201.712.129 187.572.404
Eventual aktiver 16
Eventualforpligtel ser 17
Pantsagtninger og sikkerhedsstillel ser 18
Naatstéende parter med bestemmende indflydelse 19

Ejerforhold

20
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Egenkapitalopger else for 2015

Egenkapital primo

Aretsresultat

Egenkapital ultimo

Overfart
Virksomheds- overskud €ller
kapital under skud | alt
kr. kr. kr.
23.187.019 5.831.398 29.018.417
0 8.922.002 8.922.002
23.187.019 14.753.400 37.940.419
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2015 2014
kr. kr.
1. Nettoomsaetning
K onsultationer 124.653.284 114.409.461
Operationer 273.586.454 277.822.932
@vrig omsadning 85.520.501 70.534.254
483.760.239 462.766.647
2015 2014
kr. kr.
2. Personaleomkostninger
Gager og lgn 241.982.593 225.411.879
Pensioner 15.100.952 13.813.896
Andre omkostninger til social sikring 2.605.669 2.484.159
Andre personaleomkostni nger 8.206.193 7.014.639
267.895.407 248.724.573
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 370 341
Oplysning om ledel sesvederlag mv. er undladt i henhold til arsregnskabslovens § 98b, stk. 3.
2015 2014
kr. kr.
3. Af- og nedskrivninger
Afskrivninger padimmaterielle anlasgsaktiver 8.481.516 3.497.811
Afskrivninger pa materielle anlaagsaktiver 14.267.401 15.026.283
Nedskrivninger af materielle anlasgsaktiver 5.694 0
Tab og gevinst ved salg af immaterielle og materielle anlaggsaktiver (26.750) 0
22.727.861 18.524.094
4. Indteegter af kapitalandelei tilknyttede virksomheder
Indteegter af kapitalandelei tilknyttede virksomheder bestar af udbytte.
2015 2014
kr. kr.
5. Andrefinansielle indtaegter
Finansielle indteggter fratilknyttede virksomheder 56.056 0
Renteindtasgter i gvrigt 141.945 23.241
Va utakursregul eringer 33.593 36.837
231.594 60.078
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Noter
2015 2014
kr. kr.
6. Andrefinansielle omkostninger
Finansielle omkostninger fratilknyttede virksomheder 1.911.209 2.074.279
Renteomkostninger i avrigt 15.507 27.917
@vrige finans elle omkostninger 725 60.990
1.927.441 2.163.186
2015 2014
kr. kr.
7. Skat af ordinaert resultat
Aktuel skat 0 (290.918)
AEndring af udskudt skat (696.520) 0
Regulering vedrarende tidligere &r 0 (1.684.480)
(696.520) (1.975.398)
Faerdiggjorte Udviklings-
udviklingspro- Erhvervede projekter un-
jekter licenser Goodwill der udferelse
Kr. Kr. Kr. Kr.
8. Immaterielle an-
laegsaktiver
Kostpris primo 180.798 9.109.862 42.706.341 879.316
Tilgange 304.375 4.551.031 0 0
Afgange (180.798) (7.094.359) 0 (879.316)
Kostprisultimo 304.375 6.566.534 42.706.341 0
Af- og nedskrivninger primo (82.431) (7.975.715) (8.234.798) 0
Avrets afskrivninger (63.837) (1.294.924) (7.122.755) 0
Tilbagefarsel ved afgange 82.431 7.285.179 0 0
Af- og nedskrivninger ul-
timo (63.837) (1.985.460) (15.357.553) 0
Regnskabsmaessig veer di
ultimo 240.538 4.581.074 27.348.788 0
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Andrean-
lagg, drifts-
materiel og  Indretning af
inventar  lgjedelokaler
Kr. Kr.
9. Materielle anlaagsaktiver
Kostpris primo 50.421.188 44.795.287
Tilgange 13.133.221 1.037.572
Afgange (15.422.434) 0
Kostprisultimo 48.131.975 45.832.859
Af- og nedskrivninger primo (31.076.099) (16.184.907)
Arets afskrivninger (9.405.525) (4.861.876)
Tilbagefarsel ved afgange 15.324.284 0
Af- og nedskrivninger ultimo (25.157.340) (21.046.783)
Regnskabsmaessig veer di ultimo 22.974.635 24.786.076
Kapitalande-
lei tilknytte-
devirksom- Andretilgo-
heder dehavender
Kr. Kr.
10. Finansielle anlagsaktiver
Kostpris primo 2.000.000 6.620.385
Tilgange 1 121.429
Afgange 0 (189.240)
Kostprisultimo 2.000.001 6.552.574
Regnskabsmaessig veer di ultimo 2.000.001 6.552.574
Ejer-
andel Egenkapital Resultat
Hjemsted % kr. kr.
Dattervirksomheder:
Eira Radiologisk Center
AIS Arhus 51,00 6.531.949 1.728.660
Teres Medica Danmark
A/S K gbenhavn 100,00 (67.101.000) (15.492.000)



AlerisHamlet Hospitaler A/S

Noter

11. Udskudt skat

Udskudte skatteaktiver hviler primaart pa anlasggsaktiver og hensatte forpligtelser. Der er kun i meget begraanset

omfang indregnet udskudte skatteaktiver af fremfgrebare skattemaessige underskud.

12. Periodeafgraensningsposter

Periodeaf gramsningsposter omfatter forudbetalte omkostninger vedregrende efterfal gende regnskabsar.

Palydende Nominel
vaar di vaar di
Antal Kr. Kr.
13. Virksomhedskapital
Virksomhedskapital 23.187 1.000,00 23.187.019
23.187 23.187.019
2015 2014 2013 2012 2011
kr. kr. kr. kr. kr.
Bevaegelser i virk-
somhedskapitalen
Virksomhedskapital
primo 23.187.019 23.187.019 23.187.019 23.187.019 23.087.019
Kapitalforhgjelse 0 0 0 0 100.000
Virksomhedskapital
ultimo 23.187.019 23.187.019 23.187.019 23.187.019 23.187.019

Aktiekapitalen er ikke opdelt i klasser.

14. Andre hensatte forpligtelser

Andre hensatte forpligtelser udgeres af hensadtelse til erstatningsudbetalinger pa 6.114 t.kr. samt retablerings-
forpligtelse til lejemd 3.760 t.kr. Der henvises til ledelsesberetningens beskrivelse af opgerelsen af erstat-
ningshensadtel sen og tilknyttede skan forbundet hermed.

2015 2014
kr. kr.

15. Anden gadd
Moms og afgifter 3.483.235 2.553.803
Skyldig lan, A-skat, sociae bidrag m.m. 9.987.219 10.211.915
Feriepengeforpligtel ser 20.380.314 19.322.519
Andre skyldige omkostninger 6.343.348 5.960.239
40.194.116 38.048.476
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Noter

16. Eventual aktiver

Aleris Hamlet Hospitaler A/S indgar p& nuvagrende tidspunkt i en verserende sag med Gladsaxe Kommune
vedrgrende daskningsafgifter med tilbagebetalingskrav pa ca. 3.000 t.kr. Som falge af usikkerhed omkring
udfald i sagen samt bel gbets sterrel se indregnes dette ikke under tilgodehavender i balancen.

17. Eventualfor pligtel ser
Aleris Hamlet Hospitaler A/S har pr. 31. december 2015 indgdet huslejeforpligtelser og operationelle leasing-
forpligtel ser med varierende opsigel sesvarsel, dog laangst til 2022, for i alt 90.492 t.kr. (2014: 86.416 t.kr).

18. Pantseetninger og sikker hedsstillelser

Til sikkerhed for koncernens bankforbindel ser er der deponeret virksomhedspant i simple fordringer, driftsma-
teriel, lagre og immaterielle anlagysaktiver for nom. 32.500 t.kr. (2014: nom. 32.500 t.kr.).

Den regnskabsmaessige vaardi af pantsatte fordringer, driftsmateriel, lagre og immaterielle anlasgsaktiver udger
149.126 t.kr. pr. 31.12.2015 (2014: 152.809 t.kr.).

Der var sidste ar tillet betalingsgaranti pa 3.261 t.kr. til sikkerhed for medarbejderobligationer. Betalingsga-
rantien er udligbet pr. 31.12.2015.

Selskabet indgér i en dansk sambeskatning med Aleris A/S som administrationssel skab. Selskabet hagfter der-
for i henhold til selskabsskattelovens regler herom fra og med regnskabsaret 2013 for indkomstskatter mv. for
de sambeskattede selskaber og fra og med 1. juli 2012 ligeledes for eventuelle forpligtelser til at indeholde
kildeskat pa renter, royalties og udbytter for de sambeskattede sel skaber.

Virksomheden hadter solidarisk med fadlesregistrerede, tilknyttede virksomheder for den samlede momsfor-
pligtelse.

Selskabet hadter solidarisk med @vrige selskaber i cash pool-ordning administreret af Sirela Sweden AB. En-
gagementet udger pr. 31.12.2015 netto et indestaende pa 238 mio.SEK.

19. Naertstdende parter med bestemmende indflydelse
Naatstadende parter med bestemmende indflydelse — Aleris A/S, Birk Centervej 28, 7400 Herning, der er ho-
vedaktionag.
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Noter

20. Ejerforhold
Falgende kapitagjere er noteret i selskabets gerbog som gjende minimum 5% af stemmerne eller minimum
5% af aktiekapitalen:

AlerisA/S
Birk Centerve 28
7400 Herning

Koncernregnskabet for Sirela Sweden AB, Katrinebergsbacken 35 A, 10074 Stockholm (selskabets koncern-
regnskabsaflasggende g er), kan rekvireres pa ovenstéende adresse.



