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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Ledelsespåtegning

Bestyrelse og direktion har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 1. oktober 2020 - 30.
september 2021 for JobCare A/S.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, og efter vores opfattelse giver årsregnskabet
et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. september 2021 samt
af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. oktober 2020 - 30. september 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, som
beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Esbjerg, den 17. december 2021

Direktion

Jane Stella Winther

Bestyrelse

Lasse Tanhøj Pedersen Susanne Wiederquist
formand

Nick Andres Winther Kristensen
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til kapitalejerne i JobCare A/S

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for JobCare A/S for regnskabsåret 1. oktober 2020 - 30. september 2021,
der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse, noter og anvendt regnskabspraksis. Års-
regnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 30. september 2021 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret
1. oktober 2020 - 30. september 2021 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskre-

vet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af
selskabet i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale
retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i
Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code.
Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores

konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsætte
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde års-
regnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hen-
sigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revi-
sion, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinforma-
tioner kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rime-
lighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som

regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.

JobCare A/S · Årsrapport for 2020/21 2

T
h
is

 d
o
c
u
m

e
n
t 

h
a
s
 e

s
ig

n
a
tu

r 
A

g
re

e
m

e
n
t-

ID
: 

9
1
0
f0

1
9
9
m

g
K

2
4
6
4
4
7

5
6

3



Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professio-
nel skepsis under revisionen. Herudover:

 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på
disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vo-
res konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser
er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af in-
tern kontrol.

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme re-
visionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsent-
lig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om sel-
skabets evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed,
skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller,
hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner
er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning.
Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan fortsæt-
te driften.

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begiven-
heder på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige

mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores
viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i hen-
hold til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fun-
det væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kolding, den 17. december 2021

Martinsen
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 32 28 52 01

Andy Philipp Gøttig
statsautoriseret revisor
mne36186
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Ledelsesberetning

Selskabets væsentligste aktiviteter

Hovedaktiviteten har i lighed med tidligere år bestået i at drive handel og konsulentvirksomhed.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets bruttofortjeneste udgør 10.912 t.kr. mod 6.358 t.kr. sidste år. Det ordinære resultat efter skat
udgør 707 t.kr. mod 23 t.kr. sidste år. Ledelsen anser årets resultat for tilfredsstillende.
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Resultatopgørelse 1. oktober - 30. september

Note 2020/21 2019/20

Bruttofortjeneste 10.912.076 6.358.434

1 Personaleomkostninger -9.983.087 -6.310.358

Driftsresultat 928.989 48.076

Øvrige finansielle omkostninger -21.568 -16.716

Resultat før skat 907.421 31.360

Skat af årets resultat -200.896 -8.703

Årets resultat 706.525 22.657

Forslag til resultatdisponering:

Udbytte for regnskabsåret 700.000 0
Overføres til overført resultat 6.525 22.657

Disponeret i alt 706.525 22.657
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Balance 30. september

Aktiver
Note 2021 2020

Anlægsaktiver

Deposita 204.838 144.498

Finansielle anlægsaktiver i alt 204.838 144.498

Anlægsaktiver i alt 204.838 144.498

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 2.774.744 1.472.036
Udskudte skatteaktiver 5.256 7.008
Periodeafgrænsningsposter 658.352 25.458

Tilgodehavender i alt 3.438.352 1.504.502

Likvide beholdninger 1.340.087 1.852.244

Omsætningsaktiver i alt 4.778.439 3.356.746

Aktiver i alt 4.983.277 3.501.244

Passiver
Egenkapital

Virksomhedskapital 1.000.000 1.000.000
Overført resultat 774.371 767.846
Foreslået udbytte for regnskabsåret 700.000 0

Egenkapital i alt 2.474.371 1.767.846

Gældsforpligtelser

Leverandører af varer og tjenesteydelser 122.307 139.455
Selskabsskat 202.546 21.428
Anden gæld 2.124.553 1.572.515
Periodeafgrænsningsposter 59.500 0

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 2.508.906 1.733.398

Gældsforpligtelser i alt 2.508.906 1.733.398

Passiver i alt 4.983.277 3.501.244
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Egenkapitalopgørelse                     

Virksomhedskapital Overført resultat
Foreslået udbytte for

regnskabsåret I alt

Egenkapital 1. oktober 2019 1.000.000 745.189 0 1.745.189

Årets overførte overskud eller underskud 0 22.657 0 22.657

Egenkapital 1. oktober 2020 1.000.000 767.846 0 1.767.846

Årets overførte overskud eller underskud 0 6.525 700.000 706.525

1.000.000 774.371 700.000 2.474.371
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Noter

2020/21 2019/20

1. Personaleomkostninger

Lønninger og gager 8.955.117 5.678.468
Pensioner 924.999 546.253
Andre omkostninger til social sikring 102.971 85.637

9.983.087 6.310.358

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 22 15
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Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for JobCare A/S er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for
en klasse B-virksomhed. Herudover har virksomheden valgt at følge enkelte regler for klasse C-virksom-
heder.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsætning, vareforbrug samt eksterne omkostninger.

Virksomheden har som fortolkningsbidrag for indregning af nettoomsætning valgt IAS 11 og IAS 18.

Nettoomsætning indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet

sted inden årets udgang, og såfremt indtægten kan opgøres pålideligt og forventes modtaget. Nettoom-
sætningen indregnes eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til fremmed arbejde, distribution, salg, reklame,
administration, lokaler, tab på debitorer og operationelle leasingomkostninger.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostnin-

ger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgørelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger indeholder årets af- og nedskrivninger af  materielle anlægsaktiver.

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-
skabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, amortisering af finansielle ak-
tiver og forpligtelser samt tillæg og godtgørelser under acontoskatteordningen mv.

Skat af årets resultat

Årets skat, der består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der
kan henføres til posteringer direkte i egenkapitalen. 
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Balancen

Finansielle anlægsaktiver

Deposita

Deposita måles til amortiseret kostpris og udgøres af huslejedeposita mv.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Der nedskrives til nettorealisationsværdien med henblik på at imødegå forventede tab. Virksomheden
har valgt at anvende IAS 39 som fortolkningsgrundlag ved indregning af nedskrivning af finansielle akti-
ver, hvilket betyder, at der skal foretages nedskrivning til imødegåelse af tab, hvor der vurderes at
være indtruffet en objektiv indikation på, at et tilgodehavende eller en portefølje af tilgodehavender
er værdiforringet. Hvis der foreligger en objektiv indikation på, at et individuelt tilgodehavende er
værdiforringet, foretages nedskrivning på individuelt niveau.

Tilgodehavender, hvorpå der ikke foreligger en objektiv indikation på værdiforringelse på individuelt ni-
veau, vurderes på porteføljeniveau for objektiv indikation for værdiforringelse. Porteføljerne baseres
primært på debitorernes hjemsted og kreditvurdering i overensstemmelse med selskabets og koncer-
nens kreditrisikostyringspolitik. De objektive indikatorer, som anvendes for porteføljer, er fastsat base-
ret på historiske tabserfaringer.

Nedskrivninger opgøres som forskellen mellem den regnskabsmæssige værdi af tilgodehavender og nu-
tidsværdien af de forventede pengestrømme, herunder realisationsværdi af eventuelle modtagne sik-
kerhedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende
eller portefølje.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrøren-

de efterfølgende regnskabsår.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indeståender i pengeinstitutter.

Egenkapital

Udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for året, vises som en særskilt post under egenkapitalen.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
årets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster og for betalte
acontoskatter.
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Martinsen • Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat måles til nettorealisationsværdi.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser i de respektive lande, der med balan-
cedagens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Æn-
dring i udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen bortset fra
poster, der føres direkte på egenkapitalen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud,
måles til den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremti-
dig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteen-
hed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Gældsforpligtelser

Øvrige gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden
gæld, måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Periodeafgrænsningsposter

Under periodeafgrænsningsposter indregnes periodiseret omsætningen, som vedrører næste
regnskabsperiode.
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Dette dokument er underskrevet af nedenstående parter, der med deres underskrift har bekræftet dokumentets indhold samt alle datoer i dokumentet. 

This document is signed by the following parties with their signatures confirming the documents content and all dates in the document.

This document is signed with esignatur. Embedded in the document is the original agreement

document and a signed data object for each signatory. The signed data object contains a

mathematical hash value calculated from the original agreement document, which secures that the

signatures is related to precisely this document only. Prove for the originality and validity of

signatures can always be lifted as legal evidence.

The document is locked for changes and all cryptographic signature certificates are embedded in

this PDF.The signatures therefore comply with all public recommendations and laws for digital

signatures.With esignatur's solution, it is ensured that all European laws are respected in relation to

sensitive information and valid digital signatures. If you would like more information about digital

documents signed with esignatur, please visit our website at www.esignatur.dk.
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Jane Winther

Som Direktør
RID: 76044650
Tidspunkt for underskrift: 22-12-2021 kl.: 14:06:13
Underskrevet med NemID

Lasse Tanhøj Pedersen

Som Bestyrelsesformand
PID: 9208-2002-2-672579748666
Tidspunkt for underskrift: 22-12-2021 kl.: 16:40:45
Underskrevet med NemID

Susanne Wiederquist

Som Bestyrelsesmedlem
PID: 9208-2002-2-875232534248
Tidspunkt for underskrift: 22-12-2021 kl.: 13:03:02
Underskrevet med NemID

Nick Andres Winther Kristensen

Som Bestyrelsesmedlem
PID: 9208-2002-2-578863444197
Tidspunkt for underskrift: 23-12-2021 kl.: 11:41:18
Underskrevet med NemID

Andy Philipp Gøttig

Som Revisor
På vegne af Martinsen Statsautoriseret Revisionspartnersel...
RID: 40051948
Tidspunkt for underskrift: 26-12-2021 kl.: 22:01:53
Underskrevet med NemID
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 o1Gp6az9q2gWlS16PLcoJihgY7ABoVGHIJKRpLLWHew=


 
NKvs5ITS4eMUrFEgCBNMukdrsYAUpjYeRhnG37i/TIESyN/ha6ud4yH2XgaoZ7HBnPlIzCoVlxoe
q5arhQVFdHELkMoHz3VHfYUeQm1bP2AxSmAoiXewMi+P1QdaXr3PdORCJtJStwLWa+Iy6GS5dc8I
wFmKXE3Vit8YNgE/aKzna3Q6eY1pfmnH+1aq9fzS1bx0rCcVXwbsiv2uhnY0tB54T2Z4MHxAhLUg
RZkmCw6xfLfLcJ1Y5/IYkUzPu0rV6+y+ZAALbizWaSjjHCPOFrnteYM7qSlEe8N1I0wGvYToShEM
T4nfSmJcLhiISJUVxVvUdjkIL3g324YDODL7YA==

 
 
  
 =


 
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  host WlhOcFoyNWhkSFZ5SUVSTElFRndVdz09
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyAxMA==
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  openoces_opensign_environment_locale ZGFfREs=
  openoces_opensign_environment_applet_version MS4xMC4w
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTkx
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  openoces_opensign_layout_size_height NzQy
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_layout_size_width MTQyNA==
  openoces_opensign_environment_local_time U3VuIERlYyAyNiAyMjowMTo0NiBDRVQgMjAyMQ==
  hashsumE NzY2NjY4Mjh5bnAyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0QzMTA3MTg4OEFBOTZCMzJFMjVBRkJDQzZBNTE2RTE4MDZGNDk0NDY2MjJBRDY5RDQ2QTc3NjhCRDVENTNFN0RENzYyRkQxQ0FDMTAyRDAwNEJFNUFBMDk2RTMxNTZEQzU2MEY4N0RFM0YyM0U0RkFGQUQ5NTI0QzMwRDJFMzI5
  hashsumD OWE0MmVjMTNSaFoyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyLzBENzJEQzFCRTc1NEI4NEU3RjVBOEVCOEU4RDZGRkJEQzc1RTFCOTBFNjgxMUVBNzU0NjkzNkZEMzM3RTg5MTg1QUIxMDU0MTkyMTlDMkE5MDhCQzIyMjQyNzMyQjE1NDAxMzYyMDY2RThDMTk0MkYwMTBBOERFQkMyRTAyNDcz
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  hashsumC NzkzZmJkZjdOeXIyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0VGMkMzRUVCMDUxMzA5MzU3NUE1M0ExQTIzRUQyNzVEQkQ5RjI1NDZBMTA0NDA1NUMwNjlEMzM5NDk2RDFBNzg5RkMzOTJEMzdDNEFFNzRDRkY5RjgzMTZFNEE5RUJGRjJGRjBBOUJEMDgzMkY1MjUxM0M3Njc4RTRCMDM0QUU4
  challenge LTU4NzI5NDQzNTg0MTgzNDg5MjA=
  hashsumB OTEwZjAxOTltZ0syNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0JBOUNGQUEwRjVDRDE0OTIyMjVCRTY2NEY1ODczNEIyQjFBOUJEN0ZFMEYyMjUwNjMzQzQ1QUIwREMwODQ1QzA2N0QxQjU5N0UwODJDMjJGNzFDQTA0RDY3RDNGNDEyNjg1NzI0OUY1MzZERDRFOEQ3OTFGM0E3RDBCQzE3QzNG




  
 
 
 
 
 
 mwrkLS9bbL7m+XnPKyWwLpIBBIbvBSk84tnAYe5pHcc=


 
NS43fgpZd2d+EFRPqtd1M6jmf6GAcFWGzPuXOzzi50sNTP33kozHaeZETMOd+Lx9IWycLRreuUYQ
d36pr03JgKiV/iLU5BfZjXnD9WCPtd+Vo+harJHFiCpfVyoGclbuy9A8M3qTjzIq9sve9HVud3F/
ad9455lIOLrdDp1Jd9BUWiUWkCXbHJhbptFxtJdXXkPalcA3fwC7wsiTOag77FFOuoza7BViSWUS
kYxJ4LZD2QFcRSAZaCAHc0F+ZcBlPxRuIdNUdYOmudN4eIralCG3MjJ4g804ILlhOUga4eNXCSrM
XbQdjQazGo8TC96+JUhLgraEGE+W+cYfD5Szww==

 
 
  
 =


 
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  host WlhOcFoyNWhkSFZ5SUVSTElFRndVdz09
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyAxMA==
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  openoces_opensign_environment_locale ZGFfREs=
  openoces_opensign_environment_applet_version MS4xMC4w
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTkx
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  openoces_opensign_layout_size_height NTI2
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_layout_size_width OTQ0
  openoces_opensign_environment_local_time V2VkIERlYyAyMiAxNDowNjowOSBDRVQgMjAyMQ==
  hashsumE NzY2NjY4Mjh5bnAyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0QzMTA3MTg4OEFBOTZCMzJFMjVBRkJDQzZBNTE2RTE4MDZGNDk0NDY2MjJBRDY5RDQ2QTc3NjhCRDVENTNFN0RENzYyRkQxQ0FDMTAyRDAwNEJFNUFBMDk2RTMxNTZEQzU2MEY4N0RFM0YyM0U0RkFGQUQ5NTI0QzMwRDJFMzI5
  hashsumD ZTkwYTQyMWFYS1gyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0RGNTJDNEVENTRBREZBOERENkNFRjI2Q0FFMkQyNzYyRjBDQUEwQjdEMTczREFFNDk0ODRCQzY2RkUyMUQ3RDRFQUM1MzMyMDQyQTc3MDBFQzVFMDUwQzlDRDMwQTM0MDM1RUI0QjJGOUJGODM0RjIxRDVGODE0QUMzNjkwNTMw
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  hashsumC NzkzZmJkZjdOeXIyNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0VGMkMzRUVCMDUxMzA5MzU3NUE1M0ExQTIzRUQyNzVEQkQ5RjI1NDZBMTA0NDA1NUMwNjlEMzM5NDk2RDFBNzg5RkMzOTJEMzdDNEFFNzRDRkY5RjgzMTZFNEE5RUJGRjJGRjBBOUJEMDgzMkY1MjUxM0M3Njc4RTRCMDM0QUU4
  challenge NjY0MTM2ODcwNjQ2MjMyNTE5
  hashsumB OTEwZjAxOTltZ0syNDY0NDc1NjMvU0hBNTEyL0JBOUNGQUEwRjVDRDE0OTIyMjVCRTY2NEY1ODczNEIyQjFBOUJEN0ZFMEYyMjUwNjMzQzQ1QUIwREMwODQ1QzA2N0QxQjU5N0UwODJDMjJGNzFDQTA0RDY3RDNGNDEyNjg1NzI0OUY1MzZERDRFOEQ3OTFGM0E3RDBCQzE3QzNG




  
 
 
 
 
 
 BQ6hYHU+iD+eBfGRfJs9UsRn6vb6D7yFsdCc9Y4C5oo=


 
c+N8LTpLaD5j+JkYZyYNrmk7nvgx5GThDoe5MhK2/H5e9SYaLeY+xc5IICw0aSc8HnU2yOcVO0Rl
qCxv2BHrRgUD/Alx4U3pdcYNOU4y01jqxfL3ndycGCpF9rUhPlNq683XpDXgZ6Bd9z2sv28FkhFL
/Qes5rN7LaZ4FyxVKoLBhQ1CgxKqwDMwgx0UNlTkk1rQXtaUdsRNWbf5jEAnekCcr00N+6E4eQuf
UvZv59Ce7fjc8g6Eu0jyMTsJMgTRw+ptZbuFvzfJoBjT36q9L3pBuj4cgMYOvHLFNeNnN4VcRI1V
pXOXK+gTaMf/iKa1GVtrlWw+1SYLBAsxvSSfRQ==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgNi4xOyBXaW42NDsgeDY0KSBBcHBsZVdlYktpdC81MzcuMzYgKEtIVE1MLCBsaWtlIEdlY2tvKSBDaHJvbWUvOTYuMC40NjY0LjExMCBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 2885791499146719436
  hashsumB 910f0199mgK246447563/SHA512/BA9CFAA0F5CD1492225BE664F58734B2B1A9BD7FE0F2250633C45AB0DC0845C067D1B597E082C22F71CA04D67D3F4126857249F536DD4E8D791F3A7D0BC17C3F
  hashsumC 9a42ec13RhZ246447563/SHA512/0D72DC1BE754B84E7F5A8EB8E8D6FFBDC75E1B90E6811EA7546936FD337E89185AB105419219C2A908BC22242732B15401362066E8C1942F010A8DEBC2E02473
  hashsumD 76666828ynp246447563/SHA512/D31071888AA96B32E25AFBCC6A516E1806F49446622AD69D46A7768BD5D53E7DD762FD1CAC102D004BE5AA096E3156DC560F87DE3F23E4FAFAD9524C30D2E329
  TimeStamp MjAyMS0xMi0yMiAxNjo0MDoyMyswMTAw
  identityAssuranceLevel 2




  
 
 
 
 
 
 3TTHYp/171ANqyWBWTlCJ8uhG8K4VRNoMA+75pKSrCo=


 
Jw8rYnnG2aUW8bT19himilFNL06H54V4H7CYgMcWtCEzHl0FlAoWvnuRn+v7IlhinKDRcrpwKHsf
TzlSgIgxVRA8o8CjuJXCMeqb4O9vQh8rneom/qasmBBz7yFlxPYtXu64ICDnEnjGRnt4wZ9/1HOV
lEvQaTaQQMQ7MuTUwbQX/FZBuUbYiJTiXJqai7A5vIa+NSsl/yvPiEfljxODMM0AT5wAnmnFY4uI
poJ0n9oap+G4gczFh49WN905qENv7WyTRznljVb9dAWXvS+Y3pSry1CmygUXHDvRpa/5EvX3o/jE
vkxnionVzjJglolwnS8wUYZ19Z0WQ7+peU+T+Q==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzk2LjAuNDY2NC4xMTAgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  challenge 388205658595404960
  hashsumB 910f0199mgK246447563/SHA512/BA9CFAA0F5CD1492225BE664F58734B2B1A9BD7FE0F2250633C45AB0DC0845C067D1B597E082C22F71CA04D67D3F4126857249F536DD4E8D791F3A7D0BC17C3F
  hashsumC 9a42ec13RhZ246447563/SHA512/0D72DC1BE754B84E7F5A8EB8E8D6FFBDC75E1B90E6811EA7546936FD337E89185AB105419219C2A908BC22242732B15401362066E8C1942F010A8DEBC2E02473
  hashsumD 76666828ynp246447563/SHA512/D31071888AA96B32E25AFBCC6A516E1806F49446622AD69D46A7768BD5D53E7DD762FD1CAC102D004BE5AA096E3156DC560F87DE3F23E4FAFAD9524C30D2E329
  TimeStamp MjAyMS0xMi0yMyAxMTo0MTowMyswMTAw
  identityAssuranceLevel 1




  
 
 
 
 
 
 ji+hACqN7uaWZxE3ztmLmsiYkvFCm8y2aAMZPeAjJiI=


 
UJyTjG8Y2Q5hGRNbpwUowPgpFDnhkTKunTnln1cuGG/fTe77Pq1PxiljlBQb329xnqpzC/aYV9Rs
UeRi2cdMZRrekwE8mROhmVOSOMRTuzyj8p4GXboN7+JNehrOWK6kGmDT6gnNGgP1c2q6aZRQ9qgG
+wf63MzjR4rFaiFXy9uetNIzzQbhS1DwLpt3maknTJB0qn7q3xLyzaRZA9WFjCRvEwzw3QHwKMtm
8F9YL3TQtzqKQMtv7zyL/7YG5NRkK6T9e4G9+EzyTqEKyiOxnO5gid7PvXKaLoyQuMuLseKlMiHY
38AC8epn3ciOC9l+mnhxSkoAbsDtpfcJpudKtg==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKE1hY2ludG9zaDsgSW50ZWwgTWFjIE9TIFggMTBfMTVfNykgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzk2LjAuNDY2NC45MyBTYWZhcmkvNTM3LjM2
  challenge 5912999904620778164
  hashsumB 910f0199mgK246447563/SHA512/BA9CFAA0F5CD1492225BE664F58734B2B1A9BD7FE0F2250633C45AB0DC0845C067D1B597E082C22F71CA04D67D3F4126857249F536DD4E8D791F3A7D0BC17C3F
  hashsumC 9a42ec13RhZ246447563/SHA512/0D72DC1BE754B84E7F5A8EB8E8D6FFBDC75E1B90E6811EA7546936FD337E89185AB105419219C2A908BC22242732B15401362066E8C1942F010A8DEBC2E02473
  hashsumD 76666828ynp246447563/SHA512/D31071888AA96B32E25AFBCC6A516E1806F49446622AD69D46A7768BD5D53E7DD762FD1CAC102D004BE5AA096E3156DC560F87DE3F23E4FAFAD9524C30D2E329
  TimeStamp MjAyMS0xMi0yMiAxMzowMjozMCswMTAw
  identityAssuranceLevel 1
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