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L edel sespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar til 31. december
2019 for Den Selvejende Institution K.F.U.M. & K.F.U.K. s Ungdomsgard, Grindsted.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsl oven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar til 31.
december 2019.

Det er endvidere vores opfattel se, at |edel sesberetningen indeholder en retvisende redegarel se for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendel se.

Grindsted, den 21/04/2020

Bestyrelse
Poul Erik Sggaard Kristensen Jens Christian Andersen
Aage Mathias Sggaard Heine Johannes Plagborg
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Den uafhaengige revisor srevisionspategning

Til bestyrelsen i Den Selvejende Ingtitution K.F.U.M. & K.F.U.K.'s Ungdomsgard, Grindsted

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Den Selvejende Institution K.F.U.M. & K.F.U.K.'s Ungdomsgard,
Grindsted for regnskabsdret 1. januar 2019 - 31. december 2019, der omfatter resultatopgerelse, balance og
noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter &rsregnskabsioven. Det er vores
opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr
31. december 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar 2019 - 31.
december 2019 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmel se med international e standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeddende i Danmark. Vores ansvar if@lge disse standarder og krav er neamere beskrevet i
revisionspategningens afsnit ” Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaangige af
selskabet i overensstemmel se med international e etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geddende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraskkeligt og
egnet som grundlag for vores konklusion.

L edelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel sen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vassentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne
til at fortsadte driften; at oplyse om forhold vedregrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt
at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

Revisorsansvar for revisionen af regnskabet

Voresmdl er at opnahgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vassentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfaresi overensstemmelse med international e standarder om revision og de yderligere krav, der er
gaddendei Danmark, altid vil afdakke vassentlig fejlinformation, nar sédan findes. Fejlinformationer kan
opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vassentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydel se pa de gkonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne tragffer pa grundlag af arsregnskabet.Som led i en revision, der udfaresi
overensstemmel se med international e standarder om revision og de yderligere krav, der er gaddende |
Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

|dentificerer og vurderer vi risikoen for vassentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vassentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sasmmensvaargel ser, dokumentfal sk, bevidste udel adel ser,
vildledning eller tilsidesadtelse af intern kontrol.

Opnér vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
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revisionshandlinger, der er passende efter omstaandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om |ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vassentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsadte driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en vassentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaaksom
pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstrakkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet ikke laangere kan
fortsadte driften.

Tager vi stilling til den samlede prassentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder paen
sadan méde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledel se om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesber etningen

Ledelsen er ansvarlig for ledel sesheretningen. Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke

ledel sesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledel sesberetningen. |
tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at |asse ledel sesberetningen og i den
forbindel se overveje, om |edel sesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation. V ores ansvar er
derudover at overveje, om ledel sesberetningen indeholder kraavede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven. Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattel se, at |edel sesberetningen er i
overensstemmel se med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi
har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i ledel sesberetningen.

Grindsted, 21/04/2020

Elisabeth Jessen , mne2923
registreret revisor FSR
KROGH & THOMSEN 1/S
CVR: 19154408
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L edelsesberetning

Hovedaktiviteter
Fondens aktiviteter er drift af restaurant samt udleje af lokaler og legjligheder.

Udviklingen i fondens gkonomiske aktiviteter og for hold
Resultatopgarelsen, der omfatter perioden 1. januar til 31. december 2019 udviser et underskud pakr.
105.591.

L edelsen betragter drets resultat som utilfredsstillende.

Vi forventer et underskud mellem 0 og 100 tkr. for det kommende ar. Af usikre faktorer, som vi har lagt
salig veagt pd, skal naevnes situationen med coronavirus i Danmark. Pa nuvaarende tidspunkt har situationen
medfart at en raskke virksomheder er lukket, og at en del aktivitet i det danske samfund er lukket ned. Vi
ved endnu ikke hvornér situationen stopper, og kan ikke forudsige dens endelige input pa gkonomien i
fonden. Vi har indfart forholdsregler som at hjemsende medarbejdere, opsige aftaler med leveranderer med
videre. Pa nuvaarende tidspunkt har vi en formodning om at situationen udlaber inden for en overskuelig
fremtid. Regnskabet er derfor aflagt efter princippet om fortsat drift.

Betydningsfulde haendelser indtruffet efter regnskabsarets afdutning
Efter regnskabsarets udlgb er der, som alerede naevnt, udbrudt coronavirusi Danmark. Dette har medfert at
starstedelen af virksomheden er blevet tvangslukket, hvilket har betydet en starre reduktion af omsagningen.

Der er indfert diverse kompensationsordninger, som daskker delvist virksomhedens faste omkostninger og
delvist lan for hjemsendte medarbejdere. Samlet set vil der stadig veae et tab i forhold til normal drift.
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Redegar else for god fondsledelse

Institutionen falger anbefalingerne for God Fondsledel se udarbejdet af Komitéen for God Fondsledel se,
December 2014. Institutionens kommentarer til de enkelte anbefalinger er falgende:

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern kommunikation, herunder hvem, der
kan, og skal udtale sig til offentligheden pa den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold.
Retningslinjerne skal imadekomme behovet for dbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna
relevant opdateret information om fondens forhold.

Institutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen, der bestemmer, at institutionens
formand eller forretningsferer udtaler sig til offentligheden painstitutionens vegne.

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1. Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik paat sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmel se med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtagterne.

Institutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen, der bestemmer, at strategi og
uddelingspolitik dreftes en gang om aret med udgangspunkt i vedtaagterne.

2.2. Formanden og naestformanden for bestyrel sen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrel sesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrel sesmaderne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrel sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsagninger for

bestyrel sesmedlemmernes arbejde enkeltvis og samlet.

Institutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen, der sikrer, at bestyrelsen i |gbet af
aret gennemgar bestyrelsens opgaver. Mgdeplan udarbejdes for et & ad gangen.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen - ud over formandshvervet - undtagel sesvis anmoder

bestyrel sesformanden om at udfere saarlige driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, bar der foreligge
en bestyrel sesbeslutning, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaaengige overordnede ledel se og
kontrolfunktion. Der bar sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige
bestyrelse og en eventuel direktion.

Institutionen falger: Bestyrel sesformanden varetager ikke ud over formandshvervet saalige driftsopgaver for
institutionen. Institutionen har ansat en forretningsferer til varetagel se af institutionens daglige drift.

2.3. Bestyrel sens sammensagning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen |gbende vurderer og fastlaggger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade
over for bedst muligt at kunne udfare de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

I nstitutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen, hvoraf det fremgér at bestyrelsen
|gbende drefter kompetencer m.v.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtasgterne sikrer en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvadgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.
Institutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen, idet alle medlemmer i bestyrelsen
deltager i en fastlagt arlig struktureret proces om valg af medlemmer til bestyrelse.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrel sens samlede kompetencer, samt at der ved sammensagning og
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indstilling af nye bestyrel sesmedlemmer tages hensyn til behovet for fornyelse - sammenholdt med behovet
for kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og
kan.

Institutionen falger: Anbefalingen er indarbejdet i forretningsordenen idet bemaarkes, at bestyrelsen ved
ledelsen af institutionen alene varetager institutionens formal og interesser samt sikrer en forsvarlig
organisation af ingtitutionens virksomhed.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redegares for sasmmensagningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
falgende oplysninger om hvert af bestyrel sens medlemmer:

« den pagad dendes navn og stilling,

« den pagad dendes alder og ken,

» dato for indtraden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udigb af den aktuelle
valgperiode,

» medlemmets eventuelle saalige kompetencer,

« den pagaddendes avrige ledel seshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v.,

» 0og om medlemmet anses for uafhaangigt.

Institutionen falger: Anbefalingen falges, idet bestyrelsen dog har valgt alene at lade oplysningerne om de
enkelte bestyrel sesmedlemmer fremga af |edel sesberetningen i &rsrapporten.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre, der er tale om et
helg et egentligt holdingsel skab.

Institutionen falger: Ikke relevant.

2.4. Uafhaangighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrel sens medlemmer er uafhaangige. Bestar bestyrelsen
(eksklusiv medarbejdervalgte mediemmer) af op til fire medlemmer, bar mindst é& mediem vage
uafhaangigt. Bestar bestyrelsen af mellem fem til otte medlemmer, ber mindst to mediemmer vage
uafhaangige. Bestar bestyrelsen af ni til elleve medlemmer, bgr mindst tre medlemmer vaare uafhaangige og
safremdeles.

Et bestyrelsesmediem ansesi denne sasmmenhamng ikke for uafhaangig, hvis den pagad dende:

« er, eller inden for de seneste tre & har vaaret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden
eller en vassentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« inden for de seneste fem ar har modtaget starre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end
som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

« inden for det seneste & har haft en vassentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som
partner eller ansat, aktionaa, kunde, leverander eller ledelsesmediem i selskaber med tilsvarende
forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« er, eller inden for de seneste tre & har vaaet, ansat eller partner hos ekstern revisor,

« har vaaret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 &r,

« er i nag familie med eller pd anden méade stér personer, som ikke betragtes som uafhaangige, saaligt na,
- er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formdl at yde stette til disses familie eller andre, som
stér disse sagligt neer, eller

* er ledelsesmediem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtager eller gentagne gange
inden for de seneste fem &r har modtaget vassentlige donationer fra fonden.

Institutionen falger: Anbefalingen falgesi det alle bestyrel sesmedlemmer vurderes som uafhaengige.
Vurderingen er foretaget ud fra en konkret gennemgang af forholdene for hvert enkelt bestyrelsesmediem i
relation til de naavnte punkter om vurdering af uafhaangighed.

2.5. Udpegningsperiode
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2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pato ar, og
maksimalt for en periode pafire ar.

Institutionen falger: | henhold til vedtasgterne udpeges bestyrel sesmedlemmer for en periode pa 4 ar, sdledes
at der hvert & er 2 medlemmer pavalg.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrel sen fastsadtes en aldersgramse, som offentliggeresi
ledel sesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Institutionen falger ikke: Anbefalingen falges ikke, idet institutionen ikke har fastsat nogen aldersgramse.
Det er bestyrel sens vurdering, at medlemmernes alder skal indga som en del af den samlede evaluering af
det enkelte medlems fortsatte berettigelse til at sidde i institutionens bestyrel se.

2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlagyger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet draftesi bestyrelsen.
Institutionen falger: Anbefalingen falges, idet bestyrelsen i henhold til forretningsordenen evaluerer
bestyrel sens arbejde mindst en gang om éret.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Institutionen falger: Anbefalingen falges, idet bestyrelsen i henhold til forretningsordenen |gbende farer
kontrol med og arligt evaluerer forretningsfererens arbejde.

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflgnnes med et fast vederlag,
samt at medlemmer af en eventuel direktion aflgnnes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med bonus,
der ikke bar vaae afhaangig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bar af spejle det arbejde og ansvar,
der falger af hvervet.

Institutionen falger: Anbefalingen falges, idet de enkelte bestyrel sesmedlemmer ikke modtager vederlag.
Forretningsferer modtager et fast manedligt vedrlag kombineret med bonus.

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, hvert mediem af
bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomheder i
koncernen. Endvidere bar der oplyses om eventuelle andre vederlag, som bestyrel sesmedlemmer, bortset fra
medarbejderreprassentanter i bestyrelsen, modtager for varetagel sen af opgaver for fonden,
dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede virksomheder til fonden.

Institutionen falger: Anbefaingen felges, idet vederlag til bestyrelsen fremgér af arsrapporten.

Redegar else for fondens uddelingspolitik

Af et eventuelt overskud henlagyges forlods det nadvendige belgb til bygningernes vedligehold.
Restbel gbet overfares til naeste &r til forbedringer og eventuelt udvidelse af aktiviteternei henhold til
formdlet, som er at danne ramme om det kirkelige berne- og ungdomsarbejde i Grindsted, herunder
K.F.UM & K.F.U.K. sforeningsarbejde, FDF/FPF, K.F.U.M.- og K.F.U.K. spejderne, K.F.U.M’s
idragsforening, fritidsklub/ungdomskiub m.v.

Der foretages ikke faste uddelinger.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med érsregnskabsl ovens bestemmel ser for Regnskabsklasse B.
Der er foretaget tilvalg af enkelte regler i regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uaandret i forhold til tidligere &, og omfatter fglgende vaesentlige
indregningsmetoder og malegrundlag:

Generelt om indregning og maling

| resultatopgerel sen indregnes indtaegter | takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vaardireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopgarel sen indregnes ligel edes alle omkostninger, herunder
afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnesi balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde selskabet,
og aktivets vaardi kan males palideigt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér de er sandsynlige og kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtel ser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsregnskabet
af-lasgges, og som be- eller afkradter forhold, der eksisterede pa bal ancedagen.

RESULTATOPGYREL SEN

Arsrapporten aflaggesi DKK.
Resultatopgerel sen er artsopdelt.

Bruttofortjeneste
Bruttof ortjeneste omfatter nettoomsagning, aendring i lagre af faardigvarer og varer under fremstilling,
omkostninger til rdvarer og hjadpematerialer, andre driftsindtaegter samt andre eksterne omkostninger.

Nettoomsagtning
Nettoomsagning indregnes eksklusiv moms, afgifter og rabatter i forbindel se med salget.

Andringi lagre af feerdigvarer og varer under fremstilling

Andring i lagre af fardigvarer og varer under fremstilling omfatter regnskabsarets formindskelser eller
foregelser af lagre af faardigvarer og varer under fremstilling. | posten indgér saadvanlige nedskrivninger af
de pagad dende lagerbeholdninger.

Vareforbrug
Vareforbrug omfatter regnskabsarets vareforbrug malt til kostpris, reguleret for sasdvanlige
lagernedskrivninger.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrarer virksomhedens primaeare aktiviteter,
herunder |okaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger m.v.

Per sonaleomkostninger
Personaleomkostninger indeholder gager og lgnninger samt | anaf haengi ge omkostninger.

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlasgsaktiver
Af- og nedskrivninger bestér af regnskabsarets af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle
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anlaggsaktiver opgjort ud fra de fastsatte restvaadier og brugstider for de enkelte aktiver.

Andredriftsomkostninger
Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundaa karakter i forhold til virksomhedens
aktiviteter, herunder tab ved salg af immaterielle og materielle anlagysaktiver.

Andrefinansielleindtasgter og omkostninger

Finansielle indtaggter og omkostninger indregnesi resultatopgarel sen med de belab, der vedrarer
regn-skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaggter og -omkostninger, herunder renter vedrarende
tilgodehavender hos eller gadd til tilknyttede virksomheder mv. samt tillasg og godtgerel se under
aconto-skatteordningen mv.

Skat af aretsresultat

Arets skat, som bestér af &rets aktuelle skat og regulering af udskudt skat, indregnes i resultatopgarelsen
med den del, der kan henfarestil arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfares til
posteringer direkte pa egenkapitalen.

BALANCEN

Materielle anlaegsaktiver
Materielle anlaagsaktiver malestil kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffel sesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffel sen og omkostninger til
klargaring af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaardi efter afsluttet brugstid. Der foretages
lineagre af skrivninger baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider og restvaadier:

Grunde og bygninger; 50 ar, 0-25%
Andre anlagy, driftsmateriel og inventar; 5 - 10 ar, 0-25%
Nye vinduer og elinstallationer; 30 &r, 0-25%

Materielle anlaggsaktiver nedskrivestil genindvindingsvaadi, hvis denne er lavere end den
regnskabsmaessige vaadi.

Varebeholdninger
Varebeholdninger malestil kostpris, eller nettorealisationsvaadi, hvor denne er lavere.

Kostprisen omfatter anskaffel sesprisen med tillaeg af hjemtagel sesomkostninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender médlestil amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaardi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Udskudt skat

Udskudt skat indregnes af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmaessige og skattemaessige vaadier af
aktiver og forpligtelser, hvor den skattemaessige vaardi af aktiverne opgeres med udgangspunkt i den
planlagte anvendelse af det enkelte aktiv.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaardien af fremfarsel sberettigede underskud, indregnes i balancen
med den vaadi, aktivet forventes at kunne realiserestil, enten ved modregning i udskudte skatteforpligtel ser
eller som nettoskatteaktiver.

L angfristede gaddsfor pligtel ser
Langfristede gaddsforpligtel ser indregnestil restgadd pr. balancedagen.

Gaddsforpligtelser i gvrigt
Gaddsforpligtelser indregnes til kostpris patidspunktet for stiftelse af gad dsforholdet.
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Resultatopgerelse 1. jan. 2019 - 31. dec. 2019

Note 2019 2018

kr. Kr.

Bruttofortjeneste/Bruttotab ..........ccccceeveeiieiiiecie e 1.204.305 1.274.332
Personal €0mKOSININGEY .....ooueiiiiiieeee s 1 -1.108.698  -1.098.109

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlasgsaktiver -189 336 -200.642

Resultat af ordinaer primaar drift ......cccoovveeviieciee e, -93.729 -24.419
Andrefinansielle iNdtaagter ... 63.233 63.984

Andrefinansielle omkostninger ... -75.095 -83.119
Ordinaert resultat far skat ........cccoceveeriereieirree e -105.591 -43.554
Skat af AretSTESUITAL .......cvoveveeeeeieieieieieieie et 0 0
ATEISTESUIAL oottt -105.591 -43.554

Fordlag til resultatdisponering
OVErfart reSUItal ........ccceeveereee e -105.591 -43.554
= 1 RSP OSSR -105.591 -43.554
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Balance 31. december 2019

Aktiver

Grunde og bygninger ...
Andre anla, driftsmateriel og inventar ..........c.ccccecevenerencreene.

Materielle anlaagsaktiver i alt ...

Anlaagsaktiver T alt .....cooviiiece e

Ravarer og hjadpematerial€r ..........cccovvveeesssseee e,

Varebeholdninger i alt .......ccooeeeieeie i

Tilgodehavender frasalg og tjenesteydelser .......ccccccvevveiiveiennne,
Andre tilgodehavender ...
Periodeaf graanSniNgSPOSLEr .....cc.cccveveerieeeeneese e

Tilgodehavender i alt ......cccoooviieiice e

Likvide beholdninger ..o

Omsaningsaktiver i alt ......ccccceecevieie e

Aktiver i alt

Note 2019
Kkr.

2.373.280

107.695

2.480.975

2.480.975
35.551
35.551

30.530
37.277
2.301

70.108
685.918
791.577

3.272.552
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2018

kr.
2.500.070
139.641

2.639.711

2.639.711
41.985
41.985

49.930
30.859
1.957

82.746
657.450
782.181

3.421.892
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Balance 31. december 2019

Passiver

Registreret kapital MV. .....cccoviiiiiiecee e

Overfart resultat

Egenkapital i alt

Gadd til realkreditinstitutter
Langfristede gaddsforpligtelser i alt

Gadd til reakreditinstitutter
M odtagne forudbetalinger fra kunder
Leverandarer af varer og tjenesteydel ser

Anden gadd, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til

socia SIKrng .....cccoeevenenene

Kortfristede gaddsforpligtelser i alt
Gaddsforpligtelser i alt

Passiverialt ....ccococvveveveiinns

Note 2019
kr.

300.000

1.546.147

1.846.147
829.720
2 829.720

93.900
3.600
29.148

470.037

596.685

1.426.405

3.272.552
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2018

kr.
300.000
1.651.738

1.951.738
921.489
921.489

87.600
7.200
47.221

406.644

548.665

1.470.154

3.421.892
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Noter

1. Per sonaleomkostninger

2019 2018

kr. Kr.

Lon og gager 996.807 987.774
Pensionsbidrag 97.616 95.642
Andre omkostninger til socia sikring 14.275 14.693

1.108.698 1.098.109

2. Langfristede gaddsforpligtelser i alt

Gadd i alt o Langfristet Heraf efter 5
) Indenfor 1 ar °
ultimo del ar
kr. kr. kr. kr.
Gad til realkreditinstitutter 923.620 93.900 829.720 449.000
923.620 93.900 829.720 449.000

3. Oplysning om pantsagtninger og sikker hedsstillelser
Pantsagtninger

Til sikkerhed for mellemvaarender med Den jyske Sparekasse er der udstedt €jerpantebreve pai
alt kr. 650.000, der giver pant i fondens ejendom.

Til sikkerhed for mellemvaaende med Nykredit Realkredit A/S er der udstedt
realkreditpantebreve pai alt kr. 1.597.100, der giver pant i fondens ejendom.

Til sikkerhed for mellemvaarender med Jysk Grundejer-Kreditforening (RD) er der udstedt
gjerpantebreve pai alt kr. 350.000, der giver pant i fondens gjendom.

De pantsatte aktiver har en bogfert veardi pr. 31. december 2019 pakr. 2.373.280.
Sikker hedsstillel ser

Fondenen har ikke pétaget sig kautions- og garantiforpligtel ser ud over garantier forbundet med
fondens normale aktiviteter.
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4. Information om vederlag til ledelsesor ganer og saerlige
incitamentsprogrammer

Fondensledelse

Poul Erik Sggaard Kristensen

Formand for bestyrelsen

Stilling: Lagerarbejder

Alder og ken: 59 ar, mand

Indtradt i bestyrelsen: 30.04.1990

Saalige kompetencer: |okalkendskab

Ledelseserhverv i andre selskaber og fonde: ingen

Bestyrel sesmedlemmet er valgt pa generalforsamlingen og anses for uafhaangig
Vederlagi 2019: kr. O

Jens Christian Andersen

Naestformand

Stilling: Selvstaandig

Alder og ken: 71 &, mand

Indtradt i bestyrelsen: 20.01.2004

Saalige kompetencer: lokalkendskab, gkonomi, regnskab, generel ledelse
Ledelseserhverv i andre selskaber og fonde: Q8 Vaaksted, Jens Christian Andersen ApS
Bestyrel sesmedlemmet er valgt pa generalforsamlingen og anses for uafhaangig
Vederlagi 2019: kr. O

Age Mathias Sggaard

Kasserer

Stilling: Forhenvaaende gardejer, selvstaandig

Alder og ken: 75 ar, mand

Indtradt i bestyrelsen: 23.03.1998

Saalige kompetencer: lokalkendskab, gkonomi, regnskab

Ledelseserhverv i andre selskaber og fonde: ingen

Bestyrel sesmedlemmet er valgt pa generalforsamlingen og anses for uafhaangig
Vederlagi 2019: kr. 0

Heine Johannes Plagborg

Medlem af bestyrelsen

Stilling: Landmand, selvstaandig

Alder og ken: 60 ar, mand

Indtradt i bestyrelsen: 18.05.1987

Saalige kompetencer: lokalkendskab, gkonomi, regnskab

Ledelseserhverv i andre selskaber og fonde: ingen

Bestyrelsesmedlemmet er valgt pa generalforsamlingen og anses for uafhaangig
Vederlag i 2019: kr. O

5. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2019
Gennemsnitligt antal anSatte ..........c.cocvereririeiene s 2
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