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Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséaret 1. januar - 31. december
2022 for Nektar Fonden af 2021.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Arsregnskabsloven.

Arsregnskabet giver efter vores opfattelse et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for 2022.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretnin-
gen omhandler.

Kongens Lyngby, den 8. juni 2023

Bestyrelse

Erik Andreas Wasli Pia Kirstine Clementsen Henrik Oscar Hornsleth
formand

Kresten Rousing Kay Alfred Skold

-
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Nektar Fonden af 2021 og fondsmyndigheden

Pategning pa arsregnskabet

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansiel-
le stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2022 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Vi har revideret arsregnskabet for Nektar Fonden af 2021 for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2022,
der omfatter resultatopgorelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt regnskabsprak-
sis ("regnskabet”).

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderlige-
re krav, der er geldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naeermere beskrevet i re-
visionspétegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af regnskabet”. Vi er uafhangige af fonden i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants” internationale retningslin-
jer for revisorers etiske adfeerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geldende i Danmark, lige-
som vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores op-
fattelse, at det opnéede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om regnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-
sion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den forbin-
delse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med regnskabet eller vores viden opnéet
ved revisionen eller pd anden méade synes at indeholde vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i henhold
til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med

arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vee-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmel-
se med &rsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et regnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigel-
ser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsatte driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde regnskabet pa grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere fonden,
indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mal er at opné hgj grad af sikkerhed for, om regnskabet som helhed er uden vesentlig fejlinforma-
tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspédtegning med en konklusion.
Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geldende i
Danmark, altid vil afdeekke veesentlig fejlinformation, nar sddan findes. Fejlinformationer kan opsta som
folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de
enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de skonomiske beslutninger, som brugerne treffer pa grundlag af
regnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

o Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i regnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstrakkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for
ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinfor-
mation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste ude-
ladelser, vildledning eller tilsideszttelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om

effektiviteten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-
skabsmassige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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Den uafhangige revisors revisionspategning

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnéede revisionsbevis er vasentlig usikkerhed for-
bundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens evne til at fortsatte
driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere
opmerksom péa oplysninger herom i regnskabet eller, hvis sidanne oplysninger ikke er tilstrackkelige,
modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til
datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at fonden
ikke leengere kan fortsatte driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af regnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om regnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan
made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige place-
ring af revisionen samt betydelige revisionsmeessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler
iintern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Rapporteringsforpligtelser i henhold til erklaeringsbekendtgorelsen § 7, stk. 2

Overtradelse af skatte- og afgiftslovgivningen

Fonden har i strid med skattelovgivningen ikke indeholdt og indberettet A-skat og AM-bidrag af det
udbetalte bestyrelseshonorar, hvorved ledelsen kan ifalde ansvar. Som falge af foranstdende forhold har
fonden et regreskrav mod bestyrelsesmedlemmerne, hvilket er i strid mod lov om erhvervsdrivende fonde
§87. Der henvises til omtalen i note 5.

Hellerup, den 8. juni 2023
PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 337712 31

Jens Olsson
statsautoriseret revisor
mnei19908
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Generelle oplysninger om fonden

Fonden Nektar Fonden af 2021
Peter Rordams Vej 32
2800 Kongens Lyngby

CVR-nr.: 42 74 08 45

Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december
Stiftet: 17. juli 2021

Hjemstedskommune: Kongens Lyngby

Bestyrelse Erik Andreas Wasli, formand
Pia Kirstine Clementsen
Henrik Oscar Hornsleth
Kresten Rousing Kay
Alfred Skold

Revision PricewaterhouseCoopers
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Strandvejen 44
2900 Hellerup
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Ledelsesberetning

Fondens formal

Fondens formal er at forbedre den mentale sundhed for mennesker i Danmark ved at fremme, udvikle og
understgtte psykoterapien i Danmark.

Fondens formal er at hjeelpe mennesker med forebyggelse og behandling af psykosociale og
psykosomatiske lidelser, trauma, kriser, svaere livssituationer med henblik pa psykoterapeutisk behandling,
symptomlindring, problemlasning og personlighedsudvikling og forbedret livskvalitet.

Fondens formal er at understgtte den professionelle psykoterapi og psykoterapeutisk praksis som defineret
af Dansk Psykoterapeutforening eller af tilsvarende professionelle organisationer efter bestyrelsens sken.

Fondens formal er at statte professionel psykoterapi og psykoterapeutisk praksis, som er karakteriseret ved
psykoterapeutens intentionelle anvendelse af kliniske metoder og interpersonelle forhold, baseret pa
etablerede psykologiske principper, faglig ekspertise og forskning. Psykoterapien skal hjelpe folk med at
endre personlige mgnstrer i retning af heling, livskvalitet og personlig modning.

Fonden skal som almennyttig fond overordnet tjene et almennyttigt formal med henblik pé at hgjne
danskernes mentale sundhed. Dette skal ske ved almennyttigt at arbejde med fremme af forebyggelse og
behandling af psykosociale eller psykosomatiske lidelser og at hjelpe danskerne med symptomlindring,
problemlgsning og personlighedsudvikling og med at opné forbedret livskvalitet.

Udvikling i dret

Fondens resultatopgerelse for 2022 udviser et overskud pa DKK 15.411.868, og fondens balance pr. 31.
december 2022 udviser en egenkapital pd DKK 16.861.250.

Fonden har i regnskabsaret modtaget DKK 20.000.000 fra fondens stifter, som er tilgaet fondens frie
kapital og fort i resultatopgarelsen.

Fonden har i 2022 arbejdet med at organisere et videnscenter for psykoterapi. Videnscenteret har nu
lokaler og der er pa nuvaerende tidspunkt ansat tre kompetente medarbejdere. Disse er i faerd med at
etablere gode og meningsfulde processer for indsamling, bearbejdning, systematisering og formidling af
psykoterapi.

Fonden har defineret méalgrupper for videnscenterets arbejde og lavet en samarbejdsaftale med Dansk
Psykoterapeutforening. Fonden er herudover dben for andre samarbejdspartnere der ogsa er optaget af at
hgjne danskrenes mentale sundhed.

Videnscenterets primare kontakt til sine malgrupper vil blive en hjemmeside, der gar i luften henover

sommeren 2023.

Fonden har endvidere arbejdet med fastlaeggelse af en strategi og praksis for uddeling af stette til forskning

_
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Ledelsesberetning

og undersggelser af psykoterapi. Dette fremgar detaljeret af fondens hjemmeside og de forste uddelinger

vil foregé i starten af 2024.

Redeggrelse for god fondsledelse

Bestyrelsen for Nektar Fonden af 2021 har forholdt sig til Komitéen for god Fondsledelses anbefalinger om

god fondsledelse.

Nektar Fonden af 2021 tilslutter sig anbefalingerne ud fra et enske om at udeve god fondsledelse gennem
principper, som sikrer stgrst mulig &benhed og transparens og imgdekommer derfor alle de anbefalinger,
der er relevante for fonden og forklarer, hvorfor enkelte anbefalinger ikke falges.

I det folgende har bestyrelsen kommenteret pa de enkelte anbefalinger fra Komitéen for god Fondsle-
delse.

Anbefaling

Fonden
folger

Fonden folger ikke
Fonden forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommuni-
kation, som imgdekommer behovet for dbenhed og interessenternes

behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om fondens
forhold.

Falger

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervs-
drivende fonds virke i overensstemmelse med fondens formal og interes-
ser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede strategi og

uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtaegten.

Folger

2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens

kapitalforvaltning modsvarer fondens formal og behov pa kort og lang sigt.

Falger
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Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden Fonden folger ikke
folger Fonden forklarer

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og Folger
leder bestyrelsesmgderne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrelses-
arbejde og skabe de bedst mulige forudsaetninger for bestyrelsesmedlem-

mernes arbejde enkeltvis og samlet.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder Falger
bestyrelsesformanden om at udfere sezerlige opgaver for den erhvervs-
drivende fond ud over formandshvervet, bgr der foreligge en bestyrelses-
beslutning herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige over-
ordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres en forsvarlig arbejds-
deling mellem formanden, nzestformanden, den gvrige bestyrelse og en

eventuel direktion.

2.3 Bestyrelsens sammensatning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende og mindst hvert andet ar Falger
vurderer og fastlaegger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal rade over for

bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpeg- Folger
ningsret i vedteegten godkender en struktureret, grundig og gennemskuelig

proces for udveelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af Falger
deres personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrel-
sens samlede kompetencer, samt at der ved sammensaetning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for
fornyelse — sammenholdt med behovet for kontinuitet — og til behovet for
mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og

kan.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervs- Folger
drivende fonds eventuelle hjemmeside, redeggres for sammensaetningen
af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives felgende

oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

e den pagaldendes navn og stilling,
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Ledelsesberetning
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Anbefaling Fonden Fonden folger ikke
folger Fonden forklarer
e den pagaldendes navn og stilling,
e den pageldendes alder og ken,
e dato for indtreeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har
fundet sted, og udlgb af den aktuelle valgperiode,
o medlemmets eventuelle szerlige kompetencer,
e den pageeldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner,
bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i danske og uden-
landske fonde, virksomheder, institutioner samt kreevende organisa-
tionsopgaver,
e hvorvidt den pageeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i
fondens dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder,
e hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v.,
og
e« om medlemmet anses for uafhaengigt.
2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den er- Folger
hvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er tale om et
helejet egentligt holdingselskab.
2.4 Uaftheengighed
2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er Folger

uafhaengige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af

e op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere uafheengigt,

e mellem fem til otte medlemmer, bar mindst to medlemmer veere

uafhaengige, eller

e ni til elleve medlemmer, bgr mindst tre medlemmer veere uathaengige
og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for uatheengig,

hvis den pagaeldende f.eks.:




Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden Fonden folger ikke
folger Fonden forklarer
e er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen
eller ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,
e inden for de seneste fem ar har modtaget sterre vederlag, herunder
uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en dattervirk-
somhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end
som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,
¢ inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation
(f.eks. personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktionaer,
kunde, leverandgr eller ledelsesmedlem i viksomheder med
tilsvarende forbindelse) med fonden/koncernen eller en
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,
e er, ellerinden for de seneste tre ar har veeret, ansat eller partner hos
ekstern revisor,
e har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12
ar,
e erineer familie med eller pa anden made star personer, som ikke
betragtes som uafheengige, seerligt neer,
e er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde
stotte til disses familie eller andre, som star disse saerligt nzer, eller
e erledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der
modtager eller gentagne gange inden for de seneste fem ar har modta-
get vaesentlige donationer fra fonden.
2.5 Udpegningsperiode
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges Folger Vedtaegtsbestemt fravigelse for
for en periode pa to ar, og maksimalt for en periode pa fire ar. ikke at sikre kontinuitet. Bestemt i
fondens vedtaegt.
2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en Falger Vedtaegtsbestemt fravigelse for
aldersgraense, som offentliggeres i ledelsesberetningen eller pa fondens ikke at sikre kontinuitet. Bestemt i
hjemmeside. fondens vedtaegt.
2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen
2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, Falger
hvor bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag og
resultater arligt evalueres, og at resultatet draftes i bestyrelsen.
2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel Ikke Ingen direkter eller
direktions og/eller administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte relevant administrator

pwc
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Ledelsesberetning

Anbefaling Fonden Fonden folger ikke
folger Fonden forklarer
klare kriterier.
3. Ledelsens vederlag
3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende Folger Forskelligartet indsats fra
fonde aflennes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel ikke forskellige bestyrelses-
direktion aflannes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en medlemmer, og kan aendre sig
bonus, der ikke bgr veere afhaengig af regnskabsmeessige resultater. over tid alt efter behov.
Vederlaget bgr afspejle det arbejde og ansvar, der fglger af hvervet. Aftaler herom truffet i
bestyrelsen. Der er i
bestyrelsen etableret
kontrolmekanismer vedr.
honorarer.
3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samle- Falger

de vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modta-
ger fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens dattervirksomheder og
associerede virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle
andre vederlag som bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion mod-
tager for udferelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens
dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra med-

arbejderrepraesentanters vederlag som ansatte.

pwc
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Ledelsesberetning

Oplysninger om bestyrelsens medlemmer

Henrik
Erik Wasli Pia Clementsen Kresten Kay Alfred Skold Hornsleth
Stilling Formand Menigt medlem Menigt Menigt medlem Menigt medlem
medlem
Alder 73 ar 72 43 37 62
Ken Mand Kvinde Mand Mand Mand
Indtradt i Ved stiftelse Ved stiftelse Ved stiftelse Ved stiftelse Ved stiftelse
bestyrelsen den
Genvalg har Nej Nej Nej Nej Nej
fundet sted
Udlgb af valg- Juli 2025 Juli 2025 Juli 2025 Juli 2025 Juli 2025
periode
Medlemmets Psykoterapeut MPF Psykoterapeut MPF Psykoterapeut Cand.mag i filosofi, Fondslovgivning
seerlige MPF og Cand. Cand.psych. m.v.
kompetencer mag i
psykologi

Qvrige Psykoterapeut siden Psykoterapeut siden Psykoterapeut Adjunkt, Institut for Advokat,
ledelseshverv 1991, Tidligere 1995, Formand for siden 2006 Kommunikation og meaderet for

formand for Dansk Dansk Psykologi, Aalborg Hgjesteret

Psykoterapeutforening. | Psykoterapeutforening Universitet
siden 2019

Udpeget af Nej Nej Nej Nej Nej
myndigheder/tilsyn
Anses medlemmet Ja Ja Ja Ja Ja
for uafhaengigt

Redeggorelse for uddelingspolitik

Fondens formal sgges bl.a. opnaet ved stotte og uddeling til:

- Etablering af videnscenter for psykoterapi. Hensigten er at understgtte videnindsamling i psykoterapi,
eksternt og internt, herunder ved inddragelse af internationale forskningsresultater. Hensigten er at
opsamle, systematisere og udbygge forskningsbaseret viden for psykoterapeuter. Hensigten er herudover
at gare sadan viden tilgengelig for dels psykoterapeuter, dels for offentligheden.

- Etablering af behandlingssteder for psykoterapi. Behandlingssteder til gavn for mennesker med behov for
psykoterapeutisk behandling, til forebyggelse og hjalp til mennesker med traumer, i kriser, i svaere
livssituationer, med folelser i ubalance og andre behov.

- At understgtte professionel og malrettet forskning i psykoterapi. Dette kan vare ved etablering af egen
forskningsenheder, eller ved at yde stotte til organisationer, institutter, leereanstalter eller enkeltpersoner,
som skal foresta forskning i relevante psykoterapeutiske emner.

- Stotte til eller etablering af andre aktiviteter indenfor psykoterapien i Danmark.

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke efter balancedagen indtruffet forhold, som har vaesentlig indflydelse pa bedemmelsen af ars-
rapporten.
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Resultatopgorelse 1. januar - 31. december

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Resultat for finansielle poster

Finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Resultatdisponering

Forslag til resultatdisponering

Regulering af uddelingsrammen
Overfort resultat

pwe

Note 2022 2021
DKK DKK
19.420.461 574.827
2 -668.376 -124.832
18.752.085 449.995
3 -121.155 -613
18.630.930 449.382
-3.219.062 0
15.411.868 449.382
2.100.000 400.000
13.311.868 49.382
15.411.868 449.382
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Balance 31. december

Note 2022 2021
DKK DKK

Aktiver
Deposita 26.753 0
Finansielle anleegsaktiver 26.753 0
Anlagsaktiver 26.753 0
Andre tilgodehavender 10.077 0
Tilgodehavender hos bestyrelsen (regreskrav vedr. A-skat og AM-bidrag) 47.960 41.774
Tilgodehavender 58.037 41.774
Likvide beholdninger 20.308.003 1.530.632
Omsatningsaktiver 20.366.040 1.572.406
Aktiver 20.392.793 1.572.406
Passiver
Grundkapital 1.000.000 1.000.000
Uddelingsrammen 2.500.000 400.000
Overfort resultat 13.361.250 49.382
Egenkapital 16.861.250 1.449.382
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 31.353 0
Fondsskat 3.219.062 0
Anden geeld 281.128 123.024
Kortfristede gaeldsforpligtelser 3.5631.543 123.024
Galdsforpligtelser 3.5631.543 123.024
Passiver 20.392.793 1.572.406
Eventualposter og gvrige gkonomiske forpligtelser 4
Neertstaende parter 5
Anvendt regnskabspraksis 6
58
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Egenkapitalopgorelse

Egenkapital 1. januar
Arets resultat

Egenkapital 31. december

pwe

Uddelings- Overfort
Grundkapital rammen resultat | alt
DKK DKK DKK DKK
1.000.000 400.000 49.382 1.449.382
0 2.100.000 13.311.868 15.411.868
1.000.000 2.500.000 13.361.250 16.861.250

15



Noter til arsregnskabet

2022 2021
DKK DKK
1 Seerlige poster
Modtaget donation fra fondens stifter, fri formue 20.000.000 1.083.380
Modtaget donation fra fondens stifter, grundkapital 0 1.000.000
20.000.000 2.083.380
2 Personaleomkostninger
Lgnninger 666.699 124.832
Andre personaleomkostninger 1.677 0
668.376 124.832
Gennemsnitligt antal beskaftigede medarbejdere 1 0
Arets samlede bestyrelseshonorar og arbejdshonorar kan specificeres saledes:
Navn Erik Andreas Pia Kirstine Henrik Oscar Kresten Alfred
Wasli Clementsen Hornsleth Rousing Kay Skold 1 alt
Bestyrelseshonorar - 2022 342.300 30.950 63.750 47.100 35.200 | 519.300
Bestyrelseshonorar - 2021 40.132 19.900 32.000 17.800 15.000 | 124.832
3 Finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger 121.155 613
121.155 613

pwe
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Noter til arsregnskabet

2022 2021
DKK DKK
4 Eventualposter og ovrige skonomiske forpligtelser
Leje- og leasingforpligtelser
Huslejeforpligtelse, uopsigelighedsperiode 5 mdr. 44.588 0

Andre eventualforpligtelser
Fonden har en ikke-indregnet latent skatteforpligtelse, som udger TDKK 1.007 (2021: TDKK 127).

Skatteforpligtelsen vedrarer skattemaessige hensaettelser til senere uddelinger. Fonden forventer at neutralisere
denne forpligtelse ved fremtidige uddelinger, hvorfor den latente forpligtelse ikke indregnes.

5 Neertstaende parter

Grundlag
Nartstaende parter
Erik Wasli Bestyrelsesmedlem
Pia Clementsen Bestyrelsesmedlem
Kresten Kay Bestyrelsesmedlem
Alfred Skold Bestyrelsesmedlem
Henrik Hornsleth Bestyrelsesmedlem

Transaktioner
Bestyrelsens samlede honorar er oplyst i note 1.

Bestyrelsesmedlem advokat Henrik Hornsleth, der er partner i LOU Advokater P/S, har faktureret Fonden for
DKK 136.000 med tillzeg af moms for juridisk assistance.

Som fglge af den manglende tilbageholdelse og indberetning til skat vedragrende bestyrelseshonoraret i 2021 og
2022 har fonden et tilgodehavende overfor bestyrelsen pa DKK 47.960. Tilgodehavendet er af bestyrelsen
tilbagebetalt i 2023, ligeledes er den skyldige A-skat og AM-bidrag indberettet i oktober/december 2022 og
afregnet til Skattestyrelsen i oktober 2022 og marts 2023.
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Noter til arsregnskabet

6 Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Nektar Fonden af 2021 for 2022 er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslo-
vens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af enkelte regler i klasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste &r.
Arsregnskab for 2022 er aflagt i DKK.

Generelt om indregning og maling

Indteegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vardiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der méles til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere
indregnes i resultatopgerelsen alle omkostninger, der er atholdt for at opna &rets indtjening, herunder af-
skrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageforsler som falge af eendrede regnskabs-
maessige skan af belgb, der tidligere har vaeret indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde fonden,
og aktivets veerdi kan males pélideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga
fonden, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning maéles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende méles aktiver og forpligtelser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Omregning af fremmed valuta

Som praesentationsvaluta benyttes danske kroner. Alle andre valutaer anses som fremmed valuta.

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Gevinster og tab, der opstar pa
grund af forskelle mellem transaktionsdagens kurs og kursen pé betalingsdagen, indregnes i resultatop-
gorelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, gald og andre monetare poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet pa balancedagen,
omregnes til balancedagens kurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og transaktionsdagens kurs ind-
regnes i resultatopgerelsen som en finansiel post, jf. dog afsnittet regnskabsmeessig afdekning.
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Noter til arsregnskabet

6 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Resultatopgoarelsen
Indtaegter

Indteegter bestér af modtagne donationer til fondens frie kapital.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger indeholder omkostninger til administration mv.

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste opgores med henvisning til drsregnskabslovens § 32 som et sammendrag af
nettoomsatning og andre eksterne omkostninger.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger indeholder gager og lenninger samt lgnafthangige omkostninger.

Finansielle poster

Finansielle indtaegter og omkostninger omfatter renter, realiserede og urealiserede valutakursreguleringer
og kursregulering pa veerdipapirer.

Skat af arets resultat

Skat af drets resultat, som bestér af arets aktuelle skat og &rets udskudte skat, indregnes i resultatopgorel-
sen med den del, der kan henfares til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan
henfores til egenkapitaltransaktioner.

Andring i udskudt skat som felge af andringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen.
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Noter til arsregnskabet

6 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Balancen

Finansielle anlaegsaktiver

Finansielle anlegsaktiver omfatter depositum for fondens lejemal.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males i balancen til amortiseret kostpris eller en lavere nettorealisationsvaerdi, hvilket nor-
malt udger nominel veerdi med fradrag af nedskrivning til imadegaelse af tab.

Udskudte skatteaktiver og -forpligtelser

Skattelovgivningen tillader skattemaessigt fradrag for hensettelser til senere uddeling. Dette betyder, at
Fonden kan reducere en eventuel skattepligtig positiv indkomst til nul ved i opgerelsen af den
skattepligtige indkomst at foretage indregning af en skattemaessig henseattelse til senere uddeling. Den
skattemassige hensattelse til senere uddeling indregnes ikke regnskabsmeessigt, hvorfor der kan opsté en
udskudt skatteforpligtelse herpa. Den udskudte skatteforpligtelse indregnes ikke i drsrapporten, idet det
ikke anses for vaerende sandsynligt, at den kommer til beskatning som folge af, at det er Fondens hensigt
fortsat at uddele midler i overensstemmelse med fondens formal. Sddanne uddelinger er
fradragsberettigede i Fondens skattepligtige indkomst.

Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser

Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser indregnes i balancen med det belgb, der kan beregnes pa
grundlag af arets forventede skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige ind-
komster. Skattetilgodehavender og -forpligtelser praeesenteres modregnet i det omfang, der er legal mod-
regningsadgang, og posterne forventes afregnet netto eller samtidig.

Finansielle gzeldsforpligtelser

Geldsforpligtelser méles til amortiseret kostpris, der i al vaesentlighed svarer til nominel veerdi.
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Noter til arsregnskabet

6 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Uddelinger

Udbetalte uddelinger

Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne og udbetalte pa balancedagen fragar
egenkapitalen via resultatdisponeringen.

Skyldige uddelinger

Uddelinger, som i overensstemmelse med fondens formal er vedtagne pa balancedagen og kundgjort over-
for modtager, men som ikke er udbetalt pd balancedagen fragar egenkapitalen via resultatdisponeringen og
indregnes som en geeldsforpligtelse.

Uddelingsrammen

P& bestyrelsesmadet, hvor godkendelse af arsregnskabet sker, beslutter bestyrelsen en belgbsramme, som
forventes uddelt. Dette belgb overfares fra de frie reserver til uddelingsrammen. I takt med, at uddelinger-
ne bliver kundgjort over for modtager, udbetales belgbene, eller de overfares til geld eller undtagelsesvis
til hensattelser vedrgrende uddelinger.
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