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Ward Personnel ApS

LEDELSESPATEGNING

——

Direktionen har dags dato behandlet 09 godkendt 3rsrapporten for perioden 1. januar - 31. december
2020 for Ward Personnel ApS.

&rsrapporten, der ikke er revideret, aflee

gges i overensstemmelse med &rsregnskabslioven. Direktionen
anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Det er min opfattelse, at 8rsregnskabet giver et retvisende billede af seiskabets aktiver, passiver 09
finansielle stilling pr. 31, december 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1.
januar - 31, december 2020.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse,

Frederiksberg, den 28 /6 2021

Direktion

David Ward




Ward Personnel ApS

REVISORS ERKLARING OM OPSTILLING AF ARSREGNSKAB

Til den dagllge ledelse i Ward Personnel ApS
Vi har opstillet 8rsregnskabet for Ward Personnel ApS for perioden 1. januar - 31. december 2020 pd
grundlag af selskabets bogfgring og gvrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter.

Vi har udfgrt opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle
oplysninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertlse til at assistere Dem med at udarbejde og praesentere
8rsregnskabet i overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i
revisorloven og de internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark.

Arsregnskabet samt ngjagtigheden og fuldsteendigheden af de oplysninger, der er anvendt til
opstillingen af 8rsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleeringsopgave med sikkerhed, er vi
ikke forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, De har givet os til
brug for at opstille rsregnskabet. Vi udtrykker derfor mgen revisions- eller reviewkonklusion om,
hvorvidt 3rsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Frederiksberg, den 28 /6 2021

Revision Kgbenhavn

Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab VBR
CVR nr. 34452342

Statsautoriseret vnsor
mne2300




Ward Personnel ApS

SELSKABSOPLYSNINGER

Selskabet

Direktion

Revisor

Ward Personnel ApS
¢/o Revision Kgbenhavn, Nimbusparken 24 3.sal
2000 Frederiksberg

CVR-nr.: 40 51 31 59
Regnskabsar: 1. januar - 31. december
Kundenr.: 15002551

David Ward

Revision Kgbenhavn
Statsautoriseret Revisionsanpartsselskab VBR

Nimbusparken 24, 3. sal.
2000 Frederiksberg




Ward Personnel ApS

LEDELSESBERETNING

Selskabets vaesentligste aktiviteter
Selskabets vaesentligste aktiviteter har best3et i rekruteringstjenester/ansattelses agentur tjenester.

Udviklingen i selskabets aktiviteter og gkonomiske forhold
Selskabets driftsaktiviteter har vzeret normale. Der har ikke vaeret enkeltstdende begivenheder i
regnskabsaret, som er af sa vaesentlig karakter, at det kraever omtale i ledelsesberetningen.

Arets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende.

Betydningsfulde handelser indtruffet efter statusdag
Der er efter regnskabs8rets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vaesentligt vil kunne p&virke
selskabets finansielle stilling.




Ward Personnel ApS

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

GENERELT
Arsregnskabet for Ward Personnel ApS for 2020 er udarbejdet i overensstemmelse med
drsregnskabslovens bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B.

Det er selskabets fgrste regnskabsdr, hvorfor resultatopgerelse, balance og noter ikke indeholder
sammenligningstal. Arsregnskabet afleegges i danske kroner.

Generelt om indregning og méling
Regnskabet er udarbejdet med udgangspunkt i det historiske kostprisprincip.

Indtaegter indregnes i resultatopggrelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes
veerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der maéles til dagsveerdi eller amortiseret
kostpris. Endvidere indregnes i resultatopggrelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnd &rets
indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefgrsler som fglge
af eendrede regnskabsmaessige skgn af belgb, der tidligere har veeret indregnet i resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fragd
selskabet, og forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt.

RESULTATOPGORELSEN

Generelt

Med henvisning til 8rsregnskabslovens § 32 er visse indtaegter og omkostninger sammendraget i
regnskabsposten bruttofortjeneste.

Bruttofortjeneste

Bruttofortjenesten bestar af sammentraekning af regnskabsposterne nettoomsaetning, endring i lagre af
feerdigvarer, varer under fremstilling og handelsvarer, andre driftsindtzegter, omkostninger til r@varer og
hjelpematerialer samt andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Nettoomsaetningen ved salg af handelsvarer og fzerdigvarer indregnes i resultatopggrelsen, safremt
levering og risikoovergang til kgber har fundet sted inden drets udgang. Nettoomsaetningen indregnes
ekskl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab pa
debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter Ignninger og gvrige Ignrelaterede omkostninger, herunder
sygedagpenge til virksomhedens ansatte med fradrag af lgnrefusioner fra det offentlige.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsdret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger, samt tilleeg og
godtggrelser under acontoskatteordningen mv.

Skat af 8rets resultat




Ward Personnel ApS

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arets skat, som bestdr af &rets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i
resultatopggrelsen med den del, der kan henfares til 8rets resultat, og direkte p& egenkapitalen med
den del, der kan henfgres til posteringer direkte p8 egenkapitalen.

Andring i udskudt skat som folge af sendringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen med den
del, der kan henfﬂres til 8rets resultat, og direkte pd egenkapitalen med den del, der kan henfgres til
posteringer direkte p8 egenkapitalen.

BALANCEN

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket sadvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Nedskrivninger til tab opggres pa grundlag af en individuel vurdering af de enkelte tilgodehavender.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indl&nskonti i pengeinstitutter. Likvide beholdninger males til amortiseret
kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat mdregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere &rs skattepligtige indkomster samt for betalte
acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gzeldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemaessig veerdi af aktiver og forpligtelser. 1 de tilfaelde, f.eks. vedrgrende
aktler, hvor opggrelse af skatteveerdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, méles udskudt
skat p8 grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil veere geeldende, n8r den udskudte skat forventes udigst som aktuel skat. Andring i udskudt skat som
folge af andringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen.

Gaeldsforpligtelser
Andre gaeldsforpllgtelser som omfatter geeld til leverandgrer, tilknyttede og associerede virksomheder
samt anden gaeld, méles til amortiseret kostpris, hvilket sadvanligvis svarer til nominel veerdi.




Ward Personnel ApS

RESULTATOPGORELSE 1. JANUAR - 31.

DECEMBER 2020

2020 2019

kr. kr.

BRUTTOFORTIENESTE 121.345 2.189.788

1 Personaleomkostninger -124.096 -2.158.188

DRIFTSRESULTAT -2.751 31.600

Andre finansielle omkostninger -1.909 -419

RESULTAT F@R SKAT -4.660 31.181

2 Skat af 3rets resultat 0 -7.164

ARETS RESULTAT -4.660 24.017
FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Overfgrt resultat -4.660 24.017

DISPONERET I ALT -4.660 24.017




Ward Personnel ApS

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2020 AKTIVER

2020 2019

kr. kr.

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser -1 437.503
Periodeafgransningsposter 1.611 2.218.731
Tilgodehavender 1.610 2,656.234
Likvide beholdninger 159.692 344.469
OMSATNINGSAKTIVER 161.302 3.000.703
AKTIVER 161.302 3.000.703

10



Ward Personnel ApS

BALANCE PR. 31. DECEMBER 2020 PASSIVER

2020 2019

kr. kr.

Virksomhedskapital 40.000 40.000
Overfgrt resultat 19.357 24.017
EGENKAPITAL 59.357 64.017
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 14.000 69.161
Gaeld til tilknyttede virksomheder 42.419 1.882.063
Selskabsskat 0 7.164
Anden geld 45.526 721.429
Periodeafgraensningsposter 0 256.869
Kortfristede geeldsforpligtelser 101.945 2.936.686
GALDSFORPLIGTELSER 101,945 2.936.686
PASSIVER 161.302 3.000.703

3 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.
4 Pantseetninger og sikkerhedsstillelser

11



Ward Personnel ApS

EGENKAPITALOPGORELSE

2020 2019

kr. kr.

Virksomhedskapital primo 40.000 40.000
Virksomhedskapital ultimo 40.000 40.000
Overfgrt resultat, primo 24.017 0
Arets resultat -4.660 24.017
Overfort resultat ultimo 19.357 24.017
EGENKAPITAL 59.357 64.017
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Ward Personnel ApS

NOTER

2020 2019
kr. kr.

1 Personaleomkostninger
Antal personer beskasftiget 1 4
Lgnninger 114.832 2.096.971
Pensioner 6.844 15.289
Andre omkostninger til social sikring 2.420 45.928
124.096 2,158.188

2 Skat af drets resultat

Income tax expence 0 6.842
Interest income tax expence 0 322
0 7.164

3 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.

Virksomheden har ingen eventualaktiver eller -forpligtelser.

4 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Virksomheden har ikke pantsat aktiver eller stiliet anden form for sikkerhed.
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