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Virksomhedsoplysninger

Virksomheden Y Camp
Kordilgade 58
4400 Kalundborg

Telefonnummer: 40233793
e-mailadresse: kontakt@y-camp.dk

CVR-nr: 40508295
Regnskabsår: 15/05/2019 - 31/12/2019
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Ledelsesberetning
Ledelsesberetning
 
Det 1. år har været både spændene, udviklende og skabende. Fra en idefase og opstart i lokalerne på
Klosterparkvej de første par måneder, flyttede vi til et flyverkontor i Erhvervsrådet, hvor vi i et ¾ års tid fik
uundværlig sparring og undervisning under selve vores ide- og udviklingsfase.
 
I starten af dette kalenderår flyttede vi så til et lokale i Kordilgade 58, hvor vi sammen med andre sociale
entreprenører er ved at opbygge et Socialøkonomisk Hus (Cordilhus.dk).
 
Y-Camp´s kerneopgave er at skabe nye innovative fritidsjobs og herved at skabe muligheden for, at unge på
tværs af byen, får muligheden for at komme tættere på arbejdsmarkedet, indgå i nye integrerende og
meningsgivende fællesskaber og tjene egne lommepenge.
 
Y-Camp har ingen driftsaftale med kommunen og er derfor uafhængig af det offentlige. Vi skaber selv vores
opgaver i samarbejde med virksomheder og forretninger i byen og har desuden indgået lokalaftale med 3F
om overenskomstmæssig løn til de unge tilknyttet Y-Camp. Vi arbejder med en ”Bottom up” model, der
betyder, at de unge er med omkring alle aftaler og aktiviteter i virksomheden og herved oplever en høj grad
af ejerskab og inddragelse.   
 
Dette har 22 unge, heraf 15 fra Klosterparkvejsområdet indtil videre været en del af og ydet mere end 1000+
arbejdstimer i 10 forskellige virksomheder og tilbud i byen.
 
Udover fritidsjobs, er Y-Camp også et udviklingslaboratorie, hvor de unge skaber, udvikler og afprøver nye
ideer, Således er det blevet til en bi-gaard i Svenstrup Strand, hvor de unge er med til at passe og pleje
bierne samt slynger honning 2 gange om året. Hertil er knyttet 2 frivillige voksne. Det er også blevet til en
mikrovirksomhed af 2 unge, der arbejder med droner og billedopsætning, og innovationsgruppen har – på
prøve - indgået en samarbejdsaftale, hvor de unge formidler opgaver for en netbaseret virksomhed
”SommerogFritid” samt er i dialog med en netbutik, der skal blive Y-Camps landsdækkende platform for
salg af varer fra socialøkonomiske og socialvenlige virksomheder og tilbud.
 
Y-Camp har undervejs udviklet sig til et møde- og fristed, hvor de månedlige Bootcamps bliver brugt både
til virksomhedsrelaterede snakke, men også til at vende egne og fælles udfordringer i skole, familie og
muligheden for at skabe mening og retning i forhold til egne mestringsstrategier. Dette fællesskab har været
prioriteret økonomisk med forplejning til vores egne møder og forældremøder.    
 
Y-Camp bygger på frivillighed og dog har vi i året der er gået, haft ansat en medarbejder med løntilskud i 3
måneder og har lige nu ansat en medarbejder under fleksjobordningen, der aflønnes gennem projektet
”Sommerogfritid”.
Vi er et uddannelses- og praktiksted og håber om kort tid at kunne byde 1-2 praktikanter velkommen
gennem jobcentret i 8-12 ugers praktikker, der skal hjælpe vores fleksjobber med hendes opgaver i
Y-Camp. 
 
Corona har og vil i en tid fremadrettet bremse både tilbud og de unges muligheder for at tjene penge og at
mødes i det vante fællesskab. Vi ”mødes” dog på de sociale medier og håber på en snarlig opblødning af de
nuværende stramninger.
 
Den manglende omsætning har naturligvis også betydning for Y-Camp. Derfor er fokus lige nu på små
lokale fonde og projektmidler, der kan fremme nye initiativer og jobmuligheder for de unge.                
 
Status er overordnet for det første år, at Y-Camp er vokset og har udviklet sig til mere end det vi som
udgangspunkt kunne forvente eller havde regnet med.
 
Det er en arena, de unge har taget til sig og lever af de op- og nedture mht. energi og motivation de unge har
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med sig – men har vist sig som et nødvendigt og vigtigt tilbud for unges muligheder for at mødes i et
ligeværdigt fællesskab på tværs af byen og som brobygning til det lokale erhvervsliv, hvor det pt er lykkedes
6 unge at blive ansat i et reelt fritidsjob efter at have været en del af Y-Camp mellem 6 – 12 måneder.
 
Y-Camp har også haft opmærksomhed udefra, således har vi holdt diverse oplæg om vores model og har
haft besøg af RAMBØLL, der på statens vegne har undersøgt forskellige fritidsjobmodeller samt været i
kontakt med KL, som ønsker at se på Y-Camps tilgang som en mulig kommunal model at arbejde med
fritidsjob på. 
 
På den økonomiske side viser årsregnskabet et resultat på minus 25.000.- som skyldes lønudgifter i
forbindelse med en løntilskudsansættelse. Ansættelsen var dedikeret et projekt, som efter 3 måneder ikke
havde de forventede indtægter og ansættelsen stoppede.
 
Vi har haft en omsætning på ca. 150.000.- på fritidsjobaktiviteterne, som er godkendt for perioden.
Underskuddet forventes at kunne minimeres eller ligefrem gå i nul i løbet af 2021. Dette skal ses i lyset af et
øget antal virksomheder, der ønsker at indgå i et samarbejde og flere aktiviteter for året på trods af Corona.
 
Der er ikke udbetalt ikke nogen form for vederlag til nuværende eller forhenværende medlemmer af
ledelsen, stiftere eller ejere og der er ikke indgået aftaler med nærtstående parter.
 
Ligeledes er der ikke udloddet midler eller aktiver af virksomhedens formue.
   
  
22.04.2020
 
Henrik Lykke
Formand

 Ledelsen anser betingelserne for at udelade revision for opfyldt.
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Resultatopgørelse 15. maj 2019 - 31. dec. 2019

Note 2019
kr.

Nettoomsætning  ................................................................................................ 150.860
Eksterne omkostninger  ..................................................................................... -63.541

Bruttoresultat  .................................................................................................. 87.319

Personaleomkostninger  ..................................................................................... -110.186
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlægsaktiver  ................ 0

Resultat af ordinær primær drift  .................................................................. -22.867

Indtægter af andre kapitalandele, værdipapirer og tilgodehavender, der er
anlægsaktiver  .................................................................................................... 

0

Andre finansielle indtægter  ............................................................................... 0
Nedskrivning af finansielle aktiver  ................................................................... 0
Øvrige finansielle omkostninger  ....................................................................... -59

Ordinært resultat før skat  .............................................................................. -22.926

Skat af årets resultat  .......................................................................................... 0

Årets resultat  ................................................................................................... -22.926
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Balance 31. december 2019
Aktiver

Note 2019
kr.

Goodwill  .......................................................................................................... 0

Immaterielle anlægsaktiver i alt  ................................................................... 0

Grunde og bygninger  ....................................................................................... 0
Produktionsanlæg og maskiner  ........................................................................ 0
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar  .......................................................... 0
Brugsretsaktiver  ............................................................................................... 0

Materielle anlægsaktiver i alt  ....................................................................... 0

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder  ........................................................ 0
Kapitalandele i associerede virksomheder  ....................................................... 0
Kapitalinteresser  .............................................................................................. 0
Andre værdipapirer og kapitalandele  ............................................................... 0
Kontraktlige aktiver  ......................................................................................... 0

Finansielle anlægsaktiver i alt  ...................................................................... 0

Anlægsaktiver i alt  ......................................................................................... 0

Råvarer og hjælpematerialer  ............................................................................ 0
Fremstillede varer og handelsvarer  .................................................................. 49.081

Varebeholdninger i alt  ................................................................................... 49.081

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  .................................................... 28.166
Andre tilgodehavender  ..................................................................................... 11.792

Tilgodehavender i alt  ..................................................................................... 39.958

Likvide beholdninger  ....................................................................................... 32.049

Omsætningsaktiver i alt  ................................................................................ 121.088

Aktiver i alt  ..................................................................................................... 121.088
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Balance 31. december 2019
Passiver

Note 2019
kr.

Overført resultat  ............................................................................................... -22.928

Egenkapital i alt  ............................................................................................. -22.928

Leverandører af varer og tjenesteydelser  ......................................................... 117.721
Skyldig moms og afgifter  ................................................................................ 4.428
Anden gæld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til social sikring  .. 21.867

Kortfristede gældsforpligtelser i alt  ............................................................. 144.016

Gældsforpligtelser i alt  .................................................................................. 144.016

Passiver i alt  .................................................................................................... 121.088
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Noter

1. Oplysning om anvendelse af undtagelsesmuligheder for mikrovirksomheder

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om anvendt regnskabspraksis

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om det gennemsnitlige antal
heltidsbeskæftigede i regnskabsåret


