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Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Mesinge, den 17. april 2021

Direktion

......................................
Jonas Lynge Nielsen

Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for 1. januar 2020 - 31. december 2020 for JONI 
Manpower ApS.

Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 
pr. 31. december 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2020 - 31. december 
2020.
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Konklusion med forbehold

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet bortset fra indvirkningerne af forhold, der er beskrevet i afsnittet
”Grundlag for konklusion med forbehold”, giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31/12 2020, samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret
1/1 2020 - 31/12 2020 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion med forbehold

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i
revisionspåtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet". Vi er uafhængige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold
til disse krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.

Igangværende arbejde er indregnet til 2.269.571 kr. opgjort ud fra selskabets opgørelse på baggrund af kon-
trakter samt beregning af udført arbejde og materiale på projekter. Selskabet har ikke en konkret beregnings-
metode til opgørelse af igangværende arbejde, som derfor ikke kan dokumenteres 100%. Foregående års
værdiansættelse af igangværende arbejde har vist sig efterfølgende at holde stik, og dette års opgørelse
anses således sandsynlig men ikke dokumenteret.

Fremhævelse af forhold vedrørende revisionen

Selskabets regnskab for regnskabsåret 2019 blev revideret af samme revisor men i et andet revisionsfirma,
der den 17. februar 2020 udtrykte en konklusion uden modifikationer om dette regnskab.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsætte driften; 
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, ind-

Til kapitalejeren i JONI Manpower ApS 

Vi har revideret årsregnskabet for JONI Manpower ApS for regnskabsåret 1/1 2020 - 31/12 2020, der omfatter 
anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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stille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Ledelsen er ansvarlig for, at føre tilsyn med selskabets regnskabsaflæggelsesproces. 

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig 
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en 
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der 
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende
i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge 
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de 
enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som brugerne træffer på grundlag af 
årsregnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel 
skepsis under revisionen. Herudover:

● Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes 
   besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår 
   revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. 
   Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved 
   væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, 
   dokumentfalsk, bevidst udeladelse, forkert præsentation eller tilsidesættelse af intern kontrol.

● Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme 
   revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en 
   konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

● Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 
   regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

● Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 
   fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed 
   forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte 
   driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre 
   opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, 
   modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til 
   datoen på vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet 
   ikke længere kan fortsætte driften.

● Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder 
   noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder 
   på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige 
placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige 
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores
viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold 
til årsregnskabsloven. 

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet 
væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Ringe, den 17. april 2021

Berg Revision
Registreret revisionsanpartsselskab
(CVR.nr. 41234253)

Lars Berg Rasmussen
Registreret revisor
mne16515

Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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Selskabets væsentligste aktiviteter

Selskabets aktivet er entreprenørvirksomhed inden for alle traditionelle grene af entreprenørvirksomhed.

Usædvanlige forhold vedrørende årsregnskabet

Der har været flere vellykkede projekter, men enkelte mindre gode eller ej afsluttede projekter påvirker årets
resultat i negativ retning.

Usikkerheder ved indregning og måling

Fortsat drift anses sandsynlig, idet pengeinstitut har givet endelig tilsagn om fortsat finansiering,

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Årets resultat anses for utilfredsstillende.

For det kommende år forventes et forbedret resultat.

Betydningsfulde hændelser indtruffet efter regnskabsårets afslutning

Der er efter regnskabsårets afslutning iværksat ledelsestiltag, der skal styrke effektivisering og fokus på
de projekter, der historisk giver bedst afkast, mens projekter med ringe afkast skæres bort.

Ledelsesberetning
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Selskabets årsrapport for 2020 er aflagt efter årsregnskabslovens regnskabsklasse B med tilvalg af
enkelte regler fra klasse C.

Årsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af 
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og 
aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, 
og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effek-
tiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag 
samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden års-
rapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterer på balancedagen.

Den regnskabsmæssige værdi af immaterielle og materielle anlægsaktiver gennemgås årligt for at afgøre, om
der er indikation af værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved normal afskrivning. Hvis dette er tilfældet,
foretages nedskrivning til lavere genindvindingsværdi.

RESULTATOPGØRELSEN

Nettoomsætning

Nettoomsætning ved byggeri og lignende indregnes i resultatopgørelsen på tidspunktet for arbejdes udførelse.
Nettoomsætningen indregnes til salgsværdi efter produktionskriteriet og indregnes eksklusive moms og med
fradrag af rabatter i forbindelse med arbejdet.

Igangværende arbejder for fremmed regning indregnes i nettoomsætningen i takt med at produktionen udføres.
De igangværende arbejder indregnes til faktureringsværdien.

Bruttofortjeneste

Ledelsen har valgt ikke at vise nettoomsætningen i resultatopgørelsen, hvorfor omsætningen er sammendraget
med omkostninger i overensstemmelse med årsregnskabslovens § 32.

Bruttofortjeneste indeholder andre driftsindtægter og eksterne omkostninger.

Anvendt regnskabspraksis
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Vareforbrug

Vareforbrug omfatter direkte omkostninger, der afholdes for at opnå årets nettoomsætning. Til vareforbrug 
indregnes tillige fragt og spedition.

Andre driftsindtægter

Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens hovedakti-
vitet, herunder fortjenester ved salg af anlægsaktiver.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, 
nedskrivninger af tilgodehavender mv.

Ydelser på leasingkontrakter, hvor selskabet ikke har de væsentlige risici og fordele forbundet med ejendoms-
retten (operationel leasing) indregnes i resultatopgørelsen over kontrakternes løbetid. Ydelserne indgår i posten
andre eksterne omkostninger.

Selskabets samlede forpligtelse vedrørende operationelle leasing- og lejeaftaler oplyses under eventualforplig-
telser.

Andre driftsomkostninger

Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens hoved-
aktivitet, herunder tab ved salg af anlægsaktiver.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusiv feriepenge og pensioner samt andre omkostninger til 
social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgørelser
fra offentlige virksomheder.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel lea-
sing, realiserede og urealiserede kursgevinster- og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og transaktioner i frem-
med valuta, amortisering af realkreditlån samt tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen.

Udbytte fra andre kapitalandele og værdipapirer indtægtsføres i det regnskabsår, hvor udbyttet deklareres.

Anvendt regnskabspraksis
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Skat

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 
med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til
posteringer direkte på egenkapitalen.

Ved beregning af årets aktuelle skat anvendes de på balancedagen gældende skattesatser og -regler. Skat er 
for dette år beregnet med 22 %.

Udskudt skat måles til nettorealisationsværdi og beregnes med 22 % af alle midlertidige forskelle mellem 
regnskabsmæssige og skattemæssige værdier. Der indregnes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle 
på aktiver, hvorpå der ikke er skattemæssig afskrivningsret, f.eks. kontorbygninger. Udskudt skat måles på
grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen i de tilfælde, hvor opgørel-
sen af skatteværdien kan foretages efter alternative beskatningsregler.

Sambeskatning

Selskabet er omfattet af reglerne om tvungen sambeskatning. Moderselskabet er administrationsselskab og
betaler dermed koncernens samlede selskabsskat til skattemyndighederne.

BALANCEN

Materielle anlægsaktiver

De materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger og eventuelle ned-
skrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. Der afskrives ikke 
på grunde.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsesprisen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineære afskrivninger baseret på en vurdering af aktivernes forventede brugstid og restværdier.

Aktiver med en kostpris under den skattemæssige grænse for småaktiver indregnes som omkostninger i
resultatopgørelsen i anskaffelsesåret.

Fortjeneste eller tab ved afhændelse af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem salgspris 
med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab 
indregnes under henholdsvis andre driftsindtægter og andre driftsomkostninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen med direkte tilknyttede erhvervelsesomkostninger for overtagede ind-
retninger, samt kostprisen, der omfatter løn- og materialeomkostninger, der direkte er medgået til indretning.

Indretning af lejede lokaler måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.

Andre tekniske anlæg, biler, driftsmateriel og inventar måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og 
nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, 
hvor aktivet er klar til brug. 

Anvendt regnskabspraksis
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De materielle anlægsaktiver afskrives lineært på baggrund af følgende vurdering af aktivernes forventede
brugstider:

Brugstid Restværdi
af kostpris

Indretning af lejede lokaler 20-50 år 0-20 %
Andre anlæg, biler, driftsmateriel og inventar 3-15 år 0-10 %

Finansielle anlægsaktiver

Deposita indregnes til kostpris.

Igangværende arbejder

Igangværende arbejder for fremmed regning måles til faktureringsværdien af udført arbejde, baseret på en vur-
dering af arbejdernes færdiggørelsesgrad (produktionsmetoden). Færdiggørelsesgraden opgøres ved en konkret
vurdering af hvert enkelt arbejdes stade. Modtagne betalinger ved acontofakturering er fratrukket i posten.

Igangværende arbejder for fremmed regning indregnes som tilgodehavender.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres 
med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende 
regnskabsår.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestående i pengeinstitutter samt kontantbeholdninger omregnet til 
balancedagens valutakurs.

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte aconto-
skatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs-
mæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse af 
aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder værdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles til den 

Anvendt regnskabspraksis
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værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller ved 
modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte netto-
skatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil være 
gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af æn-
dringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. For indeværende år er anvendt en skattesats på 22 %.

Sambeskatning

Skyldig og tilgodehavende selskabsskat, som endnu ikke er afregnet med administrationsselskabet indreg-
nes i balancen under Andre tilgodehavender eller Anden gæld.

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.

Anvendt regnskabspraksis
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2020 2019

(11 mdr.)

BRUTTOFORTJENESTE 5.732.939 4.655.748

Personaleomkostninger -5.490.611 -4.251.352

####
Af- og nedskrivninger -63.094 -34.544

Andre driftsomkostninger -10.000 0

RESULTAT AF ORDINÆR DRIFT 169.234 369.852

Finansielle omkostninger -153.231 -78.858

ORDINÆRT RESULTAT FØR SKAT 16.003 290.994

Skat af årets resultat -46.636 -65.210

ÅRETS RESULTAT -30.633 225.784

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Overført resultat -30.633 225.784

I ALT -30.633 225.784

Note

Resultatopgørelse 1/1 2020 - 31/12 2020

3

1

2
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Note 2020 2019

2 Indretning af lejede lokaler 168.993 168.993

2 Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 569.241 292.076

Materielle anlægsaktiver i alt 738.234 461.069

Andre tilgodehavender, som er anlægsaktiver 45.000 20.000

Finansielle anlægsaktiver i alt 45.000 20.000

ANLÆGSAKTIVER I ALT 783.234 481.069

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 2.293.259 3.698.060

Igangværende arbejder for fremmed regning 2.269.571 1.517.424

Kortfristede tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 63.859 2.545

Periodeafgrænsningsposter 151.417 46.667

Tilgodehavender i alt 4.778.106 5.264.696

Likvide beholdninger 134.961 0

OMSÆTNINGSAKTIVER I ALT 4.913.067 5.264.696

AKTIVER I ALT 5.696.301 5.745.765

Balance pr. 31/12 2020
Aktiver
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Note 2020 2019

Virksomhedskapital 50.000 50.000

Overført resultat 195.151 225.784

EGENKAPITAL I ALT 245.151 275.784

3 Udskudt skat 57.000 10.364

Hensatte forpligtelser i alt 57.000 10.364

Gæld til pengeinstitutter 989.019 567.642

Leverandører af varer og tjenesteydelser 2.622.208 4.017.586

Kortfristet gæld til virksomhedsdeltagere og ledelse 212.009 31.461

Anden gæld 1.570.914 842.928

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 5.394.150 5.459.617

GÆLDSFORPLIGTELSER I ALT 5.394.150 5.459.617

PASSIVER I ALT 5.696.301 5.745.765

4 Eventualforpligtelser

5 Pantsætning og sikkerhedsstillelser

Balance pr. 31/12 2020
Passiver

 CVR-nr. 40294120  Side 16  JONI Manpower ApS

T
hi

s 
do

cu
m

en
t h

as
 e

si
gn

at
ur

 A
gr

ee
m

en
t-

ID
: b

da
79

1e
5z

U
k2

42
15

98
45



Note 1  -  Personaleomkostninger 2020 2019

Gennemsnitlig antal beskæftigede i regnskabsåret 17 14

Gager og lønninger 4.775.001 3.731.761

Pensionsbidrag 589.998 461.839

Andre omkostninger til social sikring 125.612 57.752

5.490.611 4.251.352

Note 2  -  Anlægsaktiver

Materielle anlægsaktiver Indretning af 
lejede lokaler

Andre anlæg, 
driftsmateriel 
og inventar

Kostpris 1. januar 2020 0 0 168.993 326.620
Tilgang 0 0 0 514.259
Afgang 0 0 0 -174.000
Kostpris 31. december 2020 0 0 168.993 666.879

Afskrivninger 1. januar 2020 0 0 0 34.544
Afskrivninger vedrørende afgang 0 0 0 0
Årets afskrivninger 0 0 0 63.094
Afskrivninger 31. december 2020 0 0 0 97.638

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2020 0 0 168.993 569.241

Afskrivninger: 2020 2019

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 63.094 34.544

Afskrivninger i alt 63.094 34.544

Note 3  -  Skat 2020 2019

Skat af årets resultat:
Skat af årets skattepligtige indkomst 0 54.846

Regulering af udskudt skat 46.636 10.364

46.636 65.210

Note 4  -  Eventualforpligtelser

Selskabet har leasingkontrakter, der udløber i 2025 med årlig ydelse på cirka 340 t.kr.

Selskabet hæfter ubegrænset og solidarisk for kildeskatter på udbytter, renter og royalties inden for 
sambeskatningskredsen, og for selskabsskatten af koncernens sambeskattede danske indkomst.

Den samlede skyldige selskabsskat fremgår af årsrapporten for JONI Manpower Holding ApS, der er 
administrationsselskab i forhold til sambeskatningen.

NOTER
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Note 5  -  Pantsætning og sikkerhedsstillelser

Skadesløsbrev med virksomhedspant i simple fordringer, varedebitorer, varelager og driftsinventar udgør
udgør 1.100.000 kr.

Legale ejer og reelle ejer hæfter ifølge aftale med pengeinstitut for selskabets gæld til pengeinstitut, ligesom 
anparter i selskabet er pantsat og reelle ejers ægtefælle har afgivet tilbagetrædelseserklæring.

NOTER

 CVR-nr. 40294120  Side 18  JONI Manpower ApS

T
hi

s 
do

cu
m

en
t h

as
 e

si
gn

at
ur

 A
gr

ee
m

en
t-

ID
: b

da
79

1e
5z

U
k2

42
15

98
45



 
Dette dokument er underskrevet af nedenstående parter, der med deres underskrift har bekræftet dokumentets indhold samt alle datoer i dokumentet. 

This document is signed by the following parties with their signatures confirming the documents content and all dates in the document.

This document is signed with esignatur. Embedded in the document is the original agreement

document and a signed data object for each signatory. The signed data object contains a

mathematical hash value calculated from the original agreement document, which secures that the

signatures is related to precisely this document only. Prove for the originality and validity of

signatures can always be lifted as legal evidence.

The document is locked for changes and all cryptographic signature certificates are embedded in

this PDF.The signatures therefore comply with all public recommendations and laws for digital

signatures.With esignatur's solution, it is ensured that all European laws are respected in relation to

sensitive information and valid digital signatures. If you would like more information about digital

documents signed with esignatur, please visit our website at www.esignatur.dk.

T
hi

s 
do

cu
m

en
t h

as
 e

si
gn

at
ur

 A
gr

ee
m

en
t-

ID
: b

da
79

1e
5z

U
k2

42
15

98
45

Jonas Lynge Nielsen

Som Direktør
På vegne af JONI Manpower ApS
PID: 9208-2002-2-561990727857
Tidspunkt for underskrift: 20-04-2021 kl.: 17:06:58
Underskrevet med NemID

Jonas Lynge Nielsen

Som Dirigent
På vegne af JONI Manpower ApS
PID: 9208-2002-2-561990727857
Tidspunkt for underskrift: 20-04-2021 kl.: 17:06:58
Underskrevet med NemID

Lars Berg Rasmussen

Som Revisor
På vegne af Berg Revision, Registreret revisionsanpartssels...
PID: 9208-2002-2-841726302684
Tidspunkt for underskrift: 20-04-2021 kl.: 17:40:54
Underskrevet med NemID





Proof of signing
 
This is the proof of signing of the document with Agreement ID bda791e5zUk242159845.
The document is part of the order with Reference ID 8826337fkPk242159845.
 
The validity of the original document, attached ot this document, can be verified by calculating the hash sum of the original
document. The hashsum of the original document is as follows.
 


 
The document was sealed for changes: 2021-04-20T15:40:54.327Z 
The date and time is given in UTC.
 
The order consists of the following documents:


 
Signers
 
Jonas Lynge Nielsen <mail@joni-manpower.dk> 
Using NemID with ID 9208-2002-2-561990727857 
As Direktør and Dirigent 
Signed 2021-04-20T15:06:58.393Z on behalf of JONI Manpower ApS from 93.184.195.175:35423
 
Lars Berg Rasmussen <lars@bergrevision.dk> 
Using NemID with ID 9208-2002-2-841726302684 
As Revisor 
Signed 2021-04-20T15:40:54.099Z on behalf of Berg Revision, Registreret revisionsanpartsselskab from
185.125.221.122:32539
 
 
Activitylog


Algorithm Hashsum


SHA512 CF79F79DF131FF4D9C6A45270284F2E9 ¬
D4B54FB4B0596DAC98A4D4A7BAA3CB43 ¬
919C7C538E341C572008B05654622FB7 ¬
968324E396B8C3CA15FDAF89AA516925


Agreement ID Title


8acff55fHPR242159845 01 Aftalebrev revision.pdf


b419098cSHx242159845 02 Samtykkeerklæring.pdf


bda791e5zUk242159845 01 Årsrapport 2020 for JONI Manpower ApS.pdf


06a65467qUJ242159845 02 Skat og Specifikationer 2020 for JONI Manpower ApS.pdf


4e36969aYXn242159845 03 Ledelsens regnskabserklæring 2020 for JONI Manpower ApS.pdf


e6199d4cJTH242159845 04 Revisionsprotokol 2020 for JONI Manpower ApS.pdf


879e5e7dYWT242159845 05 Referat generalforsamling 2020 for JONI Manpower ApS.pdf


When What Who Where


20-04-2021
05:55:42


Created Lars Berg Rasmussen
lars@bergrevision.dk


109.56.165.23
8


20-04-2021
15:06:08


Opened Jonas Lynge Nielsen
mail@joni-manpower.dk


93.184.195.17
5:33837


20-04-2021
15:06:58


Signed Jonas Lynge Nielsen
mail@joni-manpower.dk


93.184.195.17
5:35423


20-04-2021
15:39:57


Opened Lars Berg Rasmussen
lars@bergrevision.dk


185.125.221.1
22:30589


20-04-2021 Signed Lars Berg Rasmussen 185.125.221.1







15:40:54 lars@bergrevision.dk 22:32539





		Proof of signing

		Signers

		Activitylog










JONI Manpower ApS



Hindsholmvej 339
5370 Mesinge
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ÅRSRAPPORT 2020
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(2. regnskabsår)



Årsrapporten er fremlagt og godkendt på



selskabets ordinære generalforsamling den



17. april 2021



___________________________________________



Jonas Nielsen
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Selskab



JONI Manpower ApS
Hindsholmvej 339
5370 Mesinge



CVR.nr.: 40 29 41 20



Telefon:    23 20 65 26
Internet:   www.joni-manpower.dk
E-mail:     mail@joni-manpower.dk



Regnskabsperiode:     1/1 2020 - 31/12 2020



Stiftelsesdato:              25/2 2019



Bankforbindelse:



Nordfyns Bank
Skibhusvej 55
5000 Odense C



Direktion



Jonas Lynge Nielsen



Revisor



Berg Revision
Registreret revisionsanpartsselskab
Dybdalgårdvej 5
5750 Ringe



Selskabsoplysninger
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Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.



Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen
omhandler.



Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.



Mesinge, den 17. april 2021



Direktion



......................................
Jonas Lynge Nielsen



Ledelsespåtegning



Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for 1. januar 2020 - 31. december 2020 for JONI 
Manpower ApS.



Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 
pr. 31. december 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2020 - 31. december 
2020.
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Konklusion med forbehold



Det er vores opfattelse, at årsregnskabet bortset fra indvirkningerne af forhold, der er beskrevet i afsnittet
”Grundlag for konklusion med forbehold”, giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31/12 2020, samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret
1/1 2020 - 31/12 2020 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.



Grundlag for konklusion med forbehold



Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i
revisionspåtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet". Vi er uafhængige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold
til disse krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som
grundlag for vores konklusion.



Igangværende arbejde er indregnet til 2.269.571 kr. opgjort ud fra selskabets opgørelse på baggrund af kon-
trakter samt beregning af udført arbejde og materiale på projekter. Selskabet har ikke en konkret beregnings-
metode til opgørelse af igangværende arbejde, som derfor ikke kan dokumenteres 100%. Foregående års
værdiansættelse af igangværende arbejde har vist sig efterfølgende at holde stik, og dette års opgørelse
anses således sandsynlig men ikke dokumenteret.



Fremhævelse af forhold vedrørende revisionen



Selskabets regnskab for regnskabsåret 2019 blev revideret af samme revisor men i et andet revisionsfirma,
der den 17. februar 2020 udtrykte en konklusion uden modifikationer om dette regnskab.



Ledelsens ansvar for årsregnskabet



Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nød-
vendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.



Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsætte driften; 
at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grund-
lag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, ind-



Til kapitalejeren i JONI Manpower ApS 



Vi har revideret årsregnskabet for JONI Manpower ApS for regnskabsåret 1/1 2020 - 31/12 2020, der omfatter 
anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.



Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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stille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.



Ledelsen er ansvarlig for, at føre tilsyn med selskabets regnskabsaflæggelsesproces. 



Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet



Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig 
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en 
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der 
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende
i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge 
af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de 
enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som brugerne træffer på grundlag af 
årsregnskabet.



Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel 
skepsis under revisionen. Herudover:



● Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes 
   besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår 
   revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. 
   Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved 
   væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, 
   dokumentfalsk, bevidst udeladelse, forkert præsentation eller tilsidesættelse af intern kontrol.



● Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme 
   revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en 
   konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.



● Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 
   regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.



● Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 
   fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed 
   forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte 
   driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre 
   opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, 
   modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til 
   datoen på vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet 
   ikke længere kan fortsætte driften.



● Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder 
   noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder 
   på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.



Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige 
placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige 
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.



Udtalelse om ledelsesberetningen



Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.



Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.



I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores
viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.



Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold 
til årsregnskabsloven. 



Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet 
væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.



Ringe, den 17. april 2021



Berg Revision
Registreret revisionsanpartsselskab
(CVR.nr. 41234253)



Lars Berg Rasmussen
Registreret revisor
mne16515



Den uafhængige revisors revisionspåtegning
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Selskabets væsentligste aktiviteter



Selskabets aktivet er entreprenørvirksomhed inden for alle traditionelle grene af entreprenørvirksomhed.



Usædvanlige forhold vedrørende årsregnskabet



Der har været flere vellykkede projekter, men enkelte mindre gode eller ej afsluttede projekter påvirker årets
resultat i negativ retning.



Usikkerheder ved indregning og måling



Fortsat drift anses sandsynlig, idet pengeinstitut har givet endelig tilsagn om fortsat finansiering,



Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold



Årets resultat anses for utilfredsstillende.



For det kommende år forventes et forbedret resultat.



Betydningsfulde hændelser indtruffet efter regnskabsårets afslutning



Der er efter regnskabsårets afslutning iværksat ledelsestiltag, der skal styrke effektivisering og fokus på
de projekter, der historisk giver bedst afkast, mens projekter med ringe afkast skæres bort.



Ledelsesberetning
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Selskabets årsrapport for 2020 er aflagt efter årsregnskabslovens regnskabsklasse B med tilvalg af
enkelte regler fra klasse C.



Årsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste år.



Generelt om indregning og måling



I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af 
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.



Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og 
aktivets værdi kan måles pålideligt.



Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, 
og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.



Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.



Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effek-
tiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag 
samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb.



Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden års-
rapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterer på balancedagen.



Den regnskabsmæssige værdi af immaterielle og materielle anlægsaktiver gennemgås årligt for at afgøre, om
der er indikation af værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved normal afskrivning. Hvis dette er tilfældet,
foretages nedskrivning til lavere genindvindingsværdi.



RESULTATOPGØRELSEN



Nettoomsætning



Nettoomsætning ved byggeri og lignende indregnes i resultatopgørelsen på tidspunktet for arbejdes udførelse.
Nettoomsætningen indregnes til salgsværdi efter produktionskriteriet og indregnes eksklusive moms og med
fradrag af rabatter i forbindelse med arbejdet.



Igangværende arbejder for fremmed regning indregnes i nettoomsætningen i takt med at produktionen udføres.
De igangværende arbejder indregnes til faktureringsværdien.



Bruttofortjeneste



Ledelsen har valgt ikke at vise nettoomsætningen i resultatopgørelsen, hvorfor omsætningen er sammendraget
med omkostninger i overensstemmelse med årsregnskabslovens § 32.



Bruttofortjeneste indeholder andre driftsindtægter og eksterne omkostninger.



Anvendt regnskabspraksis
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Vareforbrug



Vareforbrug omfatter direkte omkostninger, der afholdes for at opnå årets nettoomsætning. Til vareforbrug 
indregnes tillige fragt og spedition.



Andre driftsindtægter



Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens hovedakti-
vitet, herunder fortjenester ved salg af anlægsaktiver.



Andre eksterne omkostninger



Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, 
nedskrivninger af tilgodehavender mv.



Ydelser på leasingkontrakter, hvor selskabet ikke har de væsentlige risici og fordele forbundet med ejendoms-
retten (operationel leasing) indregnes i resultatopgørelsen over kontrakternes løbetid. Ydelserne indgår i posten
andre eksterne omkostninger.



Selskabets samlede forpligtelse vedrørende operationelle leasing- og lejeaftaler oplyses under eventualforplig-
telser.



Andre driftsomkostninger



Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens hoved-
aktivitet, herunder tab ved salg af anlægsaktiver.



Personaleomkostninger



Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusiv feriepenge og pensioner samt andre omkostninger til 
social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgørelser
fra offentlige virksomheder.



Finansielle poster



Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel lea-
sing, realiserede og urealiserede kursgevinster- og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og transaktioner i frem-
med valuta, amortisering af realkreditlån samt tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen.



Udbytte fra andre kapitalandele og værdipapirer indtægtsføres i det regnskabsår, hvor udbyttet deklareres.



Anvendt regnskabspraksis
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Skat



Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 
med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til
posteringer direkte på egenkapitalen.



Ved beregning af årets aktuelle skat anvendes de på balancedagen gældende skattesatser og -regler. Skat er 
for dette år beregnet med 22 %.



Udskudt skat måles til nettorealisationsværdi og beregnes med 22 % af alle midlertidige forskelle mellem 
regnskabsmæssige og skattemæssige værdier. Der indregnes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle 
på aktiver, hvorpå der ikke er skattemæssig afskrivningsret, f.eks. kontorbygninger. Udskudt skat måles på
grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen i de tilfælde, hvor opgørel-
sen af skatteværdien kan foretages efter alternative beskatningsregler.



Sambeskatning



Selskabet er omfattet af reglerne om tvungen sambeskatning. Moderselskabet er administrationsselskab og
betaler dermed koncernens samlede selskabsskat til skattemyndighederne.



BALANCEN



Materielle anlægsaktiver



De materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger og eventuelle ned-
skrivninger.



Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. Der afskrives ikke 
på grunde.



Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen, samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsesprisen indtil det tids-
punkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.



Der foretages lineære afskrivninger baseret på en vurdering af aktivernes forventede brugstid og restværdier.



Aktiver med en kostpris under den skattemæssige grænse for småaktiver indregnes som omkostninger i
resultatopgørelsen i anskaffelsesåret.



Fortjeneste eller tab ved afhændelse af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem salgspris 
med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab 
indregnes under henholdsvis andre driftsindtægter og andre driftsomkostninger.



Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen med direkte tilknyttede erhvervelsesomkostninger for overtagede ind-
retninger, samt kostprisen, der omfatter løn- og materialeomkostninger, der direkte er medgået til indretning.



Indretning af lejede lokaler måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger.



Andre tekniske anlæg, biler, driftsmateriel og inventar måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og 
nedskrivninger.



Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, 
hvor aktivet er klar til brug. 



Anvendt regnskabspraksis
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De materielle anlægsaktiver afskrives lineært på baggrund af følgende vurdering af aktivernes forventede
brugstider:



Brugstid Restværdi
af kostpris



Indretning af lejede lokaler 20-50 år 0-20 %
Andre anlæg, biler, driftsmateriel og inventar 3-15 år 0-10 %



Finansielle anlægsaktiver



Deposita indregnes til kostpris.



Igangværende arbejder



Igangværende arbejder for fremmed regning måles til faktureringsværdien af udført arbejde, baseret på en vur-
dering af arbejdernes færdiggørelsesgrad (produktionsmetoden). Færdiggørelsesgraden opgøres ved en konkret
vurdering af hvert enkelt arbejdes stade. Modtagne betalinger ved acontofakturering er fratrukket i posten.



Igangværende arbejder for fremmed regning indregnes som tilgodehavender.



Tilgodehavender



Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres 
med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.



Periodeafgrænsningsposter



Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende 
regnskabsår.



Likvide beholdninger



Likvide beholdninger omfatter indestående i pengeinstitutter samt kontantbeholdninger omregnet til 
balancedagens valutakurs.



Selskabsskat



Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte aconto-
skatter.



Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs-
mæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse af 
aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.



Udskudte skatteaktiver, herunder værdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles til den 



Anvendt regnskabspraksis
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værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller ved 
modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte netto-
skatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.



Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil være 
gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af æn-
dringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. For indeværende år er anvendt en skattesats på 22 %.



Sambeskatning



Skyldig og tilgodehavende selskabsskat, som endnu ikke er afregnet med administrationsselskabet indreg-
nes i balancen under Andre tilgodehavender eller Anden gæld.



Gældsforpligtelser



Gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.



Anvendt regnskabspraksis
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2020 2019



(11 mdr.)



BRUTTOFORTJENESTE 5.732.939 4.655.748



Personaleomkostninger -5.490.611 -4.251.352



####
Af- og nedskrivninger -63.094 -34.544



Andre driftsomkostninger -10.000 0



RESULTAT AF ORDINÆR DRIFT 169.234 369.852



Finansielle omkostninger -153.231 -78.858



ORDINÆRT RESULTAT FØR SKAT 16.003 290.994



Skat af årets resultat -46.636 -65.210



ÅRETS RESULTAT -30.633 225.784



FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING



Overført resultat -30.633 225.784



I ALT -30.633 225.784



Note



Resultatopgørelse 1/1 2020 - 31/12 2020



3



1



2
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Note 2020 2019



2 Indretning af lejede lokaler 168.993 168.993



2 Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 569.241 292.076



Materielle anlægsaktiver i alt 738.234 461.069



Andre tilgodehavender, som er anlægsaktiver 45.000 20.000



Finansielle anlægsaktiver i alt 45.000 20.000



ANLÆGSAKTIVER I ALT 783.234 481.069



Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 2.293.259 3.698.060



Igangværende arbejder for fremmed regning 2.269.571 1.517.424



Kortfristede tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 63.859 2.545



Periodeafgrænsningsposter 151.417 46.667



Tilgodehavender i alt 4.778.106 5.264.696



Likvide beholdninger 134.961 0



OMSÆTNINGSAKTIVER I ALT 4.913.067 5.264.696



AKTIVER I ALT 5.696.301 5.745.765



Balance pr. 31/12 2020
Aktiver
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Note 2020 2019



Virksomhedskapital 50.000 50.000



Overført resultat 195.151 225.784



EGENKAPITAL I ALT 245.151 275.784



3 Udskudt skat 57.000 10.364



Hensatte forpligtelser i alt 57.000 10.364



Gæld til pengeinstitutter 989.019 567.642



Leverandører af varer og tjenesteydelser 2.622.208 4.017.586



Kortfristet gæld til virksomhedsdeltagere og ledelse 212.009 31.461



Anden gæld 1.570.914 842.928



Kortfristede gældsforpligtelser i alt 5.394.150 5.459.617



GÆLDSFORPLIGTELSER I ALT 5.394.150 5.459.617



PASSIVER I ALT 5.696.301 5.745.765



4 Eventualforpligtelser



5 Pantsætning og sikkerhedsstillelser



Balance pr. 31/12 2020
Passiver
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Note 1  -  Personaleomkostninger 2020 2019



Gennemsnitlig antal beskæftigede i regnskabsåret 17 14



Gager og lønninger 4.775.001 3.731.761



Pensionsbidrag 589.998 461.839



Andre omkostninger til social sikring 125.612 57.752



5.490.611 4.251.352



Note 2  -  Anlægsaktiver



Materielle anlægsaktiver Indretning af 
lejede lokaler



Andre anlæg, 
driftsmateriel 
og inventar



Kostpris 1. januar 2020 0 0 168.993 326.620
Tilgang 0 0 0 514.259
Afgang 0 0 0 -174.000
Kostpris 31. december 2020 0 0 168.993 666.879



Afskrivninger 1. januar 2020 0 0 0 34.544
Afskrivninger vedrørende afgang 0 0 0 0
Årets afskrivninger 0 0 0 63.094
Afskrivninger 31. december 2020 0 0 0 97.638



Regnskabsmæssig værdi 31. december 2020 0 0 168.993 569.241



Afskrivninger: 2020 2019



Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 63.094 34.544



Afskrivninger i alt 63.094 34.544



Note 3  -  Skat 2020 2019



Skat af årets resultat:
Skat af årets skattepligtige indkomst 0 54.846



Regulering af udskudt skat 46.636 10.364



46.636 65.210



Note 4  -  Eventualforpligtelser



Selskabet har leasingkontrakter, der udløber i 2025 med årlig ydelse på cirka 340 t.kr.



Selskabet hæfter ubegrænset og solidarisk for kildeskatter på udbytter, renter og royalties inden for 
sambeskatningskredsen, og for selskabsskatten af koncernens sambeskattede danske indkomst.



Den samlede skyldige selskabsskat fremgår af årsrapporten for JONI Manpower Holding ApS, der er 
administrationsselskab i forhold til sambeskatningen.



NOTER
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Note 5  -  Pantsætning og sikkerhedsstillelser



Skadesløsbrev med virksomhedspant i simple fordringer, varedebitorer, varelager og driftsinventar udgør
udgør 1.100.000 kr.



Legale ejer og reelle ejer hæfter ifølge aftale med pengeinstitut for selskabets gæld til pengeinstitut, ligesom 
anparter i selskabet er pantsat og reelle ejers ægtefælle har afgivet tilbagetrædelseserklæring.



NOTER
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  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKE1hY2ludG9zaDsgSW50ZWwgTWFjIE9TIFggMTBfMTVfNykgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzg5LjAuNDM4OS4xMjggU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  challenge 3367397595894657232
  hashsumB 8acff55fHPR242159845/SHA512/2327C8DAFECC9295AC8BC293E21A1CFF35DAC0B0DA7E3BBC0EF36DCD13EF455B6C4B06405ACF57139F9279D57ED0764B5C49D469F28AECEC3A4EFDE7B3DD2DC9
  hashsumC b419098cSHx242159845/SHA512/DC4B113FE715757E141015471C01E4F88E5214384129E28B9224D92E7B4B81D599883B1B5D078B3393D4FF79052B06FF9E1048EC00983A93DF59A09459DF8C5C
  hashsumD bda791e5zUk242159845/SHA512/CF79F79DF131FF4D9C6A45270284F2E9D4B54FB4B0596DAC98A4D4A7BAA3CB43919C7C538E341C572008B05654622FB7968324E396B8C3CA15FDAF89AA516925
  hashsumE 06a65467qUJ242159845/SHA512/191F321DCEAC7981123C9BC356C8DDA1F40B82DE8CE3DF9EA3A059C2E66C862BBAB462C315EFB7F6F29BD22360984B067C45B0DD36777D074762888FEE994358
  hashsumF 4e36969aYXn242159845/SHA512/4072535A907D9223E95811D1C65B738195FD57BB73686D2B6A35C48158F882DDEE495C12DF7951DBB230CAF1292ED26794136BDC07562AEE154E9438CADC22EF
  hashsumG e6199d4cJTH242159845/SHA512/3749067B2BF938B7E3541FEFAE3C70FF22A2BF22B663520E43AB746CF3A797A45A7F7A1AED8404DAF1D55A35E8C72D5D09EB6499017578BC6B34D18DE06ED82E
  hashsumH 879e5e7dYWT242159845/SHA512/8B94EBABE1C01AD8B84D3EB1EF6404F8958B8C315CCEBBCC868F2F80BD2A8935A577AFDD9D961D19FB169582DC207650F6E3B71B66F88717ECB3E07E7E2CE99E
  TimeStamp MjAyMS0wNC0yMCAxNzowNjo0MiswMjAw
  identityAssuranceLevel 1




  
 
 
 
 
 
 OvbHabxfNOGXqcNTQg2oSyqy0+uNSmn+mxmKlZwjEgE=


 
ChNAKiOnwdLWCSW/wNo1LJ2wHnPJq5aU7Ym00D5bT3W+NZytAE8fMa92KcusFBHD0XCXcBoShecn
ubZjv0BPGDJ3/UqWnTyFzB0V3QLzkt5S4h27JhMPMo/ew5o6dmyxCCnMFuTFjFdcbmy6SO8nuvdJ
9aADvTfxlODydwH4I62U6YVw0cYiupQGKBwHV4tvOAAps948WIy+QLgrmAQgwGFUHo+IMu+bOLTU
gBHkjq5z5vwQBe4ciHBGlpovCg6PmhMevB1Np/6iVQ3ELW4hGIbrMYiZi3YqeFGMSp+2YjIaqDk7
4mlftrw74jLLN/3B8vsJVcDxLC2n42IpH0WEdg==

 
 
  
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVyIERLIEFwUw==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV2luNjQ7IHg2NCkgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzg5LjAuNDM4OS4xMjggU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  challenge -798104150712204801
  hashsumB 8acff55fHPR242159845/SHA512/2327C8DAFECC9295AC8BC293E21A1CFF35DAC0B0DA7E3BBC0EF36DCD13EF455B6C4B06405ACF57139F9279D57ED0764B5C49D469F28AECEC3A4EFDE7B3DD2DC9
  hashsumC bda791e5zUk242159845/SHA512/CF79F79DF131FF4D9C6A45270284F2E9D4B54FB4B0596DAC98A4D4A7BAA3CB43919C7C538E341C572008B05654622FB7968324E396B8C3CA15FDAF89AA516925
  hashsumD 06a65467qUJ242159845/SHA512/191F321DCEAC7981123C9BC356C8DDA1F40B82DE8CE3DF9EA3A059C2E66C862BBAB462C315EFB7F6F29BD22360984B067C45B0DD36777D074762888FEE994358
  hashsumE e6199d4cJTH242159845/SHA512/3749067B2BF938B7E3541FEFAE3C70FF22A2BF22B663520E43AB746CF3A797A45A7F7A1AED8404DAF1D55A35E8C72D5D09EB6499017578BC6B34D18DE06ED82E
  TimeStamp MjAyMS0wNC0yMCAxNzo0MDoyMCswMjAw
  identityAssuranceLevel 1
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