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Virksomhedsoplysninger

Virksomheden

Mind Mover ApS

Ngrrebrogade 86, 1

2200 Kgbenhavn N

CVR-nr: 40130470
Stiftelsesdato: 20. december 2018
Direktion: Jamil Farah Mehdi
Regnskabsar: 1. januar - 31. december

Visma Addo identifikationsnummer: 944f9d06-737b-46ba-8c8a-85931b1ab585



Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar 2021 -
31. december 2021 for Mind Mover ApS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2021 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret
1. januar 2021 - 31. december 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklerer, at betingelserne herfor er opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.
Kgbenhavn N, den 22. juni 2022

Direktion

Jamil Farah Mehdi
Adm. Direktar
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Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Virksomhedens formal er at fremme en sundere ungdomskultur ved at gge de unges
reflektionsevne og handlekompetencer. Mind Mover ApS har serligt fokus pa at stgtte unge pa
kanten af samfundet.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Selskabets resultatopggrelse udviser et overskud pa kr. 252.084, og selskabets balance pr. 31.
december 2021 udviser en egenkapital pa kr. 603.748.

Aktiviteter i aret:

Dget vejledningsindsats hos de private dagbehandlingsskoler

I forbindelse med Kgbenhavns Kommunes indsats omkring styrket udskoling, er der ivaerksat et
projekt om gget vejledningsindsats pa de private dagbehandlingsskoler. Projektet blev sgsat i 2018
og afsluttet i slutningen af 2021.

Vejledningsindsatsen er et samarbejde mellem UU Kgbenhavn og Mind Mover.

Projektets formal var at udvikle og afholde aktiviteter, som skabte inspiration og refleksion hos de
deltagende elever omkring kommende uddannelsesvalg. Derudover arbejdede nogle af
aktiviteterne med elevernes personlige, sociale og praksisfaglige forudsetninger.

Besgg pa virksomheder

Mind Mover har indgaet et samarbejde med en reekke virksomheder, der dbner dgrene op for
besgg samt indblik i deres arbejde. Besgget er serligt tilrettelagt efter malgruppens behov og
gnsker. Formadlet med besggene er at skabe gget inspiration og refleksion hos eleverne omkring
kommende uddannelsesvalg.

Mind Mover afviklede i alt 14 virksomhedsbesgg i 2021.

Dialogforlgb pa Tre Falke Skolen
I 2021 har Mind Mover afviklet 3 dialogforlgb pa Tre Falke Skolen pa Frederiksberg. Disse
inkluderer folgende forlgb:

- Et dialogforlgb med et overordnet formdl om at skabe en bedre klassedynamik i en af deres 7.
klasser, hvis hverdag er preeget af eksklusion, grupperinger og et hgjt konfliktniveau.

Med udgangspunkt i ovenstaende blev det i samrad med skolen fastsat en ramme der inkluderede
falgende aktiviteter:

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 6 x dialog-sessioner af to timers varighed med udgangspunkt i temaer sasom ’gode/darlige
feellesskaber’, "mindset og motivation’, ’Identitet og selvverd ’
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Et dialogforlgb for en af deres 9. klasser, som bestod af :

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 2 x dialogsessioner, med udgangspunkt i temaerne Mindset og motivation.

Et dialogforlgb for en af deres 8. klasser som inkluderede:

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 3 x dialogsessioner, med udgangspunkt i temaerne ’Mindset’, "Motivation’, ’Feallesskab’ og
"Trivsel’.

Vejledning- og opkvalificeringsforlgb — Alletiders Juletrae

Vores opkvalificering og vejledningsforlgb er et forlgb hvor vi arbejder med et felles tredje, med
et overordnet formal om at ggre unge uddannelses- og/eller arbejdsparate eller give unge en
succesoplevelse fra arbejdsmarkedet. Vores koncept, Alletiders Juletre, er et eksempel herpa. I
2021 havde vi faet visiteret 5 elever fra Tre Falke Skolen som finansierede en ansettelse i
Alletiders Juletra pa vores stadepladser pa henholdsvis Trianglen pa @Usterbro og pa Grantoftegard
i Ballerup.

Ansettelsen bestod i at de unge skulle bista os i salg af juletreeer, klargagringen af vores to stande,
udarbejdelse af juletreesfedder og uddeling af flyers. Hver af disse unges ansettelse bestod i
maksimalt 12 timers ugentligt arbejde.

Efterskole Skills

Dette bestar af et samarbejde mellem Mind Mover og Skills Danmark, som har til formal at
fremme erhvervsuddannelser blandt unge pa landets efterskoler. Dette gennem mgdet med
passionerede faglerte samt motiverende foredragsholdere.

Mind Mover besggte i 2021 10 efterskoler i hele landet.

Interview med en faglert i Fredensborg

Interview med en faglert udger et opleg fra en uddannelsesambassadgr samt en dialog og
praktiske aktiviteter knyttet til et givent fag. Formalet er at give elever et nuanceret indblik i
fagomradet samt skabe gget refleksion omkring kommende uddannelsesvalg.

Mind Mover har afholdt aktiviteten Interview med en faglert 3 gange.

Motivation, Trivsel og Feellesskab

Ovenpa nedlukningen i forbindelse med Covid-19, iveerksatte vi et forlgb som havde til formal at
bidrage til at elever atter genfandt motivationen til skolen efter en hard tid med hjemmeskoling,
samt hjalp dem til at sette ord pa de konsekvenser nedlukningen havde haft pa eleverne hver iser.

Forlgbet bestod af en aktivitetsdag af 4 timers varighed hvor formalet var at skabe sammenhold
gennem fysiske aktiviteter, samt hjelpe eleverne til at italesette de tanker og fglelser der har fyldt
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hos dem under nedlukningen, - dette gennem dialog, og slutteligt til at inspirere og motivere dem
til at forfglge deres dremme, gennem personlige fortellinger (foredrag).

Forlgbet blev i 2021 afviklet pa falgende skoler:

-For 28 klasser i Ringsted

-For 5 klasser i Holte. — Her blev aktivitetsdagen suppleret op med tre dialogsessioner i hver
klasse, som tog udgangspunkt i temaer sasom trivsel’, *feellesskab’, motivation’ og *'mindset’.

Jule-Hygge pd Grantoftegard..

I samarbejde med Grantoftegard og Projekt Q-Verk afholdte vi i december en jule-hyggedag for
20 voldsramte familier fra Kgbenhavns Kommune. Dagen fandt sted pa Grantoftegard og bgd b.la.
pa besgg fra julemanden, hestevognskgrsel, sang omkring et juletrae, besgg hos gardens dyr samt
leekker buffet og andet godt til ganen. Hver familier fik lov til at velge et juletre uden beregning,
som efterfglgende blev leveret hjemme hos dem.

Mentorforlgb i Ringsted Kommune

Fra Juli og frem er Mind Mover kgbt ind til at afvikle et mentorforlgb for en ung dreng i Ringsted
Kommune. Forlgbet bad pa ugentlige besgg med udgangspunkt i bl.a. at bidrage til at borgeren
ville opna nye sunde fallesskaber, fastholde sin skolegang samt blive fri for uhensigtsmeessig
adfeerd som tidligere har preeget hans hverdag.

Karavane-besgg

Med henblik pa at skabe bevidsthed omkring de mange fantastiske muligheder der fglger en
erhvervsuddannelse, og dermed bidrage til at udskolingselever bliver i stand til at treeffe
kommende uddannelsesvalg pa et oplyst grundlag, har vores *Erhvervskaravane’ haft et
spendende ar.

Aret bad bl.a. pé fglgende besgg:

- I samarbejde med Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier besggte vi tre 10. klasser pa folgende
tre skoler. Linje10, 10. klasse i Helsinggr og Campus10 i Kgge. Dette som del af et pilotprojekt
som forhdbentligt ferer et fremtidigt leengevarende samarbejde med sig.

- Grundet Covid-19, men med et stadig presserende behov for at oplyse og vejlede unge omkring
deres uddannelsesmuligheder, afviklede vi i 2021 en virtuel karavane i Ringsted som forlgb sig
over fem dage. Her stiftede de deltagende elever, pa samme vis som pa vores fysiske karavane,
bekendtskab med fire forskellige fagomrader gennem personlige fortellinger samt en praktisk
opgave de skulle lave hjemme i deres private. Dette med kyndig virtuel vejledning fra vores
sakaldte uddannelsesambassadarer.

- I et samarbejde med Copenhagen Skills blev vi i 2021 kgbt ind til at facilitere vores karavane,
her, under navnet ’Skillskaravanen’, for 45 skoler i region Hovedstaden. Vi besggte 15 skoler i
2021 Samarbejdet er i farste omgang ind i foraret 2022.

Uddannelsesmesse i Kolding

I samarbejde med Skills Danmark blev vi kgbt ind til at facilitere en vejledningsstand over to
dage. Pa denne stand kunne de deltagende unge pragve krefter med tgmrerfaget, deltage pa en
konkurrence, samt opna vejledning omkring erhvervsuddannelserne.
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Foredrag pa Special Kompasset i Roskilde

Med henblik pa at motivere og inspirere unge med sarlige behov til at turde ga efter deres mal og
drgmme, delte Jamil hans personlige forteelling, for uddannelsesmessens besggende.

Pa messen havde vi ligeledes en stand, hvor fagpersoner og foraldre kunne hgre mere om vores
ydelser og tiltag i Mind Mover.

Betydningsfulde hendelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne
pavirke selskabets finansielle stilling.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabslovens bestemmelser for
Regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste ar.

Arsrapporten for 2021 er aflagt i kr.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsetning ikke
er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsetning med fradrag af omkostninger til ravarer og
hjelpematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Nettoomsetning indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har
fundet sted inden arets udgang.

Nettoomsetning indregnes ekskl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn, inklusive feriepenge og andre omkostninger til social sikring
mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtggrelser fra
offentlige myndigheder.

Finansielle poster
Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter veerdipapirer, renteindtegter og renteomkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestdr af &rets aktuelle selskabsskat og @ndring i udskudt skat, indregnes i
resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med
den del, der kan henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel verdi.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.
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Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat
af arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt
for betalte acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmeessig og skattemessig veerdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den
planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Galdsforpligtelser

Gealdsforpligtelser, som omfatter geld til leverandgrer samt anden geeld, males til amortiseret
kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.

10

Visma Addo identifikationsnummer: 944f9d06-737b-46ba-8c8a-85931b1ab585



Resultatopgerelse 1. januar 2021 - 31. december 2021

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Resultat for finansielle poster

@vrige finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering

Overfort resultat

Note 2021 2020
kr. kr.
1.920.174 1.317.824
1 -1.590.474 -1.197.051
329.700 120.773
-5.126 -6.130
324.574 114.643
-72.490 -28.490
252.084 86.153
252.084 86.153
252.084 86.153

11
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Balance 31. december 2021

Aktiver

Deposita
Finansielle anlegsaktiver

Anlagsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender
Likvide beholdninger
Omsatningaktiver i alt

Aktiver i alt

Note 2021 2020

kr. kr.
41.188 27.988
41.188 27.988
41.188 27.988
236.826 171.212
9.569 2.139
246.395 173.351
1.004.757 871.818
1.251.152 1.045.169
1.292.340 1.073.157

12
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Balance 31. december 2021

Passiver

Selskabskapital

Overfort resultat

Egenkapital

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Kortfristede forudbetalinger fra kunder
Skyldig skat

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse
Anden geld

Skyldig moms og afgifter

Kortfristet geeld
Galdsforpligtelser

Passiver i alt

Note 2021 2020

kr. kr.
50.000 50.000
553.748 301.665
603.748 351.665
90.012 46.937
0 85.000
40.490 28.490
25.774 9.675
232.749 234.980
299.567 316.410
688.592 721.492
688.592 721.492
1.292.340 1.073.157
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Noter

2021 2020
kr. kr.

1. Personaleomkostninger

Lgnninger 1.399.865 1.012.927
Pensioner 127.628 84.263
Andre omkostninger til social sikring 0 1.777
Andre personaleomkostninger 62.981 98.084
I alt 1.590.474 1.197.051
Gennemsnitligt antal beskeftigede medarbejdere 3 3

14
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JsuPK1UCEduL6EqhZkdipKpDMdl+PPuBgOEKWXGwmKurf/pjjH4AmbFKk/0EqtA8xvFOcThxIbSy
FVyQnggS707WbR4MJrvy15V59w/3GjYZGAp0RjEpq/oTE7VXncVzdS/+oDz83KyZoyvlT0TUKL3N
9nsAXYukmUA6uiPmEGWDj3A6IQNpbmwbb3/rpvUpD7CM0uwdJXMjAG0yPVQQNAcTKWqynpSQpLt7
lktdDIGGS56+j6X55UV3Z9or5aVVoXCktOvsIgXYBJiUM5xMx1S8+ZrcWN7Ow3q/uCUCdJjsb1li
unj4rpVUWfJuYkvso48oJi1uftuarLUeBxnnoA==
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  RequestIssuer VmlzbWE=
  rememberUseridToken 2khMINHrqPLaURiO3pkYbVrJ5suzaVlgnukPoiszLCw=
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKE1hY2ludG9zaDsgSW50ZWwgTWFjIE9TIFggMTBfMTRfNikgQXBwbGVXZWJLaXQvNTM3LjM2IChLSFRNTCwgbGlrZSBHZWNrbykgQ2hyb21lLzEwMS4wLjQ5NTEuNjQgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  challenge c1a462e5-0db8-4c3e-9a11-9aa830b3f17d
  TimeStamp MjAyMi0wNi0yMyAxMzoyMzoyNCswMDAw
  identityAssuranceLevel 2
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Virksomhedsoplysninger

Virksomheden

Mind Mover ApS

Ngrrebrogade 86, 1

2200 Kgbenhavn N

CVR-nr: 40130470
Stiftelsesdato: 20. december 2018
Direktion: Jamil Farah Mehdi

Regnskabsar: 1. januar - 31. december





Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar 2021 -
31. december 2021 for Mind Mover ApS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. december 2021 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret
1. januar 2021 - 31. december 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklerer, at betingelserne herfor er opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.
Kgbenhavn N, den 22. juni 2022

Direktion

Jamil Farah Mehdi
Adm. Direktar





Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Virksomhedens formal er at fremme en sundere ungdomskultur ved at gge de unges
reflektionsevne og handlekompetencer. Mind Mover ApS har serligt fokus pa at stgtte unge pa
kanten af samfundet.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Selskabets resultatopggrelse udviser et overskud pa kr. 252.084, og selskabets balance pr. 31.
december 2021 udviser en egenkapital pa kr. 603.748.

Aktiviteter i aret:

Dget vejledningsindsats hos de private dagbehandlingsskoler

I forbindelse med Kgbenhavns Kommunes indsats omkring styrket udskoling, er der ivaerksat et
projekt om gget vejledningsindsats pa de private dagbehandlingsskoler. Projektet blev sgsat i 2018
og afsluttet i slutningen af 2021.

Vejledningsindsatsen er et samarbejde mellem UU Kgbenhavn og Mind Mover.

Projektets formal var at udvikle og afholde aktiviteter, som skabte inspiration og refleksion hos de
deltagende elever omkring kommende uddannelsesvalg. Derudover arbejdede nogle af
aktiviteterne med elevernes personlige, sociale og praksisfaglige forudsetninger.

Besgg pa virksomheder

Mind Mover har indgaet et samarbejde med en reekke virksomheder, der dbner dgrene op for
besgg samt indblik i deres arbejde. Besgget er serligt tilrettelagt efter malgruppens behov og
gnsker. Formadlet med besggene er at skabe gget inspiration og refleksion hos eleverne omkring
kommende uddannelsesvalg.

Mind Mover afviklede i alt 14 virksomhedsbesgg i 2021.

Dialogforlgb pa Tre Falke Skolen
I 2021 har Mind Mover afviklet 3 dialogforlgb pa Tre Falke Skolen pa Frederiksberg. Disse
inkluderer folgende forlgb:

- Et dialogforlgb med et overordnet formdl om at skabe en bedre klassedynamik i en af deres 7.
klasser, hvis hverdag er preeget af eksklusion, grupperinger og et hgjt konfliktniveau.

Med udgangspunkt i ovenstaende blev det i samrad med skolen fastsat en ramme der inkluderede
falgende aktiviteter:

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 6 x dialog-sessioner af to timers varighed med udgangspunkt i temaer sasom ’gode/darlige
feellesskaber’, "mindset og motivation’, ’Identitet og selvverd ’





Et dialogforlgb for en af deres 9. klasser, som bestod af :

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 2 x dialogsessioner, med udgangspunkt i temaerne Mindset og motivation.

Et dialogforlgb for en af deres 8. klasser som inkluderede:

- 1 x aktivitetsdag af 3 timers varighed, hvor klassen deltog i et sakaldt stjernelgb bestaende af
fysiske aktiviteter som havde til formal at styrke deres sammenhold, samt dialog og personlige
forteellinger.

- 3 x dialogsessioner, med udgangspunkt i temaerne ’Mindset’, "Motivation’, ’Feallesskab’ og
"Trivsel’.

Vejledning- og opkvalificeringsforlgb — Alletiders Juletrae

Vores opkvalificering og vejledningsforlgb er et forlgb hvor vi arbejder med et felles tredje, med
et overordnet formal om at ggre unge uddannelses- og/eller arbejdsparate eller give unge en
succesoplevelse fra arbejdsmarkedet. Vores koncept, Alletiders Juletre, er et eksempel herpa. I
2021 havde vi faet visiteret 5 elever fra Tre Falke Skolen som finansierede en ansettelse i
Alletiders Juletra pa vores stadepladser pa henholdsvis Trianglen pa @Usterbro og pa Grantoftegard
i Ballerup.

Ansettelsen bestod i at de unge skulle bista os i salg af juletreeer, klargagringen af vores to stande,
udarbejdelse af juletreesfedder og uddeling af flyers. Hver af disse unges ansettelse bestod i
maksimalt 12 timers ugentligt arbejde.

Efterskole Skills

Dette bestar af et samarbejde mellem Mind Mover og Skills Danmark, som har til formal at
fremme erhvervsuddannelser blandt unge pa landets efterskoler. Dette gennem mgdet med
passionerede faglerte samt motiverende foredragsholdere.

Mind Mover besggte i 2021 10 efterskoler i hele landet.

Interview med en faglert i Fredensborg

Interview med en faglert udger et opleg fra en uddannelsesambassadgr samt en dialog og
praktiske aktiviteter knyttet til et givent fag. Formalet er at give elever et nuanceret indblik i
fagomradet samt skabe gget refleksion omkring kommende uddannelsesvalg.

Mind Mover har afholdt aktiviteten Interview med en faglert 3 gange.

Motivation, Trivsel og Feellesskab

Ovenpa nedlukningen i forbindelse med Covid-19, iveerksatte vi et forlgb som havde til formal at
bidrage til at elever atter genfandt motivationen til skolen efter en hard tid med hjemmeskoling,
samt hjalp dem til at sette ord pa de konsekvenser nedlukningen havde haft pa eleverne hver iser.

Forlgbet bestod af en aktivitetsdag af 4 timers varighed hvor formalet var at skabe sammenhold
gennem fysiske aktiviteter, samt hjelpe eleverne til at italesette de tanker og fglelser der har fyldt





hos dem under nedlukningen, - dette gennem dialog, og slutteligt til at inspirere og motivere dem
til at forfglge deres dremme, gennem personlige fortellinger (foredrag).

Forlgbet blev i 2021 afviklet pa falgende skoler:

-For 28 klasser i Ringsted

-For 5 klasser i Holte. — Her blev aktivitetsdagen suppleret op med tre dialogsessioner i hver
klasse, som tog udgangspunkt i temaer sasom trivsel’, *feellesskab’, motivation’ og *'mindset’.

Jule-Hygge pd Grantoftegard..

I samarbejde med Grantoftegard og Projekt Q-Verk afholdte vi i december en jule-hyggedag for
20 voldsramte familier fra Kgbenhavns Kommune. Dagen fandt sted pa Grantoftegard og bgd b.la.
pa besgg fra julemanden, hestevognskgrsel, sang omkring et juletrae, besgg hos gardens dyr samt
leekker buffet og andet godt til ganen. Hver familier fik lov til at velge et juletre uden beregning,
som efterfglgende blev leveret hjemme hos dem.

Mentorforlgb i Ringsted Kommune

Fra Juli og frem er Mind Mover kgbt ind til at afvikle et mentorforlgb for en ung dreng i Ringsted
Kommune. Forlgbet bad pa ugentlige besgg med udgangspunkt i bl.a. at bidrage til at borgeren
ville opna nye sunde fallesskaber, fastholde sin skolegang samt blive fri for uhensigtsmeessig
adfeerd som tidligere har preeget hans hverdag.

Karavane-besgg

Med henblik pa at skabe bevidsthed omkring de mange fantastiske muligheder der fglger en
erhvervsuddannelse, og dermed bidrage til at udskolingselever bliver i stand til at treeffe
kommende uddannelsesvalg pa et oplyst grundlag, har vores *Erhvervskaravane’ haft et
spendende ar.

Aret bad bl.a. pé fglgende besgg:

- I samarbejde med Danske Erhvervsskoler og -Gymnasier besggte vi tre 10. klasser pa folgende
tre skoler. Linje10, 10. klasse i Helsinggr og Campus10 i Kgge. Dette som del af et pilotprojekt
som forhdbentligt ferer et fremtidigt leengevarende samarbejde med sig.

- Grundet Covid-19, men med et stadig presserende behov for at oplyse og vejlede unge omkring
deres uddannelsesmuligheder, afviklede vi i 2021 en virtuel karavane i Ringsted som forlgb sig
over fem dage. Her stiftede de deltagende elever, pa samme vis som pa vores fysiske karavane,
bekendtskab med fire forskellige fagomrader gennem personlige fortellinger samt en praktisk
opgave de skulle lave hjemme i deres private. Dette med kyndig virtuel vejledning fra vores
sakaldte uddannelsesambassadarer.

- I et samarbejde med Copenhagen Skills blev vi i 2021 kgbt ind til at facilitere vores karavane,
her, under navnet ’Skillskaravanen’, for 45 skoler i region Hovedstaden. Vi besggte 15 skoler i
2021 Samarbejdet er i farste omgang ind i foraret 2022.

Uddannelsesmesse i Kolding

I samarbejde med Skills Danmark blev vi kgbt ind til at facilitere en vejledningsstand over to
dage. Pa denne stand kunne de deltagende unge pragve krefter med tgmrerfaget, deltage pa en
konkurrence, samt opna vejledning omkring erhvervsuddannelserne.





Foredrag pa Special Kompasset i Roskilde

Med henblik pa at motivere og inspirere unge med sarlige behov til at turde ga efter deres mal og
drgmme, delte Jamil hans personlige forteelling, for uddannelsesmessens besggende.

Pa messen havde vi ligeledes en stand, hvor fagpersoner og foraldre kunne hgre mere om vores
ydelser og tiltag i Mind Mover.

Betydningsfulde hendelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne
pavirke selskabets finansielle stilling.





Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabslovens bestemmelser for
Regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til sidste ar.

Arsrapporten for 2021 er aflagt i kr.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsetning ikke
er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsetning med fradrag af omkostninger til ravarer og
hjelpematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Nettoomsetning indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til kgber har
fundet sted inden arets udgang.

Nettoomsetning indregnes ekskl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn, inklusive feriepenge og andre omkostninger til social sikring
mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtggrelser fra
offentlige myndigheder.

Finansielle poster
Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer
regnskabsaret. Finansielle poster omfatter veerdipapirer, renteindtegter og renteomkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestdr af &rets aktuelle selskabsskat og @ndring i udskudt skat, indregnes i
resultatopggrelsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med
den del, der kan henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel verdi.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.





Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat
af arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt
for betalte acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmeessig og skattemessig veerdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den
planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Galdsforpligtelser

Gealdsforpligtelser, som omfatter geld til leverandgrer samt anden geeld, males til amortiseret
kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.
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Resultatopgerelse 1. januar 2021 - 31. december 2021

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Resultat for finansielle poster

@vrige finansielle omkostninger

Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering

Overfort resultat

Note 2021 2020
kr. kr.
1.920.174 1.317.824
1 -1.590.474 -1.197.051
329.700 120.773
-5.126 -6.130
324.574 114.643
-72.490 -28.490
252.084 86.153
252.084 86.153
252.084 86.153
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Balance 31. december 2021

Aktiver

Deposita
Finansielle anlegsaktiver

Anlagsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender
Likvide beholdninger
Omsatningaktiver i alt

Aktiver i alt

Note 2021 2020

kr. kr.
41.188 27.988
41.188 27.988
41.188 27.988
236.826 171.212
9.569 2.139
246.395 173.351
1.004.757 871.818
1.251.152 1.045.169
1.292.340 1.073.157
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Balance 31. december 2021

Passiver

Selskabskapital

Overfort resultat

Egenkapital

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser
Kortfristede forudbetalinger fra kunder
Skyldig skat

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse
Anden geld

Skyldig moms og afgifter

Kortfristet geeld
Galdsforpligtelser

Passiver i alt

Note 2021 2020

kr. kr.
50.000 50.000
553.748 301.665
603.748 351.665
90.012 46.937
0 85.000
40.490 28.490
25.774 9.675
232.749 234.980
299.567 316.410
688.592 721.492
688.592 721.492
1.292.340 1.073.157
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Noter

1. Personaleomkostninger
Lgnninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring

Andre personaleomkostninger

I alt

Gennemsnitligt antal beskeftigede medarbejdere

2021 2020
kr. kr.

1.399.865 1.012.927
127.628 84.263
0 1.777
62.981 98.084
1.590.474 1.197.051
3 3

14






64f36e41f37d98b53401ec43c1a72ea44bdbad6a48e83540cc39324529e898ab

		2022-06-23T15:24:18+0200




