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Jorgen Glidov Fonden

Ledelsespdtegning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt 5rsrapporten for regnskabsdret 14.12.2018 -
31.12.2018 for Jgrgen Glidov Fonden.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at 8rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabséret 14.12.2018

- 31.12.2018.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Rrsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Vedbeaek, den 12.03.2019

=T W

' Tiee
Jargen Glldov Lars Mikkel Mercebach Klaus Harager
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Jargen Glidov Fonden

Konklusion

Vi har revideret 8rsregnskabet for Jgrgen Glidov Fonden for regnskabsdret 14.12.2018 - 31.12.2018, der
omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Arsregnskabet udarbejdes efter drsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31.12.2018 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 14.12.2018 -
31.12.2018 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er gzeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er narmere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet”. Vi er uafhaengige af
fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt
og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med drsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et drsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af &rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortseette
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde
arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet

Vores mal er at opnd hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vasentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
geeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, ndr s8dan findes. Fejlinformation kan
opstd som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pd de gkonomiske beslutninger, som regnskabs-
brugerne traeffer pa grundlag af 8rsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:
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Den uafheengige revisors revisionspategning

o Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i rsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opndr revisionsbevis, der er tilstreekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved
veesentlig fejlinformation for8rsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, do-
kumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol.

o Opnar vi forstelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

- Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af 8rsregnskabet p& grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der p8 grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortseette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning gore opmaerksom pa oplysninger herom i drsregnskabet eller, hvis sddanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret p
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begiven-
heder eller forhold kan dog medfgre, at fonden ikke laengere kan fortsasette driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af 8rsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om 8rsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
pd en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med drsregnskabet eller vores
viden opndet ved revisionen eller pd anden made synes at indeholde veesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold
til 8rsregnskabsloven.
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet
Jgrgen Glidov Fonden har til form3l primaert at stgtte Kgbenhavn Boldklubs (KB) fodboldafdeling, her-
under klubbens ungdomsarbejde.

Jorgen Glidov Fonden stgtte til KBs fodboldsafdeling skal blandt andet skal ske gennem uddeling af et
eller flere 3rlige legater, som uddeles pa KBs fodselsdag og/eller stifterens fodselsdag.

Jorgen Glidov Fonden kan derudover efter bestyrelsens skgn sekundaert stotte:

Nyreforeningen,

° Parkinson-foreningen,
. Kraeftens Bekeempelse, og
° Anden forebyggelse, behandling og efterbehandling efter sygdomme.

Endelig kan Jgrgen Glidov Fonden efter bestyrelsens skgn beslutte, at fonden skal stgtte dansk kulturliv.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold
Fonden er nystiftet i regnskabsdret 2018 og omfatter perioden fra etableringen den 14. december til
31. december 2018.

Jgrgen Glidov Fonden har som forventet realiseret et negativt resultat i regnskabsdret 2018 pa i alt
25.000 kr.

Redeggrelse for fondsledelse
Fonden har redegjort for god fonidsledelse, jf. § 77a i drsregnskabsloven ifslge nedenst3ende skema:

| Anbefaling Fonden falger Fonden forklarer

| 1. Abenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern Ja
kommunikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale sig til offent-
ligheden p8 den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold.
Retningslinjerne skal imgdekomme behovet for 8benhed og interes-

senternes behov og mulighed for at opnd relevant opdateret informa-

_tion om fondens forhold.

| 2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar
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Ledelsesberetning

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pd at sikre den er- Ja
hvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens formal
og interesser mindst en gang &rligt tager stilling til fondens overord-

nede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedteegten.

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder Ja
og leder bestyrelsesmgderne med henblik pa at sikre et effektivt be-
styrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaetninger for besty-

relsesmedlemmernes arbejde enkeltvis og samlet.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen - ud over formandshvervet Ja
- undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfgre saerlige
driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, bgr der foreligge en be-
styrelsesbesiutning, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres en forsvarlig
arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige besty-

relse og en eventuel direktion.

2.3 Bestyrelsens sammensaetning 0og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Igbende vurderer og fastlaegger, Ja
hvilke kompetencer bestyrelsen skal rdde over for bedst muligt at

kunne udfgre de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel ud- Ja
pegningsret i vedtaegten sikrer en struktureret, grundig og gennem-
skuelig proces for udvaelgelse og indstilling af kandidater til bestyrel-

sen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund Ja
af deres personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til be-
styrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensaetning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet for
fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet - og til behovet
for mangfoldighed i relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring,

alder og kgn.

2.3.4 Det anbefales, at der 3rligt i ledelsesberetningen, og p8 den Nej Jargen Glidov Fonden

har ikke afgivet disse

erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redegagres for sam- .
oplysninger med hen-

mensaetningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at visning til omfanget

der gives fglgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer: af fondens aktiviteter

. den pdgaeldendes navn og stilling,
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. den p8gaeldendes alder og kgn,

. dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet
har fundet sted, og udlgb af den aktuelle valgperiode,

. medlemmets eventuelle saerlige kompetencer,

. den pdgaldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direk-
tioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, i dan-
ske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt
kreevende organisationsopgaver,

. hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder
mv., og

. om medlemmet anses for uafheengigt.

p8 nuvaerende tids-
punkt.

Bestyrelsen er regi-
steret i Erhvervssty-
relsens selskabsregi-
sterer, hvor det er
muligt at finde oplys-
ninger omkring be-
styrelsens gvrige le-
delseshverv m.v.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den
erhvervsdrivende fond ikke samtidig er mediemmer af bestyrelsen el-
ler direktionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er tale

om et helejet egentligt holdingselskab.

Ja

2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer

er uafhaengige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af op til
fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere uafhaengigt. Bestar be-
styrelsen af mellem fem til otte medlemmer, bgr mindst to medlem-
mer vaere uafhaengige. Bestdr bestyrelsen af ni til elleve medlemmer,

ber mindst tre medlemmer vaere uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for uaf-
haengig, hvis den p&geeldende:

. er, eller inden for de seneste tre &r har vaeret, mediem af direk-
tionen eller ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig dat-
tervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

. inden for de seneste fem &r har modtaget stgrre vederlag, her-
under uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller
en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i an-
den egenskab end som medlem af fondens bestyrelse eller di-
rektion,

. inden for det seneste 8r har haft en vaesentlig forretningsrelation
(f.eks. personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktio-
naer, kunde, leverandgr eller ledelsesmedlem i selskaber med til-
svarende forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirk-
somhed eller associeret virksomhed til fonden,

. er, eller inden for de seneste tre 8r har vaeret, ansat eller partner
hos ekstern revisor,

o har veeret mediem af fondens bestyrelse eller direktion i mere
end 12 3r,

Ja
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. er i naer familie med eller pd anden méade star personer, som
ikke betragtes som uafheengige, seerligt naer,

° er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at
yde stgtte til disses familie eller andre, som stdr disse saerligt
neer, eller

o er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lig-
nende, der modtager eller gentagne gange inden for de seneste
fem &r har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

2.5 Udpegningsperiode

tuel direktions og/eller administrators arbejde og resultater efter forud

fastsatte klare kriterier.

'l 3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende

fonde aflgnnes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en even-

tuel direktion afignnes med et fast vederlag, eventuelt kombineret

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum ud- Ja

peges for en periode p8 to &r, og maksimalt for en periode p3 fire ar.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fast- Nej Jgrgen Glidov Fonden

saettes en aldersgraense, som offentligggres i ledelsesberetningen el- har ikke offentliggjort

ler p8 fondens hjemmeside. fastsat aldersgraense
medlemmerne af be-
styrelsen, dog har
Jgrgen Glidov Fonden
fglgende bestem-
melse vedtaegsmeaes-
sig bestemmelse:
Ved udpegning kan
fratraedende besty-
relses medlemmer
genudpeges indtil det
fyldte 75. &r

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en evalueringsproce- Ja

dure, hvor bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bi-

drag og resultater &rligt evalueres, og at resultatet drgftes i bestyrel-

sen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang 8rligt evaluerer en even- Ja

Ja
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med bonus, der ikke bgr vaere afhaengig af regnskabsmeessige resul-
tater. Vederlaget bgr afspejle det arbejde og ansvar, der fglger af

hvervet.

3.1.2 Det anbefales, at der i drsregnskabet gives oplysning om det Ja
samlede vederlag, hvert medlem af bestyreisen og en eventuel direk-
tion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomhe-
der i koncernen. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre ve-
derlag som bestyrelsesmedlemmer, bortset fra medarbejderrepree-
sentanter i bestyrelsen, modtager for varetagelsen af opgaver for fon-
den, dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede virksomheder til

fonden.

Redeggrelse for uddelingspolitik
I henhold til Jgrgen Glidov Fondens fondsvedtaegter har Jgrgen Glidov Fonden fglgende politik vedrgrende
overskud og uddelinger:

Jorgen Glidov Fonden opfylder sit formal gennem uddeling af afkastet af investeringen af fondens frie
reserver. Jgrgen Glidov Fondens formal er beskrevet i indledende afsnit Hovedaktivitet.

Fonden traeffer typisk uddelingsbeslutninger pd baggrund af modtagne ansggninger. Fonden kan dog
ogsa lejlighedsvist vaere proaktiv i relation til at indkalde ansggninger til virkeligggrelse af projekter, som
fonden anser for nyttige i lyset af fondens formal og dermed stottevaerdige.

Fonden stgtter bade sma og store projekter.
Fondens bestyreise beslutter suveraent hvilke og med hvilken donation, projekter kan stgttes.

I forbindelse med godkendelsen af fondens &rsrapport for det forudgdende regnskabsar vil fondens be-
styrelse fastleegge en ramme for fondens uddelinger i det efterfalgende regnskabs8r. Fondens &rsrapport
vil i overensstemmelse med kravene i lov om erhvervsdrivende fonde og 8rsregnskabsloven indeholde
en redeggrelse for fondens uddelingspolitik, ligesom fondens uddelinger i det forgangne regnskabsar vil
blive opdelt i hovedkategorier.

Fonden har ikke foretaget uddelinger i regnskabsdret 2018.
Begivenheder efter balancedagen

Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrddt forhold, som forrykker vurderingen af
arsrapporten.
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Resultatopggrelse for 2018

Andre eksterne omkostninger
Driftsresultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat

2018
Note kr.

(25.000)

(25.000)

(25.000)

(25.000)
(25.000)
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Balance pr. 31.12.2018

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Finansielle anlaegsaktiver

Anlagsaktiver

Andre tilgodehavender
Tilgodehavender

Omsaetningsaktiver

Aktiver

Note

2018
kr.

50.000

50.000

50.000

250.000

250.000

250.000

300.000
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Balance pr. 31.12.2018

2018

Note kr.

Virksomhedskapital 300.000
Overfart overskud eller underskud (25.000)
Egenkapital 275.000
Anden geaeld 25.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser 25.000
Geaeldsforpligtelser 25.000
Passiver 300.000

Personaleomkostninger
Nzertstdende parter i erhvervsdrivende fonde 3
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Egenkapitalopggrelse for 2018

Indskudt ved stiftelse

Arets resultat

Egenkapital ultimo

Overfort
Virksom- overskud eller
hedskapital underskud Ialt
kr. kr. kr.
300.000 0 300.000
0 (25.000) (25.000)
300.000 (25.000) 275.000

Jorgen Glidov Fondens grundkapital udggr i alt 300.000 kr.
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Noter

2018
1. Personaleomkostninger
Antal ansatte pr. balancedagen 0
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 0
Kapital-
andele i
tilknyttede
virk-
somheder
kr.
2. Finansielle anlagsaktiver
Tilgange 50.000
Kostpris ultimo 50.000
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 50.000
Ejer-
Rets- andel Egenkapital
Hjemsted form % kr.
Kapitalandele i tilknyttede
virksomheder omfatter:
Holdingselskabet af 14. december
Rudersdal ApS 100,0 50.000

2018 APS

3. Nartstdende parter i erhvervsdrivende fonde

Jorgen Glidov Fonden er etableret ved, at Holdingselskabet af 3. maj 2011 ApS, CVR-nr. 33753632, den
14. december 2018 i forbindelse med fondens stiftelse den 14. december 2018 har indskudt 300.000 kr.
i kontanter i fonden. Holdingselskabet af 3. maj 2011 ApS er et 100% ejet selskab af Jgrgen Glidov
Fondens bestyrelsesformand Jgrgen Glidov.

Der er i regnskabsaret 2018 ikke udbetalt bestyrelseshonorar til bestyrelsen.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B

med tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Resultatopggrelsen

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrgrer virksomhedens primzere aktiviteter,
herunder kontorholdsomkostninger og administration m.v.

Balancen

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder indregnes og males i modervirksomhedens regnskab efter den
indre vaerdis metode (equity-metoden). Dette indebzerer, at kapitalandelene males til den forholdsmaessige
andel af virksomhedernes regnskabsmaessige indre vaerdi.

Nettoopskrivning af kapitalandele i tilknyttede virksomheder overfgres i forbindelse med resultatdispone-
ringen til reserve for nettoopskrivning efter den indre vaerdis metode under egenkapitalen.

Tilgodehavender
Tilgodehavender maéles til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdeg3else af forventede tab.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel veerdi.



