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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31.

december 2021 for Jobtrioen ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passi-

ver og finansielle stilling pr. 31. december 2021 og resultatet af selskabets aktiviteter for regn-

skabsåret 1. januar - 31. december 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold,

beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

København, den 8. marts 2022

Direktion

Nadia Wattar Jakob Henriksen
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Den uafhængige revisors erklæring om udvidet gen-
nemgang

Til kapitalejeren i Jobtrioen ApS

Konklusion

Vi har udført udvidet gennemgang af årsregnskabet for Jobtrioen ApS for regnskabsåret 1.

januar - 31. december 2021, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance

og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vor opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede

af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resultatet af

selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar - 31. december 2021 i overensstemmelse med

årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vor udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklæ-

ringsstandard for små virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennem-

gang af årsregnskaber, der udarbejdes efter årsregnskabsloven. Vort ansvar ifølge disse stand-

arder og krav er nærmere beskrevet i afsnittet “Revisors ansvar for den udvidede gennemgang

af årsregnskabet“. Vi er uafhængige af selskabet i overensstemmelse med International Ethics

Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd

(IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt

vore øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vor opfattelse, at

det opnåede bevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vor konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i over-

ensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kon-

trol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinfor-

mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at

fortsætte driften, at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at

udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre led-

elsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk

alternativ end at gøre dette.

2



Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Den uafhængige revisors erklæring om udvidet gen-
nemgang

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af årsregnskabet

Vort ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet. Dette kræver, at vi planlægger og

udfører handlinger med henblik på at opnå begrænset sikkerhed for vor konklusion om års-

regnskabet og derudover udfører specifikt krævede supplerende handlinger med henblik på at

opnå yderligere sikkerhed for vor konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primært består af forespørgsler til ledelsen

og, hvor det er hensigtsmæssigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt

krævede supplerende handlinger samt vurdering af det opnåede bevis.

Omfanget af handlinger, der udføres ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revi-

sion, og vi udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om årsregnskabet.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vor konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen

form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vor udvidede gennemgang af årsregnskabet er det vort ansvar at læse ledelses-

beretningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent

med årsregnskabet eller vor viden opnået ved den udvidede gennemgang eller på anden måde

synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger

i henhold til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmel-

se med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi

har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Den uafhængige revisors erklæring om udvidet gen-
nemgang

Helsinge, den 8. marts 2022

Møller-Jensen
statsautoriseret revisionsanpartsselskab
CVR-nr. 68 49 78 17

Søren Møller-Jensen
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne32072
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Selskabsoplysninger

Selskabet Jobtrioen ApS
Holbergsgade 14, 3. tv.
1057 København K

CVR-nr.: 40 09 28 11

Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december 2021

Hjemsted: København

Direktion Nadia Wattar
Jakob Henriksen

Revisor Møller-Jensen
statsautoriseret revisionsanpartsselskab
Frederiksborgvej 14, 1.
3200  Helsinge
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Ledelsesberetning

Selskabets væsentligste aktiviteter

Selskabets formål er at drive socialøkonomisk virksomhed inden for beskæftigelsessektoren,

med fokus på udsatte borgere, borgere på kanten af arbejdsmarkedet, samt al virksomhed, som

efter direktionens skøn er beslægtet hermed.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold

Selskabets resultatopgørelse for 2021 udviser et underskud på DKK 302.650, og selskabets

balance pr. 31. december 2021 udviser en egenkapital på DKK 289.427.

Betydningsfulde hændelser, som er indtruffet efter regnskabsårets afslutning

Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt vil kunne

påvirke selskabets finansielle stilling.
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Jobtrioen ApS for 2021 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens

bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vær-

direguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes al-

le omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilfly-

de selskabet, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil

fragå selskabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og

forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes

en konstant effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris

med fradrag af eventuelle afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af for-

skellen mellem kostpris og nominelt beløb. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden

årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i årsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsætning

ikke er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsætning, ændring i lagre af færdigvarer og varer

under fremstilling samt andre driftsindtægter med fradrag af omkostninger til råvarer og hjæl-

pematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsætning

Nettoomsætningen måles til dagsværdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle

former for afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsætningen.
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administra-

tion, lokaler, tab på debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre

omkostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fra-

trukket modtagne godtgørelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrø-

rer regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger samt tillæg og

godtgørelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af årets resultat

Årets skat, som består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i re-

sultatopgørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen

med den del, der kan henføres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet

skat af årets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster

samt for betalte acontoskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem

regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den

planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat måles til

nettorealisationsværdi.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt under-

skud, måles til den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i

skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for sam-

me juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver måles til

nettorealisationsværdi.

8



Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Anvendt regnskabspraksis

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden

gæld, måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

Note 2021
DKK

2020
DKK

Bruttofortjeneste 251.710 244.677

Personaleomkostninger 1 -547.138 -208.944

Resultat før finansielle poster -295.428 35.733

Finansielle omkostninger -7.223 -13.594

Resultat før skat -302.651 22.139

Skat af årets resultat 1 -4.950

Årets resultat -302.650 17.189

Overført resultat -302.650 17.189

-302.650 17.189
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Balance 31. december

Note 2021
DKK

2020
DKK

Aktiver

Deposita 5.410 5.410

Finansielle anlægsaktiver 5.410 5.410

Anlægsaktiver i alt 5.410 5.410

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 161.856 284.131

Andre tilgodehavender 90.774 58.507

Selskabsskat 6.000 0

Tilgodehavender 258.630 342.638

Likvide beholdninger 191.288 791.521

Omsætningsaktiver i alt 449.918 1.134.159

Aktiver i alt 455.328 1.139.569
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Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Balance 31. december

Note 2021
DKK

2020
DKK

Passiver

Virksomhedskapital 54.000 54.000

Overført resultat 235.427 538.077

Egenkapital 289.427 592.077

Leverandører af varer og tjenesteydelser 34.168 29.173

Gæld til selskabsdeltagere og ledelse 15.924 464.595

Selskabsskat 0 5.168

Anden gæld 115.809 48.556

Kortfristede gældsforpligtelser 165.901 547.492

Gældsforpligtelser i alt 165.901 547.492

Passiver i alt 455.328 1.139.569

12



Jobtrioen ApS

Årsrapport for 2021

Noter

2021
DKK

2020
DKK

1 Personaleomkostninger

Lønninger 523.451 193.753

Andre omkostninger til social sikring 12.284 3.519

Andre personaleomkostninger 11.403 11.672

547.138 208.944

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 1 1

2 Leje- og leasingforpligtelser

Huslejeforpligtelse, 3 mdr. opsigelse 90.000 16.230

3 Eventualaktiver

Værdien af ikke-indregnede skatteaktiver udgør t.kr. 67.
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