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Selskabsoplysninger m.v.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Ledelsespåtegning

Jeg har dags dato aflagt årsrapporten for regnskabsåret 01.01.21 - 31.12.21 for

Arbejdstidsakademiet ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, pas-

siver og finansielle stilling pr. 31.12.21 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabs-

året 01.01.21 - 31.12.21.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold,

beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aabybro, den 28. juni 2022

Direktionen

Maibritt Lykke Nielsen

Generalforsamlingen har besluttet, at årsregnskabet for det kommende regnskabsår ikke skal

revideres.

Dirigent

Maibritt Lykke Nielsen
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Arbejdstidsakademiet ApS

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til kapitalejeren i Arbejdstidsakademiet ApS

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for Arbejdstidsakademiet ApS for regnskabsåret  01.01.21 -

31.12.21, der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter, herunder

anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver,

passiver og finansielle stilling pr. 31.12.21 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regn-

skabsåret 01.01.21 - 31.12.21 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision

og de yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og

krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af

årsregnskabet”. Vi er uafhængige af selskabet i overensstemmelse med International Ethics

Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd

(IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt

vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattel-

se, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklu-

sion.

Fremhævelse af forhold i regnskabet

Der henvises til note 1, hvoraf det fremgår, at der er væsentlighed usikkerhed om indregning

og måling af aktiverede udviklingsprojekter. Vi er enige med ledelsen i beskrivelsen af

usikkerheden. Vores konklusion er derfor ikke modificeret vedrørende dette forhold.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i

overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne

kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig

fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at

fortsætte driften, at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at

udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre le-

delsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet rea-

listisk alternativ end at gøre dette.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsent-

lig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspå-

tegning med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke

en garanti for, at en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder

om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig

fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller

fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis

eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer

på grundlag af årsregnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om

revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og

opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover: 

 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset

om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reak-

tion på disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne

grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forår-

saget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet be-

svigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildled-

ning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne ud-

forme revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at

kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende,

samt om de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udar-

bejdet, er rimelige.

 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprin-

cippet om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisions-

bevis er væsentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe

betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en

væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplysninger

herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere

vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem

til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog

medføre, at selskabet ikke længere kan fortsætte driften.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, her-

under noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktio-

ner og begivenheder på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den

tidsmæssige placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, her-

under eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen

form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetnin-

gen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med

årsregnskabet eller vores viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at

indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplys-

ninger i henhold til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overens-

stemmelse med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabs-

lovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Aalborg, den 28. juni 2022

Beierholm
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr. 32 89 54 68

Thomas Nic. Nielsen

Statsaut. revisor
MNE-nr. mne33689
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Arbejdstidsakademiet ApS

Ledelsesberetning

Væsentligste aktiviteter

Firmaets formål er at udvikle og lancere en optimeringsløsning til danske og udenlandske

kommuner, hvor ældreplejens og sygehuses planlægningsopgaver kan automatiseres og

optimeres ved hjælp af algoritmer, medarbejdervenlige arbejdsgange, hvor vi er i gang med

at vende alle processer om vedrørende kapacitetsplanlægning, hvor borgerens behov danner

udgangspunkt for optimeringerne. 

Arbejdstidsakademiet ApS hovedaktivitet i 2021 var projektledelse og fortsættelse af

igangsat udviklingsprojekt, hvor ide, metode og prototyper er valideret og afprøvet med

faktiske kundedata. I slutningen af året blev firmaet omdøbt fra Besøgsplan ApS til

Arbejdstidsakademiet ApS.

Pga. COVID-19 har det ikke været muligt at rejse til vores udviklingspartnere i Indien, eller

gennemføre planlagte pilotprojekter i kommunerne i forhold til sidste års forventning. Dette

fordi plejehjem har været lukket for langt ind i 2021. Derfor vi har udskudt store dele af

udviklingen frem til at COVID-19 situationen åbner op, og har i 2021 primært forbedret vores

grundplatform og styrket de meste værdiskabende funktioner forud for markedsafprøvning i

2021.

I 2022 lanceres løsningen i 2. kvartal under navnet ”Arbejdstidsakademiet”, hvor der

udbydes salg af kurser og efteruddannelse til planlæggere og decentrale arbejdspladser.

Løsningen forventes klar til markedsmodning 2022, som følge af at vi har kunne udskyde

stort set alle udviklingsaktiviteter til 2021. Løsningen vil her kunne understøtte alle relevante

regler og lovgivningskrav indenfor fagområdet samtidig med at der laves innovation via

algoritmer. I perioden frem til lancering i 2022 har vi samarbejdet med 2 kommuner, der

tester udviklingen i praksis. Vi har i 2021 ikke modtaget kundebetalinger for valideringen.

Arbejdstidsakademiets løsning forventes at sælges som et alternativ til de eksisterende

løsninger, som kommunerne anvender i dag. Indtil dette salg opstartes forventes

virksomheden fortsat at beskæftige sig primært med systemudvikling.

Platformen udvikles fra bunden via indkøbte ERP-licenser, algoritmer og fremadssikret

teknologi, der driftes og vedligeholdes løbende via vores udviklingspartnere, hvor

Arbejdstidsakademiet har alle IP-rettigheder til platformen.

Idet Arbejdstidsakademiet ApS er i gang med at udvikle nye planlægningsmetoder,

arbejdsgange og processer, der skal patenteres, har vi ikke aktiveret vores salg og

hjemmeside, og alene lavet promotion af vores løsning til udvalgte pilotkunder. Hjemmeside

lanceres under  i 2022.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Ledelsesberetning

Usikkerhed ved indregning og måling

I årsregnskabet for regnskabsåret 01.01.21 -  31.12.21 er følgende usikkerhed om indregning

og måling væsentlig at bemærke, idet det har haft væsentlig indflydelse på de i årsregnska-

bet indregnede aktiver og forpligtelser:

Der henvises til note 1 - Usikkerhed ved indregning og måling.

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold

Resultatopgørelsen for tiden 01.01.21 - 31.12.21 udviser et resultat på DKK -1.361.152 mod

DKK 2.264.637 for tiden 01.01.20 - 31.12.20. Balancen viser en egenkapital på DKK 757.530.

Efterfølgende begivenheder

Efter regnskabsårets afslutning er der ikke indtruffet betydningsfulde hændelser.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Resultatopgørelse

2021 2020

Note DKK DKK

Bruttofortjeneste 35.445 744.344

Finansielle indtægter 0 2.041.957
3 Finansielle omkostninger -1.857.597 -19.581

Resultat før skat -1.822.152 2.766.720

Skat af årets resultat 461.000 -502.083

Årets resultat -1.361.152 2.264.637

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat -1.361.152 2.264.637

I alt -1.361.152 2.264.637
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Arbejdstidsakademiet ApS

Balance

AKTIVER

31.12.21 31.12.20

Note DKK DKK

Udviklingsprojekter under udførelse 26.078.155 25.177.048

4 Immaterielle anlægsaktiver i alt 26.078.155 25.177.048

Anlægsaktiver i alt 26.078.155 25.177.048

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 0 123.318
Andre tilgodehavender 51.886 39.210

Tilgodehavender i alt 51.886 162.528

Likvide beholdninger 15.845 872.532

Omsætningsaktiver i alt 67.731 1.035.060

Aktiver i alt 26.145.886 26.212.108
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Arbejdstidsakademiet ApS

Balance

PASSIVER

31.12.21 31.12.20

Note DKK DKK

Selskabskapital 50.000 50.000
Reserve for udviklingsomkostninger 20.340.961 19.638.097
Overført resultat -19.633.431 -17.569.415

Egenkapital i alt 757.530 2.118.682

Hensættelser til udskudt skat 283.000 744.000

Hensatte forpligtelser i alt 283.000 744.000

5 Leverandører af varer og tjenesteydelser 0 22.302.539

Langfristede gældsforpligtelser i alt 0 22.302.539

Leverandører af varer og tjenesteydelser 24.145.665 0
Gæld til tilknyttede virksomheder 662.877 565.209
Anden gæld 296.814 481.678

Kortfristede gældsforpligtelser i alt 25.105.356 1.046.887

Gældsforpligtelser i alt 25.105.356 23.349.426

Passiver i alt 26.145.886 26.212.108

6 Eventualforpligtelser
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Arbejdstidsakademiet ApS

Egenkapitalopgørelse

Beløb i DKK Selskabskapital

Reserve for
udviklings-

omkostninger
Overført
resultat

Egenkapitalopgørelse for 01.01.20 - 31.12.20

Saldo pr. 01.01.20 50.000 19.243.021 -19.438.976
Overførsler til/fra andre reserver 0 395.076 -395.076
Forslag til resultatdisponering 0 0 2.264.637

Saldo pr. 31.12.20 50.000 19.638.097 -17.569.415

Egenkapitalopgørelse for 01.01.21 - 31.12.21

Saldo pr. 01.01.21 50.000 19.638.097 -17.569.415
Overførsler til/fra andre reserver 0 702.864 -702.864
Forslag til resultatdisponering 0 0 -1.361.152

Saldo pr. 31.12.21 50.000 20.340.961 -19.633.431
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Arbejdstidsakademiet ApS

Noter

1. Usikkerhed ved indregning og måling

I årsregnskabet for 2021 er følgende usikkerhed om indregning og måling væsentlig at be-

mærke, idet det har haft væsentlig indflydelse på de i årsregnskabet indregnede aktiver og

forpligtelser:

Det er ledelsens vurdering, at værdiansættelsen af udviklingsprojektet i regnskabet er

forsvarligt vurderet i forhold til den værdi som udviklingsprojektet forventes at generere af

fremtidige indtægter, hvor den endelige ROI (Return On Investment) for kommunerne

forventes at være signifikant, samtidig med at kontinuitet, kvalitet og medarbejdernes og

borgernes indflydelse på egen hverdag og liv styrkes markant i forhold til nuværende

løsninger, som vores færdige produkt skal erstatte.

Der henvises endvidere til note 4, hvor forudsætninger for udviklingsprojekterne er

beskrevet.

2. Særlige poster

Særlige poster er indtægter og omkostninger, der er særlige på grund af deres størrelse og

art. Der har i regnskabsåret været følgende særlige poster:

Særlige poster:
Indregnet i
resultatopgørelsen under:

2021
DKK

2020
DKK

COVID-19 Kompensation Andre driftsindtægter 63.065 0

2021 2020
DKK DKK

3. Finansielle omkostninger

Renter, tilknyttede virksomheder 11.624 13.743
Renteomkostninger i øvrigt 2.846 5.838
Valutakurstab 1.843.127 0

I alt 1.857.597 19.581
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Arbejdstidsakademiet ApS

Noter

4. Immaterielle anlægsaktiver

Beløb i DKK

Udviklingspro-
jekter under

udførelse

Kostpris pr. 01.01.21 25.177.048
Tilgang i året 901.107

Kostpris pr. 31.12.21 26.078.155

Regnskabsmæssig værdi pr. 31.12.21 26.078.155

Udviklingsprojektet forløb ikke som planlagt i 2020, og er tilpasset likviditetssituationen,
samt påvirkning af COVID-19. Udviklingen fortsætter imod den business case, der siger at
alle kommuner kan implementere vores standalone løsning i 2022 uden at de skal i dyre og
langtrukne off. udbud.

Udviklingen forsætter tilpasset i 2022, hvor vi har en fast projektleder tilknyttet
udviklingsprojektet. Udviklingen sker hos underleverandør og styres via Skype. Udviklingen
og de kommercielle forhold  med  leverandører  forløber  som  forventet,  hvor  nye  funktioner
løbende tilpasses behovet.

5. Langfristede gældsforpligtelser

Beløb i DKK
Gæld i alt

31.12.21
Gæld i alt

31.12.20

Leverandører af varer og tjenesteydelser 0 22.302.539

I alt 0 22.302.539
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Arbejdstidsakademiet ApS

Noter

6. Eventualforpligtelser

Andre eventualforpligtelser

Selskabet er sambeskattet med øvrige danske selskaber i koncernen og hæfter solidarisk og

ubegrænset for selskabsskatter  og eventuelle forpligtelser til at indeholde kildeskat på

renter, royalties og udbytter for de sambeskattede selskaber. Hæftelsen omfatter derudover

eventuelle senere korrektioner til den opgjorte skatteforpligtelse som konsekvens af

ændringer til sambeskatningsindkomsten mv.

7. Anvendt regnskabspraksis

GENERELT

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven for virksomheder i regn-

skabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til foregående år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes

værdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligele-

des alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

I balancen indregnes aktiver, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil til-

flyde selskabet, og aktivets værdi kan måles pålideligt. Forpligtelser indregnes i balancen,

når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, og forpligtelsens

værdi kan måles pålideligt. Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris.

Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regn-

skabspost.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden

årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

VALUTA

Årsrapporten er aflagt i danske kroner.
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Arbejdstidsakademiet ApS

Noter

7. Anvendt regnskabspraksis  -  fortsat  -

RESULTATOPGØRELSE

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomsætning og andre driftsindtægter samt andre eksterne

omkostninger.

Nettoomsætning

Indtægter fra salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopgørelsen i takt med levering af tje-

nesteydelserne (leveringsmetoden). Nettoomsætningen måles til salgsværdien af det fastsat-

te vederlag ekskl. moms og afgifter opkrævet på vegne af tredjemand samt med fradrag af ra-

batter.

Andre driftsindtægter

Andre driftsindtægter omfatter indtægter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens

aktiviteter, herunder lejeindtægter, negativ goodwill og gevinster ved salg af immaterielle og

materielle anlægsaktiver.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg og reklame, admi-

nistration, lokaler og tab på debitorer i det omfang, de ikke overstiger normale nedskrivnin-

ger.

Andre finansielle poster

Under andre finansielle poster indregnes renteindtægter og renteomkostninger m.v.

Skat af årets resultat

Årets aktuelle og udskudte skatter indregnes i resultatopgørelsen som skat af årets resultat

med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der

kan henføres til poster indregnet direkte i egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med danske koncernforbundne virksomheder. 
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Arbejdstidsakademiet ApS

Noter

7. Anvendt regnskabspraksis  -  fortsat  -

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de

sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil

modtager virksomheder med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksom-

heder, der har kunnet anvende dette underskud til nedsættelse af eget skattemæssigt over-

skud. 

BALANCE

Immaterielle anlægsaktiver

Udviklingsprojekter under udførelse

Udviklingsprojekter indregnes i balancen, hvor projektet tilsigter at udvikle et bestemt pro-

dukt eller en bestemt proces, som selskabet har til hensigt at fremstille henholdsvis benytte i

produktionen. Udviklingsprojekter måles ved første indregning til kostpris. Kostprisen omfat-

ter anskaffelsesprisen med tillæg af omkostninger direkte foranlediget af anskaffelsen, herun-

der lønninger og afskrivninger, der direkte kan henføres til udviklingsprojekterne, indtil akti-

vet er klar til brug. Renter af lån til at finansiere udviklingsprojekter i udviklingsperioden ind-

regnes ikke i kostprisen. Øvrige udviklingsprojekter og udviklingsomkostninger indregnes i

resultatopgørelsen i det år, de afholdes.

Udviklingsprojekter under udførelse overføres til færdiggjorte udviklingsprojekter, når aktivet

er klar til brug. 

Udviklingsprojekter måles efterfølgende i balancen til kostpris med fradrag af akkumulerede

af- og nedskrivninger.

Gevinster og tab ved afhændelse af immaterielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mel-

lem en eventuel salgspris med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige vær-

di på salgstidspunktet.

Nedskrivning af anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af anlægsaktiver, der ikke måles til dagsværdi, vurderes årligt

for indikationer på værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, hvis denne er lavere end den regn-

skabsmæssige værdi.

Nedskrivninger tilbageføres, når begrundelsen for nedskrivningen ikke længere består. 
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Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til pålydende

værdi med fradrag af nedskrivninger til imødegåelse af tab.

Nedskrivninger til imødegåelse af tab opgøres på grundlag af en individuel vurdering af de

enkelte tilgodehavender, når der på individuelt niveau foreligger en objektiv indikation på, at

et tilgodehavende er værdiforringet.

Likvide beholdninger

Likvide beholdninger omfatter indestående på bankkonti samt kontante beholdninger.

Egenkapital

Et beløb svarende til de i balancen indregnede omkostninger til internt oparbejdede udvik-

lingsprojekter indregnes under egenkapitalen i reserve for udviklingsomkostninger. Reserven

måles med fradrag af udskudt skat og reduceres med af- og nedskrivninger på aktivet. Så-

fremt en nedskrivning af udviklingsomkostninger senere tilbageføres, retableres reserven

med et tilsvarende beløb. Reserven opløses, når udviklingsomkostningerne ikke længere ind-

regnes i balancen, og det resterende beløb overføres til overført resultat.

Aktuelle og udskudte skatter

Skyldig og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets skat-

tepligtige indkomst, reguleret for betalte acontoskatter.

Skyldige og tilgodehavende sambeskatningsbidrag indregnes i balancen som selskabsskat

under tilgodehavender eller gældsforpligtelser.

Udskudte skatteforpligtelser og udskudte skatteaktiver beregnes af alle midlertidige forskelle

mellem regnskabsmæssige og skattemæssige værdier af aktiver og forpligtelser. Der indreg-

nes dog ikke udskudt skat af midlertidige forskelle vedrørende skattemæssigt ikke afskriv-

ningsberettiget goodwill samt andre poster, hvor midlertidige forskelle, bortset fra virksom-

hedsovertagelser, er opstået på anskaffelsestidspunktet uden at have effekt på resultat eller

skattepligtig indkomst. I de tilfælde, hvor opgørelse af skatteværdien kan foretages efter for-

skellige beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag af den af ledelsen planlagte an-

vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.
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Udskudte skatteaktiver indregnes med den værdi, de efter vurdering forventes at kunne rea-

liseres til ved modregning i udskudte skatteforpligtelser eller ved udligning i skat af frem-

tidig indtjening.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens

lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat.

Gældsforpligtelser

Langfristede gældsforpligtelser måles til kostpris på tidspunktet for stiftelse af gældsforholdet

(lånoptagelsen). Gældsforpligtelserne måles herefter til amortiseret kostpris, hvor kurstab og

låneomkostninger indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel omkostning over løbetiden

på grundlag af den beregnede, effektive rente på tidspunktet for stiftelse af gældsforholdet.

Kortfristede gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket normalt svarer til gæl-

dens pålydende værdi.
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