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Ledelsespåtegning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 6. juli 2018 -

30. juni 2019 for HC Midtjylland af 2018 ApS.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Årsregnskabet giver efter vores opfattelse et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle

stilling pr. 30. juni 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for 2018/19.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Herning, den 29. november 2019

Direktion      

Carsten Terp Hansen

direktør

Bestyrelse      

Kim Kjeldgaard Simonsen

formand

Michael Pedersen Hans Ole Jørgensen

John Pilgaard Jesper Vindfeld Nielsen
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Til kapitalejeren i HC Midtjylland af 2018 ApS

Konklusion

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finan-

sielle stilling pr. 30. juni 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 6. juli 2018 - 30.

juni 2019 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi har revideret årsregnskabet for HC Midtjylland af 2018 ApS for regnskabsåret 6. juli 2018 - 30. juni

2019, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis (”regnskabet”).

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderlige-

re krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i re-

visionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af regnskabet”. Vi er uafhængige af selskabet i

overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere

krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse

regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grund-

lag for vores konklusion.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om regnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklu-

sion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbin-

delse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med regnskabet eller vores viden opnået

ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold

til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med

årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væ-

sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmel-

se med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for

nødvendig for at udarbejde et regnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigel-

ser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsætte driften;

at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde regnskabet på
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere

selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om regnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinforma-

tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion.

Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i

overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i

Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som

følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de

enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som brugerne træffer på grundlag af

regnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de

yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel

skepsis under revisionen. Herudover:

 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i regnskabet, uanset om denne skyldes

besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår

revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for

ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinfor-

mation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste ude-

ladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-

handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om

effektiviteten af selskabets interne kontrol.

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-

skabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat

drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed for-

bundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte

driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre

opmærksom på oplysninger herom i regnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige,

modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til

datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at

selskabet ikke længere kan fortsætte driften.

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af regnskabet, herunder noteoplysnin-

gerne, samt om regnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en sådan

måde, at der gives et retvisende billede heraf.
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige place-

ring af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler

i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Herning, den 29. november 2019

PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

CVR-nr. 33 77 12 31

Mads Hornbæk

statsautoriseret revisor

mne33762
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Selskabsoplysninger

Selskabet HC Midtjylland af 2018 ApS

Holingknuden 3

7400 Herning

CVR-nr.: 39 70 67 09

Regnskabsperiode: 6. juli 2018 - 30. juni  2019

Hjemstedskommune: Herning

Bestyrelse Kim Kjeldgaard Simonsen, formand

Michael Pedersen

Hans Ole Jørgensen

John Pilgaard

Jesper Vindfeld Nielsen

Direktion Carsten Terp Hansen

Revision PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Platanvej 4

7400 Herning
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Ledelsesberetning

Væsentligste aktiviteter

HC Midtjylland af 2018 ApS’s hovedaktivitet er at drive håndboldklub på eliteniveau, herunder marketing

og salg af sponsoraktiviteter.

Udvikling i året

Årets nettoomsætning andrager ca. 2,7 mio. kr. Resultatet blev et overskud på ca. 0,3 mio. kr. før skat.

Selskabets balance udviser en samlet aktivmasse på ca. 1,1 mio. kr. og en positiv egenkapital

på 0,5 mio. kr.

Året der gik og opfølgning på sidste års forventede udvikling

Selskabet har i indeværende regnskabsår gået efter en oprykning til 1. division for selskabets bedst

placerede hold. Dette er lykkedes til fulde med en overbevisende 1. plads i 2. division med efterfølgende

oprykning til 1. division.

Selskabet er gået benhårdt efter at nå de sportslige mål samtidig med at drive en rentabel forretning og

dette er lykkedes til fulde, idet det første regnskabsår har givet et overskud på 0,3 mio. kr. før skat ved at

drive en håndboldklub. Vi har haft en stor lokal opbakning fra en bred vifte af sponsorer og har samtidig

haft en solid mediedækning, hvilket har været forstærkende i forhold til det fremtidige virke for selskabet. 

Vi er back to basis på den sportslige front, hvilket vil sige, at vi satser på talentudvikling af egne talenter

samt det at være med til at føre unge talenter frem. Det vil være det fremtidige DNA for selskabets

sportslige side.

Målsætninger og forventninger for det kommende år

Selskabet har haft en stabil og god udvikling i sponsorbasen for 2018/19 og realiseret oprykning til 1.

division. Med oprykningen til 1. division vil der naturligt være forøgelse af omkostningerne det kommende

år. Dels vil der være flere omkostninger på at afvikle kampe samt afvikle turneringen, dels vil en øget

satsning på talentarbejdet kræver flere omkostninger. Derudover vil en udvidelse af spillertruppen også

kræve yderligere omkostninger. De sportslige mål for selskabet er at konsolidere sig i 1. division. Med en

forøgelse af omkostningerne for at sikre konsolidering i 1. division er der sat fokus på at styrke

indtægtsgrundlaget yderligere med fokus på videreudviklingen af den sponsormasse og de oplevelser, der

knyttes til afvikling af kampe i 1. division. 

Selskabet vil ligeledes for regnskabsåret 2019/20 arbejde på at styrke selskabets kapitalbase for at

imødekomme de kommende års øgede krav til selskabets egenkapital i forhold til at kunne udvikle den

sportslige side af selskabet.
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Ledelsesberetning

Begivenheder efter balancedagen

Der er ikke indtrådt betydningsfulde hændelser efter regnskabsårets afslutning, der øver væsentlig

indflydelse på vurderingen af den finansielle stilling pr. 30. juni 2019.  Alle forhold af betydning

er medtaget og oplyst i årsregnskabet.
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Resultatopgørelse
6. juli 2018 - 30. juni 2019

Note 2018/19

DKK

Nettoomsætning 2.720.085

Andre eksterne omkostninger -861.910

Bruttoresultat 1.858.175

Personaleomkostninger 1 -1.547.335

Resultat før finansielle poster 310.840

Finansielle omkostninger -4.255

Resultat før skat 306.585

Skat af årets resultat 2 -68.376

Årets resultat 238.209

Resultatdisponering

Forslag til resultatdisponering  

Overført resultat 238.209

238.209
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Balance 30. juni

Note 2019

DKK

Åbnings-

balance

06.07.2018

DKK

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 821.177 0

Periodeafgrænsningsposter 27.756 0

Tilgodehavender 848.933 0

Likvide beholdninger 234.516 300.000

Omsætningsaktiver 1.083.449 300.000

Aktiver 1.083.449 300.000

Passiver  

Selskabskapital 300.000 300.000

Overført resultat 238.209 0

Egenkapital 3 538.209 300.000

Selskabsskat 68.376 0

Anden gæld 476.864 0

Kortfristede gældsforpligtelser 545.240 0

Gældsforpligtelser 545.240 0

Passiver 1.083.449 300.000

Væsentligste aktiviteter

Eventualposter og øvrige økonomiske forpligtelser 4

Anvendt regnskabspraksis 5
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Noter til årsregnskabet

2018/19

DKK

1 Personaleomkostninger

Lønninger 1.241.219

Pensioner 34.838

Andre omkostninger til social sikring 19.301

Andre personaleomkostninger 251.977

1.547.335

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 4

2 Skat af årets resultat

Årets aktuelle skat 68.376

68.376

3 Egenkapital

Selskabskapital

Overført

resultat I alt

DKK DKK DKK

Egenkapital 6. juli 300.000 0 300.000

Årets resultat 0 238.209 238.209

Egenkapital 30. juni 300.000 238.209 538.209
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Noter til årsregnskabet

2019

DKK

Åbnings-

balance

06.07.2018

DKK

4 Eventualposter og øvrige økonomiske forpligtelser

Leje- og leasingforpligtelser

Leasingforpligtelse med en restløbetid på 30 måneder udgør 328.350 0

Huslejeforpligtelser med en bindingsperiode på 12 måneder udgør 72.000 0

Andre eventualforpligtelser

Lønforpligtelse, der forfalder inden for 1 år udgør TDKK 224. Der er ingen lønforpligtelse, der forfalder senere

end 1 år.
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Noter til årsregnskabet

5 Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for HC Midtjylland af 2018 ApS for 2018/19 er udarbejdet i overensstemmelse med årsregn-

skabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Årsregnskab for 2018/19 er aflagt i DKK.

Generelt om indregning og måling

Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes værdiregule-

ringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller amortiseret kostpris. Endvidere

indregnes i resultatopgørelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder af-

skrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabs-

mæssige skøn af beløb, der tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet,

og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå

selskabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser

som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning

Nettoomsætningen måles til det modtagne vederlag og indregnes eksklusive moms og med fradrag af

rabatter i forbindelse med salget.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger indeholder omkostninger til lokaler, salg og distribution samt kontorhold

mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger indeholder gager og lønninger samt lønafhængige omkostninger.

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-

skabsåret.
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Noter til årsregnskabet

5 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Skat af årets resultat

Skat af årets resultat består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat og indregnes i resultatopgø-

relsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan

henføres til posteringer direkte på egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles i balancen til amortiseret kostpris eller en lavere nettorealisationsværdi, hvilket nor-

malt udgør nominel værdi med fradrag af nedskrivning til imødegåelse af tab.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter indregnet som aktiver omfatter afholdte forudbetalte omkostninger ved-

rørende husleje og forsikringspræmier.

Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets

skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte aconto-

skatter. Tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen indregnes i resultatopgørelsen under finansiel-

le poster.

Finansielle gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, der i al væsentlighed svarer til nominel værdi.
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