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JobJoy ApS

Virksomhedsoplysninger

Virksomhed
JobJoy ApS
Marsvaenget 90
6710 Esbjerg V

CVR-nr.: 39229560
Hjemsted: Esbjerg
Regnskabsar: 02.01.2018 - 30.06.2019

Direktion
Mathias Sg@nderskov
Sgren Jonadab Sgnderskov

Revisor

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Dokken 8

Postbox 200

6701 Esbjerg



JobJoy ApS

Ledelsespdtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt &rsrapporten for regnskabsdret 02.01.2018 -
30.06.2019 for JobJoy ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med 8rsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 30.06.2019 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret

02.01.2018 - 30.06.20109.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Vi anser betingelserne for at undlade revision af arsregnskabet for regnskabsdret 02.01.2018 -
30.06.2019 for opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.
Esbjerg, den 26.09.2019

Direktion

Mathias S@nderskov Sgren Jonadab Sgnderskov



JobJoy ApS 3

Den uafhangige revisors erklaering om opstilling af
arsregnskabet

Til den daglige ledelse i JobJoy ApS
Vi har opstillet 8rsregnskabet for JobJoy ApS for regnskabsdret 02.01.2018 - 30.06.2019 pa grundlag af
selskabets bogfgring og gvrige oplysninger, som den daglige ledelse har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse, noter samt anvendt regn-
skabspraksis.

Vi har udfgrt opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplysnin-
ger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere den daglige ledelse med at udarbejde og praesen-
tere arsregnskabet i overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmel-
ser i revisorloven og FSR - danske revisorers etiske regler for revisorer, herunder principper vedrgrende
integritet, objektivitet, faglig kompetence og forngden omhu.

Arsregnskabet samt ngjagtigheden og fuldstaendigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen
af arsregnskabet, er den daglige ledelses ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleaeringsopgave med sikkerhed, er vi
ikke forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldstaendigheden af de oplysninger, den daglige ledelse
har givet os til brug for at opstille &rsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklu-
sion om, hvorvidt arsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Esbjerg, den 26.09.2019

Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Lasse Lynggaard Wolff
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne35802
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet
Selskabet formal er at radgive at r&dgive og undervise indenfor arbejdsmiljg, samt at ufgre service-
ydelser indenfor arbejdsmiljg og renggring mv.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold
Indevaerende regnskabsar er selskabets fgrste regnskabsar, og er p& 18 mneder. Arets resultat udger
et overskud efter skat pé 10 t.kr., hvilket anses som tilfredsstillende.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrddt forhold, som forrykker vurderingen af
drsrapporten.
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Resultatopggrelse for 2018/19

Bruttofortjeneste

Personaleomkostninger

Driftsresultat

Andre finansielle omkostninger
Resultat fgr skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat

2018/19
Note kr.

268.835

1 (256.434)
12.401

(20)
12.381

2 (2.743)

9.638

9.638
9.638
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Balance pr. 30.06.2019

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Tilgodehavender

Likvide beholdninger
Omsaetningsaktiver

Aktiver

2018/19
Note kr.

99.876
99.876

16.525

116.401

116.401



JobJoy ApS

Balance pr. 30.06.2019

2018/19

Note kr.

Virksomhedskapital 50.000
Overfgrt overskud eller underskud 59.638
Egenkapital 109.638
Skyldige sambeskatningsbidrag 2.743
Anden gald 4.020
Kortfristede gaeldsforpligtelser 6.763
Gaeldsforpligtelser 6.763
Passiver 116.401

Eventualforpligtelser 3
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Egenkapitalopggrelse for 2018/19

Overfort
Virksom- Overkurs ved overskud eller
hedskapital emission underskud Ialt
kr. kr. kr. kr.
Indskudt ved
stiftelse 50.000 0 50.000
Kapitalforhgjelse 0 50.000 50.000
Overfgrt fra
overkurs 0 (50.000) 50.000 0
Arets resultat 0 0 9.638 9.638
Egenkapital
ultimo 50.000 0 59.638 109.638
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Noter

2018/19
kr.

1. Personaleomkostninger
Gager og lgnninger 248.580
Andre omkostninger til social sikring 6.042
Andre personaleomkostninger 1.812
256.434
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 1
2018/19
kr.

2. Skat af arets resultat

Aktuel skat 2.743
2.743

3. Eventualforpligtelser

Selskabet indgar i en dansk sambeskatning med SJS Esbjerg ApS som administrationsselskab. Selskabet
heefter derfor i henhold til selskabsskattelovens regler herom for indkomstskatter mv. for de sambeskat-
tede selskaber og ligeledes for eventuelle forpligtelser til at indeholde kildeskat pa renter, royalties og
udbytter for de sambeskattede selskaber.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B

med tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter fglgende principper.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som fglge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr virksomheden som fglge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga virksomheden, og for-
pligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter fgrste indregning sker som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
aflaegges, og som be- eller afkrzefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

I resultatopggrelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Resultatopggrelsen
Bruttofortjeneste eller -tab
Bruttofortjeneste eller -tab omfatter nettoomsaetning, vareforbrug og eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Nettoomsaetning ved salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopggrelsen, nar levering til keber har fun-

det sted. Nettoomsaetning indregnes eksklusive moms, afgifter og rabatter i forbindelse med salget og
o . .

males til dagsveerdien af det fastsatte vederlag.

Vareforbrug
Vareforbrug omfatter regnskabsarets vareforbrug malt til kostpris.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrgrer virksomhedens primaere aktiviteter,
herunder kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. I posten indgdr endvidere ned-
skrivninger af tilgodehavender indregnet under omsaetningsaktiver.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter Ign og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for
virksomhedens medarbejdere.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger.

Skat

Arets skat, der bestdr af &rets aktuelle skat og aendring af udskudt skat, indregnes i resultatopggrelsen
med den del, der kan henfgres til 3rets resultat, og direkte pd egenkapitalen med den del, der kan henfgres
til posteringer direkte pa egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med SJS Esbjerg ApS. Den aktuelle danske selskabsskat fordeles mellem de
sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster (fuld fordeling med refusion ved-
rgrende skattemaessige underskud).

Balancen

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel veerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegdelse af forventede tab.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter bankindestaender.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.

Skyldig og tilgodehavende sambeskatningsbidrag
Aktuelle skyldige sambeskatningsbidrag eller tilgodehavende sambeskatningsbidrag indregnes i balancen op-
gjort som beregnet skat af arets skattepligtige indkomst, reguleret for betalt acontoskat.



