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HRMAND ApS

Ledelsespåtegning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. juli
2018 - 30. juni 2019 for HRMAND ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 30. juni 2019 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. juli 2018 - 30.
juni 2019.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretning-
en omhandler.

Årsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklærer, at betingelserne herfor er opfyldt.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Thise, den 9. oktober 2019

Direktion

Anne Mette Foged Frandsen
direktør

Søren Dahl Vester
adm. direktør

Bestyrelse

Anne Mette Foged Frandsen Dorthe Lambæk Vester Søren Dahl Vester

Henrik Foged Østergaard
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HRMAND ApS

Revisors erklæring om opstilling af årsregnskab

Til kapitalejerne i HRMAND ApS

Vi har opstillet årsregnskabet for HRMAND ApS for regnskabsåret 1. juli 2018 - 30. juni 2019 på grundlag
af selskabets bogføring og øvrige oplysninger, som virksomheden har tilvejebragt.

Årsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter.

Vi har udført opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplysnin-
ger.

Vi har anvendt vor faglige ekspertise til at assistere virksomheden med at udarbejde og præsentere års-
regnskabet i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revi-
sorloven og FSR – danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedrørende integritet,
objektivitet, faglig kompetence og fornøden omhu.

Årsregnskabet samt nøjagtigheden og fuldstændigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen
af årsregnskabet, er virksomhedens ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erklæringsopgave med sikkerhed, er vi ik-
ke forpligtet til at verificere nøjagtigheden eller fuldstændigheden af de oplysninger, virksomheden har gi-
vet os til brug for at opstille årsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om,
hvorvidt årsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Skive, den 9. oktober 2019

REVISION LIMFJORD
Registreret Revisionsaktieselskab
CVR-nr. 28 83 92 00

Hans Friis Børsting
Registreret revisor
MNE-nr. mne17237
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HRMAND ApS

Selskabsoplysninger

Selskabet HRMAND ApS
Rudemøllevej 72
7800 Skive

CVR-nr.: 38 94 71 09

Regnskabsperiode: 1. juli 2018 - 30. juni 2019
Stiftet: 6. september 2017

Hjemsted: Skive kommune

Bestyrelse Anne Mette Foged Frandsen
Dorthe Lambæk Vester
Søren Dahl Vester
Henrik Foged Østergaard

Direktion Anne Mette Foged Frandsen, direktør
Søren Dahl Vester, adm. direktør

Revisor REVISION LIMFJORD
Registreret Revisionsaktieselskab
Gemsevej 15
7800  Skive
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HRMAND ApS

Ledelsesberetning

Selskabets væsentligste aktiviteter
Selskabets væsentligste aktivitet består af design, produktion og salg af tøj, samt aktiviteter i tilknytning
hertil og hermed beslægtet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold
Selskabets resultatopgørelse for 2018/19 udviser et underskud på kr. 29.391, og selskabets balance pr.
30. juni 2019 udviser en egenkapital på kr. 146.621.

Betydningsfulde hændelser, som er indtruffet efter regnskabsårets afslutning
Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt vil kunne påvirke sel-
skabets finansielle stilling.
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HRMAND ApS

Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for HRMAND ApS for 2018/19 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens be-
stemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg fra højere klasser.

Årsrapporten for 2018/19 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og måling
I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes værdiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet,
og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå sel-
skabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser
som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant
effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventu-
elle afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nomi-
nelt beløb. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden årsrapporten
aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

Resultatopgørelsen
Bruttotab
Selskabet anvender bestemmelsen i årsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsætning ikke er
oplyst.

Bruttotab er et sammendrag af nettoomsætning, ændring i lagre af færdigvarer og varer under fremstilling
samt andre driftsindtægter med fradrag af omkostninger til råvarer og hjælpematerialer og andre eksterne
omkostninger.

Nettoomsætning
Indtægter fra salg af handelsvarer og færdigvarer, indregnes i resultatopgørelsen, når levering og risiko-
overgang til køber har fundet sted, og hvis indtægten kan opgøres pålideligt og forventes modtaget.

Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer
Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer indeholder det forbrug af råvarer og hjælpematerialer, der er
anvendt for at opnå årets nettoomsætning.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler,
tab på debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Skat af årets resultat
Årets skat, som består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgø-
relsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan
henføres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen
Varebeholdninger
Varebeholdninger måles til kostpris efter FIFO-metoden. Er nettorealisationsværdien lavere end kostpri-
sen, nedskrives til denne lavere værdi.
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HRMAND ApS

Anvendt regnskabspraksis

Kostpris for handelsvarer samt råvarer og hjælpematerialer omfatter anskaffelsespris med tillæg af hjem-
tagelsesomkostninger.

Kostpris for fremstillede færdigvarer samt varer under fremstilling omfatter kostpris for råvarer, hjælpema-
terialer, direkte løn og indirekte produktionsomkostninger.

Nettorealisationsværdien for varebeholdninger opgøres som salgspris med fradrag af færdiggørelsesom-
kostninger og omkostninger, der afholdes for at effektuere salget. Værdien fastsættes under hensyntagen
til varebeholdningers omsættelighed, ukurans og forventet udvikling i salgspris.

Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter likvide beholdninger samt indestående hos pengeinstitutter.

Egenkapital

Selskabsskat og udskudt skat
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets
skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte aconto-
skatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles
til den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening
eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle ud-
skudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

-8-



HRMAND ApS

Resultatopgørelse 1. juli  - 30. juni

Note 2018/19
kr.

2017/18
kr.

Bruttotab -37.578 -30.752

Finansielle omkostninger -103 0

Resultat før skat -37.681 -30.752

Skat af årets resultat 1 8.290 6.765

Årets resultat -29.391 -23.987

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat -29.391 -23.987

-29.391 -23.987

-9-



HRMAND ApS

Balance 30. juni 2019

Note 2018/19
kr.

2017/18
kr.

Aktiver

Omsætningsaktiver
Råvarer og hjælpematerialer 25.506 44.266
Færdigvarer og handelsvarer 74.591 53.393

Varebeholdninger 100.097 97.659

Andre tilgodehavender 0 895
Udskudt skatteaktiv 15.055 6.765

Tilgodehavender 15.055 7.660

Likvide beholdninger 31.469 70.693

Omsætningsaktiver i alt 146.621 176.012

Aktiver i alt 146.621 176.012

Passiver

Egenkapital
Virksomhedskapital 50.000 50.000
Overkurs ved emission 150.000 150.000
Overført resultat -53.379 -23.988

Egenkapital 2 146.621 176.012

Passiver i alt 146.621 176.012

Eventualposter mv. 3
Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 4
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HRMAND ApS

Noter

2018/19
kr.

2017/18
kr.

1 Skat af årets resultat
Årets udskudte skat -8.290 -6.765

-8.290 -6.765

2 Egenkapital
Virksomheds-

kapital
Overkurs ved

emission
Overført resul-

tat I alt
kr. kr. kr. kr.

Egenkapital 1. juli 2018 50.000 150.000 -23.988 176.012
Årets resultat 0 0 -29.391 -29.391

Egenkapital 30. juni 2019 50.000 150.000 -53.379 146.621

Virksomhedskapitalen består af 50 anparter à nominelt kr. 1.000. Ingen anparter er tillagt særlige
rettigheder.

3 Eventualposter mv.
Selskabet har ingen eventualforpligtelser.

4 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser
Der er ikke stillet sikkerhed i aktiver opført i nærværende årsrapport.
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