
 
 

 
 

 
 
 
Godkendt på selskabets generalforsamling, den 22. juni 2020. 
 
 
________________________ 
Lau Bjørlund Madsen 
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Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for perioden 1. januar - 31. december 2019 
for Bjørlund Arbejdsmiljø IVS, Lau Bjørlund Madsen. 
 
Årsrapporten, der ikke er revideret, aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Direktionen 
anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt. 
 
Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. januar - 
31. december 2019. 
 
Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen 
omhandler. 
 
Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 
 
Helsingør, den 22. juni 2020 
 
 
Direktion 
 
 
___________________________ 
Lau Bjørlund Madsen 
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Til den daglige ledelse i Bjørlund Arbejdsmiljø IVS, Lau Bjørlund Madsen 
Vi har opstillet årsregnskabet for Bjørlund Arbejdsmiljø IVS, Lau Bjørlund Madsen for perioden 1. januar - 
31. december 2019 på grundlag af selskabets bogføring og øvrige oplysninger, som De har tilvejebragt. 
 
Årsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. 
 
Vi har udført opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle 
oplysninger. 
 
Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og præsentere årsregnskabet 
i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revisorloven og de 
internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i 
Danmark. 
 
Årsregnskabet samt nøjagtigheden og fuldstændigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen af 
årsregnskabet, er Deres ansvar. 
 
Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erklæringsopgave med sikkerhed, er vi ikke 
forpligtet til at verificere nøjagtigheden eller fuldstændigheden af de oplysninger, De har givet os til brug for 
at opstille årsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om, hvorvidt 
årsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 
 
Helsingør, den 22. juni 2020 
 
Revisionsfirmaet Torben Langebæk 
 
CVR-nr.: 19697274 
 
 
 
 
Torben Langebæk 
Registreret revisor 
mne791 
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Selskabet Bjørlund Arbejdsmiljø IVS 
Lau Bjørlund Madsen 
Ydunsvej 10 D 
3000 Helsingør 

  
  Telefon: 53 62 90 16    
  E-mail: lb@b-am.dk 
    
   CVR-nr.: 38 54 84 25 
  Stiftet: 4. april 2017 
  
 

Regnskabsår: 1. januar - 31. december 

Direktion Lau Bjørlund Madsen 
 

  
Revisor  Revisionsfirmaet Torben Langebæk 
  Nordhavnsvej 1  
  3000 Helsingør 
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Selskabets væsentligste aktiviteter 
Selskabets væsentligste aktiviteter består af at udøve virksomhed med rådgivningsydelser. 
 
Udviklingen i selskabets aktiviteter og økonomiske forhold 
Selskabet har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Der har ikke været enkeltstående begivenheder i 
regnskabsåret, som er af så væsentlig karakter, at det kræver omtale i ledelsesberetningen. 
 
Årets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende. 
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 Anvendt regnskabspraksis 
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Årsregnskabet for Bjørlund Arbejdsmiljø IVS, Lau Bjørlund Madsen for 2019 er udarbejdet i 
overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B. 
 
Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner. 
 
Generelt om indregning og måling 
Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes værdireguleringer 
af finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes 
i resultatopgørelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder afskrivninger, 
nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabsmæssige skøn 
af beløb, der tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen. 
 
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, 
og aktivets værdi kan måles pålideligt. 
 
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå 
selskabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 
 
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser 
som beskrevet for hver enkelt. 
 
Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden årsregnskabet 
aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterer på balancedagen. 
 
Som målevaluta benyttes danske kroner. Alle andre valutaer anses som fremmed valuta. 
 
Resultatopgørelsen 
Bruttofortjenesten består af sammentrækning af regnskabsposterne nettoomsætning, ændring i lagre af 
færdigvarer, varer under fremstilling og handelsvarer, andre driftsindtægter, omkostninger til råvarer og 
hjælpematerialer samt andre eksterne omkostninger. 
 
Nettoomsætning 
Nettoomsætningen ved salg af handelsvarer og færdigvarer indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering 
og risikoovergang til køber har fundet sted inden årets udgang. Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms 
og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget. 
 
Personaleomkostninger 
Personaleomkostninger omfatter lønninger og øvrige lønrelaterede omkostninger, herunder sygedagpenge 
til virksomhedens ansatte med fradrag af lønrefusioner fra det offentlige. 
 
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører 
regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved 
finansiel leasing, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og 
transaktioner i fremmed valuta, amortisering af realkreditlån samt tillæg og godtgørelser under 
acontoskatteordningen mv. Udbytte fra andre kapitalandele indtægtsføres i det regnskabsår, hvor udbyttet 
deklareres. 
 
Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 
med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres 
til posteringer direkte på egenkapitalen.  
 
Balancen 
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien 
reduceres med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab. 
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 Anvendt regnskabspraksis 
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Nedskrivninger til tab opgøres på grundlag af en individuel vurdering af de enkelte tilgodehavender. 
 
Gældsforpligtelser 
Andre gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede og associerede virksomheder samt 
anden gæld, måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. 
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 Resultatopgørelse 
 1. januar 2019 til 31. december 2019 
   

   
   
 2019 2018 
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 Bruttofortjeneste ..................................................................  592.338 530.509 
   

 1 Personaleomkostninger ..........................................................  -517.046 -294.083 
     

 Driftsresultat .........................................................................  75.292 236.426 
   

   Andre finansielle omkostninger ..............................................  -3.400 -694 
     

 Resultat før skat ...................................................................  71.892 235.732 
   

   Skat af årets resultat ...............................................................  -16.236 -52.140 
     

 Årets resultat ........................................................................  55.656 183.592      

   

   Forslag til resultatdisponering  
   Foreslået udbytte ....................................................................  55.300 0 
   Årets henlæggelse til reserve for iværksætterselskaber ........  0 38.409 
   Overført resultat ......................................................................  356 145.183 
     

 Disponeret I alt ......................................................................  55.656 183.592      
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 Balance pr. 31. december 2019 
 Aktiver 
   

   
   
 2019 2018 
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   Tilgodehavender for salg og tjenesteydelser..........................  50.899 47.135 
     

 Tilgodehavender ...................................................................  50.899 47.135 
     

   Likvide beholdninger ...........................................................  398.940 304.232 
     

 Omsætningsaktiver ..............................................................  449.839 351.367 
     

   

 Aktiver....................................................................................  449.839 351.367      
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 Balance pr. 31. december 2019 
 Passiver 
   

   
   
 2019 2018 
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   Selskabskapital .......................................................................  1 1 
   Reserve for iværksætterselskab .............................................  49.999 49.999 
   Overført resultat ......................................................................  235.613 179.956 
     

   Egenkapital ...........................................................................  285.613 229.956 
     

   

   Leverandører af varer og tjenesteydelser ..............................  8.000 8.000 
   Selskabsskat ..........................................................................  6.236 52.140 
   Anden gæld ............................................................................  147.167 59.117 
   Gæld til virksomhedsdeltagere og ledelse .............................  2.823 2.154 
     

 Kortfristede gældsforpligtelser ...........................................  164.226 121.411 
     

   Gældsforpligtelser ................................................................  164.226 121.411 
     

   

 Passiver .................................................................................  449.839 351.367      
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 Noter 
     

   
   
 2019 2018 
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 1 Personaleomkostninger  
 Lønninger................................................................................  510.769 290.959 
 Andre omkostninger til social sikring ......................................  6.277 3.124 
     

 Personaleomkostninger i alt ...............................................  517.046 294.083      

Selskabet har beskæftiget 1 person i regnskabsåret. 
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