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Ledelsespitegning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. okto-
ber 2019 - 30. september 2020 for Center for Digital Rekruttering ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 30. september 2020 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. okto-

ber 2019 - 30. september 2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretning-
en omhandler.

Arsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklarer, at betingelserne herfor er opfyldt.
Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Naestved, den 5. marts 2021

Direktion

Kim Hald-Serensen Rydahl
Direktor

Bestyrelse

Kim Hald-Serensen Rydahl Dean Jimmy Vinston Morten Drejo Hansen
Formand



Revisors erkleering om opstilling af arsrapport

Til kapitalejerne i Center for Digital Rekruttering ApS

Vi har opstillet arsrapporten for Center for Digital Rekruttering ApS for regnskabsaret 1. oktober 2019 -
30. september 2020 pa grundlag af selskabets bogfering og avrige oplysninger, som selskabet har tilveje-
bragt.

Arsrapporten omfatter ledelsespétegning, ledelsesberetning, anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse,
balance, egenkapitalopgerelse og noter.

Vi har udfert opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplys-
ninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere selskabet med at udarbejde og prasentere arsrap-
porten i overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revisorlo-
ven og FSR — danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedrerende integritet, ob-
jektivitet, faglig kompetence og forneden omhu.

Arsrapporten samt ngjagtigheden og fuldstndigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen
af arsrapporten, er selskabets ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleringsopgave med sikkerhed, er vi
ikke forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, selskabet har givet
os til brug for at opstille arsrapporten. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om,
hvorvidt arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Nastved, den 5. marts 2021

KvalitetsRevision
Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 36 48 02 54

Martin Bech @. Jensen
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne34465



Selskabsoplysninger

Selskabet Center for Digital Rekruttering ApS
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Ledelsesberetning

Selskabets vasentligste aktiviteter

Selskabets formal er at rekruttere og formidle arbejde og arbejdskraft samt hermed beslagtet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og ekonomiske forhold

Selskabets resultatopgerelse for 2019/20 udviser et underskud pa kr. 393.639, og selskabets balance pr.
30. september 2020 udviser en negativ egenkapital pa kr. 1.415.196.

Siden stiftelsen i marts 2017 har vi arbejdet pa udviklingen af en digital vikarlgsning, som er malrettet
"menneskefagene" i isaer den offentlige sektor (dvs. det samlede paedagogiske omrade, det samlede sund-
hedfaglige omrade, samt laerings- og uddannelsesomradet).

Farste skridt er at skabe et digitalt veerktej, som ger rektuttering, hdndtering og anvendelse af vikarer let-
tere, billigere og mere effektiv. Losningen udvikles og programmeres fra "bunden" séledes at vi sikrer
anvendelse af tidens bedste programmeringssystemer, samt at lasningen tilpasses de aktuelle behov pa
omradet og kan anvendes pa telefon, tablet og computer.

Malet pa sigt er at udvikle egentlige fuldautomatiske digitale vikarbureauer til forskellige brancher og go-
re arbejdskraftens bevagelighed pa tvaers af brancher hurtigere og lettere.

Selskabet har i regnskabsaret 2018/19 aftholdt yderligere en raekke omkostninger til udvikling af den digi-
tale vikarlgsning.

Ledelsen anser det realiserede resultat for at veere i overensstemmelse med forventningerne.



Ledelsesberetning

Finansiering

Selskabet har som anfort realiseret et underskud pa 393.639 kr. i 2019/20, som har bevirket at hele sel-
skabskapitalen er tabt.

Som det blev nevnt i ledelsesberetning for arsrapporten for 2018/19 har selskabet i dialog med selskabets
finansieringspartner, valgt ikke at forhgje selskabets kreditfacilitet. Udgifterne til realiseringen af planer-
ne for udvikling har varet hoje, samtidig med at potentielle kunder har varet begejstrede for idéen, men
er alligevel padholdende i kebet af selskabets produkter, hvilket formentligt skyldes at produktet er det
eneste af sin art og séledes meget nyt og dermed ukendt. Det er velkendt at der er en tilvenningsproces af
markedet 1 forhold til at tage imod helt nye og ukendte koncepter og idéer. Ledelsen har fejlvurderet
udviklingstiden, samt tilveenningstiden for markedet og udbredelse af produkterne pa markedet tager sa-
ledes lengere tid end forventet.

Det forte til at ledelsen valge at omlegge virksomheden og nedbringe omkostningsniveauet til et mini-
mum. Omlegningen af virksomheden omfatter badde organisatoriske forandringer og tilpasning af
produktet, séledes at markedsmulighederne udvides. Formalet var at ruste virksomheden mod udsving i
det forventede indtegtsniveau og samtidig sikre at omkostningerne ikke lgber labsk og kan true virksom-
hedens fortsatte drift.

Selskabet har indgéet en konkret aftale med selskabets finansieringspartner, omkring afvikling af de nu-
vaerende kreditfaciliteter, som understotter omlaegningen af virksomheden hvorve den fortsatte drift og
udvikling er sikret, uanset udbredelsestiden pa markedet. Forste afdragsrate pa selskabets 14n forfalder
30. november 2020.

Selskabets kapitalejere har afgivet en stotteerklering for at sikre tilstreekkelig kapital til at realisere de
budgetterede planer for det kommende éar.

Betydningsfulde heendelser, som er indtruffet efter regnskabséirets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne pavirke sel-
skabets finansielle stilling.



Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Center for Digital Rekruttering ApS for 2019/20 er aflagt i overensstemmelse med Ars-
regnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af regler fra regnskabs-
klasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret i forhold til sidste ar.

Arsrapporten for 2019/20 er aflagt i danske kroner.

Generelt om indregning og méaling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes vardiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,

herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil fragé sel-
skabet, og forpligtelsens vaerdi kan méles palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant
effektiv rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag af even-
tuelle afdrag samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og no-
minelt belab.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden arsrappor-
ten aflaegges, og som be- eller atkrefter forhold, der eksisterede p& balancedagen.

Resultatopgerelsen

Bruttotab

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsatning ikke er op-
lyst.

Bruttoresultat er et sammendrag af nettoomsatning med fradrag af andre eksterne omkostninger.

Nettoomsatning

Indteegter ved salg, indregnes i resultatopgerelsen, nar levering og risikoovergang til keber har fundet
sted, og hvis indteegten kan opgeres palideligt og forventes modtaget.



Anvendt regnskabspraksis

Nettoomsetningen maéles til dagsverdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle former for
afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsatningen.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter len og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostning-
er til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne
godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger indeholder arets af- og nedskrivninger af immaterielle anleegsaktiver.
Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer regn-
skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af drets aktuelle selskabsskat og zndring i udskudt skat, indregnes i resultatopge-
relsen med den del, der kan henfores til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan
henfores til posteringer direkte 1 egenkapitalen.

Balancen
Immaterielle anlaegsaktiver

Udviklingsomkostninger og omkostninger til internt oparbejdede rettigheder indregnes i resultatopgerel-
sen som omkostninger i anskaffelseséret.

Vardiforringelse af anlaegsaktiver

Den regnskabsmassige vaerdi af immaterielle anleegsaktiver vurderes arligt for indikationer pa veerdifor-
ringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa verdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv eller
gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvardien, hvis denne er lavere end den
regnskabsmaessige verdi.



Anvendt regnskabspraksis

Genindvindingsverdi er den hgjeste vaerdi af kapitalveerdi og salgsverdi fratrukket forventede omkost-
ninger ved et salg. Kapitalveerdien opgeres som nutidsvaerdien af de forventede nettopengestremme fra
anvendelse af aktivet eller aktivgruppen og forventede nettopengestremme ved salg af aktivet eller aktiv-
gruppen efter endt brugstid.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgransningsposter, indregnet under omsetningsaktiver, omfatter afholdte omkostninger vedre-
rende efterfolgende regnskabsar.

Likvide beholdninger

Likvider omfatter indestdende i pengeinstitutter.

Selskabsskat og udskudt skat

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil
vere geldende, nar den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. £ndring i udskudt skat som folge
af endringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen bortset fra poster, der fores direkte pa egenkapi-
talen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaerdien af fremforselsberettiget skattemeessigt underskud, males
til den veerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtje-
ning eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventu-
elle udskudte nettoskatteaktiver méles til nettorealisationsverdi.

Gealdsforpligtelser

Geldsforpligtelser, som omfatter geeld til leveranderer samt anden gald, maéles til amortiseret kostpris,
hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.



Resultatopgorelse 1. oktober - 30. september

Note 2019720 2018/19
kr. kr.

Bruttotab -31.759 -313.395
Personaleomkostninger 1 -195.963 -189.759
Resultat for af- og nedskrivninger (EBITDA) -227.722 -503.154
Af- og nedskrivninger af immaterielle anleegsaktiver -76.800 -76.800
Resultat af ordinzer drift fer dagsvaerdireguleringer -304.522 -579.954
Resultat for finansielle poster -304.522 -579.954
Finansielle omkostninger -107.269 -101.665
Resultat for skat -411.791 -681.619
Skat af arets resultat 2 18.152 155.924
Arets resultat -393.639 -525.695
Forslag til resultatdisponering
Reserve for udviklingsomkostninger -59.904 -59.904
Overfort resultat -333.735 -465.791

-393.639 -525.695




Balance 30. september

Aktiver

Ferdiggjorte udviklingsprojekter

Immaterielle anlaegsaktiver

Anlzgsaktiver i alt

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Andre tilgodehavender

Selskabsskat

Periodeafgransningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsztningsaktiver i alt

Aktiver i alt

Note 2019/20 2018/19

kr. kr.

230.400 307.200

3 230.400 307.200

230.400 307.200

8.060 0

6.300 1.415

0 331.082

4 40 40

14.400 332.537

30.836 0

45.236 332.537

275.636 639.737
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Balance 30. september

Passiver

Virksomhedskapital
Reserve for udviklingsomkostninger
Overfort resultat

Egenkapital

Hensattelse til udskudt skat

Hensatte forpligtelser i alt

Banker
Langfristede gzeldsforpligtelser

Kortfristet del af langfristede gaeldsforpligtelser

Banker

Leveranderer af varer og tjenesteydelser

Geld til selskabsdeltagere og ledelse
Anden geeld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Gealdsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Eventualforpligtelser
Pantseatninger og sikkerhedsstillelser

Note 2019/20 2018/19
kr. kr.

100.000 100.000

179.712 239.616

-1.694.908 -1.361.174

-1.415.196 -1.021.558

0 18.152

0 18.152

1.508.224 1.487.585

5 1.508.224 1.487.585

5 107.500 102.350

0 2.603

0 38.605

15.000 0

60.108 12.000

182.608 155.558

1.690.832 1.643.143

275.636 639.737
6
7
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Egenkapitalopgerelse

Egenkapital 1. oktober 2019
Arets resultat

Egenkapital 30. september 2020

Reserve for  Reserve for
Virk- udviklings-  udviklings-
somhedska- omkostnin-  omkostnin-  Overfort re-
pital ger ger sultat Lalt
100.000 179.712 59.904 -1.361.173 -1.021.557
0 0 -59.904 -333.735 -393.639
100.000 179.712 0 -1.694.908 -1.415.196
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Noter

1 Personaleomkostninger

Lenninger
Pensioner
Andre omkostninger til social sikring

Gennemsnitligt antal beskaeftigede medarbejdere

2  Skat af arets resultat

Arets aktuelle skat
Arets udskudte skat

3 Immaterielle anlaegsaktiver

Kostpris 1. oktober 2019
Kostpris 30. september 2020

Af- og nedskrivninger 1. oktober 2019
Arets afskrivninger

Af- og nedskrivninger 30. september 2020

Regnskabsmzessig veerdi 30. september 2020

2019/20 2018/19
kr. kr.
195.225 178.801
0 6.896
738 4.062
195.963 189.759
1 1
0 -117.034
-18.152 -38.890
-18.152 -155.924
Ferdiggjorte
udviklingspro-
jekter
384.000
384.000
76.800
76.800
153.600
230.400

Selskabet forventer pa baggrund af de nuverende udviklingsprojekter en vesentligt forbedret indtje-
ning og som folge heraf forbedrede resultater, i takt med at selskabets produkter introducres til mar-

kedet.

Pé baggrund af de fremtidige forventninger, er det ledelsens vurdering, at der ikke forekommer indi-

kationer pa nedskrivning af selskabets udviklingsaktiver.
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Noter

4 Periodeafgrznsningsposter

Periodeafgransningsposter udgeres af forudbetalte omkostninger.

5 Langfristede geeldsforpligtelser

Geeld Geld
1. oktober 30. september Afdrag Restgaeld
2019 2020 naeste ar efter 5 ar
Banker 1.589.935 1.615.724 107.500 1.185.724
1.589.935 1.615.724 107.500 1.185.724

6 Eventualforpligtelser

Der er ingen eventualposter pr. balancedagen.

7 Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Der er ingen pantsatninger eller sikkerhedsstillelser pr. balancedagen.
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