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Axcel GP Fonden

Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 for Axcel
GP Fonden.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31-12-2023 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kgbenhavn, den 28-06-2024

Bestyrelse

Mads Dreyer Laursen Christian Gymos Jacob Hgeg Madsen
Schmidt-Jacobsen

Formand Medlem Medlem
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Axcel GP Fonden

Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til kapitalejerne i Axcel GP Fonden

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Axcel GP Fonden for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023, der omfatter
resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet
udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31-12-2023, samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 i
overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er geeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Vi er uafhangige af selskabet i
overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Accountants' internationale retningslinjer for
revisorers etiske adfzerd (IESBA Code) og de yderligere etiske krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har
opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav og IESBA Code. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for
at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften; at
oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, altid vil afdaekke
vasentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer kan opsta som fglge af besvigelser eller fejl og kan
betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under
revisionen. Herudover:

* Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

*  Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme

revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.
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Axcel GP Fonden

Den uafhaengige revisors revisionspategning
* Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsaette driften. Hvis
vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning ggre opmaerksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgre, at selskabet ikke leengere kan
fortseette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vasentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved
revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kgbenhavn, den 28-06-2024

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Bill Haudal Pedersen
Statsautoriseret revisor
mne30131
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Axcel GP Fonden

Virksomhedsoplysninger

Virksomheden

CVR-nr.
Regnskabsar

Bestyrelse

Revisor

CVR-nr.

Axcel GP Fonden

C/O Kromann Reumert
Sundkrogsgade 5

2100 Kgbenhavn @

38483897
01-01-2023 - 31-12-2023

Mads Dreyer Laursen
Christian Gymos Schmidt-Jacobsen
Jacob Hgeg Madsen

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
33963556
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Axcel GP Fonden

Ledelsesberetning

Selskabets vasentligste aktiviteter

Axcel GP Fonden er en erhvervsdrivende fond, der blev stiftet af Axcel Management A/S i marts 2017. Axcel GP
Fonden er modervirksomhed til Axcel V GP ApS, Axcel VI GP ApS og Axcel VII GP ApS, der er komplementarer for en
raekke danske kommanditaktieselskaber.

Udviklingen i aktiviteter og gkonomiske forhold
Selskabets resultatopggrelse for regnskabsaret 01-01-2023 - 31-12-2023 udviser et resultat pa kr. 70.383, og
selskabets balance pr. 31-12-2023 udviser en balancesum pa kr. 426.632, og en egenkapital pa kr. 414.132.

Redeggrelse for god fondsledelse
Fonden skal, jf. arsregnskabslovens § 77a medtage bestyrelsens redeggrelse for god fondsledelse i
ledelsesberetningen.

| fondens vedtaegter er der fastsat en raekke bestemmelser for, hvordan bestyrelsen, der skal besta af 3
medlemmer, udvaelges. Et medlem skal udpeges af fondens stifter og de to andre skal vaere uafhaengige af fondens
stifter.

Anders Bjerre Lavesen fratradte som bestyrelsesformand den 30. november 2023.
Pa tidspunktet for afleeggelse af arsrapporten udggres bestyrelsen af:

Formand
Mads Dreyer Laursen, partner hos Kromann Reumert

Bestyrelsesmedlemmer
Jacob Hgeg Madsen, partner hos Kromann Reumert
Christian Schmidt-Jacobsen, managing partner hos Axcel Management A/S

Bestyrelsen udpeges for 3 ar ad gangen.

De enkelte bestyrelsesmedlemmers ledelseserhverv er ikke oplyst i ledelsesberetningen. Der henvises til
www.cvr.dk, hvor det er muligt at fremfinde en opdateret liste over de aktuelle ledelseshverv for hvert
bestyrelsesmedlem.

Pa grund af fondens stgrrelse har fonden erfaringsmaessigt ikke kontakt med offentligheden. Til offentlige
myndigheder og lign. varetages kontakten af formanden.

Redeggrelse om Anbefalingerne for god Fondsledelse

| henhold til §60 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til komiteen for god
fondsledelses anbefalinger efter fglg eller forklar princippet. Fondens bestyrelse har gennemgaet og taget stilling til
hver enkelt anbefaling, som angivet nedenfor.

Nr. 1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imgdekommer behovet
for abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om fondens
forhold.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede

strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtaegten.

Fonden fglger anbefalingen
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Axcel GP Fonden

Ledelsesberetning

Nr. 2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen Igbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer fondens
formal og behov pa kort og lang sigt.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmgderne med henblik
pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsaetninger for bestyrelsesmedlemmernes
arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfgre saerlige
opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bgr der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres
en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel direktion.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og mindst hvert andet ar vurderer og fastleegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udveelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fonden fglger anbefalingen

Nr. 2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensatning og indstilling
af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse sammenholdt med behovet for kontinuitet og
til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og kgn.

Fonden fglger anbefalingen, idet Fonden bemaerker: Fonden har et meget specialiseret arbejdsomrade vedrgrende
alternative investeringer hvilket resulterer i, at Fondens udvaelgelse af bestyrelsesmedlemmer sker pa baggrund af
et smalt felt. Fonden har derfor valgt at prioritere at have bestyrelsesmedlemmer, som har bestemte kompetencer
og viden inden for alternative investeringer og virke som komplementarselskab for sadanne investeringsstrukturer.

Nr. 2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redeggres for ssmmensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
felgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

- den pageaeldendes navn og stilling,

- den pagaeldendes alder og kgn,

- dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

- medlemmets eventuelle sarlige kompetencer,

- den pageldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver, hvorvidt den pagzeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens
dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder,

- hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og
- om medlemmet anses for uafhaengigt.

Fonden fglger ikke anbefalingen. Fonden forklarer: Fonden har vurderet, at fondens beskedne samfundsmaessige
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Axcel GP Fonden

Ledelsesberetning

betydning ikke ngdvendigger offentligggrelse af oplysninger, ud over det der allerede er tilgaengeligt i offentlige
registre. Fonden har medtaget sadanne oplysninger, som denne vurderer at veere relevante for offentligheden.

Nr. 2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fonden fglger ikke anbefalingen. Fonden forklarer: Fonden har et meget specialiseret arbejdsomrade vedrgrende
alternative investeringer hvilket resulterer i, at Fondens udvaelgelse af bestyrelsesmedlemmer sker pa baggrund af
et smalt felt. Fonden har derfor valgt at prioritere at have bestyrelsesmedlemmer i Fondens datterselskaber, som
har bestemte kompetencer og viden inden for alternative investeringer og virke som komplementarselskab for
sadanne investeringsstrukturer. Yderligere har Fonden vurderet, at Fondens beskedne samfundsmaessige
betydning og generelt begraensede aktivitet ggr, at bestyrelsen i Fonden og dens dattervirksomheder vurderes
godt at kunne udggres af de samme bestyrelsesmedlemmer. Dog har Fonden besluttet, at bestyrelsesformanden
er forskellig mellem Fonden og dattervirksomhederne.

Fonden vil Igbende vurdere, om det vil blive relevant at igangsaette initiativer, som gger forskellene mellem
bestyrelserne i Fonden og Fondens dattervirksomheder.

Nr. 2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhaengige.

Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af:

- op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vare uafhaengigt,

- mellem fem til otte medlemmer, bgr mindst to medlemmer vaere uafhaengige, eller

- ni til elleve medlemmer, bgr mindst tre medlemmer vaere uafhaengige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for uafhaengig, hvis det pagaeldende f.eks.:

- er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller
en vaesentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

- inden for de seneste fem ar har modtaget stgrre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som
medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

- inden for det seneste ar har haft en veesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som partner
eller ansat, aktioneer, kunde, leverandgr eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse)
med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

- er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

har vaeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

- er i naer familie med eller pd en anden made star personer, som ikke betragtes som uafhangige, saerligt naer,

- er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde stgtte til disses familie eller andre, som star
disse saerligt neer, eller

- er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

Fonden fglger ikke anbefalingen. Fonden forklarer: Fonden har et meget specialiseret arbejdsomrade vedrgrende

alternative investeringer, hvilket resulterer i, at Fondens udveelgelse af bestyrelsesmedlemmer sker pa baggrund af
et smalt felt. Fonden har derfor valgt at prioritere at have bestyrelsesmedlemmer, som har bestemte kompetencer
og viden inden for alternative investeringer og virke som komplementarselskab for sadanne investeringsstrukturer.

Fonden vil Isbende vurdere, om det er relevant at igangsatte initiativer, som sgger at @&ndre
bestyrelsessammensaetningen i Fonden.

Nr. 2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og maksimalt
for en periode pa fire ar.

Fonden fglger anbefalingen.
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Axcel GP Fonden

Ledelsesberetning

Nr. 2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastszettes en aldersgraense, som offentligggres i
ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden fglger ikke anbefalingen. Fonden forklarer: Fonden har ikke fastsat en aldersgranse for medlemmerne af
bestyrelsen, men vurderer bestyrelsesmedlemmets kvalifikationer ud fra kompetencer under hensyn til
bestyrelsens samlede kompetencer. Dog vil Fonden som udgangspunkt vzelge bestyrelsesmedlemmer som fortsat
er i stand til at udfgre sit erhverv udenfor Fondens virke.

Nr. 2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlaegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet drgftes i bestyrelsen.

Fonden fglger anbefalingen.

Nr. 2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden fglger anbefalingen.

Nr. 3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflgnnes med et fast vederlag, samt
at medlemmer af en eventuel direktion aflsnnes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus, der
ikke bgr veere afhaengig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bgr afspejle det arbejde og ansvar, der fglger
af hvervet.

Fonden fglger anbefalingen.

Nr. 3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt medlem
af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for fonden,
fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepraesentanters vederlag
som ansatte.

Fonden fglger anbefalingen.

Redeggrelse for fondens uddelingspolitik

Fonden skal tillige, jf. arsregnskabslovens § 77b medtage en redeggrelse for fondens uddelingspolitik, herunder i
uddelinger i regnskabsaret. | henhold til selskabets vedtaegter kan uddelinger ske (a) til almennyttige kulturelle
aktiviteter, (b) forskning og videnskabelige arbejder, fortrinsvis vedrgrende erhvervsforhold, (c) erhvervsrelaterede
uddannelser af enhver art, (d) fremme af kapitalfondsbranchens interesser, eller (e) alment velggrende
humaniteert arbejde.

Der har ikke veere uddelinger siden fondens etablering i 2017. Fonden har siden etableringen primzert anvendt sine
midler til at stifte tre datterselskaber samt etableringsomkostninger, og fonden har som fglge heraf endnu ikke
opbygget tilstraekkeligt med frie midler til at kunne foretage uddelinger. Fonden har senest stiftet Axcel VII GP ApS
i 2022. Det forventes at fonden vil kunne pabegynde uddelinger i Igbet af 2024 eller 2025.

Begivenheder efter regnskabsarets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for selskabets finansielle
stilling.
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Axcel GP Fonden

Anvendt regnskabspraksis

Generelt
Arsrapporten for Axcel GP Fonden for 2023 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser
for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af krav for regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uandret i forhold til sidste ar.

Rapporteringsvaluta
Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Generelt

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som fglge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr virksomheden som fglge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga virksomheden, og
forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved fgrste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter fgrste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopggrelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belpb, der vedrgrer regnskabsaret.

Resultatopggrelsen

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration og drift af selskabet.

Indtaegter fra kapitalandele i tilknyttede, associerede virksomheder og kapitalinteresser
Indteegter fra kapitalandele omfatter den forholdsmaessige andel af resultatet efter skat og modtagne udbytter.

Finansielle indtaegter og omkostninger
Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regnskabsaret.
Finansielle indtaegter indeholder renteindtaegter og finansielle omkostninger indeholder renteomkostninger.

Balancen

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder og kapitalinteresser

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder og kapitalinteresser indregnes i balancen til den forholdsmaessige andel af
virksomhedernes regnskabsmaessige indre vaerdi opgjort efter moderselskabets regnskabspraksis med fradrag eller
tilleeg af urealiserede koncerninterne avancer og tab og med tillaeg eller fradrag af resterende veerdi af positiv eller

negativ goodwill opgjort efter overtagelsesmetoden.

Safremt den regnskabsmaessige negative indre veerdi overstiger tilgodehavender, indregnes det resterende belgb

under hensatte forpligtelser i det omfang, modervirksomheden har en retlig eller faktisk forpligtelse til at deekke
den tilknyttede virksomhed og kapitalinteressens underbalance.
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Anvendt regnskabspraksis

Nettoopskrivning af kapitalandele i tilknyttede virksomheder og kapitalinteresser vises som reserve for
nettoopskrivning efter indre veerdis metode i egenkapitalen i det omfang, den regnskabsmaessige vaerdi overstiger
kostprisen.

Virksomheden har valgt at anse indre vaerdis metode som malegrundlag.
Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi. Veerdien reduceres

med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter bankindestaender.

Egenkapital
Egenkapitalen omfatter virksomhedskapitalen og en raekke gvrige egenkapitalposter, der kan vaere lovbestemte

eller fastsat i vedtaegterne.

Kortristede gaeldsforpligtelser
Kortfristede geeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi.

Eventualaktiver og -forpligtelser
Eventualaktiver og -forpligtelser indregnes ikke i balancen, men oplyses alene i noterne.

12 -17



Axcel GP Fonden

Resultatopggrelse

Note

Andre eksterne omkostninger
Driftsresultat 1

Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede og associerede
virksomheder

Andre finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger
Resultat fgr skat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat

Resultatdisponering
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2023 2022
kr. kr.
-12.500 -23.750
-12.500 -23.750
83.441 35.112
944 0
-1.502 -26
70.383 11.336
70.383 11.336
70.383 11.336
70.383 11.336
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Balance 31. december 2023

Aktiver

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Finansielle anlaegsaktiver

Anlaegsaktiver

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Tilgodehavende udbytte hos tilknyttede virksomheder

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsaetningsaktiver

Aktiver
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Note

2023 2022

kr. kr.
300.000 300.000
300.000 300.000
300.000 300.000
0 21.370
83.441 93.497
83.441 114.867
43.191 248
126.632 115.115
426.632 415.115
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Balance 31. december 2023

Note
Passiver

Virksomhedskapital
Overfgrt resultat

Egenkapital

Leverandgrer af varer og tjenesteydelser

Anden geld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag
til social sikring

Kortfristede gaeldsforpligtelser

Geaeldsforpligtelser

Passiver

Neertstaende parter 3

15-17

2023 2022

kr. kr.
300.000 300.000
114.132 43.749
414.132 343.749
12.500 12.500
0 58.866
12.500 71.366
12.500 71.366
426.632 415.115
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Egenkapitalopgdrelse

Egenkapital 01-01-2023
Arets resultat

Egenkapital 31-12-2023

Der foretages ikke binding af reserve for nettoopskrivning under egenkapitalen grundet anvendelsen af

samtidighedsprincippet.

Virksomhedskapitalen har veeret uendret de seneste 5 ar.
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Virksomheds Overfegrt
kapital resultat lalt
300.000 43.749 343.749
70.383 70.383
300.000 114.132 414.132




Axcel GP Fonden

Noter

1. Personaleomkostninger
Selskabet har ingen ansatte.

Bestyrelsen modtager ikke aflgnning i Axcel GP Fonden, men er aflgnnet via datterselskaberne Axcel V GP ApS og
Axcel VI GP ApS, hvor den samlede aflgnning til bestyrelsen udggr DKK 40.000.

2. Kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Tilknyttede virksomheder

Navn Hjemsted Ejerandel i % Egenkapital Resultat
Axcel V GP ApS Kgbenhavn 100,00 119.862 19.862
Axcel VI GP ApS Kgbenhavn 100,00 117.258 17.258
Axcel VII GP ApS Kgbenhavn 100,00 146.321 46.321

383.441 83.441

3. Nzertstaende parter

Axcel GP Fonden har i regnskabsaret vedtaget et ordinaert udbytte pa DKK 19.862 fra datterselskabet Axcel V GP ApS,
DKK 17.258 fra datterselskabet Axcel VI GP ApS, samt DKK 46.321 fra datterselskabet Axcel VII GP ApS.

Som anfgrt i note 1 modtager bestyrelsen aflgnning via Axcel V GP Aps og Axcel VI GP ApS.
Datterselskaberne Axcel V GP ApS, Axcel VI GP ApS og Axcel VII GP ApS er komplementar for en reekke danske

kommanditaktieselskaber, der investerer i unoterede virksomheder og som forvaltes af Axcel Management A/S. Der
har ikke vaeret transaktioner mellem Axcel GP Fonden og Axcel Management A/S.
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