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LEDELSESPATEGNING

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2019 for Mentor Tankefelt for Sygdomsramte ApS.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret

1. januar - 31. december 2019.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Randbagl, den 30. april 2020

Direktion:

Zanny Arina Lundgaard
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DEN UAFH/ZNGIGE REVISORS ERKL/ARING OM UDVIDET GENNEMGANG
Til kapitalejeren i Mentor Tankefelt for Sygdomsramte ApS

Konklusion

Vi har udfert udvidet gennemgang af arsregnskabet for Mentor Tankefelt for Sygdomsramte ApS for
regnskabsaret 1. januar - 31. december 2019, der omfatter resultatopgerelse, balance og noter,
herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af
selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af
selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december 2019 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklarings-
standard for sma virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang af
arsregnskaber, der udarbejdes efter arsregnskabsloven. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er
narmere beskrevet i afsnittet ”Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet”. Vi er
uafhaengige af selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s
Etiske regler) og de yderligere krav, der er galdende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige
etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede bevis er
tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for nadvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset
om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere
dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af arsregnskabet

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Dette kraever, at vi planlaegger og udfarer
handlinger med henblik pa at opna begranset sikkerhed for vores konklusion om arsregnskabet og
derudover udfgrer specifikt kraevede supplerende handlinger med henblik pa at opna yderligere
sikkerhed for vores konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primaert bestar af forespargsler til ledelsen og, hvor
det er hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt kraevede
supplerende handlinger samt vurdering af det opnaede bevis.

Omfanget af handlinger, der udferes ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi
udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.
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DEN UAFHZNGIGE REVISORS ERKLARING OM UDVIDET GENNEMGANG

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores udvidede gennemgang af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberet-
ningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregn-
skabet eller vores viden opnaet ved den udvidede gennemgang eller pa anden made synes at indeholde
vasentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Vejle, den 30. april 2020

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 2022 26 70

Bent Skov
Statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne31481
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LEDELSESBERETNING

Vaesentligste aktiviteter
Selskabet er registreret som en socialgkonomisk virksomhed.

Selskabets aktiviteter bestar i at yde sundhedsfaglig, social og mental stgtte, vejledning og oplysning.
Virksomheden yder partsreprasentantskab og oplysning til sygdomsramte om ret til sociale ydelser,
sundhedsfaglige ydelser, forsikrings- og erstatningsretslige ydelser samt anden sundhedsfaglig
virksomhed, som har til formal at lindre og forebygge sygdom. Virksomhedens formal har desuden
samfundsgavnlig karakter med et socialt, beskaeftigelses- og sundhedsmaessigt sigte, som desuden
fremmer aktivt medborgerskab.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold

Vi startede den socialgkonomiske virksomhed op i januar 2017. Den socialgkonomiske virksomhed
bygger pa den private virksomhed Patientprotector Danmark, som er ejet af nuvaerende direktar i
MTfS. Det farste mal, som MTfS satte i 2017, var at gare det gennemsigtigt for kunderne, at fa indblik i
hvad arbejdstiden blev brugt til, hvem vi kommunikerede med pa deres vegne og hvilke dokumenter vi
sagsbehandlede. Vi ansatte en bogholderassistent, som ogsa var fleksjobber, og udviklede en
hjemmearbejdsplads til vedkommende, da vedkommende er bosat i en anden region end hvor
arbejdspladsen ligger. Det kom til at fungere godt. |1 2017 undlod vi at udarbejde en ny hjemmeside,
men fokuserede pa at designe logbog og arbejdsgang i arkivering, som var gennemsigtig for kunden.

Vi gik saledes ind i 2018 med forventning om at udarbejde en hjemmeside og virksomheden nu skulle
have fokus pa at fa flere kunder via hjemmeside og aktivitet pa de sociale medier. Vi ansatte en
sekretaer, som var fleksjobber, som skulle hjaelpe med arkivering af dokumenter og sta for at laere nye
fleksjobbere op i arkivering i virksomheden. Desvaerre blev vores sekretaer mere syg og sagde sit job op
efter nogle maneder. Farst pa aret stod det klart, at GDPR blev et stort stykke implementeringsarbejde
og GDPR’en satte virksomheden i sta i udviklingen af serviceydelser og tilgang af kunder. Vi var uden
det store skonomiske raderum og var begraenset af, at den socialgkonomiske virksomhed ikke ma
optage lan. Vi ansatte derfor en timebetalt ung studerende nogle fa timer om ugen, som forstod de IT-
tekniske detaljer i GDPR’en og brugte vores feaelles ressourcer pa at laese, forsta og implementere
GDPR’en. | slutningen af juni 2018 var de sidste detaljer pa plads, og der havde vi endnu engang matte
a@ndre pa logbogen, den skriftlige kommunikation med kunden og skifte vores leverandgr, mailsystem,
og kalender systemer, samt drev og back-up ud.

Vi udarbejdede et stattemedlemskab, som havde til formal, at gamle klienter forsat kunne statte vores
politiske arbejde for at forbedre retssikkerheden for udsatte syge i Danmark, nar de selv havde faet
afsluttet deres sag. Stgttemedlemskab gav samtidig klienterne en rabat pa den juridiske radgivning.
Det forsatte i 2019 med loyale betalende, om end fa betalende medlemmer.

| december 2018 tiltradte en ny fleksjobber som medarbejder i bogholderiet. Det var vores hidtil
starste sociale udfordring i udvikling af arbejdsevnen, idet vores nye fleksjobmedarbejder talte darligt
dansk og en lang og sej oplaering pabegyndte. Det har vaeret en stor udfordring at afsaette 290 timer i
2019 til oplaering af denne fleksjobber og knap 50 timer til oplaering af en ny praktikant, som vi tog i
praktik april 2019, og som ogsa havde vaesentlige skanehensyn. Vi troede dog pa, at det stadig var en
vasentlig samfundsopgave at lafte i 2020, at vi oplaerer socialt udsatte borgere i en arbejdsfunktion. |
2019 er det alene ledelsen, som har staet for opleaering. Der vil vaere brug for at sege fonde til
finansiering af den medarbejder, som er ansvarlig for oplaringen i 2020. Oplaeringen er forsat ikke
fuldt opnaet med den pagaeldende medarbejder og praktikant ved udgangen af 2019. Oplaeringen af
nye medarbejdere har efterladt ledelsen med mindre tid til at udfere indtaegtsgivende arbejdsopgaver
for klienter i 2019, hvilket arets resultat og gkonomiske udvikling afspejler.

| 2018 havde vi som mal, at vi i lebet af 2019 skulle tiltraekke nye kunder ved hjelp af en ny
hjemmeside. | 2019 har vi savnet et udbytte af vores investering i hjemmeside. Vi kgbte en
hjemmeside pa dyrt abonnement, som bandt os i 3 ar og tilherende annoncekampagne. Desvaerre viste
det sig, at tiden ikke har veeret tilstraekkelig til at udarbejde hjemmesiden faerdig, og derfor har vi ikke
haft gavn af markedsfagringen. Vi har i udgangen af 2019 opsagt abonnementerne, som stod for en stor
del af vores omsaetning. Sidelgbende har vi givet opgaven med at bygge ny hjemmeside til
virksomheden til vores IT-medarbejder, som arbejder fa timer i ugen. Den nye hjemmeside er naesten
faerdig, og vi forventer, at den tages i brug medio 2020.
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LEDELSESBERETNING

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold (fortsat)

Vi blev naesten faerdig i lgbet af 2019 med at implementere et gennemsigtigt og lettilgangeligt logbogs
system for kunden i sagsbehandling. 2019 var et ar med implementering af design 2017 og re-design ar.
2020 vil blive et udviklingsar for den nye logbog med nye funktioner, men i et meget mindre omfang
end design 2017.

| 2019 udviklede krav fra myndighederne sig forsat vedrarende GDPR og behandling af personfalsomme
oplysninger. Det er en voldsomt tidskraevende pligt at leve op til og konstant felge udviklingen og nye
restriktioner i 2019 om GDPR. Vi forsatte med at gore vores bedste og undlod at afskedige vores IT-
medarbejder, som blev ansat i 2018, da GDPR blev indfart.

Vi regner med at vores indtaegt automatisk vil stige i takt med, at vi far ressourcer frigivet fra oplaering
og vi begynder at have medarbejdere, som kan bidrage til at lase opgaver i virksomheden. Samtidig vil
det effektivisere vores forretning, at de digitale vaerktgjer bliver en del af de daglige arbejdsgange i
bogholderiet og sagsbehandlingen. Vi har ikke ansat eller fyret medarbejder i 2019.

| 2019 redesignede vi nye samarbejdskontrakter og prisliste, hvor vi kunne tilbyde de darligst stillede
kunder en betalingsmetode med kaution. Vi gik ind og prisdifferentierede vores ydelse med personlig
stgtte i sager om arbejdsevne ved jobcentret, sa fattige pa kontanthjaelp ogsd kunne kesbe vores
ydelse, og vi opnaede en starre sikkerhed for at fa vores betaling. Den digitale l@sning med underskrift
er en tidskraevende arbejdsopgave ved hver kontrakt. | 2020 vil der komme justeringer i kontrakter og
til betalingsmetoder.

| 2020 skal vi implementere at bogholderiet far bedre overblik over de forskellige klienters
betalingsaftaler og effektivisere overblik over betalingsstatus.

Samtidig arbejdede vi i 2019 i mindre omfang pa projekter med henblik pa salg af varer, som kan vaere
med til at finansere len og omkostninger. Vi var kun i idé-fasen af et nyt projekt, som vi regner med at
arbejde videre pa i 2020.

Vi har sat teering efter naering og undladt omkostninger, som ville betyde, at vi skulle optage lan. Vi
har faet tilskud af moderselskabet til at betale de ngdvendige udgifter til drift af kontoret og lgn til
fleksjobber og leder, hvis vores indtaegt fra klienter ikke har kunne baere udgiften.

Der er ligeledes modtaget tilsagn om finansiel statte fra moderselskabet, hvilket er baggrunden for, at
ledelsen har valgt at aflaegge arsrapporten under forudsaetning af forsat drift.

Betydningsfulde begivenheder, indtruffet efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke efter regnskabsarets afslutning indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for
selskabets finansielle stilling.
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RESULTATOPG@RELSE 1. JANUAR - 31. DECEMBER

Andre finansielle indtaegter.......covvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiien,
Andre finansielle omkostninger........ccvvvveiiiiieiiiiieenennnnn.

RESULTAT FOR SKAT ettt iiiiiieeeeeeennaeeees
SKat af Arets resULtAL....v.eveireiieiiniiniinieneeneeneeneeneeneeneens

ARETS RESULTAT...couuiiiiiiiieiiieeiie et eeiie et enieenanees

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Overfart resultat......ccoeviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiccc s

Note

2019
kr.

102.612

-105.349
-5.173

-7.910

100
-800

-8.610

1.894

-6.716

-6.716

-6.716

2018
kr.

113.682

-239.592
-5.052

-130.962

543
-261

-130.680

28.744

-101.936

-101.936

-101.936
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BALANCE 31. DECEMBER

AKTIVER

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar.........ccoovvvviiiniinnnn...
Materielle anlaegsaktiver........c.cooiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieenn,

ANLAGSAKTIVER.....coiiiiiiiiiiii

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser...........c...cceeeee.
Igangvaerende arbejder for fremmed regning........................

Tilgodehavende hos ti

lknyttede virksomheder.......................

Udskudte skatteaktiver.......ccvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiienee,
Andre tilgodehavender........coviiiiiiiiiiiiiiiiiii
Tilgodehavende selskabsskat........oovveiiiieiiiiiiiiiiiiiinennnnen.

Periodeafgraensningsp
Tilgodehavender.....

Likvide beholdninger

[0 1] 1= P

OMSAETNINGSAKTIVER. .....ciiiiiiiiiiiiiiiiiiinin

AKTIVER................

2019
kr.

Note

2.766
3 2.766

2.766

5.750

4 114.004
1.611

25.733

424

4.607

17.995

170.124

58.989

229.113

231.879

10

2018
kr.

7.940
7.940

7.940

6.855
61.369
1.611
28.446
8.000

0

0
106.281

44.421

150.702

158.642
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BALANCE 31. DECEMBER

PASSIVER Note 2019 2018

kr. kr.
Selskabskapital..eeeeueeeereeeerieireieiriieeeaneerenneerenneeeennnennes 50.000 50.000
Overfart resultat.....coeeieiiiiiiiiiiiiiii i i eaas 134.649 41.366
EGENKAPITAL ...oitiitiitiiiiieeeieseeeree e e ieeneenaaneas 5 184.649 91.366
ANden gaeld. oo e 1.472 0
Langfristede geeldsforpligtelser.........c..ccooiiiiiiiiiiiiininn... 6 1.472 0
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser........ccccevvvevninnnnn. 13.646 7.153
Anden gaeld . ..o e 32.112 60.123
Kortfristede gaeldsforpligtelser.........c..coovviiiiiiiiiiiiinnnn... 45.758 67.276
G/ZELDSFORPLIGTELSER.....c.ctitiiiiiiiiiiiieinieneeneeneeneeenes 47.230 67.276
PASSIVER. ... .ottt e et e e e e e e aeenees 231.879 158.642

Eventualposter mv. 7
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NOTER
2019
kr.
Personaleomkostninger
Antal personer beskaeftiget i gennemsnit:
1(2018: 1)
W o T o 1= T 1= P P 100.798
PeNSIONEN. ... e e 1.265
Andre omkostninger til social sikring........ccooviiiiiiiiiininnn... 3.286
105.349
Skat af arets resultat
Beregnet skat af arets skattepligtige indkomst...................... -4.607
Regulering af udskudt skat........ccovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiane., 2.713
-1.894
Materielle anlagsaktiver
KoStpris 1. Januar 20710, . .ceiiiiiiiit it eeaeiiieeeeeeeennnaaeeeeessnnnseesesnnnns
Kostpris 31. december 2019.......cccuiiiiiiiiiiiiiiiiiiei e et eeieeeneeanaeanaenn
Af- og nedskrivninger 1. januar 2019.....coviiiiiiiiiiiiiiiiiiireirereneeneneeeanes
Arets afsKIVIINGEr «.u.vuieiitii et eeae e
Af- og nedskrivninger 31. december 2019........ccciiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieens
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2019.......c.ccoiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiennnen,
2019
kr.
Igangvaerende arbejder for fremmed regning
Salgsveaerdi af periodens uafsluttede produktion.................... 114.004
Igangvaerende arbejder for fremmed regning, netto............. 114.004
Der indregnes saledes:
Igangvaerende arbejder for fremmed regning (aktiver)............ 114.004

114.004

2018
kr.

237.027
988
1.577

239.592

-28.744

-28.744

Andre anlaeg,
driftsmateriel og
inventar

15.518
15.518

7.579
5.173
12.752
2.766
2018
kr.

61.369

61.369

61.369

61.369

12

Note
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NOTER

Egenkapital

Egenkapital 1. januar 2019......ceviiiiiiiiiiiiiiiniinenennn,
Koncerntilskud.......coueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiir i
Forslag til resultatdisponering........ccoevveeveiininennnennnnn.

Egenkapital 31. december 2019..........cccceviiiiiinnen.,

Langfristede gaeldsforpligtelser
31/12 2019
geeld i alt

Andengeeld......cooiiiiiiiiiin 1.472

1.472

Eventualposter mv.

Heeftelse i sambeskatningen

Afdrag
naeste ar

0

0

Selskabs-
kapital

50.000

50.000

Restgaeld
efter 5 ar

1.472

1.472

Overfort
resultat

41.365
100.000
-6.716

134.649

31/12 2018
geeld i alt

0

0

| alt
91.365
100.000
-6.716

184.649

Kortfristet
del primo

0

0

Selskabet haefter solidarisk sammen med moderselskabet og de @vrige selskaber i den
sambeskattede koncern for skat af koncernens sambeskattede indkomst og for eventuelle

kildeskatter sasom udbytteskat mv.

Skyldig skat af koncernens sambeskattede indkomst fremgar af arsrapporten for Peter
Lundgaard Holding ApS, der er administrationsselskab for sambeskatningen.

13

Note



|IBDO )

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten for Mentor Tankefelt for Sygdomsramte ApS for 2019 er aflagt i overensstemmelse med
den danske arsregnskabslovs bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af regler
fra regnskabsklasse C.

Arsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

RESULTATOPG@RELSEN

Nettoomsaetning

Nettoomsaetning ved salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopgerelsen, safremt levering og
risikoovergang til keber har fundet sted inden arets udgang og safremt indtasgten kan opgeres
palideligt og forventes modtaget. Nettoomsaetning indregnes ekskl. moms og afgifter og med fradrag af
rabatter i forbindelse med salget.

Hvor der leveres produkter med hgj grad af individuel tilpasning, foretages indregning i
nettoomsaetningen i takt med, at produktionen udferes, hvorved omsaetningen svarer til salgsvaerdien
af arets udfarte arbejder (produktionsmetoden). Denne metode anvendes, nar de samlede indtaegter og
omkostninger pa kontrakten og faerdiggerelsesgraden pa balancedagen kan skgnnes palideligt, og det er
sandsynligt, at de gkonomiske fordele vil tilga selskabet.

Vareforbrug
Vareforbrug omfatter omkostninger, der afholdes for at opna arets nettoomsaetning. Herunder indgar
direkte og indirekte omkostninger til ravarer og hjalpematerialer.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, administration mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter len og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring myv. til selskabets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket mod-
tagne godtgarelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtagter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renteindtaegter og -omkostninger, realiserede og
urealiserede kursgevinster og -tab vedrgrende vaerdipapirer samt tillaeg og godtgerelse under aconto-
skatteordningen mv. Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes med de belab, der vedrgrer
regnskabsaret.

Skat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatop-
garelsen med den del, der kan henfares til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der
kan henfares til posteringer direkte pa egenkapitalen.
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BALANCEN

Materielle anlaegsaktiver

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og
nedskrivninger. Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af den skennede restvaerdi efter
afsluttet brugstid. Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet
anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa folgende vurdering af aktivernes forventede brugstider
og restveerdi:

Brugstid Restveerdi
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar........ccevviiiiiiiiiiiiiiinenennnenn. 3ar 0%

Fortjeneste eller tab ved salg af materielle anlaegsaktiver opgares som forskellen mellem salgspris med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige vaerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopggrelsen under andre driftsindtaegter eller andre driftsomkostninger.

Verdiforringelse af anlaegsaktiver
Den regnskabsmaessige vaerdi af materielle anlaegsaktiver vurderes arligt for indikationer pa veerdi-
forringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa vaerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv
henholdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, hvis denne er
lavere end den regnskabsmaessige vaerdi.

Genindvindingsveaerdi er den hgjeste vaerdi af nettosalgspris og kapitalvaerdi. Kapitalvaerdien opgeres
som nutidsvaerdien af de forventede nettopengestremme fra anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen
og forventede nettopengestremme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket sadvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien
reduceres med nedskrivning til imgdegaelse af forventede tab.

Igangvaerende arbejder for fremmed regning

Igangvaerende arbejder for fremmed regning males til salgsveerdien af det udferte arbejde.
Salgsvaerdien males pa baggrund af faerdigggrelsesgraden pa balancedagen og de samlede forventede
indtaegter pa det enkelte igangvaerende arbejde.

Periodeafgraensningsposter, aktiver
Periodeafgraensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrerende efter-
falgende regnskabsar.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante bankindestaender.
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Skyldig skat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for
betalte acontoskatter.

Selskabet er sambeskattet med koncernforbundne danske selskaber. Den aktuelle selskabsskat fordeles
mellem de sambeskattede selskaber i forhold til disses skattepligtige indkomster og med fuld fordeling
med refusion vedrgrende skattemaessige underskud. De sambeskattede selskaber indgar i acontoskatte-
ordningen. Skyldig og tilgodehavende sambeskatningsbidrag indregnes i balancen under henholdsvis
omsaetningsaktiver og gaeld.

Udskudt skat males af midlertidige forskelle mellem regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi af aktiver
og forpligtelser.

Udskudte skatteaktiver, herunder skattevaerdien af fremfarselsberettiget skattemaessigt underskud,
males til den vaerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af frem-
tidig indtjening, eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatte-
enhed.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil vaere gaeldende, nar den udskudte skat forventes udlast som aktuel skat. £ndring i udskudt skat som
folge af aendringer i skattesatser indregnes i resultatopggrelsen bortset fra poster, der fgres direkte pa
egenkapitalen.

Geaeldsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved lanoptagelse til det modtagne provenu med fradrag af afholdte
laneomkostninger. | efterfalgende perioder males de finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris
svarende til den kapitaliserede vardi ved anvendelse af den effektive rente, saledes at forskellen
mellem provenuet og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopggrelsen over laneperioden.

Amortiseret kostpris for kortfristede gaeldsforpligtelser svarer normalt til nominel vaerdi.



