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Virksomhedsoplysninger

Virksomhed

Fonden Drost Kollegiet
Avdergdvej 32

2980 Kokkedal

CVR-nr.: 38031732
Hjemsted: Kokkedal
Regnskabsar: 01.01.2020 - 31.12.2020

Bestyrelse

Birgitte Jacobsen, formand

Morten Juul Heding Andersen, naestformand
Line Mette Korch

Jeppe Groot

Mustafa Yalan

Direktion
Peter Radbro Johannessen, direktar

Revisor

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Weidekampsgade 6

2300 Kgbenhavn S
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Ledelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2020 -
31.12.2020 for Fonden Drost Kollegiet.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2020 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2020 -

31.12.2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.
Avdergd, den 09.06.2021

Direktion

Peter Redbro Johannessen

direktar

Bestyrelse

Birgitte Jacobsen Morten Juul Heding Andersen
formand naestformand

Line Mette Korch Jeppe Groot

Mustafa Yalan
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Den uafhaengige revisors
revisionspategning

Til kapitalejerne i Fonden Drost Kollegiet

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden Drost Kollegiet for regnskabsaret 01.01.2020 -

31.12.2020, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter &rsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31.12.2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2020 -
31.12.2020 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfgrt vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i
overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der
er geldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores avrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.
Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser
eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften,
at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa
grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet,
indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gare dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i
Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta som fglge af
besvigelser eller fejl og kan betragtes som vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis
eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som brugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
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yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis
under revisionen. Herudover:

« |dentificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesattelse af intern kontrol.

¢ Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den anvendte regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

¢ Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsaette driften. Hvis
vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmarksom pa
oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores
revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfgare, at selskabet ikke leengere kan
fortseette driften.

¢ Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en
sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden

opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er herudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.,

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
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arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig
fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kebenhavn, den 09.06.2021

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Eigil Hansen
Statsautoriseret revisor

MNE-nr. mne9384
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter
Fondens formal er at opfere/opkaebe fast ejendom og drive Drost Kollegiet, evt. flere kollegier. Fonden, der er
erhvervsdrivende, har som formal, foruden erhvervsdriften, at yde stette til almenvelgerende og almene formal.

Udvikling i aktiviteter og ekonomiske forhold
Arets resultat anses for tilfredsstillende.

Fonden har med virkning pr. 01.10.2020 erhvervet en boligudlejningsejendom i lige sameje med Drost Fonden.

Redegorelse for fondsledelse

I henhold til 860 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til komiteen for god
fondsledelses anbefalinger efter fglg eller forklar princippet. Fondens bestyrelse har gennemgaet og taget stilling
til hver enkelt anbefaling, som angivet nedenfor.

Nr. 1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som imgdekommer
behovet for abenhed og interessenternes behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om
fondens forhold.

Fonden falger.
Udtalelser pa fondens vegne til presse og andre medier afgives af formanden og/eller en evt. direkter.

Nr. 2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i
overensstemmelse med fondens formal og interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtaegten.

Fonden falger.

Nr. 2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen lgbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning modsvarer
fondens formal og behov pa kort og lang sigt.

Fonden falger.

Nr. 2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmgderne med
henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for
bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet.

Fonden falger.
Bestyrelsesformanden og naestformanden samarbejder om at organisere og indkalde bestyrelsesmgderne.
Bestyrelsesformanden leder bestyrelsesm@derne.

Nr. 2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfere saerlige
opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandserhvervet, bagr der foreligge en bestyrelsesbeslutning
herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bar
sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den gvrige bestyrelse og en eventuel
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direktion.

Fonden fglger.

Nr. 2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Igbende og mindst hvert andet ar vurderer og fastlaegger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udfere de opgaver, der pahviler bestyrelsen.

Fonden falger.

Nr. 2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtaegten godkender en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvaelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Fonden fglger.

Nr. 2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres personlige egenskaber og
kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der ved sammensatning og
indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behov for fornyelse - sammenholdt med behovet for
kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og
kan.

Fonden falger.

Nr. 2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledelsesberetningen, og pa den erhvervsdrivende fonds eventuelle
hjemmeside, redeggres for sammensatningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
folgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

+ den pagzldendes navn og stilling,

+ den pagaldendes alder og kan,

+ dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udlgb af den aktuelle
valgperiode,

« medlemmets eventuelle saerlige kompetencer,

+ den pagaldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive
ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organisationsopgaver,

« hvorvidt den pagaeldende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens dattervirksomheder og/eller
associerede virksomheder,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

« om medlemmet anses for uafhaengigt.

Fonden falger.

Nr. 2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke samtidig er
medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), medmindre der er tale om et helejet
egentligt holdingselskab.

Fonden falger.

Nr. 2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhangige. Bestar bestyrelsen
(eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af
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+ op til fire medlemmer, bgr mindst ét medlem vaere uafhaengigt,
* mellem fem til otte medlemmer, bar mindst to medlemmer veere uafhaengige, eller
+ ni til elleve medlemmer, bar mindst tre medlemmer vaere uafhangige og sa fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhaeng ikke for uafhaengig, hvis det pageeldende f.eks.:

« er, eller inden for de seneste tre ar har veeret, medlem af direktionen eller ledende medarbejder i fonden eller
en vasentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

« inden for de seneste fem ar har modtaget sterre vederlag, herunder uddelinger eller andre ydelser, fra
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab end som
medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

« inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller indirekte som partner
eller ansat, aktionaer, kunde, leverandar eller ledelsesmedlem i virksomheder med tilsvarende forbindelse) med
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden,

+ er, eller inden for de seneste tre ar har vaeret, ansat eller partner hos ekstern revisor,

« har veeret medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 ar,

« er i neer familie med eller pa en anden made star personer, som ikke betragtes som uafhangige, saerligt naer,

« er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde statte til disses familie eller andre, som star
disse seerligt naer, eller

+ er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtaget eller gentagne gange inden
for de seneste fem ar har modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

Fonden falger.

Nr. 2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode pa to ar, og
maksimalt for en periode pa fire ar.

Fonden ledes af en bestyrelse pa 5 medlemmer, hvoraf 3 bestyrelsesmedlemmer udpeges af stifter og 2
medlemmer udpeges af de gvrige medlemmer i forening. Medlemmer af bestyrelsen udpeges for en periode af 4

ar. Genudpegning kan finde sted. Fondens bestyrelse veelger af sin midte en formand.

Nr. 2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsaettes en aldersgraense, som offentliggeres
i ledelsesberetningen eller pa fondens hjemmeside.

Fonden falger.
Aldersgraensen for bestyrelsesmedlemmerne er 72 ar.

Nr. 2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastleegger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden og de
individuelle medlemmers bidrag og resultater arligt evalueres, og at resultatet dreftes i bestyrelsen.

Fonden falger.

Nr. 2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel direktions og/eller administrators
arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.

Fonden falger.
Nr. 3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflennes med et fast vederlag,

samt at medlemmer af en eventuel direktion aflannes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med en bonus,
der ikke ber vaere afhangig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget ber afspejle det arbejde og ansvar, der



Fonden Drost Kollegiet | Ledelsesberetning 10

folger af hvervet.
Fonden fglger.

Nr. 3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som hvert enkelt
medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra fondens
dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag, som
bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion modtager for udfgrelse af andet arbejde eller opgaver for
fonden, fondens dattervirksomheder eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepraesentanters
vederlag som ansatte.

Fonden falger.

Fondsledelse

Fonden Drost kollegiet ledes af en bestyrelse med 5 medlemmer.
Bestyrelsens sammensatning er som falger:
Socialradgiver Birgitte Jacobsen

Valgt for en 4-3rig periode
Bestyrelsesformand

Fodt 12/12 1955

Udpeget af stifter Drost Fonden

Valgt til bestyrelsen 27/5 2016

Bestrider adskillige tillidsposter

Anses ikke for uafhaengig

Advokat Morten Juul Heding Andersen
Valgt for en 4-arig periode
Naestformand

Fedt 22/11 1980

Valgt til bestyrelsen 2020

Udpeget af stifter Drost Fonden
Bestrider adskillige tillidsposter

Anses ikke for uaftheengig

Fuldmaegtig Jeppe Groot

Valgt for en 4-arig periode

Fedt 15/11 1989

Udpeget af stifter Drost Fonden
Valgt til bestyrelsen 27/5 2016
Anses for uafhaengig

Commercial Director Line Korch
Valgt for en 4-arig periode

Fedt 13/03 1968

Udpeget af stifter Drost Fonden
Valgt til bestyrelsen 27/5 2016
Bestrider gvrige tillidsposter.
Anses ikke for uaftheengig



Fonden Drost Kollegiet | Ledelsesberetning

Advokat Mustafa Yalan

Valgt for en 4-arig periode
Fedt 03/06 1981

Valgt til bestyrelsen 27/5 2016
Anses for uafhaengig

Redegorelse for uddelingspolitik

Da fonden ikke har haft den store aktivitet fer 2020 og slet ikke med hensyn til formueforvaltning, har
bestyrelsen ikke fundet det ngdvendigt at specificere uddelingsforpligtigelsen endnu.

Dette vil dog blive draftet og formuleret i nzer fremtid.

Begivenheder efter balancedagen
Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af arsrapporten.

11
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Resultatopgerelse for 2020

2020 2019

Note kr. kr.

Nettoomsaetning 1 (79.989) 0
Andre eksterne omkostninger (76.574) (66.713)
Bruttoresultat (156.563) (66.713)
Personaleomkostninger 2 (65.000) 0
Driftsresultat (221.563) (66.713)
Andre finansielle indteegter 3 4.837.447 2.128.099
Andre finansielle omkostninger 4 (12.619) (1.194)
Arets resultat 4.603.265 2.060.192

Forslag til resultatdisponering
Overfort resultat 4.603.265 2.060.192
Resultatdisponering 4.603.265 2.060.192
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Balance pr. 31.12.2020
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Aktiver
2020 2019
Note kr. kr.
Kapitalandele i kapitalinteresser 4.336.886
Finansielle aktiver 5 4.336.886 0
Anlagsaktiver 4.336.886 0
Andre tilgodehavender 6 1.018.126 1.026.906
Tilgodehavender 1.018.126 1.026.906
Andre vaerdipapirer og kapitalandele 10.792.087 10.486.616
Veerdipapirer og kapitalandele 10.792.087 10.486.616
Likvide beholdninger 171.475 176.438
Omsaetningsaktiver 11.981.688 11.689.960
Aktiver 16.318.574 11.689.960
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Passiver
2020 2019
Note kr. kr.
Virksomhedskapital 16.000.000 16.000.000
Overfort overskud eller underskud 251.224 (4.352.040)
Egenkapital 16.251.224 11.647.960
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 31.250 22.000
Anden geeld 7 36.100 20.000
Kortfristede gaeldsforpligtelser 67.350 42.000
Gaeldsforpligtelser 67.350 42.000
Passiver 16.318.574 11.689.960

Neertstdende parter med bestemmende indflydelse

Transaktioner med naertstdende parter
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Egenkapitalopgerelse for 2020
Overfort
Virksomheds- overskud eller
kapital underskud lalt
kr. kr. kr.
Egenkapital primo 16.000.000 (4.352.041) 11.647.959
Arets resultat 0 4.603.265 4.603.265
Egenkapital ultimo 16.000.000 251.224 16.251.224




Fonden Drost Kollegiet | Noter 16
1 Nettoomsaetning
2020
kr.
Resultat af kapitalandel I/S Drost & Drost (79.989)
Aktiviteter i alt (79.989)
2 Personaleomkostninger
2020 2019
kr. kr.
Gager og lgnninger 65.000
65.000 0
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere 0 0
Gage og lgnninger omfatter honorar til bestyrelse.
3 Andre finansielle indtaegter
2020 2019
kr. kr.
Dagsveerdireguleringer 4.829.947 2.009.205
@vrige finansielle indtaegter 7.500 118.894
4.837.447 2.128.099
4 Andre finansielle omkostninger
2020 2019
kr. kr.
Renteomkostninger i gvrigt 12.619 1.194
12.619 1.194

5 Finansielle aktiver

Kapitalandele i

kapital-

interesser

kr.

Tilgange 4.336.886
Kostpris ultimo 4.336.886
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 4.336.886
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Kapitalandele i Ejerandel Egenkapital Resultat
kapitalinteresser Hjemsted Retsform % kr. kr.
I/S Drost & Drost Kokkedal I/S 50 8.673.772 (159.978)
6 Andre tilgodehavender
2020 2019
kr. kr.
Qvrige tilgodehavender 1.018.126 1.026.906
1.018.126 1.026.906
7 Anden geeld
2020 2019
kr. kr.
Anden geeld i gvrigt 36.100 20.000
36.100 20.000
8 Naertstaende parter med bestemmende indflydelse
Birgitte Jacobsen, Gravvaengevej 8, 5882 Vejstrup - bestyrelsesformand
Morten Juul Heding Andersen, @sterbrogade 19, 04. th, 2100 Kgbenhavn @, naestformand
Mustafa Yalan, Horsensvej 16,1.th., 3000 Helsinger - bestyrelsesmedlem
Jeppe Groot, Ryesgade 25, 5. th., 2200 Kgbenhavn N - bestyrelsesmedlem
Line Mette Korch, Stengards Alle 73, 2800 Kgs. Lyngby - bestyrelsesmedlem
Peter Rgdbro Johannessen, Tinsoldaten 8, 3300 Frederiksveerk - direkter
9 Transaktioner med naertstaende parter
Ledelse
kr.
Honorar til bestyrelse, Fonden Drost Kollegiet 65.000
Honorar til direktion og bestyrelse, I/S Drost & Drost, ejerandel 50% 102.000
Radgiverhonorar, I/S Drost & Drost, ejerandel 50%, indgar i ejiendommens anskaffelsessum 37.500
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B med
tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som falge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som falge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga virksomheden, og
forpligtelsens vaerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som beskrevet
for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
afleegges, og som be- eller afkrafter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indteegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrarer regnskabsaret. Veerdireguleringer af investeringsejendomme og forpligtelser indregnes
ligeledes i resultatopgarelsen.

Resultatopgoerelsen
Nettoomsaetning
Nettoomsatning vedrarer resultat af kapitalandele i Drost & Drost I/S, incl. dagsveerdiregulering af ejendomme.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrgrer virksomhedens primaere aktiviteter,
herunder lokaleomkostninger, kontorholdsomkostninger, salgsfremmende omkostninger mv. | posten indgar
endvidere nedskrivninger af tilgodehavender indregnet under omsatningsaktiver.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter honorar til direktion- og bestyrelse.

Andre finansielle indtaegter
Andre finansielle indtaegter bestar af modtagne udbytter o.l. fra andre vaerdipapirer og kapitalandele,
renteindtaegter mv.

Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger, nettokurstab vedregrende vaerdipapirer mv.
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Balancen

Kapitalandele i kapitalinteresser

Kapitalandele i finansielle aktiver indregnes og males efter den indre veerdis metode (equity-metoden). Dette
indebaerer, at kapitalandelene males til den forholdsmaessige andel af virksomhedernes regnskabsmaessige
indre veerdi.

Aktiverne veerdiansaettes til skennet markedsveerdi. | anskaffelsesaret veerdianseettes aktiverne til
anskaffelsesveerdi.

Kapitalandele i kapitalinteresser nedskrives til genindvindingsveerdi, hvis denne er lavere end den
regnskabsmaessige veerdi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saedvanligvis svarer til nominel vaerdi, med fradrag af
nedskrivninger til imgdegdelse af forventede tab.

Andre vaerdipapirer og kapitalandele (omsatningsaktiver)

Andre veerdipapirer og kapitalandele indregnet under omsaetningsaktiver omfatter bgrsnoterede vaerdipapirer,
der males til dagsveerdi (berskurs) pa balancedagen, og unoterede kapitalandele, der males til kostpris eller
nettorealisationsveerdi, hvis denne er lavere.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel vaerdi.



