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L edel sespategning

L edelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsperioden 01. januar 2019 - 31.
december 2019 for Jyderup Fonden.

Arsrapporten aflagygesi overensstemmelse med &rsregnskabsl oven.

Det er ledelsens opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling samt af resultatet.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendel se.

JY DERUP, den 06/04/2020

Bestyrelse

Jesper Schou Jargensen Jens Egon Foldager
Flemming Peter Engtoft Larsen Niels Agerbo
Eggert Lykke Madsen
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Den uafhaengige revisor srevisionspategning

Til ...

Konklusion

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Jyderup Fonden for regnskabsaret 1. januar 2019 - 31. december 2019, der
omfatter resultatopgerel se, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udar-bejdes
efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finan-sielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar 2019 - 31. december 2019 i overensstemmel se med arsregnskabsl oven.

Grundlag for konklusion

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmel se med international e standarder om revision og de yderligere
krav, der er gseddende i Danmark. Vores ansvar ifeglge disse standarder og krav er naamere beskrevet i
revi-sionspategningens afsnit " Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er uafhaangige af
selskabet i overensstemmel se med international e etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gaddende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraskkeligt og
egnet som grundlag for vores konklusion.

L edelsens ansvar for regnskabet

L edelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billedei
overensstemmel-se med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vassentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvi-gelser eler fgl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsate
drif-ten; at oplyse om forhold vedregrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledel sen enten har til hensigt
at likvidere sel-skabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk aternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Voresmal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om &rsregnskabet som helhed er uden vassentlig
fejlinformartion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fjl, og at afgive en revisionspategning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfaresi overensstemmelse med international e standarder om revision og de yderligere krav, der er
gaddende i Danmark, altid vil afdaskke vaesentlig fejlinformation, ndr sadan findes. Fejlinformationer kan
opsta som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som vassentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de en-keltvis eller samlet har indflydel se pa de gkonomiske bes utninger, som
regnskabsbrugerne tradfer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i enrevision, der udfegresi overensstemmel se med international e standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaddende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

« Identificerer og vurderer vi risikoen for vassentlig fejlinformation i &rsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar
revisionsbevis, der er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
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opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vassentlig fejlinformation
forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaargel ser, doku-mentfalsk, bevidste udeladel ser,
vildledning eller tilsidesadtelse af intern kontrol.

3

« Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisi-onshandlinger, der er passende efter omstaandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklu-sion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

* Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

« Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdel se af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der pa grundlag af det opndede revisionsbevis er vassentlig usik-kerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsadte driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en vassentlig usikkerhed, skal vi i vores revisi-onspategning gere opmagksom
pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysnin-ger ikke er tilstraskkelige, modificere
vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisi-onsbevis, der er opnaet frem til datoen for
vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet ikke laangere
kan fortsadte driften.

* Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteop-lysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder paen
sadan méade, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledel se om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
place-ring af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledel sesber etningen

Udtal el se om |edel sesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledel sesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledel sesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
kon-klusion med sikkerhed om |edel sesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lasse |edel sesberetningen og i den
for-bindelse overveje, om ledel sesberetningen er vassentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vassentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledel sesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til
arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at |edel sesberetningen er i overensstemmel se med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmel se med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
vae-sentlig fejlinformation i |edel sesberetningen.

Holbak, 06/04/2020

Vibeke Hundevad , mne28752

Partner

REVISION OG RADGIVNINGSGRUPPEN REGISTRERET
REVISIONSPARTNERSELSKAB

CVR: 33771177
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L edelsesberetning

Formandens ber etning ved arsmgadet den 22. april 2020

Jyderup Fonden konstituerede sig pa ny efter arsmadet den 24. april 2019. Bestyrel sesposterne blev fordelt
med Niels Agerbo som formand, Jens Foldager som naestformand, Eggert Madsen som kasserer, Jesper
Jergensen som menigt medlem og Flemming Larsen som menigt medlem.

Bestyrelsen har haft et tagt samarbejde med Naturpark Amosen omkring udvikling af Skarresg Camping.
Samarbejdet har taget afsadt i processen fra arbejdet med Handleplan for Jyderup, hvor Naturpark Amosen
og Jyderup Fonden bidrog aktivt med ideer til anvendelsen af det naturskenne areal, som Skarresg Camping
udger. Holbask Kommune besluttede i 2019, at campingpladsen forbliver kommunal gjendom, og at der i
2020 vedtages en lokal plan for campingpladsen, som skal rumme et naturrum og en campingplads. Jyderup
Fonden har bidraget med input til lokalplanen, og fonden er afventende i forhold, hvad kommunen besl utter
omkring camping pa matriklen.

Jyderup Fonden har et godt samarbejde med byens |okale sparekasse, Sparekassen Sjadland, som har
defineret sinrollei forhold til Jyderup Fonden som finansiel partner. Det betyder, at Sparekassen Sjadland
tad felger projektet og inviteres med til bestyrelsesmaderne i fonden.

Jyderup Fondens bestyrelse ser fortsat store muligheder i udviklingen af projektet hotel og restaurant pa
Skarridsghjemmet. Det er bestyrelsens klare vurdering, at bespisning- og overnatningsmuligheder vil
understette turismen, handelslivet og den generelle udvikling af Jyderup. Bestyrelsen hdber, at byens
borgere vil deltage aktivt i realiseringen af projektet, ndr Jyderup Fonden forhdbentlig i 2020 far mulighed
for at overtage Skarridsghjemmet og udvikle det naturskenne omrade pa Skarresg Camping. Holbagk
Kommune udarbejder i 2020 lokaplan for Skarridsshjemmet, og Jyderup Fonden afventer derfor lokal planen
og et falgende udbud af Skarridsghjemmet.

Redegar else for god fondsledelse

Fonden
falger
Anbefaling f@?gde” ikke 'r‘;g/am
Fond
forklarer

1. Abenhed og kommunikation

1.1 Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern
kommunikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale sig til offentligheden

pa den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold. Retningslinjerne ja
skal imadekomme behovet for dbenhed og interessenternes behov og mulighed
for at opnarelevant opdateret information om fondens forhold.

2. Bestyrel sens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik pa at sikre den
erhvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens formal og
interesser mindst en gang arligt tager stilling til fondens overordnede strategi
0g uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtasgten.

2.2 Formanden og naestformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrel sesformanden organiserer, indkalder og leder
bestyrel sesmaderne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrelsesarbejdeog .
skabe de bedst mulige forudsagninger for bestyrelsesmediemmernes arbejde 12

ja
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enkeltvis og samlet.

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen — ud over formandshvervet —

undtagel sesvis anmoder bestyrel sesformanden om at udfere salige

driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, ber der foreligge en

bestyrel sesbeslutning, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhaengige ja
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bar sikres en forsvarlig
arbejdsdeling mellem formanden, naestformanden, den @vrige bestyrelse og en
eventuel direktion.

2.3 Bestyrel sens sasmmensagning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen |gbende vurderer og fastlagyger, hvilke
kompetencer bestyrelsen skal rade over for bedst muligt at kunne udferede  ja
opgaver, der pahviler bestyrelsen.

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i
vedtaggten sikrer en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for ja
udvadgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrel sesmedlemmer udpeges pa baggrund af deres
personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrel sens samlede
kompetencer, samt at der ved sammensagning og indstilling af nye

bestyrel sesmedlemmer tages hensyn til behovet for fornyel se — sasmmenhol dt
med behovet for kontinuitet — og til behovet for mangfoldighed i relation til
bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og ken.

2.3.4 Det anbefales, at der arligt i ledel sesberetningen, og pa den
erhvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redegeres for
sammensadningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der
gives fglgende oplysninger om hvert af bestyrel sens medlemmer:

ja

* den pagaddendes navn og stilling,

* den pagaddendes alder og kan,

® dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har
fundet sted, og udigb af den aktuelle valgperiode, ja

* medlemmets eventuelle saalige kompetencer,

* den pagad dendes pvrige ledel seshverv, herunder poster i direktioner,
bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledel sesudvalg, i danske og
udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt kraevende
organi sationsopgaver,

* hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder m.v., og

® om medlemmet anses for uafhaagigt.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmernei den
erhvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er tale om et
helgjet egentligt holdingsel skab.

2.4 Uafhaangighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrel sens medlemmer er
uafhaangige. Bestar bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medliemmer) af
op til fire medlemmer, bar mindst é& medlem vaae uafhaangigt. Bestar
bestyrelsen af mellem fem til otte medlemmer, bgr mindst to medlemmer vaae
uafhaangige. Bestar bestyrelsen af ni til elleve medlemmer, bar mindst tre
medlemmer vagre uafhaangige og sa fremdeles. Et bestyrel sesmedlem ansesi
denne sammenhaeng ikke for uafhaengig, hvis den pagaddende:

ja

* er, elerinden for de seneste tre & har vaaet, mediem af direktionen eller
ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,

* inden for de seneste fem & har modtaget sterre vederlag, herunder
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uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en
dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden
egenskab end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion, _

* inden for det seneste ar har haft en vaesentlig forretningsrelation (f.eks. Ja
personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktionaa, kunde,
leverander eller ledelsesmediem i selskaber med tilsvarende forbindel se)
med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret
virksomhed til fonden,

* e, ellerinden for de seneste tre & har veaet, ansat eller partner hos
ekstern revisor,

* har vaaet medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mereend 12 &r,

® erinaa familie med eller pa anden made star personer, som ikke
betragtes som uafhaangige, ssaligt naa,

* er stifter eller vassentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde
stette til disses familie eller andre, som stér disse sagligt e, eller

® erledelsesmediem i en organisation, en anden fond eller lignende, der
modtager eller gentagne gange inden for de seneste fem ar har modtaget
vassentlige donationer frafonden.

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det anbefales, at bestyrel sens medlemmer som minimum udpeges for en . a
periode pato ar, og maksimalt for en periode pafire ar. J
2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrel sen fastsadtes en
aldersgramse, som offentliggeres i ledel sesberetningen eller pafondens ja

hjemmeside.
2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrel sen fastlasgger en evalueringsprocedure, hvor
bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater ja
arligt evalueres, og at resultatet dreftesi bestyrelsen.

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang arligt evaluerer en eventuel
direktions og/eller administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte ja
Klare kriterier.

3. Ledelsens vederlag

3.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelseni erhvervsdrivende fonde

aflennes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion

aflgnnes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med bonus, der ikke bear ja
vage afhaangig af regnskabsmaessige resultater. Vederlaget bar af spejle det

arbejde og ansvar, der falger af hvervet.

3.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det samlede

vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra

den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomheder i koncernen. Endvidere

ber der oplyses om eventuelle andre vederlag som bestyrel sesmedlemmer, ja
bortset fra medarbejderrepraesentanter i bestyrelsen, modtager for varetagel sen

af opgaver for fonden, dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede

virksomheder til fonden.

Redegar else for fondens uddelingspolitik

Der er ingen aktiviteter
Der er ikke foretaget uddelinger i aret.
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Resultatopgerelse 1. jan. 2019 - 31. dec. 2019

Note 2019 2018
kr. Kr.
N[00 0015 51 0 o o PRSP 10.000 10.000
Eksterne omKOSININGEr  .....ccooiierieieieesese e -13.962 -7.973
Bruttoresultal .......ccocoieiiiisireeee e -3.962 2.027
Personal 0mKOSININGEr ......coiviiiieiieciee e 0
Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlagysaktiver 0
Resultat af ordinaar primaar drift ......ccccoevininiiieieereee -3.962 2.027
Andrefinansielle indtaegter .........cccoceviiievicie e 0
Ordineaert resultat far skat ........ccocceveiiinine e, -3.962 2.027
SKat af ArEtSTESUIAE ......cveeeeveeeeeeeeeeeee e 0
ATBISTESUIAL .ot -3.962 2.027
Fordlag til resultatdisponering
OVErfArt reSUIAL .......ccceeeereeeeeeeeee e -3.962 2.027
= PP -3.962 2.027
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Balance 31. december 2019

Aktiver

Likvide beholdninger ........ccooeiiviiiecice e

OmsaatNinNgSaKtIVEr T alt oo

Aktiver i alt

Note 2019
kr.
303.877

303.877

303.877
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2018
kr.
307.838

307.838

307.838
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Balance 31. december 2019

Passiver

Registreret kapital MV. ......cccoeiiiiecccce e
OVErfart reSUtal .......ccoceieereee e s

Egenkapital i @lt ....ccooeiieeeee s

Passiver i alt

Note 2019
Kr.

300.000

3.877

303.877

303.877
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2018
kr.
300.000
7.838

307.838

307.838
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Noter

1. Oplysning om anvendelse af undtagelsesmuligheder for mikrovirksomheder

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om anvendt regnskabspraksis

Mikrovirksomheden anvender undtagelsen om at give oplysning om det gennemsnitlige antal
heltidsbeskadftigede i regnskabsaret
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