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Talent Partner ApS

Ledelsespategning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2017 for Talent Partner ApS.

Arsrapporten afleegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31. december 2017 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.

januar - 31. december 2017.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Ledelsen indstiller til generalforsamlingen, at arsregnskabet for 2018 ikke skal revideres. Ledelsen anser
betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Frederiksberg, den 1. juni 2018

Direktion

Maryna Christensen
direktar

Generalforsamlingen har besluttet, at arsregnskabet for det kommende regnskabsar ikke skal revideres.
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Talent Partner ApS

Den uafhaengige revisors revisionsp ategning

Til kapitalejeren i Talent Partner ApS
Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Talent Partner ApSfor regnskabsaret 1. januar - 31. december 2017,
der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgarelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes
efter arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2017 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfart vor revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderlige-
re krav, der er geeldende i Danmark. Vort ansvar ifglge disse standarder og krav er neermere beskrevet i
revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet®. Vi er uafhaengige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vore gvrige etiske forpligtelser i hen-
hold til disse regler og krav. Det er vor opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og eg-
net som grundlag for vor konklusion.

Fremheevelse af forhold vedrgrende revisionen

Uden at modificere vores konklusion henleder vi opmaerksomheden p3, at der er betydelig usikkerhed
om selskabets evne til at forseette driften. Vi henviser til note 6 i arsregnskabet, hvoraf det fremgar, at
ledelsen vurderer, at finansieringen kan fremskaffes, samt at de forventede resultater realiseres,
hvorfor arsregnskabet i overensstemmelse hermed er udarbejdet under forudseetning af
virksomhedens forsatte drift.

Opfyldes de naevnte forudseetninger ikke, eller opfyldes de kun delvist, er der vaesentlig usikkerhed
knyttet til virksomhedens evne til at forsaette driften, og virksomheden vil derfor muligvis veere ude af
stand til at indfri sine forpligtelser, som de forfalder.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et &rsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette
driften, at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregn-
skabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at
likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.
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Talent Partner ApS

Den uafhangige revisors revisionsp ategning

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vort mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en kon-
klusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er geeldende i Danmark, altid vil afdeekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformationer
kan opstd som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed
kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske beslutninger, som regn-
skabsbrugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vor konklusion. Risi-
koen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vaesent-
lig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensveergelser, dokument-
falsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesesettelse af intern kontrol.

e Opnar vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisi-
onshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklu-
sion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

* Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmeessige skon og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnéede revisionsbevis er vaesentlig usik-
kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne
til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vor revisionspa-
tegning gere opmaerksom pd oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke
er tilstraekkelige, modificere vor konklusion. Vor konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er
opnaet frem til datoen for vor revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog
medfgre, at selskabet ikke laengere kan fortsaette driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder pa en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

This document has esignatur Agreement-1D: c1504c9auxKQ11455841



Talent Partner ApS

Den uafhangige revisors revisionsp ategning

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydeli-
ge mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vor konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vor revision af arsregnskabet er det vort ansvar at leese ledelsesberetningen ogi den for-
bindelse overveje, om ledelsesberetningen er veesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vor viden
opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i hen-
hold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udfgrte arbejde er det vor opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke fund-
et vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Frederiksberg, den 1. juni 2018

Revisionsfirm aet Albrechtsen
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
CVR-nr. 77 92 64 10

Bjarne Albrechtsen
Statsautoriseret revisor
MNE-nr. mnel2177
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Talent Partner ApS

Selskabsop lysninger

Selskabet

Direktion

Revision

Talent Partner ApS
Ved Klosteret 19, 1 th.
2100 Kgbenhavn @

Telefon: 33933834
CVR-nr.: 37667501

Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december 2017
Siftet: 1. maj 2016
Regnskabsar: 2. regnskabsar

Hjemsted: Kagbenhavn @

Maryna Christensen, direktar

Revisionsfirmaet Albrechtsen
Statsautoriseret Revisionsaktieselskab
Lindevangs Allé 4

2000 Frederiksberg
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Talent Partner ApS

Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Selskabets formal er at udfere rekruttering, employer branding og anden tilknyttet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og gkono miske forhold

Selskabets resultatopggrelse for 2017 udviser et underskud péa kr. 48.812, og selskabets balance pr. 31.
december 2017 udviser en negativ egenkapital pa kr. 421.163.

Aretsresultat anses som utilfredsstillende, og ikke i overensstemmelse med ledelsens forventninger.
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Talent Partner ApS

Resultatopggrelse 1. januar - 31. december

Note 2017 2016

kr. kr.

Bruttofortjeneste 325.113 33.628
Personaleomkostninger 1 -362.417 -555.149
Resultat af prim ger drift -37.304 -521.521
Finansielle omkostninger 2 -11.508 -4.230
Resultat far skat -48.812 -525.751
Skat af aretsresultat 3 0 103.400
Aretsresultat -48.812 -422.351
Overfart resultat -48.812 -422.351
-48.812 -422.351
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Talent Partner ApS

Balance 31. december

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Selskabsskat

Periodeafgraensningsposter

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omseaetningsaktiver i alt

Aktiveri alt

Note 2017 2016
kr. kr.

117.588

103.400

2.562

0 223.550

333.079 7.819

333.079 231.369

333.079 231.369
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Talent Partner ApS

Balance 31. december

Passiver

Virksomhedskapital
Overfoart resultat

Egenkapital

Anden geeld

Langfristede geeldsforpligtelser

Geeld til selskabsdeltagere og ledelse
Anden geeld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Usikkerhed om fortsat drift (going concern)
Eventualposter m.v.
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Note 2017 2016
kr. kr.

50.000 50.000

-471.163 -422.351

4 -421.163 -372.351
714.614 504.230

5 714.614 504.230
480 0

39.148 99.490

39.628 99.490

754.242 603.720

333.079 231.369
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Talent Partner ApS

Anvendt regnsk absp raksis

Arsrapporten for Talent Partner ApSfor 2017 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens be-
stemmelser for klasse B-virksomheder.

Den anvendte regnskabspraksis er usendret i forhold til sidste ar.
Arsrapporten for 2017 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og maling

| resultatopgerelsen indregnes indtaegter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes veerdiregule-
ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,
herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selska-
bet, og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga sel-
skabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtel-
ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opggres som oprindelig kostpris med fradrag af
eventuelle afdrag samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris
og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflaegges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Result atop gagrelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i arsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omszetning ikke er
oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomseetning med fradrag af omkostninger til ravarer og
hjeelpematerialer og andre eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning

Indtaegter ved salg af handelsvarer og faerdigvarer indregnes i resultatopggrelsen, hvis risikoovergang,
normalt ved levering til keber, har fundet sted, og hvis indteaegten kan opgeres palideligt og forventes
modtaget.

-10 -
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Talent Partner ApS

Anvendt regnsk absp raksis

Omkostninger til r&varer og hjaelpematerialer

Omkostninger til ravarer og hjelpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjelpematerialer,
der er anvendt for at opna arets nettoomsaetning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lgn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring m.v. til selskabets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket modtag-
ne godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen med de belgb, der vedrgrer regn-
skabsaret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger.

Skat af aretsresultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle selskabsskat og aendring i udskudt skat, indregnes i resultatopge-
relsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan
henfgrestil posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Periodeafgraensningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under omsaetningsaktiver, omfatter afholdte omkostninger ved-
rgrende efterfglgende regnskabsar.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af
arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt for betal-
te acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-

skabsmeessig og skattemeessig veerdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den planlagte an-
vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

-11 -
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Talent Partner ApS

Anvendt regnsk absp raksis

Geeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser, som omfatter geeld til leverandgarer, tilknyttede virksomheder samt anden geeld, ma-
lestil amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel veerdi.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved fgrste indregning til transaktionsdagens kurs. Valutakurs-
differencer, der opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen pa betalingsdagen, indregnes i resul-
tatopggrelsen som en finansiel post. Hvis valutapositioner anses for sikring af fremtidige pengestrgm-
me, indregnes veerdireguleringerne direkte pa egenkapitalen.

-12 -
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Talent Partner ApS

Noter til arsrapporten

2017 2016
kr. kr.
1 Personaleomkostninger
Legnninger 238.354 464.989
Andre omkostninger til social sikring 13.222 6.248
Andre personaleomkostninger 110.841 83.912
362.417 555.149
Gennemsnitligt antal beskeeftigede medarbejdere 2 3
2 Finansielle omkostninger
Finansielle omkostninger associerede virksomheder 10.384 2.115
Andre finansielle omkostninger 1.124 2.115
11.508 4.230
3  Skat af aretsresultat
Arets aktuelle skat 0 -103.400
0 -103.400
4  Egenkapital
Virksomheds-  Overfgrt
kapital resultat | alt
Egenkapital 1. januar 2017 0 -422.351 -422.351
Aretsresultat 0 -48.812 -48.812
Kontant indbetaling i forbindelse med stiftelse 50.000 0 50.000
Egenkapital 31. december 2017 50.000 -471.163 -421.163

Der har ikke veeret eendringer i selskabskapitalen i de seneste 5 ar.

-13 -
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Talent Partner ApS

Noter til arsrapporten

5 Langfristede geeldsforpligtelser

Anden geeld

Geeld
Geeld 31. december Afdrag Restgeeld
1. januar 2017 2017 naeste ar efter 5 ar

504.230

714.614

504.230

714.614

6 Usikkerhed om fortsat drift (going concern)

Selskabets forpligtelser pr. statusdagen overstiger selskabets aktiver med t.kr. 421. Dette forhold
indikerer, at der er en usikkerhed, der kan rejse tvivl om selskabets mulighed for at fortseette
driften. Arsrapporten kan aflaegges med fortsat drift for gje under forudseetning af, at finansieringen
fremskaffes, samt at de forventede resultater realiseres. Det er ledelsens vurdering, at finansiering
fremskaffes fremadrettet, samt at de forventede resultater realiseres.

7 Eventualposter m.v.

Der er ingen eventualforpligtelser pr. statusdagen.

8 Pantseetninger og sikkerhedsstill elser

Der er ingen sikkerhedsstillelser eller pantseetninger pr. statusdagen.

-14 -
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       maryna@talentpartner.dk
       9208-2002-2-862616057080
       77.241.138.208
       2018-06-06T13:32:30.794Z
       
      
       
         NemID
         poces
         
      
       
         Direktør
         Dirigent
      
    
  
   
     b36d295ampHu11455841
     04a98b9cuJUH11455841
     f3a5f68akuHJ11455841
     c1504c9auxKQ11455841
     e6ae9da3HKqN11455841
     db678b40pTsZ11455841
     a74684e4ZXHh11455841
  
   
     
       06-06-2018 13:36:33
       Created
       c1504c9auxKQ11455841
       26781498 / Susanne Bergmann / sb@albrechtsen.com
       81.7.158.125
    
     
       06-06-2018 13:38:57
       Opened
       c1504c9auxKQ11455841
       1 / Bjarne Albrechtsen / ba@albrechtsen.com / 1125298759247
       81.7.158.125
    
     
       06-06-2018 13:39:30
       Signed
       c1504c9auxKQ11455841
       1 / Bjarne Albrechtsen / ba@albrechtsen.com / 1125298759247
       81.7.158.125
    
     
       06-06-2018 15:18:15
       Opened
       c1504c9auxKQ11455841
       2 / Maryna Christensen / maryna@talentpartner.dk / 9208-2002-2-862616057080
       77.241.138.208
    
     
       06-06-2018 15:32:30
       Signed
       c1504c9auxKQ11455841
       2 / Maryna Christensen / maryna@talentpartner.dk / 9208-2002-2-862616057080
       77.241.138.208
    
  



  
 
 
 
 
 
 8aCYWyW3DJGUiiNW1O2sGXINx4Ith0n60krMA/GN6gs=


 
089rSGKXajTMB3zI2K3n2OJx1I+Au8+HXDA+vd/SlXin+masF4rABA6HVSxx2MbJJmNlC2Az8GuF
Bh6Go/cTaQcPENyGZVpaLqD/LlcEulo/9RiXvRfyyyJnA4ideIX/HgjGNcYa4fbT1GOR3K7XDOwy
gRk6qxgHBbEjHgkAlDK8a7VIWRczRKkWt/YACHdwyjtnGMGJ5qr1lrDWnLbNVQkxo/6plj4jEoiU
rgDCSkpNCJ9A1AP4iF3gK1M9PYFb1BMwLZOlbK/zPwu9eKkYLLi55GCPNjK/J5JT4x3ayOanKs4p
lKCyAGf+932VxasCn/rH0FA3KHgigpkMgQEGdg==

 
 
  
 =


 
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  host WlhOcFoyNWhkSFZ5
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyBTZXJ2ZXIgMjAxMiBSMg==
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  openoces_opensign_environment_locale ZW5fVVM=
  openoces_opensign_environment_applet_version MS42LjE=
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTQ0
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  openoces_opensign_layout_size_height NzQy
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_layout_size_width MTQyNA==
  openoces_opensign_environment_local_time V2VkIEp1biAwNiAxMzozOToyNCBDRVNUIDIwMTg=
  hashsumF YTc0Njg0ZTRaWEhoMTE0NTU4NDEvU0hBNTEyLzczQkE4QzgyNzRGRkI3NzYwMkU2NDFCQkQzRTFDN0U5MkNDREEyQzU0NUUwNTlCQjAzMTZBNzBCNjRGNTZDNkI2Q0M5REU2RUQzQUZERTdEQ0NFRTY5MTBDRDY1ODFGNzU5MjkxQ0NCOEEyRDQzRkEzMTgwNkREN0Q3NEQyMDVF
  hashsumE ZGI2NzhiNDBwVHNaMTE0NTU4NDEvU0hBNTEyLzQ2MDM4RDU5N0Y4NUMwOUI2MDQ1OUU3QjkxODM4MDdDOEE5MzAzRDRDQTBFNUQ2NDU3OEE1NzE4RjE1Mzc4OTcxNDk0QTQ1MkMwMzkyN0U0M0E3Q0QzMkRGMkZFMDAxNzFBRjg3OTk0MDEyM0U0MTMwNEExMjBDNEY5M0E2OUQy
  hashsumD ZTZhZTlkYTNIS3FOMTE0NTU4NDEvU0hBNTEyL0M0NjE4QjM2RDBGQjgwRDg4QzRGQUE2M0FEODY0M0U2QTQzOUQwQkQ4OUMyQjZFMTZCMTFFQ0JFREQwM0I1NEQzRkIzM0M3NUUyMjY4OTBFMDgzODFDQkZDNDUzNUYzODU1NUQ1RTY1MTk4NzBDM0NDMjcxQTA3MkYzOUE5RDg2
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu
  hashsumC YzE1MDRjOWF1eEtRMTE0NTU4NDEvU0hBNTEyL0M5Q0MwOTA5RjBDQTM5N0YwREM4RTI2NERDRkM5M0FBOTBGMDRBNDY0Q0M5RkIyRDQ1MzA5NzQ3RUMwRTA3QTRFRDVERTlFOTM1MUVGRkVBMkIxODI2OTI4QjJDMDFBMDdDMDA3MjgzMzZBRUYzOEYxOTQ1MjQ3Q0EzMUJGQ0Ix
  challenge MTQwNzIzMzExODAyNTY2NTgzOQ==
  hashsumB MDRhOThiOWN1SlVIMTE0NTU4NDEvU0hBNTEyLzIyMTJGODBCRUQ1NzY3OEQxNzdCOUYxMzA1NDJENTQzMEYyQzZBOUIxMkQ4MkY0ODE5QUQwRDRDRkNEMzkwQjIzMUUwMDJCRTc2NjQ5M0YzQTU4NDNCNjgzRTg1NDI5N0FEMDFGMUMyNDlDMTEwOUQ3NkM0M0ZCNTg2NjBCMEIx




  
 
 
 
 
 
 rYybWFrmbgGnuKMLmAERXGGjrriebdIAfIKgaYRv6jw=


 
haxASIcn0/CQ5OqkPQazSJYL3I5F7AhCWCQC9eIR3Mv+asmo6luMJaLi/Cv5KyzgiDFpeXHQXmHt
EDwsPVRfwvO3fC4l1R0RioIL01aGJ8du/R+NsqCTSSnSO1eBHG9AMzyI3ApKP2N4SfyqXIPyXhOy
ZX7NGddW+ExKqDwwWLG6F0vgHryegDChZNeIAAgfx8hIS3l3KCrC3WHpfPl4ka7j+QlhsvCCV+Bt
gcTpH5SWm+oGazufwvOR+NU3iPCDSqOw/+irQ+aQEEh1NjNyg4BUMiMYbWqV+NlSctSRTapByZfM
+MjfgjnpTfnXocvquzt3j2is8Fi4OUW+bHWm6w==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer ZXNpZ25hdHVy
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKE1hY2ludG9zaDsgSW50ZWwgTWFjIE9TIFggMTBfMTFfNikgQXBwbGVXZWJLaXQvNjA0LjQuNyAoS0hUTUwsIGxpa2UgR2Vja28pIFZlcnNpb24vMTEuMC4yIFNhZmFyaS82MDQuNC43
  challenge -2952594995734182107
  hashsumB b36d295ampHu11455841/SHA512/FEEAC37502283F512BB675AD985694B570264CA6E2A592880E228A3550906E45E03738D1EA054055AC9F910A37A1B114A5A06D80B7AD996C4F33745A1B7C2270
  hashsumC 04a98b9cuJUH11455841/SHA512/2212F80BED57678D177B9F130542D5430F2C6A9B12D82F4819AD0D4CFCD390B231E002BE766493F3A5843B683E854297AD01F1C249C1109D76C43FB58660B0B1
  hashsumD f3a5f68akuHJ11455841/SHA512/6968B1C37A6D58A3C18E80DF207BBF31998DB32026E650B5F1CADF80CC850E6BEDB4A99C4C8C686D316A48C8E55BEC83FA952E4815083210F980BF834D165482
  hashsumE c1504c9auxKQ11455841/SHA512/C9CC0909F0CA397F0DC8E264DCFC93AA90F04A464CC9FB2D45309747EC0E07A4ED5DE9E9351EFFEA2B1826928B2C01A07C00728336AEF38F1945247CA31BFCB1
  hashsumF e6ae9da3HKqN11455841/SHA512/C4618B36D0FB80D88C4FAA63AD8643E6A439D0BD89C2B6E16B11ECBEDD03B54D3FB33C75E226890E08381CBFC4535F38555D5E6519870C3CC271A072F39A9D86
  hashsumG db678b40pTsZ11455841/SHA512/46038D597F85C09B60459E7B9183807C8A9303D4CA0E5D64578A5718F15378971494A452C03927E43A7CD32DF2FE00171AF879940123E41304A120C4F93A69D2
  hashsumH a74684e4ZXHh11455841/SHA512/73BA8C8274FFB77602E641BBD3E1C7E92CCDA2C545E059BB0316A70B64F56C6B6CC9DE6ED3AFDE7DCCEE6910CD6581F759291CCB8A2D43FA31806DD7D74D205E
  TimeStamp MjAxOC0wNi0wNiAxNTozMTozNyswMjAw
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