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LEDELSESPATEGNING

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for perioden 10. juli 2015 - 31,
december 2016 for On Top Health and Performance IVS.

Arsrapporten, der ikke er revideret, aflegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Direktionen anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 31. decernber 2016 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden

10. juli 2015 - 31. december 2016.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Trige, den 1. maj 2017

Direktion
B /}9/ My ~u . Sl
Bjarke Aude Holm Martin Hede Pedersen
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REVISORS ERKLARING OM OPSTILLING AF ARSREGNSKAB

Til den daglige ledelse i On Top Health and Performance IVS

Vi har opstillet arsregnskabet for On Top Health and Performance IVS for perioden 10. juli 2015 -
31. december 2016 pa grundlag af selskabets bogfering og evrige oplysninger, som I har
tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter.

Vi har udfert opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle
oplysninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere med at udarbejde og prasentere
drsregnskabet i overensstemmelse med Arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante
bestemmelser i revisorloven og FSR - danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder
principper vedrerende integritet, objektivitet, faglig kompetence og forneden omhu.

Arsregnskabet samt nejagtigheden og fuldsteendigheden af de oplysninger, der er anvendt til
opstillingen af arsregnskabet, er jeres ansvar,

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleringsopgave med
sikkerhed, er vi ikke forpligtet til at verificere nejagtigheden eller fuldstendigheden af de
oplysninger, I har givet os til brug for at opstille arsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen
revisions- eller reviewkonklusion om, hvorvidt rsregnskabet er udarbejdet i overensstemmelse
med arsregnskabsloven.

Abyhei, den 1. maj 2017

REVISIONSFIRMAET GEORG MATHIASEN

REGISTREREDE REVISORER
Cvr-nr. 72430816

revisor HD
FSR - danske revisorer
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LEDELSESBERETNING

Selskabets vasentligste aktiviteter

Selskabets vasentligste aktiviteter er at udeve virksomhed indenfor fysisk treening og
undervisning.

Udviklingen i selskabets aktiviteter og skonomiske forhold
Selskabets aktiviteter i regnskabsiret er forlobet som forventet.

Der forventes et lignende resultat i det kommende regnskabsar.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

GENERELT

Arsregnskabet for On Top Health and Performance IVS for 2015/16 er udarbejdet i
overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B.

Det er selskabets ferste regnskabsir, hvorfor resultatopgerelse, balance og noter ikke indeholder
sammenligningstal.

Generelt om indregning og miling

Indteegter indregnes i resultatopgorelsen i takt med at de indtjenes. Herudover indregnes
vaerdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret
kostpris. Endvidere indregnes i resultatopgerelsen aile omkostninger, der er afholdt for at opné
irets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt
tilbagefersler som folge af endrede regnskabsmessige sken af beleb, der tidligere har vzret
indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nr det er sandsynligt at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil
fraga selskabet, og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfelgende méles aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt.

Ved indregning og miling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsregnskabet aflegges, og som be- eller afkreefter forhold, der eksisterer pa balancedagen.

Som malevaluta benyttes danske kroner. Alle andre valutaer anses som fremmed valuta.
Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Gevinster og tab, der
opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen pa betalingsdagen, indregnes i
resultatopgerelsen som en finansiel post.

RESULTATOPG@RELSEN

Generelt

Med henvisning til arsregnskabslovens § 32 er visse indtaegter og omkostninger sammendraget i
regnskabsposten bruttofortjeneste.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Bruttofortjeneste
Bruttofortjenesten bestdr af sammentraekning af regnskabsposterne “nettoomszetning og andre
eksterne omkostninger”.

Nettoomsatning
Nettoomsztningen ved salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopgerelsen, sifremt levering og
risikoovergang til keber har fundet sted inden arets udgang.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til leje af faciliteter, administration og
evrige kapacitetsomkostninger.

Finansielle indteegter og omkostninger
Finansielle indtzegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer
regnskabsdret. Finansielle poster omfatter renteomkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestir af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i
resultatopgerelsen med den del, der kan henfores til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen
med den del, der kan henferes til posteringer direkte pa egenkapitalen.

Zndring i udskudt skat som falge af &ndringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen med
den del, der kan henferes til 4rets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan
henfores til posteringer direkte pa egenkapitalen.

BALANCEN

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel veerdi.
Vardien reduceres med nedskrivning til imedegaelse af forventede tab.

Nedskrivninger til tab opgeres pi grundlag af en individuel vurdering af de enkelte
tilgodehavender.

Igangvaerende arbejder for fremmed regning

Igangveerende arbejder for fremmed regning males til salgsveerdien af det udferte arbejde.
Salgsveerdien males pa baggrund af ferdiggerelsesgraden pa balancedagen og de samlede
forventede indtzegter pa det enkelte igangvaerende arbejde.

Periodeafgrensningsposter
Periodeafgreensningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrerende
efterfelgende regnskabsar.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat
af arets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere &rs skattepligtige indkomster samt
for betalte acontoskatter.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede gzldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmaessig og skattemeessig veerdi af aktiver og forpligtelser.

Udskudte = skatteaktiver, herunder skatteveerdien af fremferselsberettiget skattemaessigt
underskud, males til den veerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres ved udligning i skat
af fremtidig indtjening. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver méles til nettorealisationsvardi.

Udskudt skat méles pd grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens
lovgivning vil vaere gaeldende, ndr den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. Andring i
udskudt skat som felge af endringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen.

Galdsforpligtelser

Andre galdsforpligtelser méles til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel
veerdi.
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RESULTATOPGORELSE
10. JULI 2015 - 31. DECEMBER 2016

BRUTTOFORTIJENESTE ............covtimintiriisninssissinsrisssssisssssssssssssssssssssssasses

DRIFTSRESULTAT.

...........................................................................................

Andre finansielle OMKOSININEGET ..ot sssstensenssnes

RESULTAT FOR SKAT ..ottt sssssasasssssssssssssnse

Skat af arets resultat ..

ARETS RESULTAT..

...........................................................................................

-------------------------------------------------------------------------------------------

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING
Arets henlaggelse til reserve for ivaerksaetterselskaber........ccoveeinncnnnn.

DISPONERET I ALT

...........................................................................................
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BALANCE PR. 31. DECEMBER 2016
AKTIVER

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser ...,
Igangvaerende arbejder for fremmed regning.......cviiinriisnennen
Andre tilgodehavender......... i,
PeriodeafgraensningSPOoster ... rsesiss s sesssssssanns

Tilgodehavender............o i rase

Likvide beholdninger...........iviiiiisiisiesssinissssssaisissssssssns

OMSZAETNINGSAKTIVER ...t s sssssesnisans

AKTIVER

..............................................................................................................
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BALANCE PR. 31. DECEMBER 2016

PASSIVER
2016
VirksomhedsKapital ...........cimnieeorcrnniisnnsisssiessssinsssmsssssmssssassssssssesnsesmsssssans 12.000
Reserve for ivaerksaetterselskab..........c..coovveeneieeesnisesesecissseseceessessessseanns 13.869
EGENKAPITAL ......oititerrressemsetnentesiss st ssssssssesssssssssssossemssemsssssesssssssas 25.869
Leverandorer af varer og tjenesteydelser..........o.oiinionecsesseoreenssssossennn 9.000
SeISKADSSKAL.....viivvs ittt ee et ee st 4.572
ANEN BRI .ottt et ereeresnassssaoneeeees 1.969
Geeld til virksomhedsdeltagere og ledelse..........u..uieirrircneerssensesseneresnennnn. 13.456
Kortfristede galdsforpligtelser ...............vuievemecreeercecrnessssscsnnesessesseesessns 28,997
GZELDSFORPLIGTELSER ..ot ernsensessessssasesssessemmssesssssssessessssssssssosens 28.997
PASSIVER ...ttt rassissisieessessesesessssssssssonsemsssssssssssesesssss sesssssssesens 54.866
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NOTER

1  Antal personer beskzftiget
Antal personer beskaftiget i gennemsnit

.........................................................
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