














Side 6 

 
 

LEDELSESBERETNING – fortsat 

 

Den voksende oplevelsesindustri stiller stigende krav til specialiserede kompetencer og fokus på at 

skabe oplevelser, der kan engagere, underholde og til tider undervise brugerne. Finansieringen er 

ofte tæt forbundet med fonde (samspil mellem offentlig virksomhed og fonde). Teknologi har ko-

lossal betydning for formidlingen. 

Bestyrelsen har noteret sig væsentlige synergier mellem de tre virksomheder i Operate Huset i for-

hold til salg og opgaveløsning.  

 
CSR-INDSATSEN 
 
I samarbejde med Operate har Operate Experience en aktiv CSR-indsats, der står på tre ben: Dona-

tion, pro bono-arbejde og interne CSR-projekter. 

-Vi yder hvert år en donation til et konkret projekt eller indsamling og har således i 2022 doneret til  

Røde Kors’ hjælpeindsats i Ukraine og Team Rynkebys arbejde med kritisk syge børn via Børne-

cancerfonden og Børnelungefonden. 

-Vi arbejder uden betaling for et udvalgt projekt. 

-Vi sætter internt fokus på f.eks. sundhed, energibesparelser eller tilsvarende. 

 
Desuden begyndte vi i samarbejde med Operate i 2022 at klimakompensere vores klimaaftryk. 
 
 
FORVENTNINGER TIL 2023 
 
Det er ledelsens opfattelse, at der ikke er indtruffet betydningsfulde hændelser efter regnskabets ud-

løb, som væsentligt vil kunne påvirke selskabets finansielle situation. 
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