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Sgnderjyllands Revision

Ledelsespategning

Direktionen har dags dato aflagt &rsrapporten for regnskabséret 1. januar - 31. december 2021 for Puls
Human Relations ApS.

Axsrapporten er aflagt i overensstemmelse med Arsregnskabsloven.

Vi anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmessig, og efter vores opfattelse giver arsregnskabet et
retvisende billede af selskabets aktiver, passiver 0g finansielle stilling pr. 31. december 2021 samt af resul-
tatet af selskabets aktiviteter for regnskabsdret 1. januar - 31. december 2021.

Direktionen anser betingelserne for at undlade revision af &rsregnskabet for 2021 for opfyldt.

Ledelsesberetningen indeholder éﬂer vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, som beret-
ningen omhandler.

Axsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Senderborg, den 11. februar 2022

Direktion {
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Maj-ﬁx‘itt Oden Ggbel Marck Thorning
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Senderjyllands Revision

Revisors erklaering om opstilling af drsregnskab

Til anpartshaverne i Puls Human Relations ApS

Vi har opstillet drsregnskabet for Puls Human Relations ApS for regnskabséret 1. januar - 31. december
2021 pa grundlag af selskabets bogfering og gvrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter.

Vi har udfert opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplysnin-
ger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og presentere arsregnskabet i
overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i revisorloven og
International Fthics Standards Board for Accountants’ internationale retningslinjer for revisorers etiske
adfeerd (IESBA Code), herunder principper om integritet, objektivitet, professionel kompetence og forng-
den omhu.

Arsregnskabet samt nejagtigheden og fuldsteendigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen af
arsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleeringsopgave med sikkerhed, er vi ikke
forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger, De har givet os til brug
for at opstille arsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion om, hvorvidt ars-

regnskabet er udarbejdet i overensstemmelse med érsregnskabsloven.

Padborg, den 11. februar 2022

Senderjyllands Revision
Statsautoyisert revisionsaktieselskab

mne31458
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Sgnderjyllands Revision

Selskabsoplysninger
Selskabet Puls Human Relations ApS
Mariegade 8A, st
6400 Sgnderborg
CVR-nr.: 36 73 64 88
Stiftet: 30. maj 2015
Hjemsted: Sgnderborg
Regnskabsdr: 1. januar - 31. december
Direktion Maj-Britt Oden Gabel
Marck Thorning
Revisor Senderjyllands Revision, Statsautoriseret revisionsaktieselskab
Torvegade 6
6330 Padborg
Modervirksomhed MTHolding ApS
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Segnderjyllands Revision

Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter

Selskabets aktivitet har i lighed med tidligere ar veret at lose Human Relation Management opgaver for
smi- og mellemstore virksomheder, herunder beslegetede radgivningsopgaver for virksomheder, organisa-
tioner og kommuner i Region Syddanmark med et sarligt fokus pa virksomheder i Senderborg og Aabenraa
kommuner

Uszdvanlige forhold

Arets resultat og den gkonomiske udvikling er vesentligt pavirket af Coronakrisen og de restriktioner, som
blev implementeret i Danmark og resten af verden for at deemme op for pandemiens udbredelse.

Arets resultat er lavere end forventet ved regnskabsérets begyndelse, men anses for tilfredsstillende under
de givne forhold. Resultatet er opndet som folge af en ekstraordiner indsats af medarbejderne, ikke mindst
under Covid-19 virusperioden.

Den gkonomiske udvikling i 2022 vil i veesentlig grad afhenge af typen og omfanget af de restriktioner,
som myndighederne i Danmark opretholder eller indferer for at imedega udbredelsen af coronavirussen.
Den aktuelle uvished om coronakrisens udvikling medfarer, at det ikke pa nuvarende tidspunkt er muligt at
kvantificere forventningerne til det kommende regnskabsér med tilstreekkelig sikkerhed.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold

Arets bruttofortjeneste udger 2.965 tkr. mod 1.722 t.kr. sidste &r. Det ordinzre resultat efter skat udger
218 t.kr. mod 127 tkr. sidste ar. Ledelsen anser rets resultat for tilfredsstillende.

Egenkapitalen pr. 31. december 2021 udger 394 t.kr.
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Sgnderjyllands Revision

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Puls Human Relations ApS er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestem
melser for en klasse B-virksomhed.

Ausrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og afleegges i danske kroner.

Generelt om indregning og méiling

I resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes vardireguleringer
af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder
afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefarsler som folge af eendrede regnskabs-
massige skan af belab, der tidligere har veeret indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige okonomiske fordele vil tilflyde selskabet,
og aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige okonomiske fordele vil fraga sel-
skabet, og forpligtelsens veerdi kan males pélideligt.

Ved forste indregning méales aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forpligtelser
som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant
offektiv rente over lobetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuel-
le afdrag samt tilleg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt
belgb. Herved fordeles kurstab og kursgevinst over aktivets eller forpligtelsens lgbetid.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten
aflegges, og som vedrorer forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstér
mellem transaktionsdagens kurs og kursen pé betalingsdagen, indregnes i resultatopgerelsen som en finan-
siel post. Hvis valutapositioner anses for sikring af fremtidige pengestramme, indregnes vardireguleringer-
ne direkte pa egenkapitalen i en dagsvaerdireserve.

Tilgodehavender, gaeld og andre monetaere poster i fremmed valuta, omregnes til balancedagens valutakurs.
Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen pa tidspunktet for tilgodehavendets eller galdsforpligtel-
sens opstéen eller indregning i seneste arsregnskab indregnes i resultatopgerelsen under finansielle indteg-
ter og omkostninger.

Anleegsaktiver, der er kobt i fremmed valuta méles til kursen pa transaktionsdagen.
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Senderjyllands Revision

Anvendt regnskabspraksis

Udenlandske tilknyttede virksomheder, associerede virksomheder og kapitalinteresser anses for at vaere
selvsteendige enheder. Resultatopgerelserne omregnes til en gennemsnitlig valutakurs for méneden, og ba-
lanceposterne omregnes til balancedagens valutakurser. Kursdifferencer, opstéet ved omregning af uden-
Jandske tilknyttede virksomheders egenkapital ved érets begyndelse til balancedagens valutakurser og ved
omregning af resultatopgerelser fra gennemsnitskurser til balancedagens valutakurser, indregnes direkte i
egenkapitalen i dagsvardireserven. Dette gaelder ogsd kursdifferencer, som er opstdet ved omregning af re-
sultatopgerelser fra gennemsnitskurser til balancedagens valutakurser.

Kursregulering af mellemveerender med udenlandske tilknyttede virksomheder, der anses for en del af den
samlede investering i tilknyttede virksomheder, indregnes direkte i egenkapitalen i dagsverdireserven. Til-
svarende indregnes valutakursgevinster og valutakurstab pé 1an og afledte finansielle instrumenter, som er
indgdet til kurssikring af selvsteendige udenlandske tilknyttede virksomheder, direkte i egenkapitalen.

Ved indregning af udenlandske tilknyttede virksomheder, der er integrerede enheder, omregnes monetere
poster til balancedagens kurs. Ikke-monetare poster omregnes til kursen p4 anskaffelsestidspunktet el-ler pd
tidspunktet for efterfolgende op- eller nedskrivning af aktivet. Resultatopgerelsens poster omregnes til
transaktionsdagens kurs, idet poster afledt af ikke-monetaere poster dog omregnes til historiske kur-ser for
den ikke-monetaere post.

Resultatopgerelsen

Bruttofortjeneste

Bruttofortjeneste indeholder nettoomszetning, @ndring i lagre af feerdigvarer og varer under fremstilling, ar-
bejde udfart for egen regning og opfort under aktiver, andre driftsindteegter samt eksterne omkostninger.

Nettoomsztning omfatter veerdien af drets leverede ydelser, inklusive udlaeg for kunder med fradrag af mer
veerdiafgift og prisnedslag, der er direkte forbundet med salget.

Nettoomseetning indregnes i resultatopgerelsen, nér salget er gennemfart. Dette anses generelt for at vare
tilfeldet, nar:

° Tjenesteydelsen er leveret inden regnskabsarets udlgb

o Der foreligger en forpligtende salgsaftale

o Salgsprisen er fastlagt

o Indbetalingen er modtaget eller med rimelig sikkerhed kan forventes modtaget

Det sikres hermed, at indregningen farst sker, nér de samlede indteegter og omkostninger samt feerdiggorel-
sesgraden pé balancedagen kan opgeres palideligt, og det er sandsynligt, at de gkonomiske fordele, herun-
der betalinger, vil tilgd selskabet.

Direkte omkostninger omfatter omkostninger til anvendt udstyr og software, kob konsulentydelser sant
annonceringer mv., der er direkte medgéet i forbindelse med de i perioden leverede salg.
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Senderjyllands Revision

Anvendt regnskabspraksis

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab pa debi-
torer og operationelle leasingomkostninger.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lon og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkostninger
til social sikring mv. til selskabets medarbejdere.

Finansielle indtzegter og omkostninger

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belab, der vedrarer regnskabs-
aret. Finansielle poster omfatter renteindteegter og -omkostninger.

Skat af arets resultat

Arets skat, der bestér af arets aktuelle selskabsskat og @ndring i udskudt skat, indregnes i resultatopgerel-
sen med den del, der kan henfares til &rets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan henfares
til posteringer direkte i egenkapitalen.

Selskabet er omfattet af de danske regler om obligatorisk sambeskatning af moderselskabet og de danske
dattervirksomheder.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskattede
virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager virksomheder med
skattemeessigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende dette underskud
(fuld fordeling)

Modervirksomheden og de danske tilknyttede virksomheder er omfattet af de danske regler om tvungen
sambeskatning af koncernens danske virksomheder.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskattede
virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager virksomheder med
skattemessigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende dette underskud
(fuld fordeling).

Balancen

Finansielle anleegsaktiver

Tilgodehavender, herunder deposita, méles til amortiseret kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel
veerdi.

Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket sadvanligvis svarer til nominel verdi. Verdien
reduceres med nedskrivninger til imedeggelse af forventede tab efter en vurdering af de enkelt tilgode-
havender.
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Sgnderjyllands Revision

Anvendt regnskabspraksis

Periodeafgraensningsposter
Periodeafgraensningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrerende ef

terfalgende regnskabsar.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indestiender i pengeinstitutter og indestiende pa Skattekontoen.

Gazldsforpligtelser
Ovrige geeldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer, tilknyttede virksomheder samt anden geld,
méles til amortiseret kostpris, hvilket szdvanligvis svarer til nominel veerdi.
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Resultatopgerelse 1. januar - 31. december

Note 2021 2020
Bruttofortjeneste 2.965.200 1.722

1 Personaleomkostninger -2.704.602 -1.541
Resultat far finansielle poster 260.598 181
Andre finansielle indtzegter fra tilknyttede virksomheder 1.698 0
Andre finansielle indtegter - 25.036 0
@vrige finansielle omkostninger -3.996 -5
Resultat for skat 283.336 176

Skat af drets resultat -65.706 -49
Arets resultat 217.630 127

Forslag til resultatdisponering:

Overfares til overfart resultat 217.630 127
Disponeret i alt 217.630 127
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Segnderjyllands Revision

Balance 31. december

Aktiver

Note 2021 2020
Anlegsaktiver
Deposita 35.625 36
Finansielle anlegsaktiver i alt 35.625 36
Anlagsaktiver i alt 35.625 36
Omsztningsaktiver
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 621.634 308
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 35.748 62
Andre tilgodehavender 4.195 0
Periodeafgransningsposter 5.771 0
Tilgodehavender i alt 667.348 370
Likvide beholdninger 625.679 691
Omsatningsaktiver i alt 1.293.027 1.061
Aktiver i alt 1.328.652 1.097
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Sgnderjyllands Revision

Balance 31. december

Passiver

Note 2021 2020
Egenkapital
Anpartskapital 50.000 50
Overfort resultat 344.235 127
Egenkapital i alt 394.235 177
Galdsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 5.000 33
Skyldig selskabsskat til tilknyttede virksomhed 65.706 42
Anden geeld : 863.711 845
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt ' 934.417 920
Gldsforpligtelser i alt 934.417 920
Passiver i alt 1.328.652 1.097

2 Pantszetninger og sikkerhedsstillelser
3 Eventualposter
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Senderjyllands Revision

Noter

1.  Personaleomkostninger

Lenninger og gager
Pensioner
Andre omkostninger til social sikring

Gennemsnitligt antal beskeeftigede medarbejdere

2. Pantszetninger og sikkerhedsstillelser

Der er ikke stillet sikkerheder eller pant i selskabets aktiver.

3. Eventualposter
Eventualforpligtelser

Leasing- og lejeforpligtelser:

2021 2020
2.344.864 1.376
330.610 152
29.128 13
2.704.602 1.541
4 2

Selskabet indget operationel leasingkontrakt med en gennemsnitlig arlig leasingydelse pd 64 t.kr.

Leasingkontrakterne har en restlgbetid pa 11 maneder og en samlet restleasingydelse pa 58 t.kr.

Selskabet har indgdet lejekontrakt med en gennemsnitlig drlig ydelse pa 36 t.kr. Lejekontrakt har 6

méaneder opsigelsesvarsel, heraf samlet eventualforpligtelse for 18 t.kr.

Sambeskatning

Selskabet indgér i den nationale sambeskatning med MTHolding ApS, CVR-nr. 36726393, som ad-
ministrationsselskab og hefter forholdsmaessigt for skattekrav i sambeskatningen.

Selskabet hefter forholdsmassigt for eventuelle forpligtelser til at indeholde kildeskat pd renter,

royalties og udbytter for de sambeskattede selskaber.
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