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Virksomhedsoplysninger

Virksomhed

Human Capital Group P/S
Ahlmanns Alle 2, 1. th
2900 Hellerup

CVR-nr.: 36484578
Hjemsted: Gentofte
Regnskabsar: 01.01.2015 - 31.12.2015

Bestyrelse

Ivan Ulrik Henriques, formand
Hanne Henriques

Henrik Greisen

Direktion
Henrik Greisen

Revisor

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnersel skab
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L edelsespategning

Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 01.01.2015 -
31.12.2015 for Human Capital Group P/S.

Arsrapporten aflagges i overensstemmel se med &rsregnskabsl oven.
Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31.12.2015 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2015 -

31.12.2015.

L edelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendel se.
Hellerup, den 16.04.2016

Direktion

Henrik Greisen

Bestyrelse

Ivan Ulrik Henriques Hanne Henriques Henrik Greisen
formand
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Den uafhaengigerevisors erklaeringer

Til kapitalgjernei Human Capital Group P/S
Pategning pa ar sregnskabet
Vi har revideret arsregnskabet for Human Capital Group P/S for regnskabsdret 01.01.2015 - 31.12.2015, der omfatter

anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter &rs-
regnskabsioven.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med arsregn-
skabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser dller fejl.

Revisor s ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfert revisionen i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge dansk revisorlovgivning. Dette
kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaggger og udferer revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, om
arsregnskabet er uden vassentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger i drsregnskabet.
De valgte revisionshandlinger afhaanger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for vaesentlig fejlinformation i
arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der
er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at ud-
forme revisionshandlinger, der er passende efter omstaandighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten
af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er
passende, om ledel sens regnskabsmasssige skan er rimelige samt den samlede praesentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraskkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr.
31.12.2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsdret 01.01.2015 - 31.12.2015 i overensstemmelse med
arsregnskabsloven.

Udtalelse om ledelsesber etningen

Vi har i henhold til &rsregnskabsloven gennemlaest ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i til-
lagg til den udferte revision af &rsregnskabet.

Det er pa denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet.

K gbenhavn, den 16.04.2016

Deloitte
Statsautoriseret Revisionspartnersel skab

Keld Danielsen
statsautoriseret revisor

CVR-nr. 33963556
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L edel sesberetning

Hovedaktivitet
Selskabets formdl er at drive konsulentvirksomhed og investeringsaktivitet samt hermed besl aegtet virksomhed.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold
Selskabets resultat for aret udger 360 t.kr. hvilket ledelsen anser som tilfredsstillende.

Begivenheder efter balancedagen
Der er frabalancedagen og frem til i dag ikke indtradt forhold, som forrykker vurderingen af &rsrapporten.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsl ovens bestemmelser for regnskabsklasse B med
tilvalg af enkelte bestemmel ser for regnskabsklasse C.

Arsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.

Generelt om indregning og maling
Aktiver indregnes i balancen, nar det som felge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige gko-
nomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaardi kan males pdlideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar virksomheden som felge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fraga virksomheden, og forplig-
telsens vaardi kan méles palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
aflaagges, og som be- eller afkradfter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

| resultatopgerelsen indregnes indteegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de be-
|@b, der vedrarer regnskabsaret.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved farste indregning til transaktionsdagens kurs. Tilgodehavender,
gaddsforpligtelser og andre monetaare poster i fremmed valuta, som ikke er afregnet pa balancedagen, omreg-
nes til balancedagens valutakurs. Valutakursdifferencer, der opstar mellem transaktionsdagens kurs og kursen
pa henholdsvis betalingsdagen og balancedagen, indregnes i resultatopgerel sen som finansielle poster.

Resultatopger elsen
Bruttofortjeneste eller -tab
Bruttofortjeneste eller -tab omfatter nettoomsagtning og eksterne omkostninger.

Nettoomsagtning

Nettoomsaetning ved salg af tjenesteydelser indregnes i resultatopgerelsen, ndr levering til keber har fundet
sted. Nettoomsagning indregnes eksklusive moms, afgifter og rabatter i forbindelse med salget og males til
dagsvaardien af det fastsatte vederlag.
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Anvendt regnskabspraksis

Andre ekster ne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrarer virksomhedens primagre aktiviteter, herun-
der lokaleomkostninger, salgsfremmende omkostninger og admini strationsomkostninger.

Per sonaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter |an og gager savel som omkostninger til social sikring, pensioner o.l. for virk-
somhedens medarbejdere.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle anlasgsaktiver bestdr af regnskabsarets af- og nedskrivnin-
ger opgjort ud fra henholdsvis de fastsatte restvaardier og brugstider for de enkelte aktiver og gennemf arte ned-
skrivningstest og af gevinster og tab ved salg af materielle og immaterielle anlagysaktiver.

Andrefinansielleindtaegter
Andre finansielle indtaagter bestér af modtagne renteindtaegter fra pengeinstitut og kursregulering af transakti-
oner i fremmed valuta.

Andrefinansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestdr af renteudgifter og kursregulering af transaktioner i fremmed valuta.

Balancen

M aterielle anlaegsaktiver

Kostprisen omfatter anskaffel sesprisen, omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen og omkostninger til klar-
gering af aktivet indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restvaadi efter afduttet brugstid. Der foretages
lineaare af skrivninger baseret pa felgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlagy, driftsmateriel og inventar 344
Indretning af lejede lokaler 344

For indretning af |ejede [okaler udger af skrivningsperioden maksimalt aftal eperioden.

Materielle anlasgsaktiver nedskrives til genindvindingsvaadi, hvis denne er lavere end den regnskabsmaessige
vaadi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der saadvanligvis svarer til nominel vaardi, med fradrag af ned-
skrivninger til imedegael se af forventede tab.
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Anvendt regnskabspraksis

Periodeaf gr sansningsposter
Periodeafgramsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger, der vedrarer efterfelgende
regnskabsdr. Periodeafgramsningsposter malestil kostpris.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestaender.

Udbytte
Udbytte indregnes som en gaddsforpligtelse pa det tidspunkt, hvor det er vedtaget pa generaforsamlingen. Det
foresldede udbytte for regnskabsaret vises som en saaskilt post i egenkapitalen.

Andrefinansielleforpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sesdvanligvis svarer til nominel vaadi.
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Resultatopger else for 2015

2015 2014

Note Kr. Kr.

Bruttofortjeneste 21.669.618 11.977.709
Personal eomkostninger 1 (21.212.401) (8.942.252)
Af- og nedskrivninger 2 (56.421) (103.762)
Driftsresultat 400.796 2.931.695
Andre finansielle indtasgter 6.674 6.688
Andre finansielle omkostninger (47.367) (699)
Aretsresultat 360.103 2.937.684

Forslag til resultatdisponering

Udbytte for regnskabsaret indregnet under egenkapitalen 2.262.577 2.000.000
Overfart resultat (1.902.474) 037.684
360.103 2.937.684
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Balance pr. 31.12.2015

Andre anlagg, driftsmateriel og inventar
Indretning af lejede |okaler
M aterielle anlaegsaktiver

Anlaegsaktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydel ser
Andre tilgodehavender

Periodeaf gramsningsposter
Tilgodehavender

Likvide beholdninger
Omsaningsaktiver

Aktiver

2015 2014

Note kr. kr.
65.379 121.800

0 0

3 65.379 121.800
65.379 121.800

3.590.485 2.886.294

700.297 676.450

112.091 81.526

4.402.873 3.644.270

5.262.238 5.674.115

9.665.111 9.318.385

9.730.490 9.440.185
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Balance pr. 31.12.2015
2015 2014

Note Kr. Kr.
Virksomhedskapital 500.000 500.000
Overfert overskud eller underskud 2.500.000 4.402.474
Fordag til udbytte for regnskabsaret 2.262.577 2.000.000
Egenkapital 5.262.577 6.902.474
Leveranderer af varer og tjenesteydel ser 2425732 181.064
Anden gadd 2.042.181 2.356.647
Kortfristede gaddsforpligtelser 4.467.913 2.537.711
Gaddsfor pligtel ser 4.467.913 2.537.711
Passiver 9.730.490 9.440.185
Ikke-indregnede Igje- og leasingforpligtel ser 4
Naatstéende parter med bestemmende indflydelse 5

Ejerforhold
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Egenkapitalopger else for 2015
Overfort Fordag til
over skud udbytte for
Virksom- eller under- regnskabs-
hedskapital skud aret | alt
kr. kr. kr. kr.
Egenkapital primo 500.000 4.402.474 2.000.000 6.902.474
Udbetalt ordinaat udbytte 0 0 (2.000.000) (2.000.000)
Arets resultat 0 (1.902.474) 2.262.577 360.103
Egenkapital ultimo 500.000 2.500.000 2.262.577 5.262.577
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Noter

1. Per sonaleomkostninger
Gager og lgn

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostni nger

2. Af- og nedskrivninger
Afskrivninger pa materielle anlaagsaktiver

3. Materielle anlaegsaktiver
Kostpris primo
Kostprisultimo

Af- og nedskrivninger primo
Arets afskrivninger
Af- og nedskrivninger ultimo

Regnskabsmaessig veer di ultimo

4. 1kke-indregnede |g e- og leasingfor pligtel ser
Forpligtelser i henhold til Igje- eller leasingkontrakter frem til udlgb

5. Neertstédende parter med bestemmende indflydelse
HEG Management ApS, 2920 Charlottenlund

Performance Search ApS, 2980 K okkedal

2015 2014
kr. kr.
20.822.814 8.604.519
114.542 101.556
275.045 236.177
21.212.401 8.942.252
2015 2014
kr. kr.
56.421 103.762
56.421 103.762
Andre an-
lagg, drifts-
materiel og  Indretning af
inventar  lejedelokaler
Kr. Kr.
1.690.248 115.781
1.690.248 115.781
(1.568.448) (115.781)
(56.421) 0
(1.624.869) (115.781)
65.379 0
2015 2014
kr. kr.
310.382 357
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Noter

6. Ejerforhold
Selskabet har registreret falgende aktionaaer med mere end 5% af kapitalens stemmerettigheder eller palyden-

devaadi:

HEG Management ApS, 2920 Charlottenlund
Performance Search ApS, 2980 K okkedal



