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Fonden for Andelskasserne i omriide Syd

Ledelsespategning

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt 3rsrapporten for regnskabs8ret 01.01.2019 -
31.12.2019 for Fonden for Andelskasserne i omrade Syd.

B«rsrapporten aflaegges | overensstemmelse med drsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at 3rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31.12.2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 01.01.2019

- 31.12.2019,

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beret-
ningen omhandler.

Ribe, den 16.06.2020

Bestyrelse
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Den uafhaengige revisors revisionspategning

Til bestyrelsen i Fonden for Andelskasserne i omride Syd

Konklusion

Vi har revideret 3rsregnskabet for Fonden for Andelskasserne i omrade Syd for regnskabsiret 01.01.2019
- 31.12.2019, der omfatter resultatopggrelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven,

Det er vores opfattelse, at 3rsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og fi-
nansielle stilling pr. 31.12.2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 01,01.2019 -
31.12.2019 i overensstemmelse med drsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er galdende | Danmark. Vores ansvar ifgige disse standarder og krav er naermere beskre-
vet i revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af drsregnskabet”. Vi er uafhangige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
vderligere krav, der er geeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt
0g egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et drsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen
anser for ngdvendig for at udarbejde et drsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af rsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortseette
driften, at oplyse om forhold vedrarende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde
arsregnskabet pd grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af &rsregnskabet

Vores mal er at opnd hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlin-
formation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspdtegning med en
konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgijt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gzeldende i Danmark, altid vil afdaskke veesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan
opsta som fglge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse p3 de gkonomiske beslutninger, som regnskabs-
brugerne traeffer p3 grundlag af 8rsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er geeldende | Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel
skepsis under revisionen. Herudover:
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. Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici
samt opndr revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion.
Risikoen for ikke at opdage veesentlig fejlinformation fordrsaget af besvigelser er hgjere end ved
vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, do-
kumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsideszettelse af intern kontrol.

. Opndr vi forstdelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revi-
sionshandlinger, der er passende efter omsteendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skgn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

. Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet
om fortsat drift er passende, samt om der p& grundlag af det opndede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivi om selskabets
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en veesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspitegning ggre opmaerksom pd oplysninger herom i Arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstreekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pd
det revisionsbevis, der er opn8et frem til datoen for vores revisionspdtegning. Fremtidige begiven-
heder eller forhold kan dog medfgre, at selskabet ikke lzengere kan fortszette driften.

. Tager vi stilling til den samlede preaesentation, struktur og indhold af 8rsregnskabet, herunder no-
teoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder
p& en sddan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmeessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om 8rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af 8rsregnskabet er det vores ansvar at leese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vassentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores
viden opndet ved revisionen eller p8 anden méde synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kreevede oplysninger i henhold
til &rsregnskabsloven.
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Baseret pa det udfarte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesheretningen er i overensstemmelse
med &rsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med drsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vasentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kebenhavn, den 16.06.2020

Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33963556

Jens Ringbaek Jakob Lindberg
statsautoriseret revisor statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne27735 MNE-nr. mne40824
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Fonden er en erhvervsdrivende fond. Fondens aktiviteter bestar i at viderefare andelskassens virksom-
hed efter Sammenslutningen Danske Andelskassers omdannelse i det derved opstidede aktieselskab,
og efterfglgende fusion med Andelskassen Fyns Fond, Horne Andelskasses Fond, Andelskassen Kaerup-
Janderups Fond, Naesbbjerg Andelskasses Fond, Oure-Vejstrup Andelskasses Fond, Qutrup Andelskas-
ses Fond, Andelskassen Sgnderjyllands Fond og Andelskassen Vardes Fond, sdledes at dette til stadig-
hed fremstar som et konkurrencedygtigt og velkonsolideret pengeinstitut.

Fonden kan, herudover ved uddelinger, virke til gavn for almennyttige og velggrende formal inden for
det omrade, der forud for Sammenslutningen Danske Andelskassers omdannelse til aktieselskab ud-
gjorde Andelskasserne i omrade Syds lokalomrade.

Udvikling i aktiviteter og skonomiske forhold
Fondens resultat er vaesentiigt pavirket af positiv kursregulering af fondens beholdning af vaerdipapirer.

Redeggrelse for fondsledelse

Fonden er omfattet af Anbefalinger for god fondsledelse og skal jf. Arsregnskabslovens § 77a og Er-
hvervsfondslovens §60 medtage en redeggrelse om god fondsledelse. Den lovpligtige redeggrelse frem-
gar af nedenstiende skema.

Redeggrelsen udger en bestanddel af ledelsesberetningen i fondens drsrapport med fglgende regnskabs-
periode: 1. januar 2019 - 31. december 2019.

Anbefalinger for god fondsledelse
Anbefaling | Fonden falger | Fonden forklarer

1. Abenhed og kemmunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern
kommunikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale sig til offentlig-
heden pd den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold. Ret-
ningslinjerne skal impdekomme behovet for dbenhed og interessenternes
behov og mulighed for at opna relevant opdateret information om fon-
dens forhold.

Falger

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det anhefales, at bestyrelsen med henblik p8 at sikre den er-
hvervsdrivende fonds virke i overensstemmelse med fondens form3] og
interesser mindst en gang &rligt tager stilling til fondens overordnede
strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtsegten.

Falger

2.2 Formanden og na&stformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og
leder bestyrelsesmaderne med henblik pa at sikre et effektivt bestyrel-
sesarbejde og skabe de bedst mulige forudsatninger for bestyrelsesmed-
lemmernes arbejde enkeltvis og samlet,

Falger

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen — ud over formandshvervet -
undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at udfpre seerlige
driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, bgr der foreligge en besty-
relsesbeslutning, der sikrer, at bestyreisen bevarer den uafhaengige Falger
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bgr sikres en forsvarlig ar-
bejdsdeling meltem formanden, neestformanden, den gvrige bestyrelse
og en eventuel direktion.
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2.3 Bestyrelsens sammensaetning og organisering

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen Izbende vurderer og fastlzeqgger,
hvilke kompetencer bestyrelsen skal réade over for bedst muligt at kunne
udfgre de opgaver, der pdhviler bestyrelsen.

Falger

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpeg-
ningsret | vedtaegten sikrer en struktureret, grundig og gennemskuelig
proces for udveelgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen.

Falger

Fondens vedtaagter
indeholder ret-
ningslinjer for ud-
veelgelse og ind-
stilling af kandida-
ter til bestyrelsen.

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmediemmer udpeges pa baggrund af
deres personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrel-
sens samlede kompetencer, samt at der ved sammenseetning og indstil-
ling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet for fornyelse
- sammenholdt med behovet for kontinuitet ~ og til behovet for mangfol-
dighed i relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder og kan.

Fglger

2.3.4 Det anbefales, at der 3rligt | ledelsesberetningen, og pa den er-
hvervsdrivende fonds eventuelle hjemmeside, redeggres for sammen-
saetningen af bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives
falgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:

« den pdg=idendes navn og stilling,

» den pdgaeldendes alder og kgn,

« dato for indtraeden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet
har fundet sted, og udigb af den aktuelle valgperiode,

+« medlemmets eventuelle saerlige kompetencer,

s den pagaeldendes gvrige ledelseshverv, herunder poster | direktio-
ner, bestyrelser og tilsynsrad, inklusive ledelsesudvalg, | danske og
udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt krasvende or-
ganisationsopgaver,

« hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder
m.v., og

+« om medlemmet anses for uafhaengigt.

Falger

Se afsnittet under
skemaet for oplys-
ninger om beasty-
relsens sammen-
s&tning m.v.

Fonden har ingen
hiemmeside.

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den er-
hvervsdrivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyreisen eller di-
rektionen i fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er tale om et
helejet egentligt holdingselskab.

Falger

2.4 Uafhaengighed

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er
uafhaengige.

Bestar bestyrelsen {eksklusiv medarbejdervaigte medlemmer) af op til
fire medlemimer, bar mindst ét medlem vaere uathangigt. Bestdr besty-
relsen af mellem fem til otte medlemmer, ber mindst to medlemmer
veere uafhzengige. Bestir bestyrelsen af ni tif elfeve medlemmer, bar
mindst tre medlemmer vaere uafhaengige og 3 fremdeles.

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhasng ikke for uathaengig,
hvis den p&galdende:

Folger
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« er, elier inden for de seneste tre &r har vaeret, medlem af direktio-
nen eller ledende medarbejder i fonden eller en vaesentlig dattervirk-
somhed eller associeret virksomhed til fonden,

+ inden for de seneste fem ar har modtaget stgrre vederlag, herunder
uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncernen eller en datter-
virksomhed eller associeret virksomhed til fonden i anden egenskab
end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,

« inden for det seneste 3r har haft en vaesentlig forretningsrelation
(f.eks. personlig eller indirekte som partner eller ansat, aktionzer,
kunde, leverandgr eller ledelsesmediem i selskaber med tilsvarende
forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller
associeret virksomhed til fonden,

« er, eller inden for de seneste tre &r har vaeret, ansat eller partner
hos ekstern revisor,

. harovaeret mediem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end
12 ar,

er i nazr familie med eller p3 anden made stdr personer, som ikke
betragtes som uafhaengige, saerligt nzer,
« er stifter eller vaesentlig gavegiver, hvis fonden har til formal at yde
stotte til disses familie eller andre, som star disse szrligt nzer, eller
s er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende,
der modtager eller gentagne gange inden for de seneste fem &r har
modtaget vaesentlige donationer fra fonden.

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Pet anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpe-
ges for en periode pi to &r, og maksirmalt for en periode pd fire 8r.

Falger

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastszttes
en aldersgraense, som offentliggares i ledelsesberetningen eller pa fon-
dens hjemmeside.

Falger

Fondens vedtaegter
indeholder en al-
dersgranse,

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlegger en evalueringsproce-
dure, hvor bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag
og resultater arligt evalueres, og at resultatet drgftes i bestyreisen.

Folger

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang 3rligt evaluerer en eventuel
direktions og/eller administrators arbejde cog resultater efter forud fast-
satte klare kriterier.

Falger

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende
fonde aflennes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel
direktion aflennes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med bo-
nus, der ikke bar vaere afhazngig af regnskabsmaessige resultater, Veder-
laget bgr afspejle det arbejde og ansvar, der fplger af hvervet.

Falger

3.1.2 Det anbefales, at der i arsregnskabet gives oplysning om det
samlede vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion
modtager fra den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomheder i
koncernen. Endvidere bgr der oplyses om eventuelle andre vederlag som
bestyrelsesmedlemmer, bortset fra medarbejderrepraesentanter i besty-
relsen, modtager for varetagelsen af opgaver for fonden, dattervirksom-

heder af fonden eller tilknyttede virksomheder ti! fonden.

Falger
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Bestyrelsessammensaetning m.v.
Fondsoplysninger: Fonden for Andelskasserne i omrdde Syd (CVR 33 65 02 72}
Adresse: ). Lauritzens Plads 2, 6760 Ribe
Anses
Dato for indtrae- | Sarlige Ledelseshverv {po- :d;::'glez ede 7’ medlem-
Rolle | Medlem Stilling Alder | Kgn delse i besty- | kompeten- ster i direktioner, I:il:kudgs 4 err met for
relse cer bestyrelser m.v.) ¥ uaf-
m.v. .
h==ngigt
Uddannet in-
den for an-
sxttelsesret.
Formand Udviklings-
Kendskab til | rdd Helle Vest
arbejde i be-
For- Finn Weis Fagligkonsu- ) styrelser, Formand Nashjerg
mand | Ladegaard fent 59 dr | Mand 6. juli 2017 Borgerforening Nej Ja
Kendskab til
det lokalom- Bestyrelsesmedlem i
rdde jeg er Ruban
besat i.
Bredt nevaerk
Lederudd fra
forsvaret.
VUT-L leder. | 1oy opaver af Pensi-
{Officers-ud- G Esb
dannelse til onsGruppen Esbjerg
Naest- kaptajn) ApS
for- Mikael Skov | Direkter 54 ar Mand 6. juli 2017 Exgm Assu- Nej Ja
mand randp.r {pri- Bestyrelsesmediem
o persan Esbjerg Handvaark-
f . N
erhverv og & Industrifor-ening
firmapen-
sion)
Pasitiv og
kritisk til-
gang til sam- | YaIgt bestyrelses
fund, gko- ey
i Varde/Fang,
; nomi og
Salger til litik
Menigt byggebran- K 5 e;ri o Valgt bestyrelses-
med- | Claus Brink | chen fra lokal- | 45 r | Mand 6. juli 2017 In‘;ngi’n sgri_g medlem i lokal val- | Nej la
lem produk- tions- enteregt 3 aetforening (Ven-
virksomhed alle omrgder stra}.
aRIeI:p;:;:Ger_ Udpeget valgstyrer
skers {Regi-on/KV 2017).
holdninger.
Neastformand |
Team Vest Hind-
bold i 17 3r.
Menigt | Jérgen Gam- | Kort & Formand for spon-
med- | melgaard Landm&- 54 ar Mand 6. juli 2017 Ledelse sorudvnal-get i Team | Ngj Ja
lem Jensen lingstekniker Vest Handbold i 17
ar,
Revisor for Karup
Beboerhus i 8 &r.
" Centerdirek-
Menigt . . Ledelse, kre-
med- | S#ren Mourit- | tor R&dgiv- | 378 | oy |23 januar 2019 | ditog finan- | Ingen. pdpegat of DABS | Nej
lem zen ningscenter siering estyrelse
Esbjerg
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Adm. direktor i
DAB, besty-relses-
medlem | Banker-
nes EDB Central
{BEC}, Sparin-vest
Holdings SE, Fon-
den for Andelskas-
Menigt Adrninistre- Finansiering, | serne i omride Udpeget of
med- | Jan Pedersen | rende direktgr | 56 ar Mand 24, oktober 2018 | selskabsfor- Nord og Opendo DABs besty- | Nej
lem i DAB hold, ledelse | A/S.Bestyrelsesfor- | relse
mand i DAB Invest
A/S og DAB Invest
2 A/S. Bestyrelses-
formand og direktar
i Kemplementar-an-
partsselskabet Villa
Prisme-Bargemon.
Selvsteendig |
20 &r. i eget
firma, samt
sidder som di-
rektar/med-
ejeri 2 andre,
mde_nf_or . Direktgr i Justsho-
udvikling pit.dk ApS
. samt Er- y :
Menigt Direktar i Netvark
med- : orten Valen- | oo rtar 458r | Mand 6. jull 2017 hvervsnet- | £nans, Svendborg | Nej Ja
lem n Nielsen veerk. Arbej- Indehaver af mo-
der i fornyel- -
8 vani.dk - MVN Kan-
seforganise- tor & Data
ringfudvik-
ling.
God til at tage
halikapterbril-
leme pd og se
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med- | Poulsen Ras- Kragnfmrer 45 ar Mand 6. juli 2017 enteret Har et | Brdr. Ras-mussen Nej Ja
lem mussen stort netvaerk | Stenstrup A/S
Prajekt leder,
Erfaring i et
teknologisk
udviklings-
praaget miljz.
Udlejning af
ejendomme, Kasserer og besty-
Meniat | ¢oong r&':;:t{e;r;sE n-gl- Ekunorl'nisk ;zl:esmgd:m ien
ven i ansvarlig. rre ejerforening. q
fr:;d- Clausen ﬁmgi::%:n_ 65 Hjand 6. juli 2017 Scrum Ma- Bestyrelsesmedlem i Nej o2
mark ster. Software | Her-tugbyens udvik-
& Hardware lingsforum.
udvikling.
Produkt ud-
vikling.
Koordinering
af globalt
samarbejde,
Me:ligt Bedil Led 56 Kvind 6. juli 2017 Landsudvalget for vi- Nei Ja
1|.2:1 “ | Henneberg e o pgag - Juli karservice 1
Menigt - g - Ledelse, Filialdirektpr i varde
med- iEs::mn 5':?;2"1“” '1 438 |Mand 6. juli 2017 salgsledelse, | filial E Danske Andels- Eg:’;gr:ltsgf DABE Nej
lem filialdrift. kassers Bank A/S
Formand for Aktio-
neerrddet Vest under
Danske Andels-kas-
) sers Bank Nzestfor-
Menigt Asger 23. december Arbe]r:iet _med mand | Varde Ma- .
:E:\d- Pedersen Landmand 64 ar Mand 2018 ?;%aglsatloner skinstantion A/S Nej Ja
Bestyrelsensmediem
| Po-len Invest og i
Danmarks Motor
Union,




Fonden for Andelskasserne i omride Syd

11

Ledelsesberetning
Bestyrelsesmedliem
Menigt Souschef i I .

Jgrn  Hjalmar | radgivnings- s Ledelse, : Udpeget of DABs -
med- _ |46 ar Mand 25, oktober 2017 i Medarbejdervalgt Nej
lem Andersen E‘e;r:ter Svend bankdrift. bestyrel-sasmediem bestyrelse

g i Danske Andelskas-
sers Bank A/S

Redegorelse for uddelingspolitik
Fonden skal tillige jf. ﬁrsregnskabs[ovens § 77b medtage en redeggrelse for fondens uddelingspolitik,
herunder uddelinger i regnskabsaret. Jeevnfer ovenfor kan uddelinger ske til gavn for almennyttige og
velggrende formal indenfor det omride, som udgjorde Fonden for Andelskasserne i omrade Syds lokal-
omrade. Der er ikke foretaget uddelinger | regnskabsaret.

Begivenheder efter balancedagen
Udbruddet og spredningen af COVID-19 primo 2020 har betydet at udsvingene pa det finansielle mar-
kedet er gget. Pavirkningen af COVID-19 er ikke mulig at estimere pad nuveerende tidspunkt. Der er

ikke efter balancedagen indtradt andre forhold, som forrykker vurderingen af Srsrapporten.
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Resultatopgorelse for 2019
2019 2018
Note kr. kr.
Andre eksterne omkostninger (390.620) {65.304)
Bruttoresultat {390.620) (65.304)
Personaleomkostninger 1 (290.000) 0
Driftsresultat (680.620) (65.304)
Indtaegter af andre finansielle anlsegsaktiver 6.115.134 19.493.853
Andre finansielle omkostninger (2.592.670) {208.169)
Arets resultat 2.845.844 19.220.380
Forslag til resultatdisponering
Overfgrt resultat 2.845.844 19,220.380
2.845.844 19.220.380




Fonden for Andelskasserne i omride Syd 13
Balance pr. 31.12.2019
2019 2018
Note kr. kr.
Andre veerdipapirer og kapitalandele 175.560.793 111.229.634
Finansielle anlaegsaktiver 175.560.793 111.229.634

Anlaegsaktiver

Likvide beholdninger
Omsaetningsaktiver

Aktiver

175.560.793

111.229.634

740 )
740 0
175.561.533 111.229.634
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Balance pr. 31.12.2019

Virksomhedskapital
Overfgrt overskud eller underskud
Egenkapital

Bankgeeld
Langfristede galdsforpligtelser

Bankgaeld
Anden gzeld
Kortfristede gldsforpligtelser

Galdsforpligtelser

Passiver

Eventualaktiver
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

2019 2018
Note kr. ky.
95.293.,595 95,293.595
14.406.873 11.561.029
109.700.468 106.854.624
65.801.416 1]
65.801.416
0 4,.338.091
59.649 36.919
59.649 4,375.010
65.861.065 4.375.010
175.561.533 111.229.634
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Egenkapitalopggrelse for 2019

Overfert

Virksom- overskud eller
hedskapital underskud I alt
kr. kr. kr.
Egenkapital primo 95,293,595 11.561.029 106.854.624
Rrets resultat 0 2,845,844 2.845.844
Egenkapital ultimo 95.293.595 14.406.873 109.700.468
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Noter

2019 2018
kr. kr.
1. Personaleomkostninger
Gager og lgnninger 2%90.000 0
290.000
Gennemsnitligt antal fuldtidsansatte medarbejdere o 0
Ledelses-
vederlag
2019
kr.
Bestyrelse 290.000
290.000

2. Eventualaktiver
Fonden har et ikke indregnet skattemzaessigt underskud palydende 118 mio. kr.

3. Pants=tninger og sikkerhedsstillelser
Til sikkerhed for bankgaeld er der deponeret barsnoteret aktier pa@ nom. 8.765.111 stk. til en bogfgrt
veerdi pa 58.901.546 kr.

4. Hovedaktivitet samt regnskabsmaessige- og skonomiske forhold

Titknytning tif erhvervsdrivende virksomheder og fonde

Fonden for Andelskasserne i omr3de Syd har i henhold til fundatsen til formal at viderefgre andelskas-
sernes virksomhed efter Sammenslutningen Danske Andelskassers omdannelse til aktieselskab, séledes
at dette til stadighed fremstar som et konkurrencedygtigt og velkonsolideret pengeinstitut.
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Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse

Arsrapporten er aflagt | overensstemmelse med 3rsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B.

Rrsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste &r.

Generelt om indregning og miling
Aktiver indregnes i balancen, ndr det som fglge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige
gkonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets vaerdi kan males pilideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr virksomheden som fglge af en tidligere begivenhed har en retlig eller
faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige pkonomiske fordele vil fragd virksomheden, og for-
pligtelsens vaerdi kan méles palideligt.

Ved farste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Maling efter farste indregning sker som be-
skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden arsrapporten
aflazgges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

I resultatopggrelsen indregnes indtaegter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de
belgb, der vedrgrer regnskabsaret.

Resultatopggrelsen

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrerer virksomhedens primaere aktiviteter,
herunder revisions- og administrationsomkostninger,

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter ledelsesvederlag til bestyrelsen.

Indtzegter af andre finansielle anlaegsaktiver
Indtaegter af andre finansielle anlzegsaktiver omfatter kursregulering af finansielle anlaagsaktiver.

Andre finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger bestar af renteomkostninger.

Balancen

Andre veerdipapirer og kapitalandele

Andre vaerdipapirer og kapitalandele omfatter begrsnoterede vaerdipapirer, der maies til dagsveerdi (bors-
kurs) pd balancedagen.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindestdender.




Fonden for Andelskasserne i omride Syd

18

Anvendt regnskabspraksis

Andre finansielle forpligtelser
Andre finansielle forpligtelser males til amortiseret kostpris, der sadvanligvis svarer til nominel vaerdi.






