Socialplan ApS

Sender Boulevard 131, kld.d
1720 Kgbenhavn V

CVR-nr. 32948529

Arsrapport for 2015

6. regnskabsér

Arsrapporten er fremlagt og godkendt
pa selskabets ordinzre generalforsamling
den 30-05-2016

Rasmus Blichfeldt
Dirigent



Socialplan ApS

Indholdsfortegnelse

Ledelsespétegning

Den uathangige revisors erklaringer
Virksomhedsoplysninger
Ledelsesberetning

Anvendt regnskabspraksis
Resultatopgerelse

Balance

Noter

10

12
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Ledelsespitegning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséret 01-01-2015 - 31-12-2015 for
Socialplan ApS.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 01-01-2015 - 31-12-2015.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, beretningen
omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kabenhavn, den 30-05-2016

Direktion
Kenneth Steen Strom Rasmus Ammentorp Blichfeldt
Direktor Direkter
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Den uafhaengige revisors erkleringer

Til kapitalejerne i Socialplan ApS

Pétegning pa arsregnskabet
Vi har revideret arsregnskabet for Socialplan ApS for regnskabséret 01-01-2015 - 31-12-2015, der omfatter anvendt
regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for iarsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nedvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om éarsregnskabet pa grundlag af vores revision. Vi har udfert revisionen
i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifelge dansk revisorlovgivning.
Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planlaegger og udferer revisionen for at opna hej grad af sikkerhed
for, om arsregnskabet er uden veesentlig fejlinformation.

En revision omfatter udferelse af revisionshandlinger for at opné revisionsbevis for belgb og oplysninger i
arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger athaenger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for
vasentlig fejlinformation i drsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen
overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et arsregnskab, der giver et
retvisende billede. Formélet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstendighederne,
men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter
endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmaessige sken er
rimelige samt den samlede prasentation af arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opndede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at drsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31-12-2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabséret 01-01-2015 - 31-12-2015 i
overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til arsregnskabsloven gennemlzast ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere handlinger i
tilleeg til den udferte revision af arsregnskabet. Det er p4 denne baggrund vores opfattelse, at oplysningerne i
ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet.

Kastrup, den 30-05-2016

Revisionsfirmaet Per Kronborg
Registreret Revisionsanpartsselskab

Per Kronborg
Registreret revisor
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Virksomhedsoplysninger

Virksomheden

CVR-nr.
Stiftelsesdato
Regnskabsar

Direktion

Revisor

Socialplan ApS

Sender Boulevard 131, kld.d
1720 Kebenhavn V
32948529

10-06-2010

01-01-2015 - 31-12-2015

Kenneth Steen Strem, Direktor
Rasmus Ammentorp Blichfeldt, Direktor

Revisionsfirmaet Per Kronborg
Registreret Revisionsanpartsselskab
Fuglebaekvej 3A, 1 sal

2770 Kastrup

CVR-nr.: 26659817
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Ledelsesberetning

Selskabets vaesentligste aktiviteter
Selskabets vaesentligste aktiviteter bestér i at udeve sociale foranstaltninger for velferds- og kriminalitets-

truede unge og deres familier.

Udyviklingen i virksomhedens aktiviteter og skonomiske forhold
Virksomhedens resultatopgerelse for regnskabséret 01-01-2015 - 31-12-2015 udviser et resultat péa kr. 286.154, og
virksomhedens balance pr. 31-12-2015 udviser en balancesum pa kr. 1.318.915, og en egenkapital pa kr. 1.163.912

Betydningsfulde haendelser, som er indtruffet efter regnskabsarets afslutning
Der er efter regnskabsérets afslutning ikke indtruffet begivenheder af veesentlig betydning for selskabets finansielle

stilling.
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Anvendt regnskabspraksis

Anvendt regnskabspraksis

Regnskabsklasse
Arsrapporten for Socialplan ApS for 2015 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmelser for
virksomheder i regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uendret i forhold til tidligere ar.

Rapporteringsvaluta
Arsrapporten er aflagt i danske kroner.

Generelt

Generelt om indregning og maling

Indteegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes vardireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser, der males til dagsveerdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes i
resultatopgerelsen alle omkostninger, der er atholdt for at opna arets indtjening, herunder afskrivninger,
nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbageforsler som folge af endrede regnskabsmaessige sken af belab,
der tidligere har veeret indregnet i resultatopgerelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets veerdi kan males pélideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil fraga selskabet, og
forpligtelsens veerdi kan males pélideligt.

Ved forste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser méles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag af afdrag og tilleg/fradrag
af den akkumulerede afskrivning af forskellen mellem kostprisen og det nominelle belgb. Herved fordeles kurstab
og -gevinst over lgbetiden.

Ved indregning og méling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden arsrapporten
aflegges, og som be- eller afkrefter forhold, der eksisterer pd balancedagen.

Resultatopgerelsen

Nettoomsaetning
Indtegter ved salg af varer indgér i omsatningen pa tidspunktet for levering og risikoens overgang, safremt
indtaegten kan opgeres palideligt. Omsetningen opgeres efter fradrag af moms, afgifter og rabatter.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrarende salg og administration.
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Anvendt regnskabspraksis

Finansielle indtegter og omkostninger

Finansielle indtegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de beleb, der vedrerer regnskabsaret.
Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renteindtegter og -omkostninger, realiserede og urealiserede
kursgevinster og -tab vedrerende vardipapirer, geld og transaktioner i fremmed valuta, modtaget udbytte fra andre
kapitalandele, amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt tilleeg og godtgerelser under
acontoskatteordningen.

Skatter

Skat af arets resultat omfatter aktuel skat af drets forventede skattepligtige indkomst og érets regulering af udskudt
skat med fradrag af den del af arets skat, der vedrerer egenkapitalbevegelser. Aktuel og udskudt skat vedrerende
egenkapitalbevagelser indregnes direkte i egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der almindeligvis svarer til nominel verdi. Vardien reduceres med
nedskrivninger til imgdegaelse af forventede tab.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger samt kortfristede veerdipapirer med ubetydelig risiko for vaerdieendringer.

Finansielle gzeldsforpligtelser
Ovrige geldsforpligtelser méles til amortiseret kostpris, hvilket almindeligvis svarer til nominel vaerdi.

Aktuelle skatteforpligtelser
Aktuelle skatteforpligtelser indregnes i balancen som beregnet skat af arets forventede skattepligtige indkomst,
reguleret for skat af tidligere rs skattepligtige indkomster samt betalte acontoskatter.

Eventualaktiver og -forpligtelser
Eventualaktiver og -forpligtelser indregnes ikke i balancen, men oplyses alene i noterne.
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Resultatopgoerelse

Nettoomsaetning

Vareforbrug

Andre eksterne omkostninger
Bruttoresultat

Personaleomkostninger
Driftsresultat

Finansielle indtegter
Resultat for skat

Skat af arets resultat
Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Foreslaet udbytte indregnet under egenkapitalen
Overfort resultat

Note

2015 2014

Kkr. kr.
4.724.830 2.665.474
-1.579.760 -492.093
-902.306 -611.387
2.242.764 1.561.994
-1.804.409 -750.607
438.355 811.387
359 1.406
438.714 812.793
-152.560 -216.506
286.154 596.287
200.000 200.000
86.154 396.287
286.154 596.287
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Balance 31. december 2015

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

Omsatningsaktiver

AKktiver

-10-

Note

2015 2014

Kkr. kr.

0 38.522
1.148.806 446.330
16.756 7.500
1.165.562 492.352
153.353 666.843
1.318.915 1.159.195
1.318.915 1.159.195
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Balance 31. december 2015

Passiver

Virksomhedskapital
Overfort resultat

Udbytte for regnskabsaret
Egenkapital

Selskabsskat
Anden geld
Kortfristede gaeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser
Passiver
Virksomhedens formal

Eventualforpligtelser
Sikkerhedsstillelser og pantsatninger
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Note

2015 2014

Kkr. kr.
80.000 80.000
883.912 797.758
200.000 0
1.163.912 877.758
28.813 206.996
126.190 74.441
155.003 281.437
155.003 281.437
1.318.915 1.159.195
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Noter

1. Personaleomkostninger
Lenninger

Pensioner

Omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

2. Finansielle indtzegter
Andre finansielle indtegter fra tilknyttede virksomheder

3. Virksomhedskapital
Saldo primo
Saldo ultimo

Selskabskapitalen har veret uandret de seneste 5 ar.

4. Overfort resultat
Saldo primo

Arets tilgang

Saldo ultimo

5. Udbytte for regnskabséret
Arets tilgang
Saldo ultimo

6. Selskabets vaesentligste aktiviteter
Se under ledelsens beretning

7. Eventualforpligtelser

Der er ingen eventualforpligtelser pr. statusdagen.

8. Sikkerhedsstillelser og pantsatninger

Der er ingen sikkerhedsstillelser eller pantsatninger pr. statusdagen.
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2015 2014
1.649.280 680.032
12.130 0
2.029 882
140.970 69.693
1.804.409 750.607
359 1.406

359 1.406
80.000 80.000
80.000 80.000
797.758 401.471
86.154 396.287
883.912 797.758
200.000 0
200.000 0




