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Empowermind Danmark ApS

Ledelsespåtegning

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar - 31.

december 2016 for Empowermind Danmark ApS.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og fi-

nansielle stilling pr. 31. december 2016 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1.

januar - 31. december 2016.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beret-

ningen omhandler.

Årsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklærer, at betingelserne herfor er opfyldt.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Søborg, den 11. maj 2017

Direktion

Jørgen Christian Svenstrup
adm. direktør
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Empowermind Danmark ApS

Revisors erklæring om opstilling af årsrapport

Til kapitalejeren i Empowermind Danmark ApS

Vi har opstillet årsrapporten for Empowermind Danmark ApS for regnskabsåret 1. januar - 31.

december 2016 på grundlag af selskabets bogføring og øvrige oplysninger, som virksomheden har tilve-

jebragt.

Årsrapporten omfatter ledelsespåtegning, ledelsesberetning, anvendt regnskabspraksis, resultatopgø-

relse, balance og noter.

Vi har udført opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle oplysnin-

ger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere virksomheden med at udarbejde og præsentere

årsrapporten i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser i re-

visorloven og FSR – danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedrørende integri-

tet, objektivitet, faglig kompetence og fornøden omhu.

Årsrapporten samt nøjagtigheden og fuldstændigheden af de oplysninger, der er anvendt til opstillingen

af årsrapporten, er virksomhedens ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erklæringsopgave med sikkerhed, er vi ik-

ke forpligtet til at verificere nøjagtigheden eller fuldstændigheden af de oplysninger, virksomheden har

givet os til brug for at opstille årsrapporten. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller reviewkonklusion

om, hvorvidt årsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Allerød, den 11. maj 2017

Revisionsfirmaet Tage Sørensen
statsautoriseret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 34 87 97 53

Bo Wulffsberg
statsautoriseret revisor
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Empowermind Danmark ApS

Selskabsoplysninger

Selskabet Empowermind Danmark ApS
Poppelgårdvej 7, 2. sal
2860 Søborg

CVR-nr.: 32 33 88 44
Regnskabsperiode: 1. januar - 31. december
Stiftet: 22. juni 2013
Hjemsted: Gladsaxe

Direktion Jørgen Christian Svenstrup, adm. direktør

Revisor Revisionsfirmaet Tage Sørensen
statsautoriseret revisionsaktieselskab
Gl. Frederiksborgvej 79
3450  Allerød
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Empowermind Danmark ApS

Ledelsesberetning

Selskabets væsentligste aktiviteter

Selskabets formål er at udøve mental coaching og træning.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold

Selskabets resultatopgørelse for 2016 udviser et overskud på kr. 652.122, og selskabets balance pr. 31.

december 2016 udviser en egenkapital på kr. 732.122.

Betydningsfulde hændelser, som er indtruffet efter regnskabsårets afslutning

Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt vil kunne påvirke

selskabets finansielle stilling.
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Empowermind Danmark ApS

Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for Empowermind Danmark ApS for 2016 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabs-

lovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Årsrapporten for 2016 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes værdiregule-

ringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger,

herunder afskrivninger og nedskrivninger. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selska-

bet, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå sel-

skabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtel-

ser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-

stant effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af

eventuelle afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris

og nominelt beløb. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden

årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen i årsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsætning ikke er

oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsætning med fradrag af andre eksterne omkostninger.
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Empowermind Danmark ApS

Anvendt regnskabspraksis

Nettoomsætning

Indtægter ved salg af varer og tjenesteydelser indregnes i resultatopgørelsen, hvis risikoovergang, nor-

malt ved levering til køber, har fundet sted, og hvis indtægten kan opgøres pålideligt og forventes mod-

taget.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler, tab på

debitorer mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-

ninger til social sikring m.v. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtag-

ne godtgørelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger indeholder årets af- og nedskrivninger af immaterielle og materielle anlægsakti-

ver.

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-

skabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, realiserede og urealiserede

kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og transaktioner i fremmed valuta samt tillæg og

godtgørelse under acontoskatteordningen mv.

Resultat af kapitalandele i associerede virksomheder

Udbytte fra kapitalandele indtægtsføres i det regnskabsår, hvor udbyttet deklareres.

Skat af årets resultat

Virksomheden er omfattet af de danske regler om tvungen sambeskatning.

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskat-

tede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager virksom-

heder med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet anvende

dette underskud til nedsættelse af eget skattemæssigt overskud.
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Empowermind Danmark ApS

Anvendt regnskabspraksis

Årets skat, som består af årets aktuelle selskabsskat og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgø-

relsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan

henføres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Immaterielle anlægsaktiver

Erhvervet goodwill måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Goodwill afskri-

ves lineært over den økonomiske brugstid, der er vurderet til 10 år. Afskrivningsperioden er foretaget

ud fra en vurdering af den erhvervede virksomheds markedsposition og indtjeningsprofil.

Kapitalandele i associerede virksomheder

Kapitalandele i associerede virksomheder måles til kostpris. I tilfælde, hvor kostprisen overstiger

genindvindingsværdien, nedskrives til denne lavere værdi.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris.

Egenkapital

Udbytte

Foreslået udbytte vises som en særskilt post under egenkapitalen. Udbytte indregnes som en forpligtel-

se på tidspunktet for vedtagelse på generalforsamlingen.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af

årets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betal-

te acontoskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regn-

skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den planlagte an-

vendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Gældsforpligtelser

Gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden gæld, må-

les til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Empowermind Danmark ApS

Anvendt regnskabspraksis

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved første indregning til transaktionsdagens kurs. Valutakurs-

differencer, der opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resul-

tatopgørelsen som en finansiel post. Hvis valutapositioner anses for sikring af fremtidige pengestrøm-

me, indregnes værdireguleringerne direkte på egenkapitalen.

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens valuta-

kurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets eller gælds-

forpligtelsens opståen eller indregning i seneste årsregnskab indregnes i resultatopgørelsen under finan-

sielle indtægter og omkostninger. 
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Empowermind Danmark ApS

Resultatopgørelse 1. januar - 31. december

Note 2016
kr.

2015
kr.

Bruttofortjeneste 2.990.054 2.005.945

Personaleomkostninger 1 -2.120.736 -1.374.449

Resultat før af- og nedskrivninger (EBITDA) 869.318 631.496

Af- og nedskrivninger af immaterielle anlægsaktiver -28.479 -28.479

Resultat før finansielle poster 840.839 603.017

Finansielle indtægter 1.297 1.036

Finansielle omkostninger -10.013 -8.281

Resultat før skat 832.123 595.772

Skat af årets resultat 2 -180.001 -142.513

Årets resultat 652.122 453.259

Forslag til resultatdisponering

Foreslået udbytte 0 1.214.379

Overført resultat 652.122 -761.120

652.122 453.259
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Empowermind Danmark ApS

Balance 31. december

Note 2016
kr.

2015
kr.

Aktiver

Goodwill 170.876 199.355

Immaterielle anlægsaktiver 170.876 199.355

Kapitalandele i associerede virksomheder 3 59.766 59.766

Deposita 142.532 46.269

Finansielle anlægsaktiver 202.298 106.035

Anlægsaktiver i alt 373.174 305.390

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 725.913 415.118

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 0 93.266

Andre tilgodehavender 0 1.037

Periodeafgrænsningsposter 52.464 0

Tilgodehavender 778.377 509.421

Likvide beholdninger 939.029 1.513.349

Omsætningsaktiver i alt 1.717.406 2.022.770

Aktiver i alt 2.090.580 2.328.160
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Empowermind Danmark ApS

Balance 31. december

Note 2016
kr.

2015
kr.

Passiver

Selskabskapital 80.000 80.000

Overført resultat 652.122 0

Foreslået udbytte for regnskabsåret 0 1.214.379

Egenkapital 4 732.122 1.294.379

Hensættelse til udskudt skat 37.593 131.184

Hensatte forpligtelser i alt 37.593 131.184

Modtagne forudbetalinger fra kunder 330.970 358.874

Leverandører af varer og tjenesteydelser 0 88.951

Gæld til tilknyttede virksomheder 99.800 0

Selskabsskat 249.806 50.009

Anden gæld 640.289 404.763

Kortfristede gældsforpligtelser 1.320.865 902.597

Gældsforpligtelser i alt 1.320.865 902.597

Passiver i alt 2.090.580 2.328.160

Eventualposter m.v. 5

Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 6
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Empowermind Danmark ApS

Noter til årsrapporten

2016
kr.

2015
kr.

1 Personaleomkostninger

Lønninger 2.002.837 1.357.409

Pensioner 81.469 0

Andre omkostninger til social sikring 36.430 17.040

2.120.736 1.374.449

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 5 5

2 Skat af årets resultat

Årets aktuelle skat 273.592 66.009

Årets udskudte skat -93.591 76.504

180.001 142.513

3 Kapitalandele i associerede virksomheder

Kapitalandele i associerede virksomheder specificerer sig således:

Navn Hjemsted

Stemme- og

ejerandel Egenkapital

Årets

resultat

Human Coaching Network S.p.a. Chile %25 149.268 88.415
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Empowermind Danmark ApS

Noter til årsrapporten

4 Egenkapital

Selskabskapital

Overført

resultat

Foreslået udbyt-

te for regn-

skabsåret I alt

Egenkapital 1. januar 2016 80.000 0 1.214.379 1.294.379

Betalt ordinært udbytte 0 0 -1.214.379 -1.214.379

Årets resultat 0 652.122 0 652.122

Egenkapital 31. december 2016 80.000 652.122 0 732.122

Selskabskapitalen består af 80 anparter à nominelt kr. 1.000. Ingen anparter er tillagt særlige
rettigheder.
Der har ikke været ændringer i selskabskapitalen siden stiftelsen.

5 Eventualposter m.v.

Selskabet er sambeskattet med moderselskabet Svenstrup ApS (Administrationsselskab) og hæfter
solidarisk med øvrige sambeskattede selskaber for betaling af selskabsskat for indkomståret 2013
og frem samt for kildeskat på udbytter, renter og royalties, som forfalder til betaling 1. juli 2012
eller senere.

6 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Der er ingen pantsætninger eller sikkerhedsstillelser pr. statusdagen.
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