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Ledelsespategning

Direktionen har dags dato aflagt arsrapporten for 2016 for HR-Partners ApS.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Jeg anser den valgte regnskabspraksis for hensigtsmaessig, og efter min opfattelse giver drsregnska-
bet et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2016
samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsdret 1. januar - 31. december 2016.

Direktionen anser betingelserne for at undlade revision af &rsregnskabet for 2016 for opfyldt.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, som be-
retningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Risskov, den 27. januar 2017
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Den uafhzengige revisors erklzering om review af drsregnskabet

Til kapitalejerne i HR-Partners ApS

Vi har udfgrt review af arsregnskabet for HR-Partners ApS for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2016, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopggrelse, balance og noter.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et drsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med &rsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som le-
delsen anser ngdvendig for at udarbejde et &rsregnskab uden vzesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om &rsregnskabet. Vi har udfgrt vores review i overens-
stemmelse med den internationale standard vedrgrende opgaver om review af historiske regnskaber
og yderligere krav ifglge dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi udtrykker en konklusion om,
hvorvidt vi er blevet bekendt med forhold, der giver os grund til at mene, at regnskabet som helhed
ikke i alle vaesentlige henseender er udarbejdet i overensstemmelse med den relevante regnskabs-
maessige begrebsramme. Dette kraever ogsa, at vi overholder etiske krav.

Et review af et regnskab udfgrt efter den internationale standard vedrgrende opgaver om review af hi-
storiske regnskaber er en erklaeringsopgave med begraenset sikkerhed. Revisor udfgrer handlinger,
der primaert bestar af forespgrgsler til ledelsen og, hvor det er hensigtsmaessigt, andre i virksomhe-
den, samt anvendelse af analytiske handlinger og vurdering af det opndede bevis.

Omfanget af de handlinger, der udfgres ved et review, er betydeligt mindre end ved en revision udfart
efter de internationale standarder om revision. Vi udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om ars-
regnskabet.

Konklusion

Ved det udferte review er vi ikke blevet bekendt med forhold, der giver os grund til at mene, at ars-
regnskabet ikke giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31.
december 2016 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar - 31. december
2016 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Risskov, den 27. januar 2017

Martinsen

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

C ::q o

Torben Laursen
statsautoriseret revisor
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Selskabsoplysninger

Selskabet HR-Partners ApS
Tirstrupvej 18, 1. tv.
8240 Risskov

CVR-nr.: 3189 37 12
Stiftet: 6. januar 2009
Hjemsted: Aarhus
Regnskabsar: 1. januar - 31. december
Direktion Sgren Diederichsen
Revisor Martinsen

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Voldbjergvej 16, 2. sal
8240 Risskov
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Ledelsesberetning

Selskabets vasentligste aktiviteter

Selskabets vaesentligste aktivitet er at yde erhvervspsykologisk radgivning.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold
Rrets bruttofortjeneste udger 947.046 mod 1.342.667 sidste 8r. Det ordinzere resultat efter skat ud-
gor 259.717 mod 442.025 sidste &r. Ledelsen anser 8rets resultat for tilfredsstillende.

Begivenheder efter regnskabsdrets udigb
Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som veesentligt vil kunne pdvirke
selskabets finansielle stilling.
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Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for HR-Partners ApS er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens bestemmel-
ser for en klasse B-virksomhed. Herudover har virksomheden valgt at fglge enkelte regler for klasse
C-virksomheder.

Arsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste ar og aflaegges i danske kroner.

Generelt om indregning og maling

1 resultatopgerelsen indregnes indtsegter i takt med, at de indtjenes. Herunder indregnes veerdiregu-
leringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle omkostnin-
ger, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt tilbagefarsler som fplge af
andrede regnskabsmaessige sken af belgb, der tidligere har veeret indregnet i resultatopggrelsen.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige skonomiske fordele vil tilflyde sel-
skabet, og aktivets vaerdi kan males pdlideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, ndr det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil fragd
selskabet, og forpligtelsens vaerdi kan méles pdlideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forplig-
telser som beskrevet nedenfor for hver enkelt regnskabspost.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en kon-
stant effektiv rente over Igbetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med fradrag
af eventuelle afdrag samt tillaeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kost-
pris og nominelt belgb. Herved fordeles kurstab og kursgevinst over aktivets eller forpligtelsens lgbe-
tid.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrappor-
ten afleegges, og som vedrgrer forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopggrelsen

Bruttofortjeneste
Bruttofortjeneste indeholder nettoomsaetning, vareforbrug samt andre eksterne omkostninger.

Nettoomsaetning indregnes i resultatopgerelsen, safremt levering og risikoovergang til keber har fun-
det sted inden &rets udgang, og safremt indtaegten kan opgeres pdlideligt og forventes modtaget.
Nettoomsaetningen indregnes eksklusive moms og afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse
med salget.

Vareforbrug omfatter &rets forbrug af fremmed arbejde.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, administration m.v.

HR-Partners ApS - Arsrapport for 2016 5



Martinsen » Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Anvendt regnskabspraksis

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter len og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre omkost-
ninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket mod-
tagne godtggrelser fra offentlige myndigheder.

Af- og nedskrivninger
Af- og nedskrivninger indeholder arets af- og nedskrivninger af immaterielle anlaegsaktiver.

Finansielle indtaegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indeholder renter, realiserede og urealiserede kursgevinster og
-tab vedrgrende finansielle aktiver og forpligtelser samt gebyrer. Finansielle indtaegter og omkostnin-
ger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrorer regnskabsaret.

Skat af drets resultat

Rrets skat, der bestar af 8rets aktuelle selskabsskat og eendring i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gorelsen med den del, der kan henferes til arets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der
kan henfgres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balancen

Immaterielle anlaegsaktiver

Goodwill

Erhvervet goodwill males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Goodwill afskrives
lineaert over den vurderede gkonomiske brugstid, der er vurderet til 7 ar.

Immaterielle anlaegsaktiver nedskrives til genindvindingsvaerdien, safremt denne er lavere end den
regnskabsmaessige veerdi. Nedskrivningen vises seerskilt i anlaegsnoten samt indregnes i
resultatopggrelsen.

Fortjeneste eller tab ved afhaendelse af immaterielle anlaegsaktiver indregnes pa
afhaendelsestidspunktet i  resultatopgerelsen under andre driftsindteegter eller andre
driftsomkostninger. Fortjeneste eller tab opgeres som forskellen mellem salgsprisen med fradrag af
salgsomkostninger og den regnskabsmaessige vaerdi.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel veerdi. Der ned-
skrives til nettorealisationsvaerdien med henblik pd at imgdega forventede tab.

Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indestaender i pengeinstitutter og kontantbeholdninger.
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Anvendt regnskabspraksis

Egenkapital

Udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for aret, vises som en saerskilt post under egenkapitalen. Foreslaet
udbytte indregnes som en forpligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pd den ordinzere generalforsam-
ling (deklarationstidspunktet).

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser indregnes i balancen med det belgb, der kan beregnes
pa grundlag af &rets forventede skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere ars skattepligti-
ge indkomster samt for betalte acontoskatter. Skattetilgodehavender og -forpligtelser preesenteres
modregnet i det omfang, der er legal modregningsadgang, og posterne forventes afregnet netto eller
samtidig.

Udskudt skat er skatten af alle midlertidige forskelle mellem regnskabsmaessig og skattemaessig vaerdi
af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis af-
vikling af forpligtelsen.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil veere geeldende, ndr den udskudte skat forventes udlast som aktuel skat.

Gaeldsforpligtelser
Geeldsforpligtelser males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi.
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Resultatopggrelse 1. januar - 31. december

Bruttofortjeneste 947.046 1.342.667
1 Personaleomkostninger -614.941 -636.498
Af- og nedskrivninger af anlaegsaktiver 0 -128.574
Resultat fgr finansielle poster 332.105 577.595
Andre finansielle indtaegter 1.309 889
2 @vrige finansielle omkostninger -442 -209
Resultat for skat 332.972 578.275
3 Skat af arets resultat -73.255 -136.250
Arets resultat 259.717 442.025

Forslag til resultatdisponering:

Udbytte for regnskabsdret 51.700 49.900
Overfores til overfgrt resultat 208.017 392.125
Disponeret i alt 259.717 442.025

HR-Partners ApS - Arsrapport for 2016 8



Martinsen » Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Balance 31. december

Aktiver
Note 2016 2015
Anlagsaktiver
4  Goodwill
Immaterielle anlaegsaktiver i alt 0
Anlaegsaktiver i alt 0 0
Omsazetningsaktiver
Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 179.899 97.398
Tilgodehavende selskabsskat 38.564 33.784
Tilgodehavender i alt 218.463 131.182
Likvide beholdninger 1.320.236 1.269.533
Omsaetningsaktiver i alt 1.538.699 1.400.715
Aktiver i alt 1.538.699 1.400.715
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Balance 31. december

Passiver
Note 2016 2015
Egenkapital
5 Virksomhedskapital 125.000 125.000
6 Overfart resultat 1.236.809 1.028.792
7 Foresldet udbytte for regnskabsaret 51.700 49.900
Egenkapital i alt 1.413.509 1.203.692
Hensatte forpligtelser
Hensaettelser til udskudt skat 0
Hensatte forpligtelseri alt 0 0
Gaeldsforpligtelser
8 Anden geeld 125.190 197.023
Kortfristede gaeldsforpligtelser i alt 125.190 197.023
G=eldsforpligtelser i alt 125.190 197.023
Passiver i alt 1.538.699 1.400.715
9 Pantsezetninger og sikkerhedsstillelser
10 Eventualposter
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Noter

2016 2015
1. Personaleomkostninger
Lgnninger og gager 536.464 536.520
Andre omkostninger til social sikring 5.066 5.075
Personaleomkostninger i gvrigt 73.411 94.903
614.941 636.498
Gennemsnitligt antal beskzeftigede medarbejdere 1 1
2. @vrige finansielle omkostninger
Andre finansielle omkostninger 442 209
442 209
3. Skat af drets resultat
Skat af arets resultat 73.436 166.216
Arets regulering af udskudt skat 0 -30.200
Regulering af tidligere ars skat -181 234
73.255 136.250
4. Goodwill
Kostpris primo 900.000 900.000
Kostpris ultimo 900.000 900.000
Af- og nedskrivninger primo -900.000 -771.426
Arets afskrivninger 0 -128.574
Af- og nedskrivninger ultimo -900.000 -900.000
Regnskabsmaessig vaerdi ultimo 0 0
5. Virksomhedskapital
Virksomhedskapital primo 125.000 125.000
125.000 125.000
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Noter
31/12 2016 31/12 2015
6. Overfgrt resultat
Overfert resultat primo 1.028.792 636.667
Arets overforte overskud eller underskud 208.017 392.125
1.236.809 1.028.792
7. Foresldet udbytte for regnskabséaret
Udbytte primo 49,900 49.200
Udloddet udbytte -49.900 -49.200
Udbytte for regnskabsaret 51.700 49.900
51.700 49.900
8. Anden gzld
Skyldig moms 94.509 165.067
A-skat og arbejdsmarkedsbidrag 17.319 18.636
ATP og andre sociale ydelser 852 810
Andre skyldige poster 12.000 12.000
Geeld til virksomhedesdeltagere og ledelse 510 510
125.190 197.023
9. Pantszetninger og sikkerhedsstillelser
Selskabet har ingen pantsaetninger eller sikkerhedsstillelser.
10. Eventualposter
Selskabet har ingen eventualposter m.v.
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