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Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2017 for Fonden DGI-huset i Nordkraft.

Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2017.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold,
beretningen omhandler.

Aalborg, den 10. april 2018

Direktion:

Carina Lind Husum

Bestyrelse:

Henrik N. Thomsen Palle Skovmand Fogh Keld Torben Jensen
Formand

Thomas Thomsen Sten Rasmussen Rasmus Thomsen Ingstrup

Anne Louise Duus Kinnerup Aase Jensen
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DEN UAFH/ZNGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING
Til ledelsen i Fonden DGI-huset i Nordkraft

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Fonden DGl-huset i Nordkraft for regnskabsaret 1. januar - 31.
december 2017, der omfatter resultatopggrelse, balance, noter og anvendt regnskabspraksis. Arsregn-
skabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsaret 1.
januar - 31. december 2017 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er naermere
beskrevet i revisionspategningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet”. Vi er
uafhaengige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s
Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores gvrige
etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnaede
revisionsbevis er tilstrackkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser ngdvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsaette
driften; at oplyse om forhold vedrgrende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde ars-
regnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at ggre
dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hgj grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning
med en konklusion. Hgj grad af sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at
en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de
yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil afdaekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan
findes. Fejlinformationer kan opsta som folge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de
gkonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udfgres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og
de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder
professionel skepsis under revisionen. Herudover:

e Identificerer og vurderer vi risikoen for vasentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfarer revisionshandlinger som reaktion pa disse
risici samt opnar revisionsbevis, der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores
konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er
hgjere end ved vaesentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte
sammensvargelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af
intern kontrol.

e Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
revisionshandlinger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en
konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

e Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om
de regnskabsmaessige skan og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.
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e Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om
fortsat drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig
usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om fondens
evne til at fortsaette driften. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores
revisionspategning ggre opmaerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne
oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa
det revisionsbevis, der er opnaet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige
begivenheder eller forhold kan dog medfare, at fonden ikke laengere kan fortsaette driften.

e Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og
begivenheder pa en sadan made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med ledelsen om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering af
revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i
intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i
den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller
vores viden opnaet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i
henhold til arsregnskabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse
med arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med arsregnskabslovens krav. Vi har ikke
fundet vaesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Aarhus, den 10. april 2018

BDO Statsautoriseret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 20222670

Gert Malmkvist
Statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne27792
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Fondens hovedaktiviteter

Fonden DGl-Huset i Nordkrafts formal er at fremme, stotte og udvikle idraet, sundhed og lignende
almennyttige formal. For at opfylde sine formal har fonden indkebt to ejerlejligheder i Nordkraft med
mere end 5.200 m2, som anvendes til et multifunktionelt idraets- og kulturhus.

DGl-Huset stilles fortrinsvis til radighed for idraetten, og fondens midler kan alene anvendes til
opfyldelse af de anfgrte formal. Fonden er erhvervsdrivende.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold
Omsaetningen pa de fleksible motionstilbud er vaesentligt bedre end budgetteret, trods det at der har
vaeret budgetteret med en stigning pa 17 % i forhold til 2016.

Det er glaedeligt at de sundhedsfremmende tiltag, som er udviklet i samarbejde med Aalborg
Kommune - ulighed i sundhed 2017-2019, hvor bl.a. udvalgte skoler og institutioner har faet tilfart
ekstra ressourcer til sundhedsfremmende tiltag, er blevet taget godt imod og flittigt bliver brugt.

Den Grgnne Cafe har i 2017 leveret et overskud pa tkr. 58, hvilket er mindre end budgetteret. A la
carte salget har haft en omsaetningsnedgang pa tkr. 370 i forhold til budget, mens forplejning til
arrangementer har haft en omsaetningsfremgang pa tkr. 189 i forhold til budget. Det samlede
caferesultat ender dermed tkr. 218 under det budgetterede overskud. Erfaringen viser, at satsningen i
fremtiden vil ligge pa gget salg af forplejning til mader og konferencer, samt udlejning af lokaler
hertil.

Udlejning af madelokaler har leveret et overskud pa tkr. 148.

Der er i 2017 blevet opsat nye LED lamper og brandmeldere i DGI Hallen til en samlet vaerdi af tkr.
360, som er aktiveret.

Resultatet i 2017 er tkr. 200 efter afskrivhinger mod budgetteret tkr. 22, hvilket er et meget
tilfredsstillende resultat.

Betydningsfulde begivenheder, indtruffet efter regnskabsarets afslutning
Der er ikke efter regnskabsarets afslutning indtruffet begivenheder af vaesentlig betydning for fondens
finansielle stilling pa statusdagen.
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Forventninger til fremtiden
Det forventes at der i 2018 vil vaere fortsat vaekst pa omradet: fleksible motionstilbud, samt leje af
mgde lokaler og idraetshaller og sale, samt forplejning.

Da der lige som i 2017 er tale om optimering med udgangspunkt i den eksisterende
personaleorganisation og en forbedret udnyttelse af de eksisterende rammer, forventes denne vaekst
implementeret i driften uden vaesentlig agede omkostninger.

Det taette samarbejde med Aalborg Kommune om sundhedsfremmende tiltag - ulighed i sundhed,
fortsaetter indtil 2019. Det er aftalt at Aalborg Kommune kaber ydelser til sundhedsfremmetiltag m.m.
i en 3-arig periode, hvoraf der stadig er 2018 med tkr. 750 og 2019 med tkr. 500 tilbage.

Der er i 2018 buddegeret med renovering af Den Grgnne Cafe’s kaokkenfaciliteter, hvor isar kele og
frys kapaciteten er utilstraekkelig i forhold til den daglige drift.

DGls hovedbestyrelse besluttede i april 2014 at bevilge DGI-Huset i Nordkraft en trackningsret pa op til
tkr. 3.000 i arene 2014 til og med 2020. Kreditten forrentes pa markedsvilkar. Dette vil saledes sikre at
DGI-Huset har den forngdne likviditet til radighed.

Det er aftalt med LR Realkredit A/S at DGI-Huset pr. 01.04. 2018 far aendret sine to F1 lan til F5,
hvilket bestyrelsen har besluttet, pa grund af den lave rente. Desuden vil omlagningen sikre arbejdsro
i de kommende 5 ar.

Med udgangen af 2019 udlgber en rakke lejeaftaler med Aalborg Kommune og Aalborg Universitet, og i
den forbindelse skal der i labet af 2018 ivaerksaettes genforhandling af det samlede aftalegrundlag for
DGI-huset. Det forventes at Aalborg Kommune vil fortsaette det taette samarbejde med DGI-huset efter
2019, da DGI-huset ud over at tilbyde mange sundhedsfremmende tilbud til byens borgere og udbyde
velfungerende rammer for foreningslivets traeningstilbud, ogsa er den sterste partner for kommunen i
Nordkraft. Aalborg Universitet er i projekteringsfase ang. en ny idrats campus ved Gigantium, og
bestyrelsen er derfor i gang med at undersage mulige nye lejere, til fremtidig brug af DGI hallen i
dagtimerne. Der er dog fra bestyrelsens side en forventning om, at lejeaftalen med Aalborg Universitet
forlaenges i en periode efter 2019.

Med udgangen af 2020 udlgber lejeaftale med 'Fonden Skraen' om leje af Skraens Multisal for arene
2016-2020. Salen benyttes primeaert til videre udlejning til idraetsbrug for diverse foreninger og til
Aalborg Universitets idraetsuddannelse. Sekundaert benyttes salen til DGl egne Husets egne hold samt
badminton og i enkelttilfaelde til afvikling af starre mgder. Den fremtidige leje af hallen, vil vaere
afhaengig af den fremtidige lejekontrakt mellem DGI Huset og Aalborg Universitet.

Der er for 2018 budgetteret med et overskud pa tkr. 387

Bestyrelsen har i det forlabne afholdt 5 bestyrelsesmader. Maderne har vaeret fokuseret pa husets
drift, skonomi og strategisk udvikling med fokus pa den enkelte forretningsomrader.

Pa baggrund af en samlet vurdering af bestyrelsens kompetencer i forhold til udviklingen af
forretningsomraderne indstillede bestyrelsen, at DGls hovedbestyrelse udpegede adm. direktar og ejer
af Konxion Thomas Thomsen og overlaege og lektor Sten Rasmussen. Hovedbestyrelsen fulgte
indstillingen og det betyder, at bestyrelsen fremadrettet er blevet styrket i forhold til udvikling af
markedsfgring og sociale medier samt i forhold til udviklingen af sundhedsprofilen i husets tilbud.

| efteraret 2017 blev Carina Lind Husum ansat som direkter i DGI Huset Nordkraft. Hun aflgste Troels
Knudsen, der har vaeret direkter siden husets etablering. £ndringen pa posten var en del af en samlet
aftale med DGl om at der skulle ske et skifte efter DGIs landsstavne, saledes at Troels Knudsen kunne
arbejde som fuldtids direktear fremadrettet i DGI huset i Aarhus. Carina Lind Husum var tidligere daglig
leder i Nordkraft.

Bestyrelsen vil ogsa i det kommende ar arbejde fokuseret pa at falge og realisere malene med afsaet i
den vedtagne strategi og de udfordringer i @vrigt, der er beskrevet i ledelsesberetningen.
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Lovpligtig redegerelse for fondens uddelingspolitik, jf. arsregnskabslovens § 77b

Fondens formal er at fremme, stotte og udvikle sundhed, kultur og idraet og lignende almennyttige
formal. Fonden ejer DGl Huset til opfyldelse af dette formal. Eventuelle uddelinger er interne
uddelinger til drift, vedligeholdelse og forbedringer af DGl Huset samt servicering af husets brugere.
Ifolge vedtaegterne har fonden et almennyttigt og velgarende formal.
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Lovpligtig redeggrelse for god fondsledelse, jf. arsregnskabslovens § 77a

1. Abenhed og kommunikation.

Fonden folger. Udtalelser pa fondens vegne sker ved fondens direktar eller bestyrelsesformand med
mindre opgaven konkret er uddelegeret til en anden.

Fonden kan kontaktes telefonisk pa 96 20 24 00 eller pr. mail pa nordkraft@dgihus.dk

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar.

2.1.1 Arlig stillingtagen til strategi og uddelingspolitik

Fonden falger. Fondens ledelse har udarbejdet en strategiplan for fonden. Planen gaelder for en
narmere bestemt arrakke og revideres arligt. Jf. fondens vedtaegter kan fondens midler alene
anvendes til at fremme og udvikle aktiviteter i DGI-huset Nordkraft. Uddelingerne er saledes interne,
hvorfor bestyrelsen isaer tager stilling til optimering af driften og investeringer inden for fondens
formal.

Bestyrelsen har ansat en direkter til varetagelse af den daglige drift. Direktgren evalueres af
bestyrelsesformanden en gang arligt.

2.2.1 Bestyrelsesformandens arbejde
Fonden fglger. Formanden indkalder, organiserer og leder bestyrelsesmgderne i fonden med afsaet i
fondens vedtaegter, forretningsorden og arshjul.

2.2.2 Seerlige driftsopgaver
Fonden falger. Bestyrelsens medlemmer varetager ingen saerlige driftsopgaver for fonden.

2.3.1 Vurdering og fastlaeggelse af kompetencer i bestyrelsen

Fonden falger. Bestyrelsen fastlasgger og vurderer labende, hvilke kompetencer den skal rade over for
bedst muligt at kunne udfgre de opgaver, der pahviler bestyrelsen. Bestyrelsen forsgger derfor at
pavirke de udpegningsberettigede til at opfylde, at de fornadne alsidige kompetencer er til stede i
bestyrelsen herunder sikre en afbalanceret kans- og aldersfordeling. Bestyrelsen vurderer arligt, hvilke
kompetencer der gnskes.

Bestyrelsen foretager en samlet og individuel evaluering af arbejdet i bestyrelsen. Evalueringen af de
enkelte bestyrelsesmader foretages som et fast punkt pa dagsordenen pa alle bestyrelsesmgder. Pa
arets sidste bestyrelsesmgde evaluerer bestyrelsen sit samlede arbejde og drofter, hvorvidt
bestyrelsens sammensatning og kompetencer fortsat er relevante. Herudover evalueres direktarens
arbejde en gang arligt.

2.3.2 Proces for udveaelgelse af kandidater til bestyrelsen

Fonden folger. Ved udpegning af nye medlemmer tilstraebes det, at bestyrelsen besidder et bredt
spekter af relevante kvalifikationer. Jf. fondens vedtaegter besidder DGI, DGI Nordjylland, Aalborg
Kommune og Samvirkende Idraetsforeninger Aalborg retten til at udpege bestyrelsesmedlemmerne.

Fondens bestyrelsesmedlemmer udpeges for en periode pa to ar.

Ved vakance anmodes den respektive forening om at udpege et nyt bestyrelsesmedlem i h.t. fondens
vedtaegter.

2.3.3 Bestyrelsens sammensaetning og kompetencer under hensyntagen til fornyelse, behovet for
kontinuitet, mangfoldighed mv.

Under hensyntagen til behovet for fornyelse sammenholdt med behovet for kontinuitet tilstraeber
bestyrelsen endvidere, at der ved sammenhang og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages
hensyn til mangfoldighed i henseende til kan, alder, erhvervserfaring m.v.

Fondens bestyrelse skal i h.t. vedtagterne besta af 8 medlemmer.
2.3.4 Sammensatningen af bestyrelsen

Fondens vedtaegter eller forretningsorden foreskriver ikke en aldersgranse inden for hvilket, et
medlem skal udtraede af bestyrelsen. Fonden falger saledes ikke anbefalingen, idet ledelsen ikke anser
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det for ngdvendigt, da det enkelte bestyrelsesmedlem vurderes ud fra sin aktuelle erfaring og
kompetencer i erhvervslivet og foreningslivet.

Der henvises til arsrapportens beskrivelse af bestyrelsens sammensaetning.
2.3.5 Fonden har ikke datterselskaber, hvorfor punktet er irrelevant.

2.4 Uafhaengighed
Fonden folger. Bestyrelsen vurderer, at flertallet af bestyrelsen er uafhangige.

2.5.1 Udpegningsperiode

Fonden falger ikke. Udpegningsperioden er to ar, men bestyrelsesmedlemmer kan udpeges for laengere
tid end 4 ar, hvor maksimalt 4 ar anbefales. Bestyrelsen forsgger at pavirke de udpegningsberettigede
for at der bade tages hensyn til kontinuiteten og bestyrelsens kompetancer.

2.5.2 Fastseettelse af aldersgranse.

Fonden falger ikke. Bestyrelsen er af den opfattelse, at medlemmernes kompetencer er uafhangig af
alderen.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen.

Fonden folger. Formanden sarger for procedure for evaluering af de enkelte bestyrelsesmedlemmers
arbejde. Resultatet drgftes i bestyrelsen.

Direktgren evalueres af bestyrelsesformanden en gang arligt.

3. Ledelsens vederlag.

Fonden folger. Bestyrelsen fastlaegger pa arets sidste mede honorarniveauet for bestyrelsens
medlemmer det kommende ar.

Direktarens vederlag fastlaegges en gang arligt af bestyrelsen.

Af noten ”personaleomkostninger” i fondens arsrapport fremgar det samlede vederlag til bestyrelsen
for indevaerende ar og aret for. Det er valgt ikke at oplyse vederlag pr. medlem af bestyrelse og
direktion, da disse indeholder personfglsomme oplysninger.

Bestyrelsens sammensatning

Henrik Thomsen, formand.

Stilling: Cand. Oecon. Afdelingsleder Strategisk Byudvikling af Aalborg, Aalborg kommune.

Fadselsar 1963, mand, indtradt i bestyrelsen 17.6 2014, genudpeget af DGIs hovedbestyrelse frem til
september 2019.

Saerlige kompetencer: Gennemfart bestyrelses- og bestyrelseslederuddannelse (Board Governance).
Ledelse af direktioner, udarbejdelse af forretningsplaner, forretningsmodeller (strategi og politik),
bestyrelsesledelse og arbejdsgrundlag. Endvidere kompetencer inden for
entreprengrvirksomhed/byggeri, kommerciel virksomhed og politisk/administrative niveauer.

@vrige ledelseshverv: bestyrelsesmedlem i AaB A/S og Aalborg Sportshgjskole.

Palle Skovmand Fogh, naestformand.

Stilling: Formand f DGI Nordjylland, Associeret partner Leadership Lighthouse (konsulent).

Fadselsar 1953, mand, indtradt i bestyrelsen 6/5 2015, genudpeget af DGI Nordjylland.

Saerlige kompetencer: Landsdelsformand siden 2005 for Himmerland, og fra 2008 for DGI Nordjylland.
Kendskab til DGIs veaerdier og strategi

@vrige ledelseshverv: Forstander Himmerlands Ungdomsskole, Haubro, Vesthimmerland (1996-2007).
Konsulent Rebild Kommune - Kultur & Fritid (2007-2009) Skoleleder ved Gregers Krabbe Friskolen,
Aarestrup (Rebild) 2009 - 2015.

Fra 2017 medlem af DGI’s Badmintonledelse samt Visions-styregruppen for Badminton (DGl / DIF)

Aase Jensen, bestyrelses- og forretningsudvalgsmedlem

Registreret revisor. @konomichef, Aalborghus Gymnasium.

fadselsar 1955, kvinde, indtradt i bestyrelsen d. 20.10. 2008, genudpeget af DGls hovedbestyrelse frem
til september 2019

Saerlige kompetencer: Kendskab til DGIs vardier og strategi, samt kompetencer inden for mange
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LEDELSESBERETNING

erhverv gennem arbejdet som registreret revisor i 16 ar.

Anne Louise Duus Kinnerup, bestyrelsesmedlem

Group Director, Mercuri Urval A/S,

fadselsar 1966, kvinde, indtradt i bestyrelsen d. 05.02. 2015, genudpeget af DGls hovedbestyrelse frem
til september 2018

Saerlige kompetencer: Mangearigt samarbejde med det Nordjyske erhvervsliv inden for mange
forskellige brancher, saerlig kyndig indenfor organisations-, ledelses- og strategiudvikling.
Bestyrelsesuddannelse fra CBS Executive Board i 2016. Desuden aktiv sportsudever pa eliteplan og
tidligere bestyrelsesmedlem i Aalborg Tennisklub.

@vrige ledelseshverv: faciliterer direkternetvaerk under Erhverv Norddanmark.

Keld Torben Jensen, bestyrelsesmedlem

Stilling: Grafiker/Direktar,

fadselsar 1949, mand, indtradt i bestyrelsen 20.10. 2008 oprindelig udpeget af DGI, nu udpeget af SIFA
(Samvirkende Idraets Foreninger Aalborg)

Seerlige kompetencer: Kendskab til DGIs veerdier og strategi.

Merconom i markedsfering. Frivillig idraetsleder i Aalborg Freja siden 1965.

@vrige ledelseshverv: Formand for Folkeoplysningsudvalget i Aalborg Kommune, formand for SIFA,
formand Aalborg Frejas Ungdomsrejsefond, formand Aalborg Frejas Traener- og Lederfond.

Kan tilfgre bestyrelsen: Netvaerk og goodwill i Folkeoplysningsomradet og det politiske system.

Rasmus Thomsen Ingstrup, bestyrelsesmedlem

Stilling: Cand.merc, Energipolitisk seniorradgiver, Energinet.

Fadselsar 1984, mand, indtradt i bestyrelsen 01.01.2018, udpeget af Aalborg byrad for en 2 ars
periode, men byradet har allerede tilkendegivet en genudpegning om to ar.

Saerlige kompetencer: Kompetencer indenfor strategi- og forretningsudvikling samt forandringsledelse.
Har som frivillig foreningsleder gennem en lang ar opbygget indgaende kendskab til organisering og
motivation af frivillige.

@vrige ledelseshverv: Ingen.

Thomas Thomsen, bestyrelsesmedlem

Stilling: Partner & direktar, KONXION.

Fadselsar 1973, mand, indtradt i bestyrelsen 23.10 2017, udpeget for 2 ar.

Saerlige kompetencer: Kommunikation og marketing. Ivaerksaetteri. Strategi. Eksekvering. Kreativitet
og innovation. Netvaerk.

@vrige ledelseshverv: Formand for Fonden for Entreprengrskab i Nordjylland, Bestyrelsesmedlem
Erhverv Norddanmark, Bestyrelsesmedlem Markman Telemarketing, Bestyrelsesmedlem Waiteer,
Medlem af Reprasentantskabet TV2 Nord.

Sten Rasmussen

MD, CBEcon, PhD, bestyrelsesmedlem.

Indtradt i bestyrelsen 23.10. 2017, udpeget for 2 ar.

Stilling: Studiekoordinator, Klinisk Lektor, Overlage, Klinisk Institut Aalborg Universitet, Idraet og
Artroskopi Aalborg Universitets Hospital. Udpeget af Aalborg Universitet.

Saerlige Kompetencer: ldraetsmedicin, sundheds fremmer, forsker, undervisning.

@vrige ledelseserhverv: Forskningsansvarlig, studiekoordinator, bestyrelsesmedlem Det Laegelige
Fagrad, bestyrelsesmedlem og kasserer i Overlaegeradet.



|IBDO

RESULTATOPGORELSE 1. JANUAR - 31. DECEMBER

BRUTTOFORTJENESTE.........ccoiviiiiiiiiiiiiiiiiiinnnns

Salgs- og distributionsomkostninger..........cccovviiiiiiiiiinnn.
Administrationsomkostninger.......covveeiiieiiineeereennneeeennnns

DRIFTSRESULTAT ...cvviniiiiiiiiiiiiiiniinne e

Finansielle indtaegter.....c.ccvvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeneeenns
Finansielle omkostninger.......cooviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeens

RESULTAT FOR SKAT . .cuiiiiiiitiiii i eiiiieeeaeeeennnenes
Skat af Arets resUlEat....eeee ettt iieeteeeeaneeneeanaens

ARETS RESULTAT ..couniiniiiniiieiieeieeieeieenieenneenneenneenns

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Note 2017
kr.

5.538.910

-219.070
-3.403.615

1.916.225

0
-1.715.393

200.832

0

200.832

200.832

200.832

13

2016
kr.

5.094.505

-171.625
-3.470.954

1.451.926

6.493
-1.772.627

-314.208

0

-314.208

-314.208

-314.208
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BALANCE 31. DECEMBER

AKTIVER

Grunde og bygninger.

Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar

Materielle anlaagsaktiver..........c.coooiiiiiiiiiiiiiiiiiiii i

ANLAGSAKTIVER...............

Likvider.......cccoevvvvvvvnnnn...

OMSZATNINGSAKTIVER

AKTIVER........ccooiiiiiinnnn,

Note 2017
kr.

70.220.524
1.051.184

2 71.271.708
71.271.708

63.928
63.928

557.289
54.895
612.184
164.323
840.435

72.112.143

14

2016
kr.

70.402.799
1.006.057
71.408.856
71.408.856

79.610
79.610

538.060
39.861
577.921
150.083
807.614

72.216.470
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BALANCE 31. DECEMBER
PASSIVER

GrundKapital...ooooieiiiiiiiii i e
I 63T
OVerfart OVersKUd. ...oovveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii e eeeinaaans
] 3 Y o I Y
Prioritetsgaeld......ccviiiiiii i e

Leasinggald. ..ooeuueeeiiiiieeiieiiieeeeeiieeeereeineeeeeeanaaaaaas
Langfristede gaeldsforpligtelser............cccovviiiiiiiiiiinn..

Periodeafgraensningsposter.....coovviiiiiiiieiiiiiiiiiienennnnnennns
Kortfristede gaeldsforpligtelser............ccovviiiiiiiiiiiina..

GALDSFORPLIGTELSER......cccoiiiiiiiiiiiiiiiiiinnininneaes

PASSIVER ...ttt

Eventualposter mv.
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser

Naertstaende parter

Note

2017
kr.

1.000.000
39.500.000
-13.862.446

26.637.554

41.047.750
108.849
41.156.599

931.000
393.012
1.364.306
1.629.672
4.317.990

45.474.589

72.112.143

15

2016
kr.

1.000.000
39.500.000
-14.063.278

26.436.722

41.492.910
0
41.492.910

1.608.162
283.346
1.344.705
1.050.625
4.286.838

45.779.748

72.216.470
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NOTER

2017 2016

kr. kr.

Personaleomkostninger
Antal personer beskaeftiget i gennemsnit:
14 (2016: 13)
LN 08 GaAGET ettt tiiiiit et ieiiiteeeeetieeeeeeeisseeeeeennneeeeean 6.781.252 6.314.941
[0 0] (o] 1= N 416.470 383.830
Andre omkostninger til social SiKring........ccoeeviiiiiiieiiiiinnne 132.131 168.706

7.329.853 6.867.477

Antal ansatte for aret er beregnet i henhold til ATP omregnet til antal helarsansatte.
Herudover er der ansatte pa timebasis, som ikke afregner ATP.

Bestyrelsen er lgnnet med et fast vederlag. Herudover daekker fonden direkte omkostninger
for kersel til meder, samt telefoni og portoudgifter for bestyrelsen. Der er ikke
incitamentslan til den daglige ledelse.

Bestyrelsen har modtaget 25 tkr. i vederlag (sidste ar 24 tkr.). Med henvisning til
Arsregnskabslovens § 98 b stk. 3 oplyses der ikke om vederlaget til direkteren.

Der er indgaet administrations- og ledelsesaftale med Fonden DGl Huset Aarhus, som har
modtaget 341 tkr. i vederlag (sidste ar 450 tkr.).

Materielle anlasgsaktiver
Andre anlaeg,
Grunde og driftsmateriel og

bygninger inventar
Kostpris 1. Januar 2017 . ....eeiiriiinetiiiiiieeeeeennneeeeeennnneeees 74.774.434 3.432.915
B LK== T = PO P 583.051 351.269
N £ - - B P 0 -74.631
Kostpris 31. december 2017......cc.ccoviiiiiiiiiiiiiiiiieinnenns 75.357.485 3.709.553
Af- og nedskrivninger 1. januar 2017.....cccciieiiiiiiiiieiininnnnes 4.371.636 2.426.857
Tilbagefarsel af afskrivninger pa afhandede aktiver.............. 0 -74.631
Arets afsKriVNINGEr . .uvviiii e 765.325 306.143
Af- og nedskrivninger 31. december 2017............c.ccceue... 5.136.961 2.658.369
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2017..................... 70.220.524 1.051.184

Finansielle leasingaktiver......ccoveeiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiniiieeenss 148.517

16

Note
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NOTER
Egenkapital
Overfort

Grundkapital Tilskud overskud | alt
Egenkapital 31. december 2016................ 1.000.000 39.500.000 -14.741.692 25.758.308
/ndring af egenkapital som korrektion af
(=) | P PP 678.414 678.414
Korrigeret egenkapital 1. januar 2017...... 1.000.000 39.500.000-14.063.278 26.436.722
Forslag til arets resultatdisponering........... 200.832 200.832
Egenkapital 31. december 2017.............. 1.000.000 39.500.000-13.862.446 26.637.554

Fonden blev stiftet 20. oktober 2008 ved et indskud pa 1.000.000 kr. til grundkapitalen.
Fonden blev registreret hos Erhvervs- og Selskabsstyrelsen den 22. april 2009.

Der er for tidligere ar foretaget en kalkulationsfejl i opggrelsen af forudbetalte klippekort,
idet der ogsa har vaeret medregnet udgaede og foraeldede klippekort. Dette har medfert, at
der beregnet en for stor forudbetaling / periodeafgransningspost under passiver med 678.414
kr. For 2016 er der indtaegtsfert 291.091 kr. for lidt. De resterende 387.322 kr. vedrarer 2015
og far.

Langfristede geeldsforpligtelser

1/1 2017 31/12 2017 Afdrag Restgeeld
geeld i alt geldi alt naeste ar efter 5 ar
Prioritetsgeeld........ccccvvvennennn.... 41.962.910 41.517.750 470.000 39.182.000
Leasinggaeld.......ccevvvvinniinnannnns 0 147.983 39.000 0
Andengaeld.....ccvvvevniiiiniinnnnnnn. 1.138.162 421.866 422.000 0

43.101.072 42.087.599 931.000 39.182.000

17

Note
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NOTER

Note
Eventualposter mv. 5
Eventualforpligtelser
Fonden er forpligtet til at vaere medlem af ejerforeningen.
Aalborg Kommune ydede ved overdragelsen et anlaegstilskud. Safremt fonden andrer sit
formal udover visse rammer, skal anlaegstilskuddet tilbagebetales. Aalborg Kommune er
forpligtet til at udtale sig, hvorvidt en vedtagtsaendring vil kunne medfgre en
tilbagebetaling, for andringen vedtages. Fonden anser derfor tilbagebetalingsforpligtelsen
for usandsynlig.
Ejerlejligsheden kan ikke saelges, pantsaettes eller overga til anden anvendelse - helt eller
delvist - uden Aalborg Kommunes forudgaende skriftlige godkendelse.
Der er indgaet en lejekontrakt med en arlig husleje pa 465 tkr. Lejemalet er uopsigeligt til og
31/12 2020. Dog er det under visse omstaendigheder muligt, at opsige lejemalet med 6
maneders varsel.
Der er indgaet en lejekontrakt med en arlig husleje pa 33 tkr. Lejemalet er ind til videre
uopsigeligt.
Pantsaetninger og sikkerhedsstillelser 6
Til sikkerhed for prioritetsgaeld 47.284 tkr. er der tinglyst pant pa 49.390 tkr. i fondens
ejendomme, der har en bogfart vaerdi pa 70.221 tkr.
Til sikkerhed for eventuel geeld til ejerforeningen er der tinglyst pant pa 432 tkr. i fondens
ejendomme, der har en bogfert vaerdi pa 70.221 tkr.
Driftsmateriel mv. kan vaere omfattet af reglerne om tilbeharspant.
Naertstaende parter 7

Fondens neertstaende parter omfatter fglgende:

Der er indgaet administrations- og ledelsesaftale med Fonden DGl Huset Aarhus, som har
modtaget 348 tkr. i vederlag (sidste ar 420 tkr.).

Direktaren i fonden og Fonden DGI Huset Aarhus har vaeret den samme ind til 30/9 2017.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten for Fonden DGl-huset i Nordkraft for 2017 er aflagt i overensstemmelse med den danske
arsregnskabslovs bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse B med tilvalg af regler fra regnskabs
klasse C og de saerlige tilpasninger som falge af, at der er tale om en erhvervsdrivende fond.

Arsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste ar.

Sammenligningstal

Der er for tidligere ar foretaget en kalkulationsfejl i opggrelsen af forudbetalte klippekort, idet der
ogsa har vaeret medregnet udgdede og foraldede klippekort. Dette har medfert, at der beregnet en
for stor forudbetaling / periodeafgransningspost under passiver med 678.414 kr. For 2016 er der
indtaegtsfart 291.091 kr. for lidt. De resterende 387.322 kr. vedrgrer 2015 og for.

Sammenligningstallene for 2016 er andret i overensstemmelse med oven navnte.

Egenkapitalen pr. 1/1 2016 @ges med 387 tkr. fra 26.383 tkr. til 26.750 tkr. Egenkapitalen pr. 31/12
2016 gges med 678 tkr. fra 25.758 tkr. til 26.436 tkr.

Periodeafgransningsposter under passiver reduceres med 678 tkr. fra 1.729 tkr. til 1.051 tkr.
Bruttoresultatet @ages med 291 tkr. fra 4.803 tkr. til 5.094 tkr. Underskuddet reduceres med 291 tkr.
fra -605 tkr. til -314 tkr.

Der er ingen skatteeffekt.

RESULTATOPGORELSEN

Nettoomsaetning

Nettoomsaetningem indregnes i resultatopggrelsen, safremt levering og risikoovergang til keber har
fundet sted inden arets udgang og safremt indtaegten kan opgeres palideligt og forventes modtaget.
Nettoomsaetningen bestar af betalinger fra deltagere pa motionshold med og uden instruktgrer, udleje
af baner og idraetsfaciliteter, udlejning af idraetshallerne og lokaler i gvrigt samt afholdelse af
arrangementer, herunder cafésalg. En del af brugerne anvender det virtuelle klippekort med flere klip.
Vaerdien af ubrugte klip pr. statusdagen i forbindelse med salg af klippekort periodiseres til naeste
regnskabsar. Safremt der i regnskabsaret er faktureret leje og andet, der vedrgrer naste regnskabsar,
indregnes denne fakturering ligeledes under passiver. Nettoomsaetningen indregnes eksklusiv moms,
afgifter og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtaegter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til fondens aktivi-
teter, herunder tilskud samt fortjeneste ved salg af immaterielle- og materielle anlaegsaktiver. Andre
driftsindtaegter bestar hovedsaglig af et generelt tilskud fra Aalborg Kommune. Andre driftsindtaegter
indgar i bruttoresultatet.

Produktionsomkostninger

Produktionsomkostninger omfatter omkostninger, herunder lgnninger og gager samt afskrivninger, der
afholdes for at opna arets nettoomsaetning. Herunder indgar direkte og indirekte omkostninger til
vareforbrug, len og gager, ejendomsudgifter samt afskrivninger pa bygninger og andre anlaeg og
inventar.

Distributionsomkostninger
| distributionsomkostninger indregnes omkostninger til reklame og salgskampagner mv. samt tab pa
debitorer.

Administrationsomkostninger

| administrationsomkostninger indregnes omkostninger, der er afholdt i aret til ledelse og admini-
stration af fonden, herunder omkostninger til det administrative personale, ledelsen, kontorlokaler,
kontoromkostninger mv. .
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Finansielle indtaegter og omkostninger
Finansielle indtagter og omkostninger indeholder renteindtaegter og -omkostninger. Finansielle
indtaegter og omkostninger indregnes med de belgb, der vedrarer regnskabsaret.

Skat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatop-
gorelsen med den del, der kan henfgres til arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del,
der kan henfares til posteringer direkte pa egenkapitalen. Fonden har grundet sit almennyttige formal
skattemaessigt fradrag for uddelinger.

BALANCEN

Materielle anlasgsaktiver

Grunde og bygninge samt andre anlaeg, driftsmateriel og inventar males til kostpris med fradrag af
akkumulerede af- og nedskrivninger. Der afskrives ikke pa grunde.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af den skennede restvaerdi efter afsluttet brugstid.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det
tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Der foretages lineaere afskrivninger baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider
og restvaerdi:

Brugstid Restveerdi
a1 1= (= PP 10-50 ar 0-90 %
Andre anlaeg, driftsmateriel og inventar.......ccovvvviiiiiiiiiiiiinininnneennn. 3-10 ar 0%

Fortjeneste eller tab ved salg af materielle anlagsaktiver opgares som forskellen mellem salgspris med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmaessige vaerdi pa salgstidspunktet. Fortjeneste eller
tab indregnes i resultatopggrelsen under andre driftsindtaegter eller andre driftsomkostninger.

Vardiforringelse af anlagsaktiver
Den regnskabsmaessige veerdi af materielle anlaegsaktiver vurderes arligt for indikationer pa
vaerdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved afskrivning.

Foreligger der indikationer pa vaerdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv
henholdsvis gruppe af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsvaerdien, hvis denne er
lavere end den regnskabsmaessige vaerdi.

Genindvindingsvaerdi er den hgjeste vaerdi af nettosalgspris og kapitalvaerdi. Kapitalvaerdien opgeres
som nutidsvaerdien af de forventede nettopengestremme fra anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen
og forventede nettopengestramme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid.

Varebeholdninger
Varebeholdninger males til kostpris efter FIFO-princippet. | tilfaelde, hvor nettorealisationsvaerdien er
lavere end kostprisen, nedskrives til denne lavere veaerdi.

Kostpris for handelsvarer samt ravarer og hjalpematerialer opggres som anskaffelsespris med tillaeg af
hjemtagelsesomkostninger.

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, hvilket saedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Vaerdien
reduceres med nedskrivning til imagdegaelse af forventede tab.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Periodeafgransningsposter, aktiver
Periodeafgransningsposter indregnet under aktiver omfatter afholdte omkostninger vedrgrende efter-
folgende regnskabsar.

Egenkapital
Fondens bundne kapital indeholder den vedtaegtsbestemte grundkapital, som blev indskudt i
forbindelse med fondens stiftelse samt eventuelle vedtagtsbestemte reserver.

Under egenkapitalen angives den ramme, bestyrelsen har vedtaget for uddelinger for det kommende
ar.

Skyldig skat og udskudt skat

Fonden er underlagt skattelovgivningen for fonde, og den skattepligtige indkomst opgeres i
overensstemmelse hermed. Skattelovgivningen for fonde tillader skattemaessige fradrag for
hensattelser til senere uddelinger. Som fglge heraf har fonden muligheden for at reducere en
eventuel skattepligtig positiv indkomst til nul. Det skattemaessige fradrag for hensaettelse til senere
uddeling tillades ikke indregnet regnskabsmaessigt, hvorfor der opstar en udskudt skatteforpligtelse
herpa.

Da fondens hensigt er at uddele de indtjente midler i overensstemmelse med formalet, er det ikke
sandsynligt, at denne skatteforpligtelse fremover vil blive beskattet. Derfor hensaettes denne
skatteforpligtelse ikke i arsregnskabet.

Udskudt skat vedrgrende forskelle mellem regnskabs- og skattemaessige veerdier pa aktiver og
forpligtelser indregnes som hovedregel i arsregnskabet. Der foretages imidlertid en vurdering af
fondens mulighed for som falge af de skattemaessige fradrag for hensaettelse til senere uddeling at
disponere den skattepligtige indkomst til nul for regnskabsaret og kommende regnskabsar. Denne
vurdering kan medfgre, at der ligeledes ikke i arsregnskabet indregnes udskudt skat pa forskelle
mellem regnskabs- og skattemaessige vaerdier pa aktiver og forpligtelser.

Gealdsforpligtelser

Finansielle forpligtelser indregnes ved laneoptagelse til det modtagne provenu med fradrag af afholdte
laneomkostninger. | efterfalgende perioder males de finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris
svarende til den kapitaliserede vaerdi ved anvendelse af den effektive rente, saledes at forskellen
mellem provenuet og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopgerelsen over laneperioden.

Amortiseret kostpris for kortfristede gaeldsforpligtelser svarer normalt til nominel veaerdi.
Periodeafgransningsposter, passiver

Periodeafgransningsposter indregnet under passiver omfatter modtagne betalinger vedrgrende
indtaegter i de efterfelgende ar.



