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Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S
Arsrapport 2015

Ledelsespategning

Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséaret 1. januar
- 31. december 2015 for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S.

Arsrapporten aflazgges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabs-
aret 1. januar - 31. december 2015.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegerelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kolding, de
Dlrektmn /

e L .
arl-Erik Ramsdal Nielsen

Berit Buch Lauridsen Karl Erik Ramsdal Nielsen

_juni 2016

Bestyrelse:
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Den uafhangige revisors erklaringer
Til kapitalejerne i Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S

Pategning pa arsregnskabet

Vi har revideret arsregnskabet for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S for regnskabséret 1. januar - 31.
december 2015, der omfatter resultatopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder an-
vendt regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Ledelsens ansvar for drsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overens-
stemmelse med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledel-
sen anser nedvendig for at udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne
skyldes besvigelser eller fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet pd grundlag af vores revision. Vi har udfert
revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifglge
dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi overholder etiske krav samt planleegger og udferer revisio-
nen for at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet er uden vasentlig fejlinformation.

En revision omfatter udfgrelse af revisionshandlinger for at opna revisionsbevis for belgb og oplysninger
i arsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhanger af revisors vurdering, herunder vurderingen af
risici for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved
risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et
arsregnskab, der giver et retvisende billede. Formalet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er
passende efter omstaendighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af virksomhe-
dens interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabsprak-
sis er passende, om ledelsens regnskabsmassige skan er rimelige samt den samlede prasentation af
arsregnskabet.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores
konklusion.

Revisionen har ikke givet anledning til forbehold.

Konklusion

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret
1. januar - 31. december 2015 i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Vi har i henhold til arsregnskabsloven gennemlast ledelsesberetningen. Vi har ikke foretaget yderligere
handlinger i tillaeg til den udferte revision af arsregnskabet. Det er pa denne baggrund vores opfattelse,
at oplysningerne i ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnskabet.

Kolding, den 6. juni 2016
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 307002 28

geg’Simonsen Jonas Kirk Kristiansen
statgaut. revisor statsaut. revisor
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Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S
Caspar Miillers Gade 2-4, 6000 Kolding

31179459

10. januar 2008

Kolding

1. januar - 31. december

www.ramsdalgruppen.dk

John Sylvester, formand
Berit Buch Lauridsen
Karl-Erik Ramsdal Nielsen
Karl-Erik Ramsdal Nielsen

Ernst & Young Godkendt Revisionspartnerselskab
Kolding Apark 1, 3. sal, 6000 Kolding

Jyske Bank
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Ledelsesberetning

Beretning

Virksomhedens vasentligste aktiviteter
Virksomhedens aktivitet bestdr i at salge vikar- og rekrutteringsydelser.

Udvikling i aktiviteter og gkonomiske forhold

Virksomhedens resultatopgerelse for 2015 udviser et overskud pa 496.798 kr. mod -29.606 kr. sidste
ar, og virksomhedens balance pr. 31. december 2015 udviser en egenkapital pa 1.872.801 kr.

Resultatet af selskabets primaere drift er ikke tilfredsstillende. Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S har i
regnskabsaret erhvervet anparterne i Profil Match ApS, og selskabet har i den forbindelse afholdt en
rakke omkostninger som falge af omlagninger og tilpasninger med henblik p& at skabe den fornadne
synergi mellem Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S og selskabets datterselskaber.

Begivenheder efter balancedagen
Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet betydningsfulde handelser.

Forventet udvikling

Ramsdal Vikar & Rekruttering og Profil Match komplementerer hinanden p& en rakke omrader, og der
er med opkebet af aktierne i Profil Match skabt gode muligheder for at realisere flere vardifulde
synergier og dermed en bedre service over for selskabernes kunder.

Det er ledelsens forventning, at Ramsdal Vikar & Rekruttering i de kommende 3r fastholder og udbygger
sin position som den foretrukne samarbejdspartner pa hele bemandingsomradet. Midlet til at n& dette
mal skal fortsat vaere dokumenterede resultater hos selskabets kunder, og resultaterne skal baseres p
en hej kvalitet i de enkelte opgavelasninger, kombineret med et starkt fokus pa kundernes individuelle
ensker og forventninger - samt viljen til at skabe konkrete og synlige resultater.



Arsregnskab 1. januar - 31. december

Resultatopgorelse

Note

2

kr.

Bruttofortjeneste
Personaleomkostninger
Af- og nedskrivninger af materielle anlaegsaktiver

Resultat af primaer drift

indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder
Finansielle indtagter

Finansielle omkostninger

Resultat for skat
Skat af &rets resultat

Arets resultat

Forslag til resultatdisponering
Reserve for nettoopskrivning efter indre vaerdi
Overfort resultat

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S

Arsrapport 2015

2015 2014
41.426.366 44.,075.136
-42.176.494 -43.936.364
-139.569 -174.878
-889.697 -36.106
1.271.075 6.335
60.460 8.662
-168.129 -1.078
273.709 -22.187
223.089 -7.419
496.798 -29.606
1.271.075 6.335
-774.277 -35.941
496,798 -29.606
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note kr.

AKTIVER
Anlagsaktiver
6 Materielle anlagsaktiver
Andre aniaeg, driftsmateriel og inventar

7 Finansielle anlagsaktiver
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Anlzgsaktiver i alt

Omsatningsaktiver
Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder

Udskudte skatteaktiver
Tilgodehavende selskabsskat
Andre tilgodehavender
Periodeafgransningsposter

Likvide beholdninger
Omsatningsaktiver i alt
AKTIVER | ALT

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S

Arsrapport 2015

2015 2014
130.670 492.689
130.670 492.689
8.150.184 167.509
8.150.184 167.509
8.280.854 660.198
6.940.330 6.842.651
33.200 1.017.268
8.000 0
207.089 0
63.378 121.750
86.978 34.123
7.338.975 8.015.792
619.409 27.418
7.958.384 8.043.210
16.239.238 8.703.408
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Balance

Note

10
11

kr.

PASSIVER

Egenkapital

Selskabskapital

Reserve for nettoopskrivning efter indre vaerdi
Overfort resultat

Egenkapital i ait

Hensatte forpligtelser
Udskudt skat

Hensatte forpligtelser i alt
Galdsforpligtelser

Kortfristede geldsforpligteliser
Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder

Skyldig selskabsskat

Anden gald

Periodeafgraensningsposter

Gealdsforpligtelser i alt
PASSIVER I ALT

Anvendt regnskabspraksis

Sikkerhedsstillelser

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.
Nartstdende parter

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S

Arsrapport 2015

2015 2014
500.000 500.000
1.358.584 87.509
14.217 788.494
1.872.801 1.376.003
0 8.000

0 8.000

176.166 43.297
5.081.966 141.718
0 13.419
8.775.350 6.749.774
332.955 371.197
14.366.437 7.319.405
14.366.437 7.319.405
16.239.238 8.703.408
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Egenkapitalopggrelse
Reserve for
nettoopskrivning
Kr. Selskabskapital efter indre vaerdi Overfert resultat | alt
Egenkapital 1. januar 2015 500.000 87.509 788.494 1.376.003
Arets resultat 0 1.271.075 -774.277 496.798
Egenkapital 500.000  1.358.584 14217  1.872.801

31. december 2015
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis

Arsrapporten for Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S for 2015 er aflagt i overensstemmelse med arsregn-
skabslovens bestemmelser for klasse B-virksomheder.

Zndring i anvendt regnskabspraksis

Der er i drsregnskabet foretaget andringer til praesentation og klassifikation af personaleomkostninger.
Sammenligningstallene er tilpasset den a&ndrede praesentation og kiassifikation. £ndringerne har ikke
pavirket resultat, egenkapital eller balancesum.

Koncernregnskab

Der er ikke udarbejdet koncernregnskab, idet koncernen er en lille koncern, jf. drsregnskabslovens §
110. Arsregnskabet for Ramsdal Vikar og Rekruttering A/S oq dets tilknyttede virksomheder indgar i
koncernregnskabet for Ramsdal Holding ApS.

Resultatopggrelsen

Nettoomsatning

Indtaegter ved levering af tienesteydelser indregnes som omsaetning i takt med leveringen af ydelserne,
hvorved nettoomsatningen svarer til salgsveerdien af arets udforte tjenesteydelser (produktionsmeto-
den).

Nettoomsaetning males til dagsverdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter opkraevet pa veg-
ne af tredjepart. Alle former for afgivne rabatter indregnes i nettoomsatningen.

Bruttofortjeneste

Posterne nettoomsatning, vareforbrug, andre eksterne omkostninger og andre driftsindtagter er med
henvisning til arsregnskabslovens § 32 sammendraget til én regnskabspost benavnt bruttofortjeneste.

Andre driftsindtaegter

Andre driftsindtagter indeholder regnskabsposter af sekundaer karakter i forhold til virksomhedens
hovedaktiviteter, herunder fortjeneste eller tab ved salg af anlaegsaktiver.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration,
lokaler, tab pa debitorer, ydelser pd operationelle leasingkontrakter mv.,

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter Ien og gager, inklusive feriepenge og pensioner, samt andre
omkostninger til social sikring m.v. til selskabets medarbejdere. | personaleomkostninger er fratrukket
modtagne godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Af- oq nedskrivninger af materielle anlaagsaktiver
Afskrivninger omfatter af- og nedskrivninger af materielle anlagsaktiver.

Afskrivningsgrundlaget, der opgeres som kostprisen med fradrag af eventuel restvaerdi, afskrives line-
rt over den forventede brugstid, baseret pa falgende vurdering af aktivernes forventede brugstider:

Andre anlzag, driftsmateriel og inventar 3-54r

10
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Indtaegter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Posten omfatter den forholdsmaessige andel af resultat efter skat i dattervirksomheder efter eliminering
af interne avancer eller tab og fratrukket af- og nedskrivning p& goodwill og andre mervardier p3
erhvervelsestidspunktet.

Goodwill opstaet i forbindelse med keb kapitalandele, afskrives lineart over den vurderede gkonomiske
levetid, der fastsaettes pd baggrund af en vurdering af bl.a. den overtagne virksomheds karakter, ind-
tjening, markedsposition, branchens stabilitet og afhaengighed af neglemedarbejdere.
Afskrivningsperioden er fastsat til 5 &r.

Finansielle indtagter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopgerelsen med de belgb, der vedrorer regn-
skabséret. Finansielle poster omfatter renteindtagter og -omkostninger samt tillzg og godtgerelse un-
der acontoskatteordningen m.v.

Skat

Skat af drets resultat omfatter aktuel skat af drets forventede skattepligtige indkomst og arets regule-
ring af udskudt skat. Arets skat indregnes i resultatopgerelsen med den del, der kan henfares til 3rets re-
sultat og i egenkapitalen med den del, som kan henfares til transaktioner indregnet i egenkapitalen.

Selskabet og de danske tilknyttede virksomheder er sambeskattede. Den danske selskabsskat fordeles
mellem overskuds- og underskudsgivende danske selskaber i forhold til disses skattepligtige indkomst
(fuld fordeling).

Sambeskattede selskaber med overskydende skat godtgeres som minimum i henhold til de gldende
satser for rentegodtgerelser af administrationsselskabet, ligesom sambeskattede selskaber med
restskat som maksimum betaler et tillaeg i henhold til de gaeldende satser for rentetillag til
administrationsselskabet.

Balancen

Materielle anlagsaktiver

Materielle anlaegsaktiver males til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Kostpri-
sen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte knyttet til anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug.

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kapitalandele i dattervirksomheder males efter den indre vardis metode til den forholdsmaessigt ejede
andel af virksomhedernes egenkapital, med tillag af koncerngoodwill og koncerninterne tab og fradrag
af koncerninterne avancer og eventuel negativ goodwill. Kapitalandele i virksomheder med negativ indre
vardi males til kr. 0. Virksomhedens forholdsmaessige andel af en eventuel negativ egenkapital
modregnes i tilgodehavender hos kapitalandelen i det omfang det er uerholdeligt. Belgb herudover
indregnes under posten hensatte forpligtelser, i det omfang modervirksomheden har en retlig eller fak-
tisk forpligtelse til at daekke underbalancen.

11
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Tilgodehavender
Tilgodehavender males til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imedegdelse af tab, hvor der vurderes at vare indtruffet en objektiv indi-

kation pa, at et tilgodehavende eller en portefolje af tilgodehavender er veerdiforringet. Hvis der forelig-
ger en objektiv indikation pa, at et individuelt tilgodehavende er veerdiforringet, foretages nedskrivning

pa individueit niveau.

Tilgodehavender, hvor der ikke foreligger en objektiv indikation p& vardiforringelse pa individuelt nive-
au, vurderes pa portefeljeniveau for objektiv indikation for vardiforringelse. Portefeljerne baseres pri-
mart pa debitorernes hjemsted og kreditvurdering i overensstemmelse med selskabets risikostyringspo-
litik. De objektive indikatorer, som anvendes for portefoljer, er fastsat baseret pa historiske tabserfarin-
ger.

Nedskrivninger opgeres som forskellen mellem den regnskabsmaessige vaerdi af tilgodehavender og nu-
tidsvaerdien af de forventede pengestramme, herunder realisationsvaerdi af eventuelle modtagne sikker-
hedsstillelser. Som diskonteringssats anvendes den effektive rente for det enkelte tilgodehavende eller
portefolje.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgraensningsposter, indregnet under aktiver, omfatter forudbetalte omkostninger vedrerende
efterfolgende regnskabsér.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede vaerdipapirer, som uden hindring kan omsaettes til
likvide beholdninger, og hvorpé der kun er ubetydelige risici for vardi@ndringer.

Egenkapital

Foresl3et udbytte

Udbytte, som foreslas deklareret for regnskabsaret, praesenteres som en sarskilt post under egenkapita-
len.

Reserve for nettoopskrivning efter den indre vaerdis metode

Reserve for nettoopskrivning efter den indre vaerdis metode omfatter nettoopskrivning af kapitalandele i
datter- og associerede virksomheder i forhold til kostpris. Reserven kan elimineres ved underskud, realisa-
tion af kapitalandele eller &ndring i regnskabsmaessige skan. Reserven kan ikke indregnes med et negativt
belgb.
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende skat indregnes i balancen som beregnet skat af arets for-
ventede skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere &rs skattepligtige indkomster samt
betalte acontoskatter.

Hensaettelse til udskudt skat beregnes efter den balanceorienterede galdsmetode af alle midlertidige
forskelle mellem regnskabsmaessige og skattemaessige vaerdier af aktiver og forpligtelser, bortset fra
midlertidige forskelle, som opstar pa anskaffelsestidspunktet for aktiver og forpligtelser, 0g som
hverken pavirker resultat eller skattepligtig indkomst.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning
vil vaere gaeldende, ndr den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. Udskudte skatteaktiver ind-
regnes med den veerdi, som de forventes at blive udnyttet med, enten ved udligning i skat af fremtidig
indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme jurisdiktion. Andring i
udskudt skat som felge af andringer i skattesatser indregnes i resultatopgerelsen.

Galdsforpligtelser

Finansielle gaeldsforpligtelser indregnes ved ldneoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af af-
holdte transaktionsomkostninger. | efterfolgende perioder méles de finansielle forpligtelser til amortise-
ret kostpris, svarende til den kapitaliserede vardi ved anvendelse af den effektive rente, sa forskellen
mellem provenuet og den nominelle vaerdi indregnes i resultatopgerelsen over I3neperioden.

@vrige galdsforpligtelser males til nettorealisationsvardien.

Periodeafgransningsposter

Periodeafgransningsposter, indregnet under forpligtelser, omfatter modtagne betalinger, som vedrerer
indtaegter i efterfelgende regnskabsar.

13



Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

kr.

Personaleomkostninger

Lenninger

Pensioner

Andre omkostninger til social sikring
Andre personaleomkostninger

Finansielle indtaegter
Renteindtagter fra tilknyttede virksomheder
Andre finansielle indtaegter

Finansielle omkostninger
Renteomkostninger til tilknyttede virksomheder
Andre finansielle omkostninger

Skat af drets resultat
Beregnet skat af drets skattepligtige indkomst

Arets regulering af udskudt skat

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S

Arsrapport 2015

2015 2014
38.061.172 39.723.180
2.116.402 2.246.917
1.659.226 2.340.033
339.694 -373.766
42.176.494 43.936.364
59.583 0

877 8.662

60.460 8.662
167.986 0
143 1.078
168.129 1.078
-207.089 13.419
-16.000 -6.000
-223.089 7.419
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Materielle anlaegsaktiver

kr.

Kostpris 1. januar 2015
Tilgang i drets lgb
Afgang i drets lob

Kostpris 31. december 2015

Af- og nedskrivninger 1. januar 2015
Arets afskrivninger
Tilbageforsel af af- og nedskrivninger pa afha

Af- 0og nedskrivninger 31. december 2015
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2015

Finansielle anlagsaktiver

Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S
Arsrapport 2015

Andre anlag,
driftsmateriel og
inventar

896.358
42.500
444,900

493.958

403.669
139.569
-179.950

363.288
130.670

Kapitalandele i

tilknyttede
kr. virksomheder
Kostpris 1. januar 2015 80.000
Tilgang i drets leb 6.711.600
Kostpris 31. december 2015 6.791.600
Verdireguleringer 1. januar 2015 87.509
Andel af drets resultat 1.271.075
Veerdireguleringer 31. december 2015 1.358.584
Regnskabsmaessig vaerdi 31. december 2015 8.150.184
kr. Retsform Ejerandel Egenkapital Resultat
Dattervirksomheder
Ramsdal Entreprise Service ApS ApS 100% 288.042 120.533
Profil Match ApS ApS 100% 2.375.722 2.250.722
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Arsregnskab 1. januar - 31. december

Noter

Selskabskapital
Selskabets anpartskapital har uaendret veeret 500.000 kr. de seneste 6 ar.

Sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for alt mellemvaerende med Jyske Bank er der afgivet virksomhedspant med pant i
fordringer for t.kr. 1.500.

Der er stillet selvskyldnerkaution for Ramsdal Entreprise Service ApS's mellemvarende med selskabets
bankforbindelse.

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter m.v.

Andre eventualforpligtelser

Selskabet er sambeskattet med moderselskabet Ramsdal Holding ApS som administrationsselskab og
hafter begranset og subsidizert med avrige sambeskattede selskaber for betaling af selskabsskat fra og
med indkomstaret 2013.

Andre gkonomiske forpligtelser

Leje- og leasingforpligtelser i avrigt:

kr. 2015 2014
Leje- og leasingforpligtelser 145.000 175.747

Nartstaende parter
Ramsdal Vikar & Rekruttering A/S' nzrtstaende parter omfatter folgende:

Oplysning om koncernregnskaber

Rekvirering af modervirk-
Modervirksomhed Hjemsted somhedens koncernregnskab

Ramsdal Holding ApS Kolding Erhvervsstyrelsen
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