
CVR-nr. 30528298

FONDEN KERTEMINDE TURISTBUREAU
Strandvejen 6
5300 Kerteminde

Årsrapport
1. januar 2018 - 31. december 2018

Årsrapporten er godkendt den

28/05/2019

Jess Aagaard
Dirigent



Side 2 af 17

CVR-nr. 30528298

Indhold

Virksomhedsoplysninger
Virksomhedsoplysninger ................................................................................................................................. 3

Påtegninger
Ledelsespåtegning  ........................................................................................................................................... 4

Erklæringer
Den uafhængige revisors revisionspåtegning .................................................................................................. 5

Ledelsesberetning
Ledelsesberetning ............................................................................................................................................ 7
Redegørelse for god fondsledelse  ................................................................................................................... 7
Redegørelse for fondens uddelingspolitik ..................................................................................................... 11

Årsregnskab
Anvendt regnskabspraksis ............................................................................................................................. 12
Resultatopgørelse  .......................................................................................................................................... 14
Balance  .......................................................................................................................................................... 15
Noter .............................................................................................................................................................. 17



Side 3 af 17

CVR-nr. 30528298

Virksomhedsoplysninger

Virksomheden FONDEN KERTEMINDE TURISTBUREAU
Strandvejen 6
5300 Kerteminde

Telefonnummer: 65321121

CVR-nr: 30528298
Regnskabsår: 01/01/2018 - 31/12/2018



Side 4 af 17

CVR-nr. 30528298

Ledelsespåtegning
Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret   
1. januar 2018 - 31. december 2018 for Fonden Kerteminde Turistbureau. 
  
Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven. Vi anser   
den valgte regnskabspraksis for hensigtsmæssig, således at årsrapporten giver   
et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver, finansielle stilling pr. 31.   
december 2018 samt resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret   
1. januar 2018 - 31. december 2018.   
 
Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse
for de forhold, som beretningen omhandler.
   
Årsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.   
 

, den  Kerteminde 28/05/2019

 Bestyrelse

 Jess Aagaard  Else Lawaetz Møller

 Jens Gantriis
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning
 Til bestyrelsen i Fonden Kerteminde Turistbureau

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for Fonden Kerteminde Turistbureau for regnskabsåret 1. januar 2018 - 31.
december 2018, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis.
Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven. Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et
retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr 31. december 2018 samt af
resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2018 - 31. december 2018 i overensstemmelse
med årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i
revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af
selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de
yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i
henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og
egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for regnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for
nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl. Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne
til at fortsætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt
at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af regnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en
konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision,
der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er
gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan
opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan
forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som
regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.Som led i en revision, der udføres i
overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i
Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover: 

Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår
revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation
forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser,
vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme
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revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion
om effektiviteten af selskabets interne kontrol. 

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat
drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet
med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften.
Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom
på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores
konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores
revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan
fortsætte driften. 

Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder
noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige
placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige
mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke
ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. I
tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden
opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. Vores ansvar er
derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til
årsregnskabsloven. Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i
overensstemmelse med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi
har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

,  Kerteminde 28/05/2019

 ,  Peder Grønnegaard Rasmussen mne31463
Registreret revisor
Søby Revisorer A/S, Godkendte Revisiorer
CVR: 19125742
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Ledelsesberetning
BESTYRELSENS BERETNING
 
HOVEDAKTIVITET
Fonden Kerteminde Turistbureau har til formål, at understøtte styrelse og udvikling af turistpotentialet i
Kerteminde Kommune. Bureauets aktiviteter er primært udført på baggrund af en resultatkontrakt med
Kerteminde Kommune, som desforuden stiller krav til dels at opfylde autorisationskravene til et grønt I
bureau, samt at imødekomme ønsker fra borgere og gæster til et velfungerende og professionelt drevet
turistbureau som leverer serviceydelser.
 
UDVIKLING I AKTIVITETER OG ØKONOMISKE FORHOLD
Året 2018 har været et spændende år for turisme- og erhvervsfremmeorganisationen VisitKerteminde.
2018 var året, hvor VisitKertemindes strategi om at gå fra en basisfunktion som primær turistinformation til
i langt større udstrækning at fokusere på udvikling af destinationens turisme- og erhvervsnetværk, for
alvor blev implementeret. 
 
Udover varetagelse af den daglige drift i form af turismefremmende aktiviteter, sikring af fortsat lokal og
national synlighed via deltagelse og engangement i relevante bestyrelser og udvalg samt udførelsen af
sekretariatsfunktioner for nogle af destinationens foreninger og netværk, har implementeringen af strategien
endvidere medført øget fokus på erhvervsudviklingen i Kerteminde Kommune. Herunder udvikling af
partnerskaber med destinationens mange aktører.
 
At drifte en succesfuld og professionel turisme- og erhvervsfremmeorganisation kræver bevidsthed om
destinationens målgrupper (både borgere, besøgende og erhvervsdrivende) og disses ønsker og behov samt
deres tilstedeværelse - både online og offline. Dette kombineret med behovet for et tættere parløb med det
lokale erhvervsliv og de strategier, behov og ønsker som ligger der.
 
Som konsekvens heraf har VisitKerteminde i 2018 haft øget fokus på tilstedeværelsen og synligheden på de
online/sociale medier, bredere erhvervssamarbejde og en bevidst nedjustering på aktiviteter med fysisk
deltagelse - dog med undtagelse af diverse feriemesser i ind- og udland.
 
Dette kombineret med praktisering af økonomisk ansvarlighed valgte VisitKerteminde allerede i 2017 at
opsige samarbejdet omkring en postbutik i virksomheden. I 2018 blev mange fysiske salgsprodukter i
bureauet og DSBs lokale salgssted opsagt. Det forventes at VisitKerteminde i 2019 vil vurdere de resterende
produkter og tilbud med henblik på yderligere sortering i tråd med VisitKertemindes vision om at gå fra
basisfunktion til en turisme- og erhvervsfremmeorganisation.
 
Da VisitKerteminde drives som en selvstændig erhvervsdrivende fond med egen bestyrelse og selvstændigt
regnskab er fonden forpligtet til at indhente egne indtægter - dog stadig med afsæt i Kerteminde Kommunes
Turismeinvesteringsstrategi frem mod 2025, Potentialeplanen for Kerteminde, turisme- og
erhvervsfremmeorganisationen VisitKerteminde strategi og Kertemindes  Kommunes Turismepolitik.
 
BEGIVENHEDER EFTER REGNSKABSÅRETS AFSLUTNING
Det er bestyrelsens vurdering, at 2019 vil være meget lig 2018.
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Redegørelse for god fondsledelse

Lovpligtig redegørelse for god fondsledelse, jf. årsregnskabslovens § 77 a
Redegørelsen udgør en bestanddel af ledelsesberetningen i fondens årsrapport med følgende
regnskabsperiode: 01.01.2018 – 31.12.2018
 
Anbefalinger for god Fondsledelse
Fonden er omfattet af Anbefalingerne for god Fondsledelse, som er tilgængelige på Komitéen for god
Fondsledelses hjemmeside .www.godfondsledelse.dk
 
Anbefaling
 
 
 

Fonden følger Fonden forklarer

1. Åbenhed og kommunikation
1.1. Det , at bestyrelsen vedtageranbefales
retningslinjer for ekstern kommunikation, herunder
hvem, der kan, og skal udtale sig til offentligheden
på den erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke
forhold. Retningslinjerne skal imødekomme behovet
for åbenhed og interessenternes behov og mulighed
for at opnå relevant opdateret information om
fondens forhold.

Ja  

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar

2.1.1 Det , at bestyrelsen med henblik på atanbefales
sikre den erhvervsdrivende fonds virke i

overensstemmelse med fondens formål og interesser
mindst en gang årligt tager stilling til fondens
overordnede strategi og uddelingspolitik med

udgangspunkt i vedtægten.

Ja  

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen

2.2.1 Det , at bestyrelsesformandenanbefales
organiserer, indkalder og leder bestyrelsesmøderne
med henblik på at sikre et effektivt
bestyrelsesarbejde og skabe de bedst mulige
forudsætninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde
enkeltvis og samlet.

Ja  

2.2.2 Det , at hvis bestyrelsen – ud overanbefales
formandshvervet – undtagelsesvis anmoder
bestyrelsesformanden om at udføre særlige
driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, bør der
foreligge en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at
bestyrelsen bevarer den uafhængige overordnede
ledelse og kontrolfunktion. Der bør sikres en
forsvarlig arbejdsdeling mellem formanden,
næstformanden, den øvrige bestyrelse og en eventuel
direktion.

  Bestyrelsens formand udfører
ikke driftsopgaver for fonden

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering

2.3.1 Det , at bestyrelsen løbende vurdereranbefales
og fastlægger, hvilke kompetencer bestyrelsen skal
råde over for bedst muligt at kunne udføre de

Ja

Vurderingen er underlagt
vedtægternes regler for

udpegelse af

http://www.godfondsledelse.dk/
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opgaver, der påhviler bestyrelsen. bestyrelsesmedlemmer
2.3.2 Det , at bestyrelsen med respekt af enanbefales
eventuel udpegningsret i vedtægten sikrer en
struktureret, grundig og gennemskuelig proces for
udvælgelse og indstilling af kandidater til
bestyrelsen.

Ja  

2.3.3 Det , at bestyrelsesmedlemmeranbefales
udpeges på baggrund af deres personlige egenskaber
og kompetencer under hensyn til bestyrelsens
samlede kompetencer, samt at der ved
sammensætning og indstilling af nye
bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet for
fornyelse – sammenholdt med behovet for
kontinuitet – og til behovet for mangfoldighed i
relation til bl.a. erhvervs- og uddelingserfaring, alder
og køn.

Ja  

2.3.4 Det , at der årligt ianbefales
ledelsesberetningen, og på den erhvervsdrivende
fonds eventuelle hjemmeside, redegøres for
sammensætningen af bestyrelsen, herunder for
mangfoldighed, samt at der gives følgende
oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:
 

den pågældendes navn og stilling,
den pågældendes alder og køn,
dato for indtræden i bestyrelsen, hvorvidt
genvalg af medlemmet har fundet sted, og
udløb af den aktuelle valgperiode,
medlemmets eventuelle særlige kompetencer,
den pågældendes øvrige ledelseshverv,
herunder poster i direktioner, bestyrelser og
tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i danske
og udenlandske fonde, virksomheder,
institutioner samt krævende
organisationsopgaver,
hvilke medlemmer, der er udpeget af
myndigheder/tilskudsyder m.v., og
om medlemmet anses for uafhængigt.

  Følges ikke

2.3.5 Det , at flertallet afanbefales
bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende
fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller
direktionen i fondens dattervirksomhed(-er),
medmindre der er tale om et helejet egentligt
holdingselskab.

Ja  

2.4 Uafhængighed

2.4.1 Det , at en passende del afanbefales
bestyrelsens medlemmer er uafhængige.
 
Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte
medlemmer) af op til fire medlemmer, bør mindst ét
medlem være uafhængigt. Består bestyrelsen af
mellem fem til otte medlemmer, bør mindst to
medlemmer være uafhængige. Består bestyrelsen af
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ni til elleve medlemmer, bør mindst tre medlemmer
være uafhængige og så fremdeles.
 
Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng
ikke for uafhængig, hvis den pågældende:
 

er, eller inden for de seneste tre år har været,
medlem af direktionen eller ledende
medarbejder i fonden eller en væsentlig
dattervirksomhed eller associeret virksomhed
til fonden,
inden for de seneste fem år har modtaget større
vederlag, herunder uddelinger eller andre
ydelser, fra fonden/koncernen eller en
dattervirksomhed eller associeret virksomhed
til fonden i anden egenskab end som medlem
af fondens bestyrelse eller direktion,
inden for det seneste år har haft en væsentlig
forretningsrelation (f.eks. personlig eller
indirekte som partner eller ansat, aktionær,
kunde, leverandør eller ledelsesmedlem i
selskaber med tilsvarende forbindelse) med
fonden/koncernen eller en dattervirksomhed
eller associeret virksomhed til fonden,
er, eller inden for de seneste tre år har været,
ansat eller partner hos ekstern revisor,
har været medlem af fondens bestyrelse eller
direktion i mere end 12 år,
er i nær familie med eller på anden måde står
personer, som ikke betragtes som uafhængige,
særligt nær,
er stifter eller væsentlig gavegiver, hvis fonden
har til formål at yde støtte til disses familie
eller andre, som står disse særligt nær, eller
er ledelsesmedlem i en organisation, en anden
fond eller lignende, der modtager eller
gentagne gange inden for de seneste fem år har
modtaget væsentlige donationer fra fonden.

Ja  

2.5 Udpegningsperiode

2.5.1 Det , at bestyrelsens medlemmer somanbefales
minimum udpeges for en periode på to år, og
maksimalt for en periode på fire år.

  Er vedtægtsbestemt

2.5.2 Det , at der for medlemmerne afanbefales
bestyrelsen fastsættes en aldersgrænse, som
offentliggøres i ledelsesberetningen eller på fondens
hjemmeside.

  Kompetencer – ikke alder - er
afgørende

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen

2.6.1 Det , at bestyrelsen fastlægger enanbefales
evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, formanden
og de individuelle medlemmers bidrag og resultater
årligt evalueres, og at resultatet drøftes i bestyrelsen.

Ja  

2.6.2 Det , at bestyrelsen én gang årligtanbefales
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evaluerer en eventuel direktions og/eller
administrators arbejde og resultater efter forud
fastsatte klare kriterier.

Ja  

3. Ledelsens vederlag
3.1.1 Det , at medlemmer af bestyrelsen ianbefales
erhvervsdrivende fonde aflønnes med et fast
vederlag, samt at medlemmer af en eventuel
direktion aflønnes med et fast vederlag, eventuelt
kombineret med bonus, der ikke bør være afhængig
af regnskabsmæssige resultater. Vederlaget bør
afspejle det arbejde og ansvar, der følger af hvervet.

Ja  

3.1.2 Det , at der i årsregnskabet givesanbefales
oplysning om det samlede vederlag, hvert medlem af
bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra
den erhvervsdrivende fond og fra andre
virksomheder i koncernen. Endvidere bør der oplyses
om eventuelle andre vederlag som
bestyrelsesmedlemmer, bortset fra
medarbejderrepræsentanter i bestyrelsen, modtager
for varetagelsen af opgaver for fonden,
dattervirksomheder af fonden eller tilknyttede
virksomheder til fonden.

Ja  

 

Redegørelse for fondens uddelingspolitik

Der foretages ingen uddelinger fra fonden
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Anvendt regnskabspraksis
Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for .Regnskabsklasse B
 
Årsrapporten er udarbejdet efter samme regnskabspraksis som sidste år.  
    

 GENERELT OM INDREGNING OG MÅLING  
I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. I resultat-   
opgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og ned-   
skrivninger.   
    
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økomomiske fordele   
vil tilflyde fonden, og aktivets værdi kan måles pålideligt.   
    
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske   
fordele vil fragå fonden, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.   
    
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles   
aktiver og forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.   
    
Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer,   
inden årsregnskabet aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på   
balancedagen.   
    

  OMREGNING AF FREMMED VALUTA 
Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktionsdagens kurs. Valutakurs-   
differencer, der opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen,   
indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post. Hvis valutapositioner anses   
for sikring af fremtidige pengestrømme, indregnes værdireguleringerne direkte i egen-   
kapitalen.   
 

Resultatopgørelse

 NETTOOMSÆTNING
Nettoomsætningen indgår i resultatopgørelse efter faktureringsprincippet.
 

 VAREFORBRUG
Omkostninger til udlejning, kollektiv transport og diverse underleverandører, der er anvendt for at
opnå årets omsætning.
 

 ANDRE EKSTERNE OMKOSTNINGER
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til lokaler, markedsføring 
og administration m.v.
 

 PERSONALEOMKOSTNINGER
Personaleomkostninger omfatter løn og gager samt sociale omkostninger, pensioner mv. 
til fondens personale.
 

. FINANSIELLE INDTÆGTER OG OMKOSTNINGER
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, 
der vedrører regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkost- 
ninger.
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 SKAT AF ÅRETS RESULTAT
Årets skat, som består af årets aktuelle skat, indregnes i resultatopgørelsen med 
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapital med den del, 
der kan henføres til posteringer direkte i egenkapitalen. 
 

Balance

ANLÆGSAKTIVER
 VAREBEHOLDNINGER

Varebeholdninger måles til anskaffelsespriser eller dagspriser, hvor disse er lavere.
 

 TILGODEHAVENDER
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanlig vis svarer til nominel 
værdi. Værdien reduceres med nedskrivning til imødegåelse af forventet tab.
 

 PERIODEAFGRÆNSNINGSPOSTER
Periodeafgrænsningsposter indregnet under aktiver omfatter afholte omkostninger, 
der vedrører efterfølgende regnskabsår. Periodeafgrænsningsposter måles til kostpris.
 

 LIKVIDE BEHOLDNINGER
Likvide beholdninger omfatter kassebeholdning og bankindestående.
 

 GÆLDSFORPLIGTELSER
Gæld i øvrigt er målt til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi.
 

 SELSKABSSKAT
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som 
beregnet skat af årets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års 
skattepligtige indkomster.
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Resultatopgørelse 1. jan. 2018 - 31. dec. 2018

Note 2018 2017
kr. kr.

Nettoomsætning  ............................................................................ 6.606.063 8.351.682
Vareforbrug  ................................................................................... -4.038.965 -4.903.740
Eksterne omkostninger  .................................................................. -431.413 -848.155

Bruttoresultat  .............................................................................. 2.135.685 2.599.787

Personaleomkostninger  ................................................................. -2.132.707 -2.562.844

Resultat af ordinær primær drift  .............................................. 2.978 36.943

Andre finansielle indtægter  ........................................................... 0 2
Øvrige finansielle omkostninger  ................................................... -391 -982

Ordinært resultat før skat  .......................................................... 2.587 35.963

Skat af årets resultat  ...................................................................... 4.652 -4.652

Årets resultat  ............................................................................... 7.239 31.311

Forslag til resultatdisponering

Overført resultat  ............................................................................ 7.239 31.311

I alt  ................................................................................................ 7.239 31.311
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Balance 31. december 2018
Aktiver

Note 2018 2017
kr. kr.

Fremstillede varer og handelsvarer  ............................................... 41.314 46.548

Varebeholdninger i alt  ................................................................ 41.314 46.548

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  ................................. 308.064 190.086
Andre tilgodehavender  .................................................................. 26.467 764.520
Periodeafgrænsningsposter  ............................................................ 313.719 311.269

Tilgodehavender i alt  .................................................................. 648.250 1.265.875

Likvide beholdninger  .................................................................... 1.969.830 1.165.606

Omsætningsaktiver i alt  .............................................................. 2.659.394 2.478.029

Aktiver i alt  .................................................................................. 2.659.394 2.478.029
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Balance 31. december 2018
Passiver

Note 2018 2017
kr. kr.

Registreret kapital mv.  .................................................................. 300.000 300.000
Andre reserver  .............................................................................. 35.252 35.252
Overført resultat  ............................................................................ 41.416 34.177

Egenkapital i alt  .......................................................................... 376.668 369.429

Leverandører af varer og tjenesteydelser  ...................................... 367.841 0
Skyldig selskabsskat  ..................................................................... 0 4.652
Anden gæld, herunder skyldige skatter og skyldige bidrag til
social sikring  ................................................................................. 

1.914.885 2.103.948

Kortfristede gældsforpligtelser i alt  .......................................... 2.282.726 2.108.600

Gældsforpligtelser i alt  ............................................................... 2.282.726 2.108.600

Passiver i alt  ................................................................................. 2.659.394 2.478.029
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Noter

1. Information om vederlag til ledelsesorganer og særlige
incitamentsprogrammer

Vederlag til bestyrelsen for 2017 udgør kr. 14.000
Vederlag til bestyrelsen for 2018 udgør kr. 14.000
 

2. Information om gennemsnitligt antal ansatte

2018
Gennemsnitligt antal ansatte  ............................................................ 6


