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 Side 3 

Selskabet JOB-LINJEN ApS 

Agerhatten 27 B, indg. 4, 1. tv. 

5220  Odense SØ 

  
   CVR-nr.: 29 91 40 44 

  Regnskabsår: 1. januar - 31. december 

    
Direktion Carsten Eggert Poulsen 

  
Pengeinstitut Danske Bank 

Flakhaven 1 

5100  Odense C 

 

Revisor  REVISION ROSENDAL 

 FSR-danske revisorer 

  Næsbyvej 78  

  5270  Odense N 

  
Ejerforhold CEP ApS, Vinkældervej 1, 5000 Odense C  

  
Hovedaktivitet Selskabets formål er jobformidling, herunder af ledige, som har brug for en 

særlig indsats for at komme ind på arbejdsmarkedet. Hertil kommer relaterede 

konsulent- og undervisningsopgaver. 
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 Side 4 

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for perioden 1. januar - 31. december 2015 

for JOB-LINJEN ApS. 

 

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

 

Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 

finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. januar - 

31. december 2015. 

 

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 

 
Odense SØ, den 18/4  2016 

 

 

 
Direktion 

 

 

 

 

Carsten Eggert Poulsen 
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 Side 5 

Til kapitalejerne af JOB-LINJEN ApS 

Vi har revideret årsregnskabet for JOB-LINJEN ApS for perioden 1. januar - 31. december 2015, der 

omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter 

årsregnskabsloven. 

 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Selskabets ledelse har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i 

overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som 

ledelsen anser nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne 

skyldes besvigelser eller fejl. 

 
Revisors ansvar 

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har udført 

revisionen i overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge dansk 

revisorlovgivning. Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revisionen for at 

opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet er uden væsentlig fejlinformation. 

 
En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplysninger i 

årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for 

væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved 

risikovurderingen overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for selskabets udarbejdelse af et 

årsregnskab, der giver et retvisende billede. Formålet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er 

passende efter omstændighederne, men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets 

interne kontrol. En revision omfatter endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er 

passende, om ledelsens regnskabsmæssige skøn er rimelige samt den samlede præsentation af årsregnskabet. 

 
Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vor 

konklusion. 

 
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold. 

 
Konklusion 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og 

finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for perioden 1. januar - 

31. december 2015 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

 
Supplerende oplysninger vedrørende forhold i regnskabet 

Uden at modificere vores konklusion gør vi opmærksom på, at selskabskapitalen er tabt på balancedagen. 

Kapitalen vil blive reetableret ved egen indtjening.  

 

 

 
  

REVISION ROSENDAL 

FSR-danske revisorer 
CVR-nr.: 30427483 

 

 
Preben Rosendal 

Registreret revisor 
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 Side 6 

GENERELT 

 
Årsregnskabet for JOB-LINJEN ApS for 2015 er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens 

bestemmelser for selskaber i regnskabsklasse B. 

 
Under henvisning til årsregnskabslovens § 110 er der ikke udarbejdet koncernregnskab, da koncernen ikke 

overskrider beløbsgrænserne. 

 
Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år og aflægges i danske kroner. 

 
Generelt om indregning og måling 

Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med at de indtjenes. Endvidere indregnes i resultatopgørelsen 

alle omkostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og 

hensatte forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabsmæssige skøn af beløb, der 

tidligere har været indregnet i resultatopgørelsen. 

 
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, 

og aktivets værdi kan måles pålideligt. 

 
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå 

selskabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 

 
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser 

som beskrevet for hver enkelt. 

 
RESULTATOPGØRELSEN 

 
Generelt 

Med henvisning til årsregnskabslovens § 32 er visse indtægter og omkostninger sammendraget i 

regnskabsposten bruttofortjeneste. 

 
Bruttofortjeneste  
Bruttofortjenesten består af sammentrækning af regnskabsposterne ”nettoomsætning og andre eksterne 

omkostninger”. 

 
Nettoomsætningen ved udført arbejde indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til 

køber har fundet sted inden årets udgang. Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms og med fradrag af 

rabatter i forbindelse med salget. 

 
Igangværende arbejder indregnes i takt med, at arbejdet udføres. Nettoomsætningen svarer til salgsværdien 

af årets udførte arbejde. 

 
Andre eksterne omkostninger 

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler. 

 
Personaleomkostninger 

Personaleomkostninger omfatter lønninger og øvrige lønrelaterede omkostninger, herunder sygedagpenge til 

virksomhedens ansatte med fradrag af lønrefusioner fra det offentlige. 
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 Side 7 

Finansielle indtægter og omkostninger 

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører 

regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, samt tillæg og godtgørelser 

under acontoskatteordningen mv.  

 
Skat af årets resultat 

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 

med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til 

posteringer direkte på egenkapitalen.  

 
Skat 

Selskabet er sambeskattet med moderselskabet CEP ApS (administrationsselskab). Årets 

sambeskatningsbidrag er medtaget i resultatopgørelsen og er afregnet via administrationsselskabet på 

forfaldstidspunktet. 

 
Skatteeffekten af sambeskatningen fordeles på såvel overskud som underskud i selskaberne i forhold til 

deres skattepligtige indkomster. 

 
Selskabet hæfter solidarisk med andre sambeskattede selskaber i koncernen for betaling af selskabsskatter 

og kildeskatter i sambeskatningskredsen. 

 
BALANCEN 

 
Materielle anlægsaktiver 

Materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. 

 
Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. 

 
Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det 

tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.  

 
Der foretages lineære afskrivninger baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede brugstider. 

 
Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles til nominel værdi.  

 
Igangværende arbejder for fremmed regning 

Igangværende arbejder måles til salgsværdien af det udførte arbejde.  

 
Omkostninger i forbindelse med salgsarbejde og opnåelse af kontrakter indregnes i resultatopgørelsen i takt 

med, at de afholdes. 

 
Gældsforpligtelser 

Andre gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, tilknyttede virksomheder samt anden gæld, 

måles til nominel værdi. 
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 RESULTATOPGØRELSE 

 1. JANUAR - 31. DECEMBER 2015 

   

   

 2015 2014 

 

 Side 8 

 BRUTTOFORTJENESTE ..................................................  9.839.752 10.351.830 

   

 1 Personaleomkostninger ..........................................................  9.665.652- 10.754.689- 

   Af- og nedskrivninger af materielle og immaterielle 

  anlægsaktiver ..........................................................................  1.564- 1.564- 
     

 DRIFTSRESULTAT ............................................................  172.536 404.423- 

   

   Andre finansielle indtægter ....................................................  450 2.502 
     

 RESULTAT FØR SKAT .....................................................  172.986 401.921- 
     

 ÅRETS RESULTAT ............................................................  172.986 401.921-      

   

   FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING  

   Overført resultat .....................................................................  172.986 401.921- 
     

 DISPONERET I ALT ..........................................................  172.986 401.921-      
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 BALANCE PR. 31. DECEMBER 2015 

 AKTIVER 

   

   

 2015 2014 

 

 Side 9 

 2 Andre anlæg, driftsmateriel og inventar .................................  7.823 9.387 
     

   Materielle anlægsaktiver .....................................................  7.823 9.387 
     

   Deposita ..................................................................................  54.350 54.350 
     

 Finansielle anlægsaktiver ....................................................  54.350 54.350 
     

   ANLÆGSAKTIVER ...........................................................  62.173 63.737 
     

   

   Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser ..........................  50.529 206.587 

   Igangværende arbejder for fremmed regning .........................  849.431 613.964 

   Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder .....................  146.000 86.000 
     

 Tilgodehavender ...................................................................  1.045.960 906.551 
     

   Likvide beholdninger ...........................................................  256.482 701.209 
     

 OMSÆTNINGSAKTIVER .................................................  1.302.442 1.607.760 
     

   

 AKTIVER .............................................................................  1.364.615 1.671.497      

   

 



JOB-LINJEN ApS 

 

 BALANCE PR. 31. DECEMBER 2015 

 PASSIVER 

   

   

 2015 2014 

 

 Side 10 

   Selskabskapital .......................................................................  125.000 125.000 

   Overført resultat .....................................................................  204.768- 377.754- 
     

 3 EGENKAPITAL ..................................................................  79.768- 252.754- 
     

   

   Anden gæld ............................................................................  1.444.383 1.924.251 
     

 Kortfristede gældsforpligtelser ...........................................  1.444.383 1.924.251 
     

   GÆLDSFORPLIGTELSER ...............................................  1.444.383 1.924.251 
     

   

 PASSIVER ............................................................................  1.364.615 1.671.497      

   

 4 Eventualposter mv.  

 5 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser  
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 NOTER 

  

   

   

 2015 2014 

 

 Side 11 

 1 Personaleomkostninger  

 Lønninger ...............................................................................  8.451.481 9.505.835 

 Pensioner ................................................................................  1.053.798 1.125.386 

 Andre omkostninger til social sikring ....................................  160.373 123.468 
     

 Personaleomkostninger i alt ................................................  9.665.652 10.754.689      

   

 Andre anlæg, 

 driftsmateriel og 

 inventar 

 2 Materielle anlægsaktiver  

   

 Kostpris, primo ........................................................................................................  14.079 
   

 Kostpris 31. december 2015  14.079 
   

 Af-/nedskrivninger, primo .......................................................................................  4.692- 

 Årets af-/nedskrivninger ..........................................................................................  1.564- 
   

 Af-/nedskrivninger 31. december 2015  6.256- 
   

 Materielle anlægsaktiver i alt ...............................................................................  7.823    

   

   

   

  Forslag til resul-  

 Primo tatdisponering Ultimo 

 3 Egenkapital  

   

   

 Virksomhedskapital ...............................  125.000 0 125.000 

 Overført resultat ....................................  377.754- 172.986 204.768- 
       

 252.754- 172.986 79.768- 
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 Side 12 

 4 Eventualposter mv.  

Selskabet er sambeskattet med øvrige danske selskaber i CEP ApS koncernen. Som helejet 

dattervirksomhed hæfter selskabet ubegrænset og solidarisk med de øvrige selskaber i 

sambeskatningen for danske selskabsskatter og kildeskatter på udbytte, renter og royalties indenfor 

sambeskatningskredsen. 

 
   

 5 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser  

Ingen 

   

 

 


