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Til bestyrelsen i Fonden Træningshuset i Asferg

Konklusion

Grundlag for konklusion

Bestyrelsens ansvar for årsregnskabet

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er bestyrelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at

fortsætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at

udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre le‐

delsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk

alternativ end at gøre dette.

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig

fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning

med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti

for, at en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision

og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når

sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som

væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på

de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.

Bestyrelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i

over‐ensstemmelse med årsregnskabsloven. Bestyrelsen har endvidere ansvaret for den interne

kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig

fejlinforma‐tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Den uafhængige revisors revisionspåtegning

Vi har revideret årsregnskabet for Fonden Træningshuset i Asferg for regnskabsåret 1. januar

2019 ‐ 31. december 2019, der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt

regnskabs‐praksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver,

passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter

for regnskabsåret 1. januar 2019 ‐ 31. december 2019 i overensstemmelse med årsregnskabs‐

loven.

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og

de yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er

nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregn‐

skabet”. Vi er uafhængige af selskabet i overensstemmelse med internationale etiske regler for

revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har

opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse,

at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.
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•

•

•

•

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, her‐

under noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transak‐

tioner og begivenheder på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Den uafhængige revisors revisionspåtegning ‐ fortsat

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revi‐

sion og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opret‐

holder professionel skepsis under revisionen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset

om denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som re‐

aktion på disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne

grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation for‐

årsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet

besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vild‐

ledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udfor‐

me revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne

udtrykke en konklusion om effektiviteten af selskabets interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende,

samt om de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udar‐

bejdet, er rimelige.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tids‐

mæssige placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder

eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Konkluderer vi, om bestyrelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabs‐

princippet om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revi‐

sionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan

skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at

der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på

oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige,

modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er

opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller for‐

hold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan fortsætte driften.
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Fonden

Fonden Træningshuset i Asferg

Søndergade  17B, Asferg

8990 Fårup

CVR‐nr.: 29 62 84 16

Stiftelsesdato: 22. juni 2006

Hjemsted: Randers

Bestyrelse

Henrik Vangsted  Formand

Hans Henrik Winther  Jens G. Larsen 

Eva Maarup  Kurt Abildgaard Henriksen

Pengeinstitut

Sparekassen Kronjylland, Spentrup

 

Revisor

Revisionsfirmaet Ole Vestergaard

Statsautoriseret Revisionsaktieselskab

Bakkevænget 16

8990 Fårup

Fondsoplysninger
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Væsentligste aktiviteter

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold

Bestyrelsen har følgende sammensætning, som giver en kompetent og mangfoldig 

repræsentation i forhold til det frivillige og ulønnede hverv; at drive Træningshuset i Asferg:

Henrik Vangsted  Hans Henrik Winther 

Bygningskonsulent Vagtgående maskinmester

Mand, født 1964 Mand, født 1968

Indtrådt i bestyrelsen i 2006 Indtrådt i bestyrelsen i 2006

Genvalgt Genvalgt

Udløb af valgperiode 2021 Udløb af valgperiode 2021

Valgt af Purhus IF Ikke uafhængig

Ikke uafhængig

Eva Maarup  Jens G. Larsen 

Økonomikonsulent Rapstrader

Kvinde, født 1967 Mand, født 1968

Indtrådt i bestyrelsen i 2006 Indtrådt i bestyrelsen i 2006

Genvalgt Genvalgt

Udløb af valgperiode 2020 Udløb af valgperiode 2020

Uafhængig Valgt af Purhus IF

Ikke uafhængig

Kurt Abildgaard Henriksen

Area Sales Manager

Mand, født 1972

Indtrådt i bestyrelsen 2019

Udløb af valgperiode 2021

Uafhængig

Bestyrelsesberetning

Fonden er en erhvervsdrivende fond, hvis hovedformål er at opføre, eje og drive bygningen

"Træningshuset i Asferg".

Årets resultat anses for tilfredsstillende.
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Revisionsfirmaet Ole Vestergaard

Statsautoriserede revisorer

2019 2018

Noter

Bruttofortjeneste 632.601 695.515

1 Personaleomkostninger ‐237.043 ‐324.079

Af‐ og nedskrivninger ‐362.950 ‐362.743

Driftsresultat før finansielle poster 32.608 8.693

Finansielle indtægter 500 528

Finansielle udgifter ‐33.337 ‐36.960

Resultat før skat ‐229 ‐27.739

Skat af årets resultat 50 25.951

  Årets resultat ‐179 ‐1.788

Forslag til resultatdisponering

Overført til dispositionsfond 0 0

Overført resultat ‐179 ‐1.788

Disponeret i alt ‐179 ‐1.788

Resultatopgørelse

       Fonden Træningshuset i Asferg 15



    

Revisionsfirmaet Ole Vestergaard

Statsautoriserede revisorer

31/12 2019 31/12 2018

Noter

Grunde og bygninger 9.956.656 10.032.495

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 377.870 448.948

Materielle anlægsaktiver i alt 10.334.527 10.481.443

Anlægsaktiver i alt 10.334.527 10.481.443

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 176.086 138.571

Andre tilgodehavender 0 239.498

Periodeafgrænsningsposter 43.890 42.379

Tilgodehavender i alt 219.976 420.449

Likvide beholdninger 20.000 20.000

Omsætningsaktiver i alt 239.976 440.449

Aktiver i alt 10.574.503 10.921.892

Balance

       Fonden Træningshuset i Asferg 16



    

Revisionsfirmaet Ole Vestergaard

Statsautoriserede revisorer

31/12 2019 31/12 2018

Noter

Grundkapital 8.261.207 8.261.207

Øvrige reserver 0 0

Hensat til uddelinger 0 0

Disponible reserver 589.286 589.465

2 Egenkapital i alt 8.850.494 8.850.672

Hensættelse til udskudt skat 131.303 131.353

Hensatte forpligtelser i alt 131.303 131.353

3 Gæld til kreditinstitutter 675.709 735.536

3 Langfristede gældsforpligtelser i alt 675.709 735.536

3 Gæld til kreditinstitutter 284.412 584.920

Leverandører af varer og tjenesteydelser 29.180 19.975

Anden gæld 603.407 599.436

  Kortfristede gældsforpligtelser i alt 916.999 1.204.331

Gældsforpligtelser i alt 1.592.708 1.939.867

Passiver i alt 10.574.503 10.921.892

4 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Balance

       Fonden Træningshuset i Asferg 17



    

Revisionsfirmaet Ole Vestergaard

Statsautoriserede revisorer

2019 2018

1. Personaleomkostninger

Lønninger og vederlag 189.512 271.922

Pensioner 36.203 40.320

Andre omkostninger til social sikring 11.328 11.837

Personaleomkostninger i alt 237.043 324.079

Antal personer beskæftiget i gennemsnit 1 1

2. Egenkapital

Grund‐ Øvrige  Hensat til  Disponibel

kapital reserver uddelinger reserver

Saldo pr. 31/12 2018 8.261.207 0 0 589.465

Årets resultatdisponering 0 0 ‐179

Uddelinger i 2018 0 0 0 0

Saldo pr. 31/12 2019 8.261.207 0 0 589.286

3. Langfristede gældsforpligtelser

Gæld  Gæld  Afdrag Restgæld

31/12 2018 31/12 2019 næste år efter 5 år

Nykredit H. 1.000.000 798.536 739.709 64.000 437.000

Anlægslån til pengeinstitutter 0 0 0 0

798.536 739.709 64.000 437.000

4. Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for gæld til pengeinstittut er der udstedt ejerpantebreve på i alt DKK 1.000.000

tinglyst i ejendommen Søndergade 17B, bygning på lejet grund nr. 1, 8990 Fårup.

Noter

Til sikkerhed for gæld til Nykredit er der udstedt pantebreve på DKK 1.000.000 tinglyst i

ejendommen Søndergade 17B, bygning på lejet grund nr. 1 og 2, 8990 Fårup.
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Generelt

Resultatopgørelsen

Nettoomsætning

Administrationsomkostninger

Lokaleomkostninger mv.

Finansielle poster

Skat af årets resultat

Uddelinger

Uddelinger er medtaget i årsrapporten på bevillingstidspunktet.

Administrationsomkostninger omfatter kontoromkostninger, forsikringer og kontingenter mv.

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat indregnes i

resultatopgørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen

med den del, der kan henføres til posteringer direkte på egenkapitalen.

Årsrapporten for Fonden Træningshuset i Asferg for 2019 er aflagt i overensstemmelse med

årsregnskabslovens bestemmelser for Regnskabsklasse B med tilvalg af enkelte regler fra

Regnskabsklasse C.

Anvendt regnskabspraksis

Fonden er skattepligtig i henhold til fondsbeskatningslovens § 1, stk. 1, nr. 1. 

Indtægter består af periodens lejeindtægter mv. Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms og

med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Lokaleomkomkostninger omfatter løbende driftsudgifter til opvarmning, el, forsikringer og

vedligeholdelse  af bygningen mv.

De væsentligste elementer i den anvendte regnskabspraksis, der er uændret i forhold til tidligere

år, er følgende:

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der

vedrører regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og ‐omkostninger,

realiserede og urealiserede kursgevinster og‐ tab vedrørende valutalån.
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Balancen

Materielle anlægsaktiver

Brugstid Restværdi

Bygninger 50 år 0%

Særlige installationer 15 år 0%

Andre anlæg og inventar 10 år 0%

Tilgodehavender

Skyldig skat og udskudt skat

Gældsforpligtelser

Kundenr.: 65158

Øvrige gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører, samt anden gæld, måles til

nominel værdi.

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet

skat af årets skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster

samt for betalte acontoskatter.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens

lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i

udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. For

indeværende år er anvendt en skattesats på 22%.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem

regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på grundlag af den

planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt under‐

skud, måles til den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat

af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme

juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af‐ og nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid.

Der afskrives ikke på grunde.

Tilgodehavender måles til nominel værdi med fradrag af nedskrivninger til imødegåelse af

forventet tab.

Der foretages lineære afskrivninger baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede

brugstider og restværdier:

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil

det tidspunkt, hvor aktivet er klar til at blive taget i brug.

Anvendt regnskabspraksis – fortsat
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