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Employment Care A/S

Selskabsoplysninger

Selskabet Employment Care A/S
Brogardsvej 74
2820 Gentofte

Hjemstedskommune: Gentofte

Binavne Egede Employment Care A/S
PlusGuiden A/S
Bestyrelse Morten Mathiesen

Jakob Mogensen Evart
Karsten Frost Mathiesen
Jacob Morten Carl Jacobsen

Direktion Thomas Ngrgard

Revision Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3
3000 Helsingar

Stiftelsesdato 5. maj 2006

Regnskabsar 1. juli-30. juni
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Ledelsesberetning

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter

Virksomhedens vaesentligste aktiviteter har veeret at drive konsulent, vikar og undervisningsvirksomhed samt
dermed beslaegtet virksomhed efter ledelsens beslutning, og i overensstemmelse med de til enhver tid geel-
dende lovgivningsmaessige krav og den geeldende administrative praksis.

Vaesentlige aendringer i virksomhedens aktiviteter og gkonomiske forhold

Der har i aret ikke veeret veesentlige eendringer i aktiviteter og gkonomiske forhold.
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Ledelsespategning
Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 1. juli 2016 - 30. juni 2017 for
Employment Care A/S.
Arsrapporten aflaegges i overensstemmelse med arsregnskabsloven.

Det er vor opfattelse at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 30. juni 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. juli 2016 - 30. juni 2017.

Ledelsesheretningen indeholder efter vor opfattelse en retvisende redegarelse for de forhold, beretningen om-
handler.

Ledelsen anser betingelserne for at undlade revision for opfyldt.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Genlofie, den 19, december,2017.
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Employment Care A/S

Den uafhangige revisors reviewerklaering

Til kapitalejerne i Employment Care A/S:
Vi har udfert review af arsregnskabet for Employment Care A/S for regnskabsaret 1. juli 2016 - 30. juni 2017,
der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance og noter.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med arsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser ngdven-
dig for at udarbejde et arsregnskab uden veesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller
fejl.

Revisors ansvar

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om arsregnskabet. Vi har udfert vores review i overensstemmelse
med den internationale standard vedrgrende opgaver om review af historiske regnskaber og yderligere krav
ifalge dansk revisorlovgivning. Dette kraever, at vi skal udtrykke en konklusion om, hvorvidt vi er blevet bekendt
med forhold, der giver os grund til at mene, at regnskabet som helhed ikke i alle veesentlige henseender er
udarbejdet i overensstemmelse med den relevante regnskabsmaessige begrebsramme. Dette kraever ogsa, at
vi overholder etiske krav.

Et review af et regnskab udfert efter den internationale standard vedrarende opgaver om review af historiske
regnskaber er en erkleeringsopgave med begraenset sikkerhed. Revisor udfgrer handlinger, der primaert bestar
af forespargsler til ledelsen og, hvor det er hensigtsmaessigt, andre i virksomheden, samt anvendelse af analy-
tiske handlinger og vurdering af det opnaede bevis.

Omfanget af de handlinger, der udfgres ved et review, er betydeligt mindre end ved en revision udfert efter de
internationale standarder om revision. Vi udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om arsregnskabet.

Konklusion

Ved det udfarte review er vi ikke blevet bekendt med forhold, der giver os grund til at mene, at arsregnskabet
ikke giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. juni 2017 samt af
resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. juli 2016 - 30. juni 2017 i overensstemmelse med ars-
regnskabsloven.

Helsingar, den 19. december 2017
Aagn& Co. statsautoriserede revisorer p/s
ejeN 3, 3000 Helsingar - CVR nummer 33 24 17 63
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Regnskabspraksis

Regnskabsgrundlag

Arsrapporten for Employment Care A/S for 2016/17 er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for klasse B-virksomheder.

Den anvendte regnskabspraksis er uzendret i forhold til tidligere ar.

Generelt om indregning og maling

| resultatopgerelsen indregnes indteegter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes veerdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. | resultatopgarelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige gkonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets veerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, nar det er sandsynligt, at fremtidige akonomiske fordele vil fraga selskabet,
og forpligtelsens veerdi kan males palideligt.

Ved farste indregning males aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfalgende males aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over lgbetiden. Amortiseret kostpris opggres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tilleeg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt belgb.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden arsrapporten af-
legges, og som be- eller afkraefter forhold, der eksisterede pa balancedagen.

Resultatopgarelsen
Bruttofortjenesten

Bruttofortjienesten indeholder arets nettoomseetning fratrukket hertil medgaet vareforbrug samt fradrag af andre
eksterne omkostninger.

Nettoomseetning omfatter salg af konsulentydelser og undervisningsmateriale og indregnes i resultatopgerel-
sen, safremt levering og risikoovergang til keber har fundet sted inden arets udgang. Nettoomsaetning indregnes
ekskl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Vareforbrug omfatter omkostninger i form af vareforbrug og fremmed arbejde der er medgaet til at opna arets
omseetning.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler mv.
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Regnskabspraksis

Finansielle poster

Finansielle indteegter og omkostninger indregnes i resultatopgarelsen med de belgb, der vedrarer regnskabs-
aret. Finansielle poster omfatter renteindteegter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og
tab vedrgrende vaerdipapirer samt tilleeg og godtgerelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgarelsen med

den del, der kan henfares il arets resultat, og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan henfares til po-
steringer direkte pa egenkapitalen.

Balancen

Immaterielle anleegsaktiver

Erhvervet goodwill males til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Da det ikke er muligt at fore-
tage en troveerdig vurdering af goodwillens forventede levetid, afskrives lineaert over 10 ar. Ledelsen har konkret
vurderet at dette afspejler den reelle levetid pa goodwill, idet der er tale om en strategisk investering.
Tilgodehavender

Tilgodehavender males til amortiseret kostpris, der seedvanligvis svarer til nominel vaerdi. Veaerdien reduceres
med nedskrivning til imadegaelse af forventede tab.

Andre veerdipapirer og kapitalandele

Andre vaerdipapirer og kapitalandele indregnet under omsaetningsaktiver males til dagsveerdi (barskurs) pa ba-
lancedagen, safremt der er tale om noterede veerdipapirer og kapitalandele.

Likvider

Likvide beholdninger omfatter bankindestaender.

Udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for aret, vises som en saerskilt post under egenkapitalen. Foreslaet udbytte
indregnes som en forpligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.
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Regnskabspraksis

Skyldig skat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen under "Skyldig selskabsskat”
eller "Tilgodehavende selskabsskat”.

Udskudt skat males efter den balanceorienterede geeldsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs-
maessig 0g skattemeessig veerdi af aktiver og forpligtelser. | de tilfeelde, f.eks. vedrarende aktier, hvor opgarelse
af skatteveerdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, males udskudt skat pa grundlag af den plan-
lagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteveerdien af fremfarselsberettiget skattemaessigt underskud, males til
den veerdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller
ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte net-
toskatteaktiver males til nettorealisationsveerdi.

Udskudt skat males pa grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil veere
geeldende, nar den udskudte skat forventes udlgst som aktuel skat. £ndring i udskudt skat som felge af aen-
dringer i skattesatser indregnes i resultatopgarelsen. For indeveerende ar er anvendt en skattesats pa 22%.

Geeldsforpligtelser

Geeldsforpligtelser i gvrigt er malt il amortiseret kostpris svarende til nominel veerdi.
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Resultatopgerelse 1. juli 2016 - 30. juni 2017

Note 2016/17 2015/16
Bruttofortjeneste 21.814 1.423.563
4 Afskrivninger 0 104.615
Resultat af primeer drift 21.814 1.318.948
Finansielle indtaegter 34.215 4.513.964
Finansielle omkostninger 7.624 184.627
Resultat fgr skat 48.405 5.648.285
3 Skat af arets resultat 11.264 129.030
Arets resultat 37.141 5.519.255

Resultatdisponering:

Udbytte for regnskabsaret 0 6.818.048
Overfart til overfart resultat 37.141 -1.298.793

Disponeret 37.141 5.519.255
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Note

Balance 30. juni 2017

Aktiver

Goodwill

Immaterielle anleegsaktiver

Anlgegsaktiver

Tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder
Andre tilgodehavender

Tilgodehavender

Veerdipapirer

Likvide beholdninger

Omseetningsaktiver

Aktiver i alt

2017 2016
0 0
0 0
0 0
503 87.500
0 6.942.756
523.507 0
524.010 7.030.256
0 279.350
95.632 310.637
619.642 7.620.243
619.642 7.620.243
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Balance 30. juni 2017

Passiver
Note 2017 2016
Selskabskapital 500.000 500.000
Overfart resultat 37.141 0
Foreslaet udbytte 0 6.818.048
5 Egenkapital 537.141 7.318.048
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 19.320 74
Geeld til tilknyttede virksomheder 0 58.850
Skyldig selskabsskat 11.264 0
Anden geeld 51.917 243.271
Kortfristet geeld 82.501 302.195
Geeld i alt 82.501 302.195

Passiver i alt 619.642 7.620.243
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Noter til arsregnskabet

Finansielle indtaegter

Finansielle indteegter fra kapitalandele i tilkn. virksomheder

Kursregulering af veerdipapirer og udbytter
Renteindtaegter i gvrigt

Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger fra kapitalandele i tilkn. virksomheder

Renteomkostninger i gvrigt

Skat af arets resultat

Aktuel skat af arets resultat

Immaterielle anleegsaktiver

Anskaffelsessum 1. juli 2016
Avrets tilgang
Arets afgang

Anskaffelsessum 30. juni 2017

Afskrivninger 1. juli 2016
Avrets afskrivninger
Tilbagefarte afskrivninger pa arets afgang

Afskrivninger 30. juni 2017

Regnskabsmaessig veerdi 30. juni 2017

2016/17 2015/16
0 83.333
0 4.005.021
34.215 425.610
34.215 4.513.964
0 100.000
7.624 84.627
7.624 184.627
11.264 129.030
11.264 129.030
Goodwill
2.092.121
0
0
2.092.121
2.092.121
0
0
2.092.121
0
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Noter til arsregnskabet

Egenkapital
Selskabs- Overfart Foreslaet
kapital resultat udbytte
Egenkapital 1. juli 2016 500.000 0 6.818.048
Udbetalt udbytte 0 0 -6.818.048
Arets resultat 0 37.141 0
Egenkapital 30. juni 2017 500.000 37.141 0
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