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Selskabsoplysninger

Selskabet Employment Care A/S
Hammerholmen 49
2650 Hvidovre

Hjemstedskommune: Hvidovre

Binavne Egede Employment Care A/S

Bestyrelse Karsten Frost Mathiesen
Morten Mathiesen
Finn Frost Mathiesen

Direktion Morten Mathiesen

Revision Aaen & Co. statsautoriserede revisorer p/s
Kongevejen 3
3000 Helsingør

Stiftelsesdato 5. maj 2006

Regnskabsår 1. juli – 30. juni
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Ledelsesberetning

Hovedaktivitet

Selskabets hovedaktivitet er at drive konsulent, vikar og undervisningsvirksomhed samt dermed beslægtet virk-
somhed efter ledelsens beslutning, og i overensstemmelse med de til enhver tid gældende lovgivningsmæssige
krav og den gældende administrative praksis.

Udvikling i regnskabsåret

Selskabets resultat er i overensstemmelse med forventningerne.

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning

Der er ikke efter regnskabsårets afslutning indtruffet begivenheder, som har væsentlig indflydelse på bedøm-
melsen af årsrapporten.
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Regnskabspraksis

Regnskabsgrundlag

Årsrapporten for Employment Care A/S for 2015/16 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens
bestemmelser for klasse B-virksomheder.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til tidligere år.

Generelt om indregning og måling

I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af
finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes ligeledes alle omkostninger, herunder afskriv-
ninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og
aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet,
og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv
rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag
samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb.

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten af-
lægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

Resultatopgørelsen

Bruttofortjenesten

Bruttofortjenesten indeholder årets nettoomsætning fratrukket hertil medgået vareforbrug samt fradrag af andre
eksterne omkostninger.

Nettoomsætning omfatter salg af konsulentydelser og undervisningsmateriale og indregnes i resultatopgørel-
sen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet sted inden årets udgang. Nettoomsætning indregnes
ekskl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med salget.

Vareforbrug omfatter omkostninger i form af vareforbrug og fremmed arbejde der er medgået til at opnå årets
omsætning.

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler mv..



Employment Care A/S

6

Regnskabspraksis

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabs-
året. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, realiserede og urealiserede kursgevinster og
tab vedrørende værdipapirer samt tillæg og godtgørelse under acontoskatteordningen mv..

Skat af årets resultat

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til po-
steringer direkte på egenkapitalen.

Selskabet er sambeskattet med dets moderselskab. Nebbegård Invest A/S fungerer som administrationssel-
skab. Skatteeffekten af sambeskatningen med moderselskabet fordeles på såvel overskud- som underskuds-
givende virksomheder i forhold til disse skattepligtige indkomster (fuld fordeling med refusion vedrørende skat-
temæssige underskud).

Balancen

Immaterielle anlægsaktiver

Erhvervet goodwill måles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Goodwill afskrives over den
forventede økonomiske levetid, som ledelsen har vurderet til at udgøre 10 år.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres
med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.

Andre værdipapirer og kapitalandele

Andre værdipapirer og kapitalandele indregnet under omsætningsaktiver måles til dagsværdi (børskurs) på ba-
lancedagen.

Likvider

Likvide beholdninger omfatter kontante beholdninger og bankindeståender.

Udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for året, vises som en særskilt post under egenkapitalen. Foreslået udbytte
indregnes som en forpligtelse på tidspunktet for vedtagelse på generalforsamlingen.
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Regnskabspraksis

Skyldig skat og udskudt skat

Selskabet er sambeskattet med sit moderselskab Nebbegård Invest A/S. Som følge heraf indregnes aktuelle
skattetilgodehavender og aktuelle skatteforpligtelser i balancen enten under ”tilgodehavender eller gæld til til-
knyttede virksomheder”.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs-
mæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. I de tilfælde, f.eks. vedrørende aktier, hvor opgørelse
af skatteværdien kan foretages efter alternative beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag af den plan-
lagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles til
den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller
ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte net-
toskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil være
gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af æn-
dringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. For indeværende år er anvendt en skattesats på 22%.

Gældsforpligtelser

Gæld i øvrigt er målt til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi.



Note 2015/16 2014/15

Bruttofortjeneste 1.423.563 1.437.925

4 Afskrivninger 104.615 209.214

Resultat af primær drift 1.318.948 1.228.711

1 Finansielle indtægter 4.513.964 1.700
2 Finansielle omkostninger 184.627 0

Resultat før skat 5.648.285 1.230.411

3 Skat af årets resultat 129.030 0

Årets resultat 5.519.255 1.230.411

Resultatdisponering:

Udbytte for regnskabsåret 6.818.048 0
Overført til overført resultat -1.298.793 1.230.411

Disponeret 5.519.255 1.230.411

Resultatopgørelse 1. juli 2015 - 30. juni 2016

Employment Care A/S

8



Note 2016 2015

Goodwill 0 104.615

3 Immaterielle anlægsaktiver 0 104.615

Anlægsaktiver 0 104.615

Tilgodehavender fra salg af varer og tjenesteydelser 87.500 212.500
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 6.942.756 1.466.698
Andre tilgodehavender 0 39.032

Tilgodehavender 7.030.256 1.718.230

Værdipapirer 279.350 0

Likvide beholdninger 310.637 326.814

Omsætningsaktiver 7.620.243 2.045.044

Aktiver i alt 7.620.243 2.149.659

Employment Care A/S

Balance 30. juni 2016

Aktiver
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Note 2016 2015

Selskabskapital 500.000 500.000
Overført resultat 0 1.298.793
Foreslået udbytte 6.818.048 0

4 Egenkapital 7.318.048 1.798.793

Leverandører af varer og tjenesteydelser 74 0
Gæld til tilknyttede virksomheder 58.850 0
Anden gæld 243.271 350.866

Kortfristet gæld 302.195 350.866

Gæld i alt 302.195 350.866

Passiver i alt 7.620.243 2.149.659

5 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

6 Eventualforpligtelser

Passiver

Balance 30. juni 2016
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2015/16 2014/15

1 Finansielle indtægter

Finansielle indtægter fra kapitalandele i tilkn. virksomheder 83.333 0
Kursregulering af værdipapirer og udbytter 4.005.021 0
Renteindtægter i øvrigt 425.610 1.700

4.513.964 1.700

2 Finansielle omkostninger

Finansielle omkostninger fra kapitalandele i tilknyttede virksomheder 100.000 0
Renteomkostninger i øvrigt 84.627 0

184.627 0

3 Skat af årets resultat

Aktuel skat af årets resultat 129.030 0

129.030 0

4 Immaterielle anlægsaktiver
Goodwill

Anskaffelsessum 1. juli 2015 2.092.121
Årets tilgang 0
Årets afgang 0

Anskaffelsessum 30. juni 2016 2.092.121

Afskrivninger 1. juli 2015 1.987.506
Årets afskrivninger 104.615
Tilbageførte afskrivninger på årets afgang 0

Afskrivninger 30. juni 2016 2.092.121

Regnskabsmæssig værdi 30. juni 2016 0

Noter til årsrapporten

Employment Care A/S
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Noter til årsrapporten
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5 Egenkapital
Selskabs- Overført Foreslået

kapital resultat udbytte

Egenkapital 1. juli 2015 500.000 1.298.793 0
Udbetalt udbytte 0 0 0
Årets resultat 0 -1.298.793 6.818.048

Egenkapital 30. juni 2016 500.000 0 6.818.048

Selskabskapitalen består af 500.000 aktier af kr. 1.

6 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

7 Eventualforpligtelser

Til sikkerhed for gæld til bankforbindelse, er der afgivet virksomhedspant på t.kr. 600. Pantet omfatter
goodwill, driftsinventar og materiel, varelager, simple fordringer og ej indregistrerede køretøjer.

Selskabet er sambeskattet med moderselskabet Nebbegård Invest A/S som administrationsselskab samt
med øvrige danske tilknyttede virksomheder. Selskabet hæfter solidarisk med andre sambeskattede
selskaber i koncernen for betaling af kildeskatter og selskabsskatter.
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