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Ledelsespåtegning 
Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for Ework Group Denmark ApS 
for regnskabsåret 1. januar – 31. december 2022. 

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.  

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsåret 
1. januar – 31. december 2022. 

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegørelse for udviklin-
gen i virksomhedens aktiviteter og økonomiske forhold, årets resultat og for virksomhedens finansielle stil-
ling. 

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 

København, den 4. juli 2023 
 
Direktion: 
 

 

---------------------------- 

Katrine Haldrup Fog 
 
 

    

    

    

Bestyrelse:    

    

    

    

    

        

Karin Schreil 

formand 

  

 

 

---------------------------- 

Klas Rewelj 

 

https://datacvr.virk.dk/enhed/person/4009719576/deltager
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

Til kapitalejeren i Ework Group Denmark ApS 

Konklusion 

Vi har revideret årsregnskabet for Ework Group Denmark ApS for regnskabsåret 1. januar – 31. december 
2022, der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter, herunder anvendt regnskabs-
praksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven. 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og 
finansielle stilling pr. 31. december 2022 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsåret 
1. januar – 31. december 2022 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

Grundlag for konklusion 

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere 
krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i 
revisionspåtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet". 

Vi er uafhængige af virksomhedens i overensstemmelse med International Ethics Standards Board for Ac-
countants´ internationale retningslinjer for revisorers etiske adfærd (IESBA Code) og de yderligere etiske 
krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse 
krav og IESBA Code.  

Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores 
konklusion. 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstem-
melse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser 
for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes 
besvigelser eller fejl. 

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere virksomhedens evne til at fortsætte 
driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet 
på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere 
virksomheden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinfor-
mation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklu-
sion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der 
udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gæl-
dende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå 
som følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, 
at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer 
på grundlag af årsregnskabet. 

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel 
skepsis under revisionen. Herudover 

— identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyl-
des besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt 
opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen 
for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlin-
formation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste 
udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

— opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-
handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om 
effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. 

— tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

— konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikker-
hed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om virksomhedens evne til 
at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspå-
tegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er 
tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er 
opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog med-
føre, at virksomheden ikke længere kan fortsætte driften. 

— tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteoplys-
ningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en så-
dan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 
Vi kommunikerer med den øverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af 
revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern 
kontrol, som vi identificerer under revisionen. 

Udtalelse om ledelsesberetningen 

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for kon-
klusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den 
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores vi-
den opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold 
til årsregnskabsloven. 

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væ-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen. 

København, den 4. juli 2023 
KPMG P/S 
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 
CVR-nr. 25 57 81 98 

Klaus Rytz Jesper Bo Pedersen  
statsaut. Revisor statsaut. Revisor 

mne33205 mne42778 
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Hoved- og nøgletal 
      

tkr. 2022 2021 2020 2019 2018 

      
Bruttoresultat 12.285 9.448 8.525 7.703 14.024 

Resultat af primær drift 6.139 3.834 1.242 -3.624 884 

Resultat af finansielle poster -1.598 -1.148 -1.252 -1.270 -807 

Årets resultat 3.534 2.091 10 -3.784 39 

      
Balancesum 161.700 111.839 112.921 77.220 101.456 

Egenkapital 20.723 17.189 14.556 14.546 22.330 

      
Egenkapitalforrentning 18,6% 11,5% 0,1% -20,5% 0,3% 

Soliditetsgrad 12,8% 15,3% 12,9% 18,8% 22,0% 

      
Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskæftigede 12 8 10 15 18 

      

Hoved- og nøgletal er beregnet i overensstemmelse med Finansforeningens "Recommendations & Ratios". 
De anførte hoved- og nøgletal er beregnet således: 

Egenkapitalforrentning 
Årets resultat x 100

Gennemsnitlig egenkapital
 

Soliditetsgrad  
Egenkapital x 100

Balancesum
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Ledelsesberetning 

Virksomhedens væsentligste aktiviteter 

Selskabets hovedaktivitet er, som konsulentleverandør, at formidle konsulentydelser inden for IT. Selskabet 
har ingen konsulenter ansat selv, men samarbejder med erfarne, kompetente og specialiserede konsulenter. 
Selskabets konsulentleverancer sker primært i Danmark og UK. 

Udvikling i året 

Årets resultat efter skat udgør 3.534 tkr. mod 2.091 tkr. sidste år. Resultatet, der er på niveau med det 
forventede fra årsregnskabet for 2022, overføres til næste år. 

Efter overførsel af årets resultat udgør egenkapitalen 20,7 mio. kr. svarende til 12,8 % af de samlede aktiver 
på 161,7 mio. kr. Soliditeten skal ses i lyset af den tætte sammenhæng mellem betaling af tilgodehavender 
og efterfølgende afregning af leverandørerne af de samme ydelser. Denne sammenhæng begrænser end-
videre selskabets risici på tilgodehavender. 

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning 

Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt kunne påvirke selska-
bets finansielle stilling.  

Forventet udvikling 
Forventningen i 2023 er, at salget vil øges med 23%, og at resultatet bliver bedre. Med henblik på at øge 
salget er der lagt en udførlig plan.    

Miljøforhold 

Selskabets aktivitet har meget begrænset påvirkning på det eksterne miljø, som begrænser sig til forbrug af 
el, vand og varme på selskabets kontor. Selskabet tilstræber at begrænse sin miljøpåvirkning, men har som 
følge af den begrænsede aktivitet ikke specifikke politikker og retningslinjer for miljøforhold. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Resultatopgørelse 
    

tkr. Note 2022 2021   
  

Bruttoresultat  12.039 9.448 

Personaleomkostninger 2 -6.197 -5.588 

Af- og nedskrivninger af materielle anlægsaktiver 5 -9 -26   
  

Resultat af primær drift  5.833 3.834 

Andre finansielle indtægter  1.762 848 

Øvrige finansielle omkostninger  -3.053 -1.996   
  

Resultat før skat  4.541 2.686 

Skat af årets resultat 3 -1.007 -596     

Årets resultat 4 3.534 2.091  
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Balance 
    

tkr. Note 2022 2021     

AKTIVER    

Anlægsaktiver    

Materielle anlægsaktiver 5   

Indretning af lejede lokaler  1 11     

  1 11     

Finansielle anlægsaktiver    

Deposita  491 491    491 

  491 491     

Anlægsaktiver i alt  492 502     

Omsætningsaktiver    

Tilgodehavender    

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  134.647 100.175 

Tilgodehavende selskabsskat  0 0 

Skatteaktiv  0 516 

Andre tilgodehavender  5.727 2.283 

Periodeafgrænsningsposter 6 154 1.235     

  140.528 104.209     

Likvide beholdninger  20.680 7.128     

Omsætningsaktiver i alt  161.208 111.337     

AKTIVER I ALT  161.700 111.839     
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Balance 
    

tkr. Note 2022 2021     

PASSIVER     

Egenkapital    

Virksomhedskapital  125 125 

Overført resultat  15.598 17.064 

Foreslået udbytte  5.000 0     

Egenkapital i alt  20.723 17.189     

    

  

  

Kortfristede gældsforpligtelser    

Leverandører af varer og tjenesteydelser  122.865 82.861 

Gæld til tilknyttede virksomheder  13.111 8.565 

Anden gæld  5.001 3.096     

  140.977 94.522    94 

Gældsforpligtelser i alt  140.977 94.522     

PASSIVER I ALT  161.700 111.839     
    

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv. 7   

Nærtstående parter og ejerforhold 8   
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Egenkapitalopgørelse 

tkr. 

Virksom-

hedskapital  

Overført 

resultat 

Foreslået 

udbytte 

Egenkapital i 

alt 
 

    

Egenkapital 1. januar 2022 125 17.064 0 17.189 

Overført fra resultatdisponering 0 -1.466 5.000 3.534 
 

    

Egenkapital 31. december 2022 125 15.598 5.000 20.723 

 
    

Der har ikke været ændringer til Virksomhedskapitalen de seneste fem år. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 

1 Anvendt regnskabspraksis 

Årsrapporten for Ework Group Denmark ApS for 2022 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslo-
vens bestemmelser for klasse C-virksomheder (mellem). 

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år. 

Årsrapporten for 2022 er aflagt i tkr. 

Udeladelse af pengestrømsopgørelse 

I henhold til årsregnskabslovens § 86, stk. 4, er der ikke udarbejdet pengestrømsopgørelse, idet den er 
indeholdt i pengestrømsopgørelsen for koncernen. 

Omregning af fremmed valuta 

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved første indregning til transaktionsdagens kurs. Valutakursdif-
ferencer, der opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes i resultatop-
gørelsen som en finansiel post.  

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens valutakurs. 
Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets eller gældsforpligtel-
sens opståen eller indregning i seneste årsregnskab indregnes i resultatopgørelsen under finansielle ind-
tægter og omkostninger. 

Resultatopgørelse 

Bruttoresultat 

Selskabet har i henhold til årsregnskabslovens § 32 valgt at vise bruttoresultat. 

Bruttoresultat består af nettoomsætning, omkostninger ved køb af eksterne konsulenter og andre eksterne 
omkostninger. 

Nettoomsætning 

Nettoomsætning ved salg af tjenesteydelser indregnes i takt med, at tjenesteydelsen udføres, hvorved net-
toomsætningen svarer til salgsværdien af det udførte arbejde. 

Vareforbrug 

I vareforbrug indregnes omkostninger, der afholdes for at opnå årets omsætning. 

Andre driftsindtægter 

Andre driftsindtægter indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens aktivite-
ter, herunder fortjeneste ved afhændelse af immaterielle og materielle anlægsaktiver. 

Andre driftsomkostninger 

Andre driftsomkostninger indeholder regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til virksomhedens ak-
tiviteter, herunder tab ved afhændelse af immaterielle og materielle anlægsaktiver. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat) 

Personaleomkostninger 

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inkl. feriepenge og pensioner, samt andre omkostninger til 
social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratrukket modtagne godtgørelser 
fra offentlige myndigheder. 

Andre eksterne omkostninger 

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, 
tab på debitorer, operationelle leasingomkostninger mv. 

Finansielle indtægter og omkostninger 

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn-
skabsåret. 

Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renter, realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab 
vedrørende gæld og transaktioner i fremmed valuta samt tillæg og godtgørelser under acontoskatteordnin-
gen mv. 

Skat af årets resultat 

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 
med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte i egenkapitalen med den del, der kan henføres til 
bevægelser direkte i egenkapitalen. Den andel af skatten, der indregnes i resultatopgørelsen, som knytter 
sig til årets ekstraordinære resultat, henføres hertil, mens den resterende del henføres til årets ordinære 
resultat. 

Balance 

Materielle anlægsaktiver 

Indretning af lejede lokaler måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af- og nedskrivninger. Afskriv-
ningsgrundlaget er kostprisen med fradrag af eventuel forventet restværdi efter afsluttet brugstid. 

Kostprisen på et samlet aktiv opdeles i separate bestanddele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden på 
de enkelte bestanddele er forskellige. 

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. 



 

Ework Danmark – Årsrapport 2022 

Ework Group Denmark ApS 

Årsrapport 2022 

 

 

CVR-nr. 29 39 49 62 

14 

Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat) 

Afskrivningsgrundlaget, der opgøres som kostprisen med fradrag af eventuel restværdi, afskrives lineært 
over den forventede brugstid, baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede brugstider: 

Indretning af lejede lokaler 3-5 år 

  

Brugstiden og restværdien revurderes årligt. En ændring behandles som et regnskabsmæssigt skøn, og 
indvirkningen på afskrivninger indregnes fremadrettet. 

Fortjeneste og tab ved afhændelse af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem salgsprisen 
med fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet. Fortjeneste eller 
tab indregnes i resultatopgørelsen under andre driftsindtægter henholdsvis andre driftsomkostninger. 

Værdiforringelse af anlægsaktiver 

Den regnskabsmæssige værdi af materielle anlægsaktiver vurderes årligt for indikationer på værdiforrin-
gelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning. 

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv henholdsvis 
gruppe af forbundne aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, hvis denne er lavere end 
den regnskabsmæssige værdi. 

Som genindvindingsværdi anvendes den højeste værdi af nettosalgspris eller kapitalværdi. Kapitalværdien 
opgøres som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra anvendelsen af aktivet eller aktivgrup-
pen inkl. forventede nettopengestrømme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid. 

Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris. 

Der foretages nedskrivning til imødegåelse af tab, hvor der vurderes at være indtruffet en objektiv indikation 
på, at et tilgodehavende eller en portefølje af tilgodehavender er værdiforringet. Hvis der foreligger en ob-
jektiv indikation på, at et individuelt tilgodehavende er værdiforringet, foretages nedskrivning på individuelt 
niveau. 

Periodeafgrænsningsposter 

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under omsætningsaktiver, omfatter periodiseret nettoomsætning fra 
kunder og forudbetalinger for omkostninger vedrørende efterfølgende regnskabsår. Forskud pr. 2019-12 
vedrører forsikring, licenser mv. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat) 

Selskabsskat og udskudt skat 

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster og for betalte acontoskat-
ter. 

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af alle midlertidige forskelle mellem regn-
skabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. I de tilfælde, hvor opgørelse af skattevær-
dien kan foretages efter alternative beskatningsregler, måles udskudt skat på grundlag af den planlagte 
anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. 

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, måles 
til den værdi, hvortil de forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtjening eller 
ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte 
nettoaktiver måles til nettorealisationsværdi. 

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil 
være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændringer i udskudt skat som 
følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. 

Gældsforpligtelser 

Finansielle forpligtelser, som omfatter gæld til kreditinstitutter, leverandørgæld og gæld til tilknyttede virk-
somheder, indregnes ved lånoptagelse til kostpris, svarende til det modtagne provenu efter fradrag af af-
holdte transaktionsomkostninger. I efterfølgende perioder måles de finansielle forpligtelser til amortiseret 
kostpris. 

Øvrige gældsforpligtelser måles til nettorealisationsværdi. 

 

tkr. 2022 2021    

2 Personaleomkostninger  

Gager og lønninger 5.563 5.045 

Pensioner 508 475 

Andre omkostninger til social sikring 66 68 
 

  

 6.137 5.588    
Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskæftigede 11 8 

 
  

Med henvisning til årsregnskabslovens § 98 B, stk. 3, er vederlaget til direktionen udeladt. Bestyrelsen mod-
tager ikke honorar for deres arbejde. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 
tkr. 2022 2021    

3 Skat af årets resultat 

Årets aktuelle skat 491 0 

Regulering af skat vedrørende tidligere år 0 0 

Årets regulering af udskudt skat 516 596    

 1 007 596    
   

4 Resultatdisponering 

Overført resultat -1.466 2.091 

Foreslået udbytte 5.000 0 

 3.534 2.091 

5 Anlægsaktiver 

tkr. 

Indretning 

af lejede  

lokaler   

Kostpris 1. januar 2022 588 

Tilgang 0   

Kostpris 31. december 2022 588   

Af- og nedskrivninger 1. januar 2021 577 

Afskrivninger  9   

Af- og nedskrivninger 31. december 2021 586   

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2021 1 

 
 

Afskrives over 3-5 år 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december 

Noter 
tkr. 2022 2021    

6 Periodeafgrænsningsposter, aktiver 

Periodiseret nettoomsætning fra kunder 0 862 

Andre periodeafgrænsningsposter 154 373    

 154 1.235 

 
  

7 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv. 

Lejeforpligtelser vedrørende lejede lokaler 

Forfald 0-1 år 638 638 

Forfald 1-5 år 159 797 

 797 1.435 

 

   

8 Nærtstående parter 

Ework Group Denmark ApS' nærtstående parter omfatter følgende: 

Ejerforhold 

Følgende kapitalejer er noteret i selskabets ejerbog som ejende minimum 5% af stemmerne eller minimum 
5% af aktiekapitalen: 

Ework Group AB 
Vasagatan 16 
111 20 Stockholm, Sverige 

Koncernregnskabet for Ework Group AB kan rekvireres ved henvendelse til selskabet. 

Transaktioner med nærtstående parter 

tkr. 2022 2021    

 

Udleje af personale 0 34 

Forbrug af koncernydelser -8.289 -8.149  XX  

 -8.289 -8.115 

 
  

Selskabets  balancer med nærtstående parter per 31. december 2022 fremgår af balancen. Tilgodehavender 
hos tilknyttede selskaber består primært af udleje af personale til Ework Group AB. Gæld til tilknyttede sel-
skaber består primært af administrationsomkostninger og it service omkostninger efter selskabets Intra-
group Service Agreement. 


