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LEDELSESPATEGNING

Direktionen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for regnskabséret 1. juli 2020 - 30.
juni 2021 for Human Upgrade ApS.

Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med drsregnskabsloven.
Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver
og finansielle stilling pr. 30. juni 2021 og resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1.

juli 2020 - 30. juni 2021.

Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegerelse for de forhold, be-
retningen omhandler.

Arsregnskabet er ikke revideret. Ledelsen erklarer, at betingelserne herfor er opfyldt.
Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Silkeborg, den 8. juli 2021

Direktion

Lars Hartung Honoré¢
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REVISORS ERKLARING OM OPSTILLING AF ARSREGNSKAB

Til ledelsen i Human Upgrade ApS

Vi har opstillet arsregnskabet for Human Upgrade ApS for regnskabsaret 1. juli 2020 - 30. juni
2021 pa grundlag af selskabets bogfering og evrige oplysninger, som De har tilvejebragt.

Arsregnskabet omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, egenkapitalopge-
relse og noter.

V1 har udfert opgaven i overensstemmelse med ISRS 4410, Opgaver om opstilling af finansielle
oplysninger.

Vi har anvendt vores faglige ekspertise til at assistere Dem med at udarbejde og prasentere érs-
regnskabet 1 overensstemmelse med arsregnskabsloven. Vi har overholdt relevante bestemmelser
1 revisorloven og FSR — danske revisorers Etiske regler for revisorer, herunder principper vedre-
rende integritet, objektivitet, faglig kompetence og forneden omhu.

Arsregnskabet samt nejagtigheden og fuldsteendigheden af de oplysninger, der er anvendt til op-
stillingen af arsregnskabet, er Deres ansvar.

Da en opgave om opstilling af finansielle oplysninger ikke er en erkleringsopgave med sikker-
hed, er vi ikke forpligtet til at verificere ngjagtigheden eller fuldsteendigheden af de oplysninger,
De har givet os til brug for at opstille arsregnskabet. Vi udtrykker derfor ingen revisions- eller re-
viewkonklusion om, hvorvidt arsregnskabet er udarbejdet 1 overensstemmelse med arsregnskabs-
loven.

Kjellerup, den 8. juli 2021

Center-Revision, Kjellerup
Registreret revisionsaktieselskab
CVR-nr. 29 61 80 38

Christian Briauner
statsautoriseret revisor
MNE-nr. mne35801
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SELSKABSOPLYSNINGER

Selskabet Human Upgrade ApS
Thorse Allé 6
8600 Silkeborg

CVR-nr.: 292418 48
Regnskabsperiode: 1. juli 2020 - 30. juni 2021

Hjemsted: Silkeborg

Direktion Lars Hartung Honoré¢

Revisor Center-Revision, Kjellerup
Registreret revisionsaktieselskab
Torvet 12

8620 Kjellerup
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LEDELSESBERETNING

Selskabets vaesentligste aktiviteter
Selskabets formaél er drive konsulent- og radgivningsvirksomhed herunder undervisning og anden
hermed beslegtet virksomhed.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold

Selskabets resultatopgerelse for 2020/21 udviser et overskud pa kr. 161.246, og selskabets
balance pr. 30. juni 2021 udviser en egenkapital pa kr. 616.648.

Resultatet anses for varende tilfredsstillende.

Betydningsfulde hzendelser, som er indtruffet efter regnskabséirets afslutning

Der er efter regnskabsarets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som vasentligt vil kunne pé-
virke selskabets finansielle stilling.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten for Human Upgrade ApS for 2020/21 er aflagt i overensstemmelse med
arsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder 1 regnskabsklasse B med tilvalg af regler fra
regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret i forhold til sidste ar.
Arsrapporten for 2020/21 er aflagt i kr.

Generelt om indregning og miling

I resultatopgerelsen indregnes indtegter i1 takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes verdi-
reguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgerelsen indregnes ligeledes alle
omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger.

Aktiver indregnes i balancen, nér det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil tilflyde
selskabet, og aktivets vaerdi kan males palideligt.

Forpligtelser indregnes 1 balancen, nir det er sandsynligt, at fremtidige ekonomiske fordele vil
fraga selskabet, og forpligtelsens vardi kan males palideligt.

Ved forste indregning méles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfolgende males aktiver og
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser males til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en
konstant effektiv rente over lobetiden. Amortiseret kostpris opgeres som oprindelig kostpris med
fradrag af eventuelle afdrag samt tilleg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen
mellem kostpris og nominelt belob.

Ved indregning og maling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden
arsrapporten aflegges, og som be- eller aftkrafter forhold, der eksisterede pd balancedagen.

Resultatopgorelsen

Bruttofortjeneste

Selskabet anvender bestemmelsen 1 rsregnskabslovens § 32, hvorefter selskabets omsatning ik-
ke er oplyst.

Bruttofortjeneste er et sammendrag af nettoomsatning, &ndring 1 lagre af faerdigvarer og varer

under fremstilling samt andre driftsindtegter med fradrag af omkostninger til ravarer og hjaelpe-
materialer og andre eksterne omkostninger.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Nettoomsatning

Indtegter ved salg af varer og tjenesteydelder, indregnes i1 resultatopgerelsen, nér levering og ri-
sikoovergang til keber har fundet sted, og hvis indtegten kan opgeres palideligt og forventes
modtaget.

Nettoomsatningen maéles til dagsverdien af det aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle
former for afgivne rabatter er fratrukket 1 nettoomsatningen.

Omkostninger til ravarer og hjelpematerialer

Omkostninger til rdvarer og hjelpematerialer indeholder det forbrug af ravarer og hjelpemateri-
aler, der er anvendt for at opné arets nettoomsatning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til salg, reklame, administration, lokaler
mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter lon og gager, inklusive feriepenge og pensioner samt andre om-
kostninger til social sikring mv. til selskabets medarbejdere. I personaleomkostninger er fratruk-
ket modtagne godtgerelser fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtzegter og omkostninger

Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes 1 resultatopgerelsen med de belgb, der vedrerer
regnskabséret. Finansielle poster omfatter renteindtegter og -omkostninger samt tilleg og
godtgerelse under acontoskatteordningen mv.

Skat af arets resultat

Arets skat, som bestar af arets aktuelle selskabsskat og @ndring i udskudt skat, indregnes i resul-
tatopgerelsen med den del, der kan henferes til arets resultat, og direkte 1 egenkapitalen med den
del, der kan henfores til posteringer direkte 1 egenkapitalen.

Balancen

Tilgodehavender
Tilgodehavender méles til amortiseret kostpris.

Der foretages nedskrivning til imedegéaelse af tab, hvor der vurderes at vare indtruffet en objek-
tiv indikation pé, at et tilgodehavende eller en portefolje af tilgodehavender er vardiforringet.
Hvis der foreligger en objektiv indikation pé, at et individuelt tilgodehavende er vardiforringet,
foretages nedskrivning pa individuelt niveau.

Likvide beholdninger
Likvider omfatter likvide beholdninger, som er indrenget til nominelle verdier.
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ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Egenkapital
Udbytte

Foresldet udbytte vises som en serskilt post under egenkapitalen. Udbytte indregnes som en for-
pligtelse pa tidspunktet for vedtagelse pa generalforsamlingen.

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes 1 balancen som beregnet skat
af arets skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt
for betalte acontoskatter.

Udskudt skat méles efter den balanceorienterede geldsmetode af midlertidige forskelle mellem
regnskabsmessig og skattemessig verdi af aktiver og forpligtelser opgjort pa grundlag af den
planlagte anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Udskudt skat males til net-
torealisationsverdi.

Udskudt skat méles pd grundlag af de skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgiv-
ning vil vaere geldende, ndr den udskudte skat forventes udlest som aktuel skat. Andring 1 ud-
skudt skat som folge af @ndringer i skattesatser indregnes 1 resultatopgerelsen bortset fra poster,
der fores direkte pd egenkapitalen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteveaerdien af fremforselsberettiget skattemessigt under-
skud, méles til den vardi, hvortil aktivet forventes at kunne realiseres, enten ved udligning 1 skat
af fremtidig indtjening eller ved modregning 1 udskudte skatteforpligtelser inden for samme juri-
diske skatteenhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver méles til nettorealisationsvardi.

Geldsforpligtelser

Geldsforpligtelser, som omfatter geld til leveranderer samt anden gald, méles til amortiseret
kostpris, hvilket seedvanligvis svarer til nominel verdi.

Human Upgrade ApS Side 7 af 12



RESULTATOPGORELSE 1. JULI - 30. JUNI

Note 2020/21 2019/20
kr. kr.

Bruttofortjeneste 226.769 296.497
Personaleomkostninger 1 -15.000 -15.000
Resultat for finansielle poster 211.769 281.497
Finansielle omkostninger -4.191 -1.012
Resultat for skat 207.578 280.485
Skat af drets resultat 2 -46.332 -62.260
Arets resultat 161.246 218.225
Forslag til resultatdisponering
Foreslaet udbytte 113.000 110.600
Overfort resultat 48.246 107.625

161.246 218.225
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BALANCE 30. JUNI

Note 2021 2020
kr. kr.

Aktiver

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 53.900 11.953
Tilgodehavender 53.900 11.953
Likvide beholdninger 696.080 680.222
Omsatningsaktiver i alt 749.980 692.175
Aktiver i alt 749.980 692.175
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BALANCE 30. JUNI

Passiver

Virksomhedskapital
Overfort resultat
Foresléet udbytte for regnskabséret

Egenkapital
Leveranderer af varer og tjenesteydelser
Geld til selskabsdeltagere og ledelse

Selskabsskat
Anden geld

Kortfristede geeldsforpligtelser

Geldsforpligtelser i alt

Passiver i alt

Eventualforpligtelser
Pantsatninger og sikkerhedsstillelser

Human Upgrade ApS

Note 2021 2020
kr. kr.

125.000 125.000

378.648 330.401

113.000 110.600

616.648 566.001

7919 7.796

1 1

78.592 95.454

46.820 22.923

133.332 126.174

133.332 126.174

749.980 692.175
3
4
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Egenkapital 1. juli 2020
Betalt ordinzert udbytte
Arets resultat

Egenkapital 30. juni 2021

Human Upgrade ApS

EGENKAPITALOPGORELSE

Foresléet ud-
Virksomheds- Overfort  bytte for regn-
kapital resultat skabséret [alt
125.000 330.402 110.600 566.002
0 0 -110.600 -110.600
0 48.246 113.000 161.246
125.000 378.648 113.000 616.648
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NOTER

2020/21 2019/20
kr. kr.
1 Personaleomkostninger
Lonninger 15.000 15.000
15.000 15.000
Gennemsnitligt antal beskaftigede medarbejdere 1 1
2 Skat af arets resultat
Arets aktuelle skat 46.332 62.260
46.332 62.260

3 Eventualforpligtelser

Ingen.

4 Pantsxtninger og sikkerhedsstillelser

Ingen.
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