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Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar 2016 - 31. december 
2016 for HL Erhvervspsykologi ApS. 
 
Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 
 
Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 
pr. 31. december 2016 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2016 - 31. december 
2016. 
 
Ledelsesberetningen indeholder efter min opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen 
omhandler. 
 
Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 
 
 
Holbæk, den 20. februar 2017 
 
Direktionen 
 
 
Helge Larsen  
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Til kapitalejeren i HL Erhvervspsykologi ApS  
 
Konklusion 
Vi har revideret årsregnskabet for HL Erhvervspsykologi ApS for regnskabsåret 1. januar 2016 - 31. december 2016, 
der omfatter resultatopgørelse, balance og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes 
efter årsregnskabsloven.  
 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle 
stilling pr. 31. december 2016 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2016 - 31. 
december 2016 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 
 
Grundlag for konklusion 
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, 
der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i 
revisioŶspåtegŶiŶgeŶs afsŶit ”Revisors aŶsvar for revisioŶeŶ af årsregŶskabet”. Vi er uafhæŶgige af selskabet i 
overeŶssteŵŵelse ŵed iŶterŶatioŶale etiske regler for revisorer ;IESBA’s Etiske reglerͿ og de yderligere krav, der er 
gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er 
vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion. 
 
Ledelsens ansvar for årsregnskabet 
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med 
årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at 
udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 
 
Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsætte driften; at 
oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde årsregnskabet på grundlag af 
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften 
eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 
 
Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinformation, 
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. Høj grad af 
sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i overensstemmelse 
med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække 
væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvigelser eller fejl og kan 
betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de 
økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet. 
 
Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere 
krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under 
revisionen. Herudover: 
 
 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes 

besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt opnår 
revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at 
opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation 
forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, 
vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

 

 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme 
revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion 
om effektiviteten af selskabets interne kontrol. 

 

 Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 
regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 
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 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift 
er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med 
begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften. Hvis vi 
konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på 
oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, modificere vores 
konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er opnået frem til datoen for vores 
revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medføre, at selskabet ikke længere kan 
fortsætte driften. 

 

 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder 
noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en 
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

 
Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af 
revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern 
kontrol, som vi identificerer under revisionen. 
 
Udtalelse om ledelsesberetningen 
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 
 
Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion 
med sikkerhed om ledelsesberetningen. 
 
I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbindelse 
overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden opnået ved 
revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 
 
Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til 
årsregnskabsloven. 
 
Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig 
fejlinformation i ledelsesberetningen. 
 
 
Holbæk, den 20. februar 2017 
 
Revision & Rådgivningsgruppen 
Registreret revisionspartnerselskab 
CVR-nr. 33771177 

 
 
Vibeke Hundevad 
Partner, registreret revisor 
 
 

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: E
KL

EW
-W

6B
LW

-0
PQ

2Q
-D

Q
72

1-
M

10
3Q

-6
N

3O
V



Virksomhedsoplysninger 
  

HL Erhvervspsykologi ApS 
 
 

5 

Selskab 

HL Erhvervspsykologi ApS  

Godthaabsvej 72  

4300 Holbæk 

 
CVR-nummer: 28 85 69 03 
Regnskabsperiode: 1. januar 2016 - 31. december 2016 
 
Direktion  

Helge Larsen  

 

 

Revisor 

Revision & Rådgivningsgruppen 

Registreret revisionspartnerselskab 

Gl. Ringstedvej 61, 1. 

4300 Holbæk 

 

Kontaktperson: 

Vibeke Hundevad 
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Selskabets væsentligste aktiviteter 
Selskabets aktiviteter er i lighed med tidligere år virksomhedsrådgivning samt kontorassistance. 
 
Væsentlige ændringer i aktiviteter og økonomiske forhold 
Selskabet har fortsat sine normale driftsaktiviteter. Der har ikke været enkeltstående begivenheder i regnskabsåret, 
som er af så væsentlig karakter, at det kræver omtale i ledelsesberetningen. 
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Årsrapporten for HL Erhvervspsykologi ApS for 2016 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens 
bestemmelser for klasse B-virksomheder og er aflagt i danske kroner. 

 
Ændringer i anvendt regnskabspraksis 
Selskabet har med virkning fra 1. januar 2016 implementeret lov nr. 738 af 1. juni 2015. Dette medfører følgende 
ændringer til indregning og måling. 
 
Regnskabspraksis er ændret, således at beskrivelsen af anvendt regnskabspraksis i år og fremover ikke længere 
indeholder forudsætningerne for amortiseret kostpris, men derimod er mere detaljerede omkring dagsværdier og 
kapitalværdier. 
 
Ændringen er sket, idet årsregnskabsloven nu kræver dette. Ændringen har ikke haft betydning for resultat eller 
egenkapital. Det har således ikke været nødvendigt at indregne ændringen på egenkapitalen primo, ligesom 
ændringen ikke har haft betydning for sammenligningstallene. 
 
Bortset fra ovenstående samt nye og ændrede præsentations- og oplysningskrav som følge af lov nr. 738 af 1. juni 
2015 er årsregnskabet aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år. 
 
RESULTATOPGØRELSEN 
 
Nettoomsætning 
Nettoomsætningen indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet sted 
inden regnskabsårets udgang. Nettoomsætning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med 
salget. 
 
Andre eksterne omkostninger 
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab på 
debitorer, leasingomkostninger mv. 
 
Finansielle indtægter og omkostninger 
Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel leasing, 
realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og transaktioner i fremmed valuta, 
amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt tillæg og godtgørelse vedrørende acontoskatteordningen 
m.v. 
 
Skat af årets resultat 
Årets skat, som består af årets aktuelle skat og årets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med 
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til posteringer 
direkte på egenkapitalen. 
 
BALANCEN 
 
Nedskrivning på anlægsaktiver 
Den regnskabsmæssige værdi af såvel immaterielle som materielle anlægsaktiver vurderes årligt for indikationer på 
værdiforringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning. 
 
Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv henholdsvis gruppe 
af aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, såfremt denne er lavere end den 
regnskabsmæssige værdi. 
 
Genindvindingsværdi er den højeste værdi af nettosalgspris og kapitalværdi. Kapitalværdien opgøres som 
nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra anvendelsen af aktivet eller aktivgruppen og forventede 
nettopengestrømme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt brugstid. 
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Tilgodehavender 
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien reduceres med 
nedskrivning til imødegåelse af forventede tab. 
 
Periodeafgrænsningsposter 
Periodeafgrænsningsposter, indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende 
regnskabsår. 
 
Likvide beholdninger 
Omfatter likvide beholdninger. 
 
Selskabsskat og udskudt skat 
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte acontoskatter.  
 
Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmæssig 
og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, 
der med balancedagens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. 
Ændring i udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. 
 
Gældsforpligtelser 
Finansielle forpligtelser indregnes ved låneoptagelse til det modtagne provenu efter fradrag af afholdte 
transaktionsomkostninger. I de efterfølgende perioder måles finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris 
svarende til den kapitaliserede værdi ved anvendelse af den effektive rente, således at forskellen mellem provenuet 
og den nominelle værdi indregnes i resultatopgørelsen over låneperioden. 
 
Prioritetsgæld måles til amortiseret kostpris, der for kontantlån svarer til lånets restgæld. For obligationslån svarer 
amortiseret kostpris til en restgæld beregnet som lånets underliggende kontantværdi på låneoptagelsestidspunktet 
reguleret med en over afdragstiden foretaget afskrivning af lånets kursregulering på optagelsestidspunktet. 
 
Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. 
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  Bruttofortjeneste  1.006.689  1.545 

       

1  Personaleomkostninger  587.247  1.211 

  Af- og nedskrivninger af anlægsaktiver  4.597  5 

  Ordinært resultat før finansielle poster  414.845  330 

       

  Andre finansielle indtægter  585  1 

  Andre finansielle omkostninger  3.824  -1 

  Resultat før skat  411.606  331 

       

  Skat af årets resultat  91.133  78 

  Årets resultat  320.473  254 

       

       

       
  Forslag til resultatdisponering     

       

  Overført fra tidligere år  580.667  428 

  Årets resultat  320.473  254 

  Til disposition  901.140  682 

       

  Forslag til udbytte for regnskabsåret  103.400  101 

  Overført til næste år  797.740  581 

  Disponeret i alt  901.140  682 
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  Aktiver     

  Anlægsaktiver     

  Materielle anlægsaktiver     

  Andre anlæg, driftsmateriel og inventar  2.299  7 

  Materielle anlægsaktiver i alt  2.299  7 

       

  Anlægsaktiver i alt  2.299  7 

       
  Omsætningsaktiver     

  Tilgodehavender     

  Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  252.891  652 

  Andre tilgodehavender  39.433  18 

  Udskudt skatteaktiv  585  0 

  Periodeafgrænsningsposter  3.077  0 

  Tilgodehavender i alt  295.986  670 

       

  Likvide beholdninger  1.172.385  1.097 

       

  Omsætningsaktiver i alt  1.468.371  1.767 

  Aktiver i alt  1.470.670  1.774 
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  Passiver     

  Egenkapital     

  Virksomhedskapital  125.000  125 

  Overført resultat  797.740  581 

  Foreslået udbytte  103.400  101 

  Egenkapital i alt  1.026.140  807 

       
  Kortfristede gældsforpligtelser     

  Modtagne forudbetalinger fra kunder  45.000  132 

  Leverandører af varer og tjenesteydelser  17.500  171 

  Selskabsskat  57.724  0 

  Anden gæld  324.306  664 

  Kortfristede gældsforpligtelser i alt  444.530  967 

       

  Gældsforpligtelser i alt  444.530  967 

  Passiver i alt  1.470.670  1.774 

       

2  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser     

3  Eventualposter m.v.     
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1  Personaleomkostninger     

       

  Lønninger  526.194  1.139 

  Pensioner  42.000  42 

  Andre udgifter til social sikring  19.054  30 

  Personaleomkostninger i alt  587.247  1.211 

       

  Gennemsnitlig antal beskæftigede medarbejdere 2.     
 

2  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser     

       

  Ingen.     
 

3  Eventualposter m.v.     

       

  Ingen.     
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 Oj26w0R3wvp1f9rrKznSw4crespeol65HdzVEAZ5teI=


 
W5mT9Jcl7QKKCZPPcvWNXs8elc54F/0wWoWrMXcstGf+CGTE/SmDUZlO/LdaNhKPkUR+2D4s7Wsn
PTCv5ues9g3LFpb6J6CRL4UNN1JU++4ApBHL0kqwNfke3sLjFe/qQO71qlo2b3TTok88TRlSyk+P
ukDvGNcJhXxMy4uHFjuDWEaFUMiyWCn0OP/rMjYaW6qF0WTTZLTkRfRfo9WOGd/XjlNC8OTu2+oV
tyGUA34/IgULVqesuuqox1JE3sPitt00CaltmW2xSqMCMGCv/hLqh/N7Yjkm7NpV4KncHZvmBAEN
+BfiDn9HPDYPGVdnYr+wZc/dxQyRLceNqf8B1w==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQpIEFwcGxlV2ViS2l0LzUzNy4zNiAoS0hUTUwsIGxpa2UgR2Vja28pIENocm9tZS81Ni4wLjI5MjQuODcgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  signingRequestId NTM3ODcw
  document_digests 
  _challenge WjZVRUstNEoySkctRUlTM00tVFpJN0QtSVoyRzYtR1FXTVg=
  TimeStamp MjAxNy0wMi0yMiAxNzo0MzoxNyswMDAw

            


  
 
 
 
 
 
 3T5yBw46mUxcvy9y3WDnTfY1EGoKa7ZHeB8Plp84u7Q=


 
aEH4017bygBWMbn4cHRcQgnqBJ3cn6d8TDhiRDRZlaOr0uB5v3UrBW+Zx/Y1q0Zwv+G87B6bETOu
dl4qGtzkgjH92GXlNzXoqTvdgDo3Zc7CHEgYLUsqn0oqB5u8D3XH3pWLNhE4eLA7G+Ivg0pzI2gH
UJ1qw7Qck8MY50T9pwugcYcE7kPOjuDx2vQzqYs0QddjsM1S3OM/2ZPQP3WqE5LqvibM966NcEiL
D1p7x562I6U3UzP6NH2y0CFqN7VMe5Ei4FoDEjuL1Do34VWKYoe/bipjg3UdR5FVSprh0bEJc3nG
syTsl1FNVD80+AaLsyACdMwaL5JdLGx3LUqcLg==

 
 
  
 =


 
   
  signtext 
  host UGVubmVvLmNvbQ==
  logonto UGVubmVvLmNvbQ==
  document_digests 
  openoces_opensign_environment_browser_version MS4x
  signingRequestId TlRNM09EY3g=
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyBTZXJ2ZXIgMjAwOCBSMg==
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  openoces_opensign_environment_applet_context Y29tLnN1bi5kZXBsb3kudWl0b29sa2l0LmltcGwuYXd0LkFXVEFwcGxldEFkYXB0ZXIkQXBwbGV0Q29udGV4dEltcGxAYzlkYmVm
  openoces_opensign_environment_locale ZW5fVVM=
  _challenge V2pGVFNERXRNa3hIVkRjdE1VVlFXRTR0VDBOR1Nsa3RNVWxhVlVNdE1qQllNalU9
  openoces_opensign_environment_applet_version Mi4xLjE3
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfMTIx
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  openoces_opensign_environment_browser_vendor T3JhY2xl
  openoces_opensign_layout_size_height NDAw
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_layout_size_width NTEy
  openoces_opensign_environment_local_time VGh1IEZlYiAyMyAwOToxNDowMiBDRVQgMjAxNw==
  openoces_opensign_environment_browser_name c3VuLnBsdWdpbg==
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname RGlhbG9nLnBsYWlu

            


  
 
 
 
 
 
 QEc4epbqfkPL82va8xsqGjObTS0jp3G/S5jVKVuVx5w=


 
IFI/720vkCswpOAHUU2Hfoqy09WzZ3UvGbmRzlPe9YwJLYekVpN48UxoR6/JwNeD47B/lYBYXOTv
drFnSQRg3b//XZiVkgoPqgrbKGY78UqJlWHzRfs8r6nuCGAl9/3mh0eGv6GmREcatb0B1BqEOir5
x90Mi6wzftJTYyypBn55saw+sAbUbaftaHGdH8+ykP2DHxk3Ydp8hqvFl11WD84kc0zi7xxQvgXf
Qon8IyHEi46NamUQD+8fG8GLN2IsPKXzekh7UBVzhOEBfADLJMke1xy9/jQSgqvqjQxhwJx9tYrn
Je44Q0evd8pvT5GOIYWVUIHJSjLmfKLhLv0Jnw==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgMTAuMDsgV09XNjQpIEFwcGxlV2ViS2l0LzUzNy4zNiAoS0hUTUwsIGxpa2UgR2Vja28pIENocm9tZS81Ni4wLjI5MjQuODcgU2FmYXJpLzUzNy4zNg==
  signingRequestId NTM3ODcw
  document_digests W3sia2V5IjoiRUtMRVctVzZCTFctMFBRMlEtRFE3MjEtTTEwM1EtNk4zT1YiLCJkaWdlc3QiOiIyZjM5NDk4NDJhNGEyMjY5M2ZiN2IzZjM2OTBiMzQwNmExOGQzMzRhZTRkZmExYmYwYmE1MTFlZmU1NzRjMjMxIiwiYWxnb3JpdGhtIjoic2hhLTI1NiJ9LHsia2V5IjoiNlozUTUtNDcyRDYtQTg0SkUtNE5BMUgtNlVFWlUtMVhINjciLCJkaWdlc3QiOiIxMGVjMzdkZGIwZjVlMDIxZDI1ODAyMzFkZjkzODZmY2ZlYWQzOWFmMmVmNzE3MGVkNjFmMjVkZTE2ZjhjMTQ1IiwiYWxnb3JpdGhtIjoic2hhLTI1NiJ9XQ==
  _challenge N1haRzctNE1QWE0tTU1JR0ktVVg1SFAtMVBCWFctSU83TVY=
  TimeStamp MjAxNy0wMi0yMyAxNTo1MTowNiswMDAw
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