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Direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar 2015 - 31. december 
2015 for HL Erhvervspsykologi ApS. 
 
Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 
 
Det er min opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 
pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2015 - 31. december 
2015. 
 
Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 
 
 
Holbæk, den 19. februar 2016 
 
Direktionen 
 
 
Helge Larsen  
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Til kapitalejeren i HL Erhvervspsykologi ApS  
Vi har revideret årsregnskabet for HL Erhvervspsykologi ApS for regnskabsåret 1. januar 2015 - 31. december 2015, 
der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter 
årsregnskabsloven. 
 
Ledelsens ansvar for årsregnskabet 
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med 
årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nødvendig for at 
udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 
 
Revisors ansvar  
Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet på grundlag af vores revision. Vi har udført revisionen i 
overensstemmelse med internationale standarder om revision og yderligere krav ifølge dansk revisorlovgivning. 
Dette kræver, at vi overholder etiske krav samt planlægger og udfører revisionen for at opnå høj grad af sikkerhed 
for, om årsregnskabet er uden væsentlig fejlinformation. 
 
En revision omfatter udførelse af revisionshandlinger for at opnå revisionsbevis for beløb og oplysninger i 
årsregnskabet. De valgte revisionshandlinger afhænger af revisors vurdering, herunder vurdering af risici for 
væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. Ved risikovurderingen 
overvejer revisor intern kontrol, der er relevant for virksomhedens udarbejdelse af et årsregnskab, der giver et 
retvisende billede. Formålet hermed er at udforme revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, 
men ikke at udtrykke en konklusion om effektiviteten af virksomhedens interne kontrol. En revision omfatter 
endvidere vurdering af, om ledelsens valg af regnskabspraksis er passende, om ledelsens regnskabsmæssige skøn er 
rimelige samt den samlede præsentation af årsregnskabet. 
 
Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion. 
 
Revisionen har ikke givet anledning til forbehold. 
 
Konklusion 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle 
stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsåret 1. januar 2015 - 31. 
december 2015 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 
 
 
Holbæk, den 19. februar 2016 
 
Revision & Rådgivningsgruppen 
Registreret revisionspartnerselskab 
CVR-nr. 33771177 

 
 
Vibeke Hundevad 
Partner, registreret revisor 
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Selskab 

HL Erhvervspsykologi ApS  

Godthaabsvej 72  

4300 Holbæk 

 
CVR-nummer: 28 85 69 03 
Regnskabsperiode: 1. januar 2015 - 31. december 2015 
 
Direktion  

Helge Larsen  

 

Revisor 

Revision & Rådgivningsgruppen 

Registreret revisionspartnerselskab 

Gl. Ringstedvej 61, 1. 

4300 Holbæk 

 

Kontaktperson: 

Vibeke Hundevad 
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Årsrapporten for HL Erhvervspsykologi ApS  for 2015 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens 
bestemmelser for klasse B-virksomheder og er aflagt i danske kroner. 

 
Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år. 

 
Generelt om indregning og måling 
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og 
aktivets værdi kan måles pålideligt.  
 
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske ressourcer vil fragå selskabet, og 
forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 
 
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 
beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 
 
Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv 
rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag samt 
tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb. 
 
Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten aflægges, 
og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen. 
 
Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af 
finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes 
omkostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte 
forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabsmæssige skøn af beløb, der tidligere har været 
indregnet i resultatopgørelsen. 
 
RESULTATOPGØRELSEN 
 
Nettoomsætning 
Nettoomsætningen indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet sted 
inden regnskabsårets udgang. Nettoomsætning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse med 
salget. 
 
Andre eksterne omkostninger 
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab på 
debitorer, leasingomkostninger mv. 
 
Finansielle indtægter og omkostninger 
Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, finansielle omkostninger ved finansiel leasing, 
realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer, gæld og transaktioner i fremmed valuta, 
amortisering af realkreditlån samt tillæg og godtgørelse vedrørende acontoskatteordningen m.v. 
 
Skat af årets resultat 
Årets skat, som består af årets aktuelle skat og årets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen med 
den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til posteringer 
direkte på egenkapitalen. 
 
BALANCEN 
 
Tilgodehavender 
Tilgodehavender måles i balancen til pålydende værdi med fradrag af nedskrivninger til imødegåelse af forventede 
tab efter en vurdering af de enkelte tilgodehavender. 
 

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: 6
2E

ZB
-P

PG
U

Q
-O

W
H

27
-X

K7
Q

C-
4D

YQ
6-

Q
ZE

EY



Anvendt regnskabspraksis 
  

HL Erhvervspsykologi ApS 
 
 

6 

Periodeafgrænsningsposter 
Periodeafgrænsningsposter, indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende efterfølgende 
regnskabsår. 
 
Likvide beholdninger 
Omfatter likvide beholdninger. 
 
Udbytte 
Udbytte, ledelsen foreslår udbetalt for året, vises som en særskilt post under egenkapitalen. Foreslået udbytte 
indregnes som en forpligtelse på tidspunktet for vedtagelse på generalforsamlingen. 
 
Selskabsskat og udskudt skat 
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte acontoskatter.  
 
Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmæssig 
og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skattesatser, 
der med balancedagens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. 
Ændring i udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. 
 
Gældsforpligtelser 
Gæld måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. 
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  Bruttofortjeneste  1.545.445  1.314 

       

1  Personaleomkostninger  1.211.168  1.043 

  Af- og nedskrivninger af anlægsaktiver  4.597  2 

  Ordinært resultat før finansielle poster  329.680  268 

       

  Andre finansielle indtægter  780  1 

  Andre finansielle omkostninger  -818  8 

  Resultat før skat  331.277  261 

       

  Skat af årets resultat  77.556  66 

  Årets resultat  253.721  196 

       

       

       
  Forslag til resultatdisponering     

       

  Overført fra tidligere år  428.146  332 

  Årets resultat  253.721  196 

  Til disposition  681.867  528 

       

  Forslag til udbytte for regnskabsåret  101.200  100 

  Overført til næste år  580.667  428 

  Disponeret i alt  681.867  528 
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  Aktiver     

  Anlægsaktiver     

  Materielle anlægsaktiver     

  Andre anlæg, driftsmateriel og inventar  6.896  11 

  Materielle anlægsaktiver i alt  6.896  11 

       

  Anlægsaktiver i alt  6.896  11 

       
  Omsætningsaktiver     

  Tilgodehavender     

  Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  652.497  340 

  Andre tilgodehavender  17.955  0 

  Periodeafgrænsningsposter  0  4 

  Tilgodehavender i alt  670.452  344 

       

  Likvide beholdninger  1.096.560  922 

       

  Omsætningsaktiver i alt  1.767.012  1.266 

  Aktiver i alt  1.773.908  1.277 
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  Passiver     

  Egenkapital     

  Virksomhedskapital  125.000  125 

  Overført resultat  580.667  428 

  Foreslået udbytte  101.200  100 

2  Egenkapital i alt  806.867  653 

       
  Hensatte forpligtelser     

  Hensættelse til udskudt skat  0  0 

  Hensatte forpligtelser i alt  0  0 

       
  Kortfristede gældsforpligtelser     

  Modtagne forudbetalinger fra kunder  131.600  87 

  Leverandører af varer og tjenesteydelser  171.337  20 

  Selskabsskat  0  13 

  Anden gæld  664.104  504 

  Kortfristede gældsforpligtelser i alt  967.041  624 

       

  Gældsforpligtelser i alt  967.041  624 

  Passiver i alt  1.773.908  1.277 

       

3  Selskabets væsentligste aktiviteter     

4  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser     

5  Eventualposter m.v.     
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1  Personaleomkostninger     

       

  Lønninger  1.138.896  994 

  Pensioner  42.000  42 

  Andre udgifter til social sikring  30.273  7 

  Personaleomkostninger i alt  1.211.168  1.043 

 
           

2  Egenkapital  Virksomheds-
kapital 

 Overført 
resultat 

 Foreslået 
udbytte 

 I alt 

    DKK  DKK  DKK  DKK 

  Saldo primo  125.000  428.146  0  553.146 

  Årets resultat  0  152.521  101.200  253.721 

  Saldo ultimo  125.000  580.667  101.200  806.867 

       
 

3  Selskabets væsentligste aktiviteter     

       

  Selskabets aktiviteter er virksomhedsrådgivning samt kontorassistance og hermed beslægtet 
virksomhed. 

    

 

4  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser     

       

  Ingen.     
 

5  Eventualposter m.v.     

       

  Ingen.     
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