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Oplysninger om selskabet

LIDL Management Danmark ApS
Profilvej 9
6000 Kolding, Danmark

Telefon: +45 76 35 00 00
Telefax: +45 76 3501 49

Direktion

Dirk Fust
Thorbjgrn Liebing
Marcus Gustafsson
Mads T. Nielsen
Rasmus Pape

Anpartshavere
WE-Beteiligungs GmbH, Deutschland

Revision

Ernst & Young Godkendt Revisionspartnerselskab
Lysholt Allé 10, 7100 Vejle

Telefon: +45 73 23 30 00
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Ledelsespategning

Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 1. marts 2019 - 29. februar 2020 for
LIDL Management Danmark ApS.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabsloven.
Det er vores opfattelse, at &rsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 29. februar 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret

1. marts 2019 - 29. februar 2020.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redeggrelse for de forhold, beretnin-
gen omhandler.

Rrsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Kolding, den 27. maj 2020

Direktionen:

Dirk Fust Marcus Gustarss

Mads T. Nielsen
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Den uafhangige revisors revisionspategning

Til anpartshaverne i LIDL Management Danmark ApS

Konklusion

Vi har revideret drsregnskabet for LIDL Management Danmark ApS for regnskabsdret 1. marts 2019- 29. februar
2020, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgerelse, balance, egenkapitalopggrelse og noter. Arsregn-
skabet udarbejdes efter arsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stil-
ling pr. 29. februar 2020 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. marts 2019 - 29. februar
2020 i overensstemmelse med drsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der
er galdende i Danmark. Vores ansvar ifglge disse standarder og krav er narmere beskrevet i revisionspategningens
afsnit "Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet". Vi er uafhangige af selskabet i overensstemmelse med inter-
nationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, ligesom
vi har opfyldt vores gvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnéede
revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for arsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse med
&rsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for ngdvendig for at
udarbejde et arsregnskab uden vasentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften; at op-
lyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde arsregnskabet pd grundlag af regn-
skabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller
ikke har andet realistisk alternativ end at gere dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation, uan-
set om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af sikker-
hed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udfgres i overensstemmelse med in-
ternationale standarder om revision og de yderligere krav, der er geeldende i Danmark, altid vil afdakke vaesentlig fejl-
information, nar sédan findes. Fejlinformationer kan opstd som felge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som
vaesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse pa de gkonomiske be-
slutninger, som regnskabsbrugerne traeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere
krav, der er gaeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under revisio-
nen. Herudover:

Identificerer og vurderer vi risikoen for vaesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes besvi-
gelser eller fejl, udformer og udfgrer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revisionsbevis,
der er tilstraekkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage vaesentlig
fejlinformation forarsaget af besvigelser er hgjere end ved vasentlig fejlinformation forarsaget af fejl, idet besvi-
gelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller tilsidesaettelse af
intern kontrol.

Opnér vi forstielse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshandlinger,
der er passende efter omstandighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektiviteten af sel-
skabets interne kontrol.

Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regnskabs-
masssige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift
er passende, samt om der p& grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbundet med begi-
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venheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortsaette driften. Hvis vi konklude-
rer, at der er en vasentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gere opmaerksom pa oplysninger herom i
arsregnskabet eller, hvis sddanne oplysninger ikke er tilstraekkelige, modificere vores konklusion. Vores konklu-
sion er baseret pa det revisionsbevis, der er opnet frem til datoen for vores revisionspategning. Fremtidige begi-
venheder eller forhold kan dog medfare, at selskabet ikke laengere kan fortszette driften.

Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysningerne,
samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder p& en sadan made, at der gives
et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den gverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmasssige placering af revisionen
samt betydelige revisionsmassige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler iintern kontrol, som vi
identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om &rsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med
sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den forbindelse
overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet ved revisio-
nen eller pd anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraevede oplysninger i henhold til arsregn-
skabsloven.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med arsregnska-
bet og er udarbejdet i overensstemmelse med &rsregnskabsiovens krav. Vi har ikke fundet vaesentlig fejlinformation i
ledelsesberetningen.

Vejle, den 27. maj 2020
ERNST & YOUNG

Godkendt Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 307002 28

Tylvad Andersen Andreas RIggeIZZ

statsautoriseret revisor statsautoriseret revisor
Mne-nr.: mne8854 Mne-nr.: mne33700
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Ledelsesberetning

Prasentation af virksomheden
Selskabets hovedaktivitet er administration af virksomheder.

Udviklingen i aktiviteter og skonomiske forhold
Selskabets resultatopgerelse for 2019/20 udviser et underskud pa kr. 2.155, og selskabets balance pr.

29. februar 2020 udviser en egenkapital pa kr. 298.800.

Begivenheder efter balancedagen
Der er efter regnskabsérets afslutning ikke indtruffet begivenheder, der vasentligt vil kunne pavirke
vurderingen af selskabets finansielle stilling.
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Anvendt regnskabspraksis

Rrsrapporten for LIDL Management Danmark ApS er aflagt i overensstemmelse med arsregnskabslovens
bestemmelser for klasse B-virksomheder.

Anvendt regnskabspraksis er u@ndret i forhold til tidligere ar.

Rapporteringsvaluta
Arsregnskabet er aflagt i danske kroner.

Resultatopgerelsen
Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til administration m.v.

Finansielle poster
Finansielle indtaegter og omkostninger indregnes i resultatopggrelsen, med de belgb, der vedrerer regn-
skabsdret. Finansielle poster omfatter renteindtaegter og -omkostninger samt kursreguleringer.

Skat
Skat af Srets resultat omfatter aktuel skat af arets forventede skattepligtige indkomst og arets regulering
af udskudt skat med fradrag af den del af arets skat, der vedrerer egenkapitalbevagelser.

Aktuel og udskudt skat vedrerende egenkapitalbevagelser indregnes direkte i egenkapitalen.

Balancen

Selskabsskat

Aktuelle skatteforpligtelser indregnes i balancen som beregnet skat af arets forventede skattepligtige ind-
komst, requleret for skat af tidligere ars skattepligtige indkomster samt betalte acontoskatter.

Galdsforpligtelser
@vrige gaeldsforpligtelser males til nettorealisationsvaerdi.
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Resultatopgerelse
1. marts 2019 - 29. februar 2020

Andre eksterne omkostninger
Resultat af primeaer drift
Andre finansielle indtaegter
Andre finansielle omkostninger
Resultat for skat

Skat af arets resultat

Arets resultat

Resultatdisponering
Det disponible belgb udger:

Overfert fra tidligere ar
Arets resultat

Til disposition

foreslds af direktionen disponeret saledes:
Overfort resultat

Disponeret

Note

2019/20
kr.

-25.502

-25.502
25.082

<1735

-2.155
0

2155

175.955

‘ 2155
173.800

173.800
173.800

2018/19
kr.

_ -25.202
-25.202
25.000

-62

-264

0]

264

176.219
-264
175955

175.955
175.955
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Balance

Aktiver

Omsatningsaktiver

Andre tilgodehavender

Tilgodehavender i alt

Likvide beholdninger

Omseetningsaktiveri alt

Aktiveri alt

29/2 2020 28/2 2019
kr. kr.

2.168 3.300
2.168 3.300
552.756 319.497
554,924 322.797
554,924 322.797
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Balance

Note 29/2 2020 28/2 2019

kr. kr.

Passiver
Egenkapital
Anpartskapital 2 125.000 125.000
Overfort resultat 173.800 175.955
Egenkapital i alt 298.800 300.955
Galdsforpligtelser
Leverandgrer af varer og tjenesteydelser 21.000 21.000
Geeld til tilknyttede virksomheder 235.124 842
Kortfristede galdsforpligtelser 256.124 21.842
Gealdsforpligtelser i alt 256.124 21.842
Passiveri alt 554,924 322.797

Sikkerhedsstillelser og eventualforpligtelser 3
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Egenkapitalopggrelse

Egenkapital pr. 1/3 2019
Overfort, jf. resultatdisponering

Egenkapital pr. 29/2 2020

10

Anparts- Overfort
kapital resultat
kr. Kr.
125.000 175.955
0 <2155
125.000 173.800
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Noter

Note 1. Skat af drets resultat
Bereanet skat af arets skattepligtige indkomst

Note 2. Anpartskapital

Selskabets anpartskapital kr. 125.000 sammensattes sdledes:

Der er anparter i multipla & kr. 100

Note 3. Sikkerhedsstillelser og eventualforpligtelser
Selskabet er komplementar i LIDL Danmark K/S.

11

2019/20 2018/19
kr. kr.

0 0
125.000 125.000
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