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Årsberetning 
2018 i overblik

Globeteam har været præget af udvikling og vækst, og 2018 var bestemt ingen undtagelse. 
Siden 2013 har vi i gennemsnit præsteret en 22 % årlig omsætningsfremgang, og vores forretning 
har med en solid vækst og loyale kunder udviklet sig til et anerkendt it‑konsulenthus, som i dag 
er med til at udvikle og understøtte forretningen hos de kunder, som vi samarbejder med. 

For mig var en af årets vigtigste begivenheder, at KIRK KAPITAL i starten af 2018 købte sig 
ind i Globeteam og samtidig indtrådte i bestyrelsen i stedet for de tidligere medejere. KIRK 
KAPITAL så en sund virksomhed med en god indtjening og en stærk position i markedet, som de 
ønskede at investere i, og som bygger på en særlig forretningsmodel, der består af selvstændige 
og stærkt committede konsulenter.  

Og med KIRK KAPITAL om bord fik vi i Globeteam tilført ekstra ressourcer og nye kompetencer, 
som er med til at drive og udvikle vores forretning fremad, og jeg glæder mig over deres tillid og 
stærke engagement ind mod forretningen og ser frem til et fortsat værdifuldt samarbejde.
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Flot år med vækst 
2018 har været et fantastisk år, hvor vi kommer ud af 
året med en vækst i både omsætning, indtjening og 
konsulenter. 

Vi lander en omsætning på 240 mio. kr., som er 23 % mere 
end året forinden og kommer ud af 2018 med et resultat 
på 21,8 mio. kr. før skat, som er en vækst på 23 %. 

I 2018 passerede vi også 100 konsulenter og bød således 
velkommen til hele 29 nye konsulenter i løbet af året, 
som sammen med vores andre dedikerede konsulenter 
bidrager til Globeteams succes. 

Men ambitionerne er større end det. Vi vil i det nye år 
fortsætte vores vækst, men i et tempo, så vores kultur 
og høje kompetenceniveau bevares. 

Nye kunder 
Når jeg ser tilbage på 2018, er jeg særligt stolt af antallet 
af de mange nye kunder, som har ønsket at indgå et 
samarbejde med flere af teamsene i Globeteam. 

Vi satte ind på flere områder i det forgange år og foruden 
et ønske om at øge kundeporteføljen, ville vi ændre vores 
ydelsesudbud i retning af flere tværfaglige leverancer for 
at imødekomme kundernes behov for agile, hurtige og 
brede ydelser og løsninger på tværs af deres forretning. 
Vores omsætning fra tværgående leverancer er over de 
sidste år steget. 

Vi vil i Globeteam fortsætte med at optimere og fokusere 
på vores tværfaglige samspil og effektivt understøtte 
digitaliseringen af private og offentlige virksomheder på 
tværs af deres organisation.   

Kompetente konsulenter 
2018 var således et forandringens år, hvor vi lavede om 
på ejerstrukturen i Globeteam og samtidig udviklede 
et nyt og attraktivt incitamentsprogram for fortsat at 
tiltrække og fastholde de bedst kvalificerede konsulenter 
og medarbejdere. 

Vi tror på, at incitamentsprogrammet sammen med 
vores særlige forretningsmodel er kraftigt medvirkende 
til at differentiere vores konsulentvirksomhed i forhold  
til kampen om de knappe konsulentressourcer og 
konkurrencen generelt i branchen. Det høje antal af 
nye konsulenter i 2018 og yderligere femten konsulenter 
i første kvartal 2019 afspejler dette.

Næste skridt 
For at møde fremtidens udfordringer vil vi fortsætte med 
at fokusere vores aktiviteter og øge vores leverance‑
tilbud yderligere inden for nye kompetenceområder og 
projektunderstøttende værktøjer, som kan imødekomme 
markedet og kundernes krav. 

2019 bliver eksekveringens år på vores strategi og de 
nye planer, som er resultatet af en fælles indsats fra 
bestyrelsen og ledelsesteamet. Vores forventninger til 
det kommende år ligger fortsat på en tocifret vækst i 
antallet af konsulenter og omsætning.   

Claus Moldow, administrerende direktør, Globeteam  
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ordet
Andreas Faerk bestyrelsesmedlem, 
KIRK KAPITAL, har ordet.

Globeteam repræsenterer på en unik og moderne måde mange af de komponenter, som KIRK 
KAPITAL tror skal være med til at sikre danske virksomheders fortsatte konkurrencedygtighed. 

Det starter med, at Globeteam har gode sunde værdier, man har været fremsynet i ejerskabet 
og etableret en incitamentsstruktur, som er bredt favnende og dækker hele organisationen. 
Modellen sikrer belønning og langsigtede sammenfaldende interesser mellem den enkelte og 
aktionærerne. 

Globeteam har faglighed i fokus. De danske konsulenter er højt uddannede og specialiserede 
hver især, flere betragtes som fyrtårne indenfor deres kompetenceområder, men de formår 
samtidig i samarbejde på tværs af kompetenceområder og med hjælp fra dygtige kollegaer i  
Vietnam at levere samlede og konkurrencedygtige løsninger og rådgivning, som hjælper 
virksomheder og offentlige institutioner med deres digitaliseringsbehov. Faktisk er mere end 
90% af Globeteams omsætning drevet af langsigtede tilbagevendende kunderelationer.  

Endelig så tilbyder Globeteam den enkelte konsulent en fast ramme med gode, dygtige kollegaer, 
stort ansvar og fleksibilitet i forhold til at planlægge dagligdagen. Konsulenterne har mulighed 
for at skalere op og ned, og arbejdet kan i højere grad end i et traditionelt job tilgodese den enkel‑
tes behov ‑ helt i tråd med ambitionerne for fremtidens fleksible arbejdsmarked i Danmark.

Disse elementer danner grundstenene for en langsigtet bæredygtig forretningsmodel, som igen 
i 2018 har leveret resultater, således glædes vi særligt over, at 29 nye konsulenter har valgt at 
arbejde med Globeteam i 2018, samt at Globeteam nu har samarbejde med 235 kunder.  

Om KIRK KAPITAL 
KIRK KAPITAL er et dansk familieejet investeringsselskab. KIRK KAPITAL investerer i veldrevne 
selskaber i industrier med langsigtet vækstpotentiale. KIRK KAPITAL er en aktiv minoritetsinvestor 
med investeringer i ni danske og europæiske selskaber.

Andreas Faerk, bestyrelsesmedlem, KIRK KAPITAL 



”For sjette år i træk oplever vi i Globeteam en markant vækst i både omsætning 
og antallet af konsulenter. Den stabile vækst i Globeteam er udtryk for, at vores 
forretningsmodel er bæredygtig og tilbyder den fornødne fleksibilitet og effektivitet, 
som erhvervslivet og arbejdsmarkedet efterspørger i Danmark.”

Mogens Elsberg, bestyrelsesformand Globeteam 6

Mogens Elsberg 
Mogens Elsberg tiltrådte som 
bestyrelsesformand i Globeteam 
i 2014 efter at have siddet som 
medlem af bestyrelsen siden 
2003. Mogens har været direktør i 
Bluegarden, og før det var han CEO 
i e‑conomic og GN Netcom. Han 
har co‑founded egen virksomhed 
indenfor Payment Services industri‑
en. Tidligere har han siddet som 
General Manager i Microsoft og 
haft flere ledende poster hos IBM. 
I dag arbejder han som Operating 
Partner i Marlin Private Equity 
og har investeringer i forskellige 
startupvirksomheder indenfor B2B 
software. 

Andreas Faerk  
Andreas Faerk er Chief Investment 
Officer med ansvar for strategiske in‑
vesteringer i KIRK KAPITAL. Andreas 
trådte ind i Globeteams bestyrelse 
i 2017 i forbindelse med KIRK 
KAPITALs investering. Andreas er 
også bestyrelsesmedlem i Kompan 
og Beck‑Pack. Andreas har tidligere 
arbejdet for Nordea Corporate 
Finance og FIH Partners.

Claus Moldow
Claus Moldow er bestyrelsesmedlem 
og administrerende direktør for 
Globeteam. Claus har været be‑
skæftiget i it‑branchen i mere end 
25 år – væsentligt indenfor salg 
og ledelse. Claus har en baggrund 
fra ØK, hvor han var i 16 år. Som 
salgsdirektør og medejer var Claus 
med til at omdanne ØK Data til 
en markedsrettet organisation og 
forestod salget af ØK Data/Netlog 
til Aston i 1999. Claus er medstifter 
af Globeteam i 2001.
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Hoved- og nøgletal 

Set over en 5‑årig periode kan selskabets udvikling beskrives ved følgende hoved‑ og nøgletal:

2018 
t.kr.

2017
 t.kr.

2016 
t.kr.

2015 
t.kr.

2014
 t.kr.

Hovedtal

Nettoomsætning 240.029 194.895 142.544 127.070 107.979

Bruttofortjeneste 29.903 25.074 16.693 14.573 13.311

Resultat før af‑ og  
nedskrivninger (EBITDA) 22.705 18.405 12.300 11.294 9.920

Resultat før finansielle poster 21.788 17.447 11.892 11.135 9.792

Resultat af finansielle poster ‑301 ‑56 202 122 124

Årets resultat 16.675 13.489 9.399 8.111 6.969

Balance

Balancesum 93.876 85.942 55.042 46.165 35.553

Investering i materielle  
anlægsaktiver

‑515 ‑460 ‑130 ‑40 ‑248

Egenkapital 9.845* 29.452 19.963 15.889 11.779

Antal medarbejdere 10 9 7 5 5

Nøgletal

Bruttomargin 12,5% 12,9% 11,7% 11,5% 12,3%

Overskudsgrad 9,1% 9,0% 8,3% 8,8% 9,1%

Afkastningsgrad 24,2% 24,8% 23,5% 27,3% 29,9%

Soliditetsgrad 10,5%* 34,3% 36,3% 34,4% 33,1%

Forrentning af egenkapital 84,9% 54,6% 52,4% 58,6% 61,7%

Likviditetsgrad 116,2% 140,6% 148,7% 141,6% 139,6%

*Selskabet har i 2018 gennemført et aktietilbagekøbsprogram. Anskaffelsen af egne aktier har reduceret egenkapitalen med 
tkr. 29.282.

Nøgletallene er udarbejdet i overensstemmelse med Finansforeningens anbefalinger og vejledning.  
Der henvises til definitioner i afsnittet for anvendt regnskabspraksis.
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Ledelsespåtegning
Bestyrelsen og direktionen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for  
regnskabsåret 1. januar ‑ 31. december 2018 for Globeteam A/S.

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, 
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2018 og resultatet af selskabets aktiviteter 
samt af selskabets pengestrømme for regnskabsåret 1. januar ‑ 31. december 2018.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de  
forhold, beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Direktion

Mogens Munkholm Elsberg 
formand

Andreas Faerk Claus Harald Moldow 
adm. direktør

Bestyrelse

Claus Harald Moldow 
adm. direktør

Steen Eckardt 
økonomidirektør

Virum, den 15. maj 2019
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Den uafhængige revisors 
revisionspåtegning
Til kapitalejerne i Globeteam A/S

Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for Globeteam A/S for regnskabsåret 1. januar ‑ 31. december 
2018, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance, egenkapital‑ 
opgørelse, pengestrømsopgørelse og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven. 

Det er vor opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver,  
passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt af resultatet af selskabets aktiviteter 
og pengestrømme for regnskabsåret 1. januar ‑ 31. december 2018 i overensstemmelse med 
årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vor revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision 
og de yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vort ansvar ifølge disse standarder og 
krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit “Revisors ansvar for revisionen af 
årsregnskabet“. Vi er uafhængige af selskabet i overensstemmelse med internationale etiske 
regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, 
ligesom vi har opfyldt vore øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er 
vor opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vor 
konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i 
overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne 
kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig 
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at 
fortsætte driften, at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt 
at udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre 
ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk 
alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vort mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig 
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning 
med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, 
at en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan 
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findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af besvi‑
gelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det 
med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet 
har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regn‑
skabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmel‑
se med internationale standarder om revision og de 
yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi 
faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis 
under revisionen. Herudover:

•  Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig 
fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne 
skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører 
revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt 
opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet 
til at danne grundlag for vor konklusion. Risikoen for 
ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af 
besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation 
forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam‑
mensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, 
vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

•  Opnår vi forståelse af den interne kontrol med rele‑
vans for revisionen for at kunne udforme revisions‑
handlinger, der er passende efter omstændighederne, 
men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om 
effektiviteten af selskabets interne kontrol.

•  Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er 
anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn‑
skabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som 
ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

•  Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af års‑
regnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 
fortsat drift er passende, samt om der på grundlag  
af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usikkerhed  
forbundet med begivenheder eller forhold, der  
kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at 
fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en  
væsentlig usikkerhed, skal vi i vor revisionspåtegning 
gøre opmærksom på oplysninger herom i års‑ 
regnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke  
er tilstrækkelige, modificere vor konklusion. Vor  
konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der  
er opnået frem til datoen for vor revisionspåtegning. 

Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog med‑
føre, at selskabet ikke længere kan fortsætte driften.

•  Tager vi stilling til den samlede præsentation,  
struktur og indhold af årsregnskabet, herunder note‑
oplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de 
underliggende transaktioner og begivenheder på en 
sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt 
andet det planlagte omfang og den tidsmæssige placering 
af revisionen samt betydelige revisionsmæssige  
observationer, herunder eventuelle betydelige mangler 
i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. Vor  
konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelses‑ 
beretningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion 
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vor revision af årsregnskabet er det vort 
ansvar at læse ledelsesberetningen og i den forbindel‑
se overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt 
inkonsistent med årsregnskabet eller vor viden opnået 
ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde 
væsentlig fejlinformation.

Vort ansvar er derudover at overveje, om ledelses‑ 
beretningen indeholder krævede oplysninger i henhold 
til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vor opfattelse, at 
ledelsesberetningen er i overensstemmelse med års‑
regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med 
årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig 
fejlinformation i ledelsesberetningen.

København, den 15. maj 2019

Addea Audit
Statsautoriseret revisionspartnerselskab
CVR‑nr. 36 07 49 81
 

 
Anders Salomonsen, statsautoriseret revisor
mne40143
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Ledelsesberetning
Selskabets væsentligste aktiviteter 

Globeteam understøtter virksomheders digitale transformation med de nyeste teknologier 
og velafprøvede it‑løsninger. Vi er med på hele digitaliseringsrejsen ved at rådgive, udvikle og 
implementere, til vores kunder har en skræddersyet løsning, som støtter op om deres for‑
retnings aktuelle behov og skaber værdi, konkurrencekraft og tilfredshed hele vejen til deres 
slutbrugere. 

For os er det vigtigt at skabe digitale økosystemer på tværs af vores kunders organisation og 
imødekomme deres behov for agile, hurtige og brede ydelser og løsninger. Vi stiller med loyale, 
dynamiske og kompetente forretnings‑ og it‑seniorkonsulenter, som samarbejder på tværs 
af kompetenceområder og tager ansvar for at føre kunderne sikkert videre gennem deres 
digitaliseringsrejse.

Kombinationen af vores it‑specialisering med dyb indsigt i forretningskritiske udfordringer gør 
os til en effektiv sparringspartner for vores kunder og for deres konkurrenceevne. Og i lighed 
med tidligere år baserer en stor del af vores omsætning sig på øget salg af tværgående team‑
leverancer til både eksisterende kunder og til nye kunder. 

Vi har stærke kompetencer inden for digitalisering af både private virksomheder og den of‑
fentlige sektor, og som dækker både det strategiske og tekniske niveau. Leverancerne til den 
offentlige sektor udgør i 2018 hele 65 % af vores omsætning. Vores leverancer omfatter såvel 
løsninger i kundens eget it‑miljø, som løsninger leveret som cloud‑baserede services. 

Resultaterne i regnskabsåret 2018 er tilfredsstillende. Omsætningen vokser med 23 % i forhold 
til året før og lander på 240 mio. kr., mens resultatet før skat ender på 21,8 mio. kr. som er en 
vækst på 23 % i forhold til 2017. Globeteams omsætningsfremgang er drevet af langsigtede 
tilbagevendende kunderelationer og af ikke færre end 55 nye kunder i løbet af året.  

Globeteam tilbyder løsninger inden for og på tværs af tre hovedområder: 

Business Consulting: Globeteam tilbyder en bred vifte af ydelser inden for business consulting fra 
strategisk rådgivning til bistand og implementering af digitaliseringsstrategier og handlings‑
planer. Vi udfører opgaver indenfor it‑strategi, forandringsledelse, forretningsdrevet digitalisering, 
GDPR, ISO 27001 samt rådgivning i forbindelse med genopretning af it‑projekter i krise.
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Udvikling: Globeteam udvikler og implementerer kundespecifikke it‑løsninger, som sikrer 
virksomheders digitale transformation. Behovet for at effektivisere offentlige og private 
organisationer er i stigende grad fokuseret på at skabe en sammenhængende digitalisering af 
processer på tværs af systemer og dette understøttet af avanceret analyser af data. Samtidig 
er der i stigende grad krav til sikkerhed, logning og behandling af data. Løsning af kundernes 
specifikke behov stiller derfor krav om at kunne kombinere kompetencer inden for digitalise‑
ring og sikkerhed og herunder teknologier som chatbots, AI, Machine Learning og Cloud.

Infrastruktur: En velfungerende infrastruktur er afgørende for, om vores kunder kan høste 
den fulde forretningsværdi af deres it‑løsninger. Globeteam hjælper vores kunder med at opti‑
mere og modernisere deres it‑infrastruktur, så den understøtter forretningen og fungerer som 
fundament for virksomhedens digitale transformation. Samtidig skal infrastrukturen rumme 
en stigende integration af forskellige teknologier, netop for at understøtte forretningens 
behov. Globeteam tilbyder en bred vifte af ydelser indenfor infrastruktur fra strategisk råd‑
givning til teknisk bistand og implementering af f.eks. Microsoft 365, Azure, Active Directory, 
sikkerhed, client‑/mobility‑/ og application management, netværk og relaterede løsninger. 

Usikkerhed ved indregning og måling
Der er ikke forekommet usikkerhed ved indregning og måling i årsrapporten.

Usædvanlige forhold
Selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2018 samt resultatet af sel‑
skabets aktiviteter og pengestrømme for regnskabsåret 2018 er ikke påvirket af usædvanlige 
forhold.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold
Selskabets resultatopgørelse for 2018 udviser et overskud på t.kr. 16.675, og selskabets 
balance pr. 31. december 2018 udviser en egenkapital på t.kr. 9.845.

Årets vækst, resultat og egenkapital anses af ledelsen for tilfredsstillende og i overens‑
stemmelse med planenerne for selskabets udvikling.

Virksomhedens forventede udvikling, herunder særlige forudsætninger og usikre faktorer
Globeteam leverer til offentlige kunder under diverse rammeaftaler. Aftalernes popularitet 
og anvendelsesomfang er afgørende for fastholdelse og udvikling af samarbejdet med dette 
kundesegment.
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Særlige risici, herunder forretningsmæssige og finansielle risici

Driftsmæssige risici
Selskabet mener ikke, at der er specifikke forretningsmæssige, finansielle risici eller drifts‑
mæssige risici.

Virksomhedens påvirkning af det eksterne miljø og foranstaltninger til forebyggelse,  
reduktion m.v.
Globeteam er en konsulentvirksomhed, hvor der ikke er nogen umiddelbare miljøpåvirkninger.

Forsknings‑ og udviklingsaktiviteter i eller for virksomheden
Selskabet investerer løbende i udvikling af services‑, softwarekomponenter og nye teknologier, 
som der skønnes efterspørgsel efter i allernærmeste fremtid.

Filialer i udlandet
Globeteam har i dag ikke filialer eller datterselskaber i udlandet.

Betydningsfulde hændelser, som er indtruffet efter regnskabsårets afslutning
Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder, som væsentligt vil  
kunne påvirke selskabets finansielle stilling.

Oplysning om egne kapitalandele

Information om egne kapitalandele i virksomhedens beholdning
Antal egne kapitalandele i virksomhedens beholdning: 369.106 aktier

Procentdel af den registrerede kapital mv. af egne kapitalandele i virksomhedens beholdning: 
25,5%

Information om egne kapitalandele erhvervet i regnskabsåret

Antal egne kapitalandele der er erhvervet i regnskabsåret: 369.106 aktier
Den samlede købesum for egne kapitalandele, der er erhvervet i regnskabsåret: 29.282 t.kr.

Selskabet har i 2018 gennemført et aktietilbagekøbsprogram. Anskaffelsen af egne aktier har 
reduceret egenkapitalen med tkr. 29.282. Selskabet tilbagekøber egne kapitalandele fra  
minoritetsaktionærer og etablerer i stedet et medarbejder/konsulent incitamentsprogram.



Anvendt regnskabspraksis
Årsrapporten for Globeteam A/S for 2018 er aflagt i overensstemmelse med 
årsregnskabslovens bestemmelser  for mellemstore virksomheder i regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til sidste år.

Årsrapporten for 2018 er aflagt i t.kr.

Generelt om indregning og måling
I resultatopgørelsen indregnes indtægter i takt med, at de indtjenes. Herudover indregnes 
værdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser. I resultatopgørelsen indregnes  
ligeledes alle omkostninger, herunder afskrivninger og nedskrivninger. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil  
tilflyde selskabet, og aktivets værdi kan måles pålideligt.

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil 
fragå selskabet, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt.

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver 
og forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor.

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes 
en konstant effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kost‑
pris med fradrag af eventuelle afdrag samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering 
af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer, inden 
årsrapporten aflægges, og som be‑ eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.

15



1616

Bruttoresultat
Selskabet anvender bestemmelsen i årsregnskabs‑
lovens § 32, hvorefter selskabets omsætning ikke er 
oplyst.

Bruttoresultat er et sammendrag af nettoomsætning 
samt andre driftsindtægter med fradrag af andre eks‑
terne omkostninger.

Nettoomsætning
Indtægter indregnes i resultatopgørelsen, hvis risi‑
koovergang, normalt ved levering til køber, har fundet 
sted, og hvis indtægten kan opgøres pålideligt og 
forventes modtaget.

Nettoomsætningen måles til dagsværdien af det 
aftalte vederlag ekskl. moms og afgifter. Alle former for 
afgivne rabatter er fratrukket i nettoomsætningen.

Hvor der leveres produkter med høj grad af individuel 
tilpasning, foretages indregning i nettoomsætningen, 
i takt med at produktionen udføres, hvorved omsæt‑
ningen svarer til salgsværdien af årets udførte arbejder 
(produktionsmetoden). Denne metode anvendes, når 
de samlede indtægter og omkostninger på kontrakten 
og færdiggørelsesgraden på balancedagen kan skøn‑
nes pålideligt, og det er sandsynligt, at de økonomiske 
fordele vil tilgå selskabet.

Direkte omkostninger
Direkte omkostninger omfatter omkostninger, herun‑
der køb af konsulentydelser, der afholdes for at opnå 
årets nettoomsætning. Omkostninger til køb af konsu‑
lentydelser hos eksterne udbydere indregnes sammen 
med den tilhørende aktivit.

Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger til 
distribution, salg, reklame, administration, lokaler, tab på 
debitorer, operationelle leasingomkostninger mv.

Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter løn og gager, inklusive 
feriepenge og pensioner samt andre omkostninger til 
social sikring m.v. til selskabets medarbejdere. I persona‑
leomkostninger er fratrukket modtagne godtgørelser fra 
offentlige myndigheder.

Af‑ og nedskrivninger
Af‑ og nedskrivninger indeholder årets af‑ og nedskriv‑
ninger af immaterielle og materielle anlægsaktiver.

Finansielle indtægter og omkostninger
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i 
resultatopgørelsen med de beløb, der vedrører regn‑
skabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter 
og ‑omkostninger, gæld og transaktioner i fremmed 
valuta samt tillæg og godtgørelse under acontoskatte‑
ordningen mv.

Resultat af kapitalandele i dattervirksomheder
Udbytte fra kapitalandele indtægtsføres i det regn‑
skabsår, hvor udbyttet deklareres.

Skat af årets resultat
Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afreg‑
ning af sambeskatningsbidrag mellem de sambeskat‑
tede virksomheder i forhold til disses skattepligtige 
indkomster. I tilknytning hertil modtager virksomheder 
med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag 
fra virksomheder, der har kunnet anvende dette under‑
skud til nedsættelse af eget skattemæssigt overskud.

Årets skat, som består af årets aktuelle selskabsskat 
og ændring i udskudt skat, indregnes i resultatopgørel‑
sen med den del, der kan henføres til årets resultat, og 
direkte i egenkapitalen med den del, der kan henføres 
til posteringer direkte i egenkapitalen.

Resultatopgørelsen



Balancen
Immaterielle anlægsaktiver

Udviklingsprojekter, patenter og licenser
Udviklingsprojekter, der er indregnet i balancen, måles til kostpris med fradrag af akkumulerede 
af‑og nedskrivninger.

Efter færdiggørelsen af udviklingsarbejdet afskrives udviklingsomkostninger lineært over den 
vurderede økonomiske brugstid. Afskrivningsperioden udgør sædvanligvis 5 år.

Materielle anlægsaktiver
Andre anlæg, driftsmateriel og inventar måles til kostpris med fradrag af akkumulerede af‑ og 
nedskrivninger.

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid.

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil 
det tidspunkt, hvor aktivet er klar til brug. For egne fremstillede aktiver omfatter kostprisen 
direkte og indirekte omkostninger til materialer, komponenter, underleverandører og løn.

Der foretages lineære afskrivninger baseret på følgende vurdering af aktivernes forventede 
brugstider og restværdier:

Brugstid Restværdi

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 3‑5  år 0 %

Indretning af lejede lokaler 5 år 0 %

Fortjeneste eller tab ved salg af materielle anlægsaktiver indregnes i resultatopgørelsen un‑
der andre driftsindtægter henholdsvis andre driftsomkostninger.

Kapitalandele i dattervirksomheder
Kapitalandele i dattervirksomheder måles til kostpris. I tilfælde, hvor kostprisen overstiger 
genindvindingsværdien, nedskrives til denne lavere værdi.

Værdiforringelse af anlægsaktiver
Den regnskabsmæssige værdi af immaterielle og materielle anlægsaktiver samt kapitalandele 
i associerede virksomheder vurderes årligt for indikationer på værdiforringelse, ud over det 
som udtrykkes ved afskrivning.
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Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris
Der foretages nedskrivning til imødegåelse af tab, hvor 
der vurderes at være indtruffet en objektiv indikation 
på, at et tilgodehavende eller en portefølje af tilgodeha‑
vender er værdiforringet. Hvis der foreligger en objektiv 
indikation på, at et individuelt tilgodehavende er værdi‑
forringet, foretages nedskrivning på individuelt niveau.

Igangværende arbejder for fremmed regning
Igangværende arbejder for fremmed regning måles 
til salgsværdien af det udførte arbejde. Salgsværdien 
måles på baggrund af færdiggørelsesgraden på balan-
cedagen og de samlede forventede indtægter på det 
enkelte igangværende arbejde. Færdiggørelsesgraden 
opgøres som andelen af de afholdte omkostninger i 
forhold til forventede samlede omkostninger på det 
enkelte igangværende arbejde.

Når salgsværdien på et enkelt igangværende arbejde 
ikke kan opgøres pålideligt, måles salgsværdien til de 
medgåede omkostninger eller nettorealisationsværdi‑
en, hvis denne er lavere.

Det enkelte igangværende arbejde indregnes i balancen 
under tilgodehavender eller gældsforpligtelser. Nettoak‑
tiver udgøres af summen af de igangværende arbejder, 
hvor salgsværdien af det udførte arbejde overstiger 
acontofaktureringer. Nettoforpligtelser udgøres af sum‑
men af de igangværende arbejder, hvor acontofakture‑
ringer overstiger salgsværdien.

Omkostninger i forbindelse med salgsarbejde og opnå‑
else af kontrakter indregnes i resultatopgørelsen, i takt 
med at de afholdes.

Periodeafgrænsningsposter
Periodeafgrænsningsposter, indregnet under omsæt‑
ningsaktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrø‑
rende efterfølgende regnskabsår.

Egenkapital

Reserve for udviklingsomkostninger
Reserven omfatter beløb, som modsvarer aktiverede 
udviklingsomkostninger. Reserven etableres for aktive‑
rede omkostninger efter 1. januar 2016. 

Reserven formindskes med udskudt skat samt med af‑ 
og nedskrivninger på de aktiverede omkostninger.

Selskabsskat og udskudt skat
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel 
skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets 
skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere 
års skattepligtige indkomster samt for betalte acon‑
toskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gæld‑
smetode af midlertidige forskelle mellem regnskabs‑
mæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtel‑
ser opgjort på grundlag af den planlagte anvendelse af 
aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af 
fremførselsberettiget skattemæssigt underskud, 
måles til den værdi, hvortil aktivet forventes at kunne 
realiseres, enten ved udligning i skat af fremtidig indtje‑
ning eller ved modregning i udskudte skatteforpligtel‑
ser inden for samme juridiske skatteenhed. Eventuelle 
udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisati‑
onsværdi.

Gældsforpligtelser
Finansielle forpligtelser indregnes ved lånoptagelse til 
det modtagne provenu efter fradrag af afholdte trans‑
aktionsomkostninger. I efterfølgende perioder måles 
de finansielle forpligtelser til amortiseret kostpris 
svarende til den kapitaliserede værdi ved anvendelse 
af den effektive rente, så forskellen mellem provenuet 
og den nominelle værdi indregnes i resultatopgørelsen 
over låneperioden.

Gældsforpligtelser, som omfatter gæld til leverandører 
samt anden gæld, måles til amortiseret kostpris, hvil‑
ket sædvanligvis svarer til nominel værdi.
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Pengestrømsopgørelse

Pengestrømsopgørelsen viser selskabets pengestrømme 
fordelt på drifts‑, investerings‑ og finansieringsaktivitet for 
året, årets forskydning i likvider og selskabets likvider ved 
årets begyndelse og slutning.

Likviditetsvirkningen af køb og salg af virksomheder vises 
separat under pengestrømme fra investeringsaktivitet.  
I pengestrømsopgørelsen indregnes pengestrømme vedrø‑
rende købte virksomheder fra anskaffelsestidspunktet, og 
pengestrømme vedrørende solgte virksomheder indregnes 
frem til salgstidspunktet.

Pengestrømme fra driftsaktivitet
Pengestrømme fra driftsaktivitet opgøres som selskabets 
resultatet reguleret for ikke‑kontante driftsposter, ændring  
i driftskapital og betalt selskabsskat.

Pengestrømme fra investeringsaktivitet
Pengestrømme fra investeringsaktivitet omfatter betaling  
i forbindelse med køb og salg af virksomheder og aktiviteter 
samt køb og salg af immaterielle, materielle og finansielle 
anlægsaktiver.

Pengestrømme fra finansieringsaktivitet
Pengestrømme fra finansieringsaktivitet omfatter ændringer 
i størrelse eller sammensætning af selskabets aktiekapital 
og omkostninger forbundet hermed samt optagelse af lån, 
afdrag på rentebærende gæld og betaling af udbytte til sel‑
skabsdeltagere.

Likvider
Likvider omfatter likvide beholdninger og kortfristede 
værdipapirer med en løbetid under 3 måneder, og som uden 
hindring kan omsættes til likvide beholdninger, og hvorpå der 
kun er ubetydelige risici for værdiændringer.
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Hoved- og nøgletalsoversigt

Forklaring af nøgletal.

Bruttomargin
Bruttoresultat x 100

Nettoomsætning

Overskudsgrad
Resultat før finansielle poster x 100

Nettoomsætning

Afkastningsgrad
Resultat før finansielle poster x 100

Gennemsnitlige aktiver

Soliditetsgrad
Egenkapital ultimo x 100
Samlede aktiver ultimo

Forrentning af egenkapital Ordinært resultat efter skat x 100
Gennemsnitlig egenkapital

Likviditetsgrad
Omsætningsaktiver x 100

Kortfristet gæld
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Note 2018
 t.kr.

2017 
t.kr.

Nettoomsætning 240.029 194.895

Direkte omkostninger ‑197.812 ‑160.102

Andre eksterne omkostninger ‑12.314 ‑9.719

Bruttoresultat 29.903 25.074

Personaleomkostninger 1 ‑7.198 ‑6.669

Resultat før af‑ og  
nedskrivninger (EBITDA) 22.705 18.405

Af‑ og nedskrivninger af  
immaterielle og materielle anlægsakti‑
ver 

‑917 ‑958

Resultat før finansielle poster 21.788 17.447

Finansielle indtægter 0 127

Finansielle omkostninger ‑301 ‑183 

Resultat før skat 21.487 17.391

Skat af årets resultat 2 ‑4.812 ‑3.902

Årets resultat 16.675 13.489

Resultatdisponering 3

Resultatopgørelse 
1. januar - 31. december
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Note 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

Aktiver

Færdiggjorte udviklingsprojekter 205 2.376

Udviklingsprojekter under udførelse 64 0

Immaterielle anlægsaktiver 4 269 2.376

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 246 287

Indretning af lejede lokaler 707 488

Materielle anlægsaktiver 5 953 775

Kapitalandele i tilknyttede 
virksomheder 6 100 0

Tilgodehavender i tilknyttede 
virksomheder

7 9.177 0

Andre tilgodehavender 7 0 3.000

Deposita 7 256 353

Finansielle anlægsaktiver 7 9.533 3.353

Anlægsaktiver i alt 10.755 6.504

Tilgodehavender fra salg og 
tjenesteydelser 59.374 47.018

Igangværende arbejder for fremmed 
regning 8 2.920 4.015

Tilgodehavender hos tilknyttede 
virksomheder 0 6

Andre tilgodehavender 1.398 2.163

Udskudt skatteaktiv 10 1.902 926

Periodeafgrænsningsposter* 890 699

Tilgodehavender 66.484 54.827

Likvide beholdninger 16.637 24.611

Omsætningsaktiver i alt 83.121 79.438

Aktiver i alt 93.876 85.942

* Posten består af forudbetale omkostninger vedrørende husleje, licenser og forsikring mv.

Balance 31. december
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Note 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

Passiver

Virksomhedskapital 1.450 1.450

Reserve for udviklingsomkostninger 0 859

Overført resultat 8.395 20.143

Foreslået udbytte for regnskabsåret 0 7.000

Egenkapital 9 9.845 29.452

Anden gæld 12.500 0

Langfristede gældsforpligtelser 11 12.500 0

Kortfristet del af langfristede gælds‑
forpligtelser 11 6.250 0

Kreditinstitutter 63 3.114

Leverandører af varer og tjenesteydelser 34.981 26.389

Forudfakturering igangværende arbejder 8 10.513 12.201

Gæld til tilknyttede virksomheder 40 0

Selskabsskat 4.468 4.790

Anden gæld 12.990 8.152

Periodeafgrænsningsposter 2.226 1.844

Kortfristede gældsforpligtelser 71.531 56.490

Gældsforpligtelser i alt 84.031 56.490

Passiver i alt 93.876 85.942

Eventualposter mv. 12

Pantsætninger og sikkerhedsstillelser 13

Nærtstående parter og ejerforhold 14

Balance 31. december



25

Virksom‑ 
hedskapital

Reserve for 
udviklings‑ 

omkostninger

Overført 
resultat

Foreslået 
udbytte for 

regnskabsåret

I alt

Egenkapital 1. januar 2018 1.450 859 20.143 7.000 29.452

Betalt ordinært udbytte 0 0 0 ‑7.000 ‑7.000

Køb af egne kapitalandele 0 0 ‑29.282 0 ‑29.282

Overførsler 0 ‑859 859 0 0

Årets resultat 0 0 16.675 0 16.675

Egenkapital 31. december 2018 1.450 0 8.395 0 9.845

Egenkapitalopgørelse
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Pengestrømsopgørelse 
1. januar - 31. december

Note 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

Årets resultat 16.675 13.489

Reguleringer 15 6.030 4.916

Ændring i driftskapital 16 14.155 2.061

Pengestrømme fra drift før finansielle 
poster 36.860 20.466

Renteindbetalinger og lignende 0 127

Renteudbetalinger og lignende ‑305 ‑182

Pengestrømme fra ordinær drift 36.555 20.411

Betalt selskabsskat ‑6.109 2.788

Pengestrømme fra driftsaktivitet 30.446 17.623

Køb af immaterielle anlægsaktiver ‑2.649 ‑1.124

Køb af materielle anlægsaktiver ‑515 ‑460

Køb af finansielle anlægsaktiver m.v. ‑100 0

Salg af immaterielle anlægsaktiver 4.177 0

Pengestrømme fra investeringsaktivitet 913 ‑1.584

Tilbagebetaling af gæld til kreditinsti‑
tutter ‑3.051 2.993

Køb af egne kapitalandele, netto ‑29.282 0

Betalt udbytte ‑7.000 ‑4.000

Pengestrømme fra finansierings‑ 
aktivitet

‑39.333 ‑1.007

Ændring i likvider ‑7.974 15.032

Likvider 1. januar 2018 24.611 9.579

Likvider 31. december 2018 16.637 24.611

Likvider specificeres således:

Likvide beholdninger 16.637 24.611

Likvider 31. december 2018 16.637 24.611
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Noter

2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

1 
Personaleomkostninger

Lønninger 6.833 6.396

Pensioner 178 109

Andre omkostninger til social sikring 50 46

Andre personaleomkostninger 137 118

7.198 6.669

Heraf udgør vederlag til ledelse:

Direktion og bestyrelse 1.750 1.655

1.750 1.655

Gennemsnitligt antal beskæftigede medarbejdere 10 9

2 
Skat af årets resultat

Årets aktuelle skat 5.788 4.790

Årets udskudte skat  ‑976 ‑888

4.812 3.902

3 
Resultatdisponering

Foreslået udbytte 0 7.000

Overført resultat 16.675 6.489

16.675 13.489
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Noter

4 
Immaterielle anlægsaktiver

Færdiggjorte  
udviklingsprojekter

Udviklingsprojekter 
under udførelse

Kostpris 1. januar 2018 4.387 0

Tilgang i årets løb 2.585 64

Afgang i årets løb ‑6.616 0

Kostpris 31. december 2018 356 64

Af‑ og nedskrivninger 1. januar 2018 2.011 0

Årets afskrivninger 579 0

Tilbageførte afskrivninger på årets afgang ‑2.439 0

Af‑ og nedskrivninger 31. december 2018 151 0

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2018 205 64

5 
Materielle anlægsaktiver

Andre anlæg, drifts‑ 
materiel og inventar

Indretning af lejede 
lokaler I alt

Kostpris 1. januar 2018 1.159 934 2.093

Tilgang i årets løb 137 378 515

Afgang i årets løb ‑504 ‑348 ‑852

Kostpris 31. december 2018 792 964 1.756

Af‑ og nedskrivninger 1. januar 2018 872 446 1.318

Årets afskrivninger 178 159 337

Tilbageførte ned‑ og afskrivninger 
på afhændede aktiver ‑504 ‑348 ‑852

Af‑ og nedskrivninger 31. december 
2018 546 257 803

Regnskabsmæssig værdi 31. 
december 2018 246 707 953
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 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

6 Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Kostpris 1. januar 2018 0 0

Tilgang i årets løb 100 0

Kostpris 31. december 2018 100 0

Værdireguleringer 1. januar 2018 0 0

Værdireguleringer 31. december 2018 0 0

Regnskabsmæssig værdi 31. december 2018 100 0

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder specificerer sig således: 

Navn Hjemsted Ejerandel

GT I af 27.12.2018 ApS Virum 100%

GT II af 27.12.2018 ApS Virum 100%

Selskaberne er stiftet i slutningen af 2018, og har endnu ikke aflagt første regnskab.

7 
Finansielle anlægsaktiver

Tilgodehavender i til‑ 
knyttede virksomheder Andre tilgodehavender Deposita

Kostpris 1. januar 2018 0 3.000 353

Tilgang i årets løb 9.177 250 0

Afgang i årets løb 0 ‑3.250 ‑97

Kostpris 31. december 2018 9.177 0 256

Regnskabsmæssig værdi 31. 
december 2018 9.177 0 256
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 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

8 Igangværende arbejder for fremmed regning

Igangværende arbejder, salgspris 1.674 12.712

Igangværende arbejder, a contofaktureret ‑9.267 ‑20.898

‑7.593 ‑8.186

Indregnet således i balancen:

Igangværende arbejder for fremmed regning under aktiver 2.920 4.015

Modtagne forudbetalinger under passiver ‑10.513 ‑12.201

‑7.593 ‑8.186

9 
Egenkapital

Der har ikke været ændringer i virksomhedskapitalen i de seneste 5 år.

10 Hensættelse til udskudt skat

Immaterielle anlægsaktiver 59 523

Materielle anlægsaktiver 3 10

Anden gæld ‑2.320 ‑1.459

Overført til udskudt skatteaktiv 1.902 926

0 0

Udskudt skatteaktiv

Opgjort skatteaktiv 1.902 926

Regnskabsmæssig værdi 1.902 926
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11 Langfristede gældsforpligtelser 

Gæld
1. januar 2018

Gæld
31.december 2018

Afdrag
næste år

Restgæld
efter 5 år

Anden gæld 0 18.750 6.250 0

0 18.750 6.250 0

12 Eventualposter mv.

Selskabet har indgået operationelle leje‑ og leasingaftaler for følgende beløb, t.kr. 2.499.

13 Pantsætninger og sikkerhedsstillelser

Til sikkerhed for gæld til realkreditinstitutter, er der givet virksomhedspant i simple fordringer hidrørende fra salg af 
varer og tjenesteydelser, hvis regnskabsmæssige værdi pr. 31/12 2018 udgør t.kr. 59.374.

14 Nærtstående parter og ejerforhold

Transaktioner

Der har i 2018 været samhandel med et selskab ejet af den ene direktør. Samhandlen er foregået på  
markedsmæssige vilkår.

 2018
 t.kr.

2017
 t.kr.

15 Pengestrømsopgørelse ‑ reguleringer

Finansielle indtægter 0 ‑127

Finansielle omkostninger 301 183

Af‑ og nedskrivninger 917 958

Skat af årets resultat 4.812 3.902

6.030 4.916

16 Pengestrømsopgørelse ‑ ændring i driftskapital

Ændring i tilgodehavender ‑6.203 ‑23.726

Ændring i leverandører m.v. 20.358 25.787

14.155 2.061



OM Globeteam 
Hos Globeteam bidrager vi med at optimere vores kunders forretning og it. Vi har foruden dyb 
teknisk specialisering og erfaring en solid forretningsforståelse for virksomheders særlige  
udfordringer og investeringer i it‑strategiske tiltag og løsninger.

Vi tilbyder konsulentkompetencer, der strækker sig fra tunge forretningskonsulenter til dybe 
teknologispecialister. Det gør os i stand til at imødekomme kundernes behov og krav for  
løsninger både på tværs af deres forretning og it samt at gennemføre mere specialiserede  
tekniske løsninger, som samtidig understøtter deres forretning, forbedrer kundeoplevelsen  
og øger virksomhedens indtjening.

I tæt samarbejde med vores kunder, som tæller både offentlige og private virksomheder, har vi 
samlet stor viden og best pratice, og det kombineret med vores højtuddannede og specialiserede 
konsulentkompetencer gør os til en kompetent og professionel samarbejdspartner for vores 
kunder. Vores kundedatabase har gennem årene været stærkt stigende, og vores langsigtede 
tilbagevendende kunderelationer vidner om fortsat tilfredse kunder.  

Globeteam bygger på samme hybride forretningsmodel, som da virksomheden blev stiftet for 
18 år siden, og modellens levetid afspejler dens bæredygtighed ikke mindst set i lyset af den 
skarpe konkurrence om de knappe konsulentressourcer og udviklingen i markedet. Forretnings‑
modellen tilbyder konsulenterne stort ansvar og fleksibilitet til selv at planlægge dagligdagen 
og kunderne en mulighed for at minimere faste lønomkostninger og hyre de rigtige ressourcer 
ind på det rette tidspunkt. Helt i tråd med ambitionerne for fremtidens fleksible og effektive 
arbejdsmarked i Danmark.

Globeteam fik ved indgangen af 2018 en af erhvervslivets sværvægtere ind i ejerkredsen, da 
KIRK KAPITAL, Lego‑familiens holdingselskab, købte sig ind i Globeteam og i dag ejer 46% af 
konsulentvirksomheden. Globeteam blev blandt andet stiftet af nuværende direktør og medejer 
Claus Moldow i 2001 og er i dag med over 120 konsulenter og ansatte samt et udviklingskontor 
i Vietnam med godt 30 udviklere, fordelt på 3 lokationer beliggende i Virum, Fredericia og Ho Chi Minh. 
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Globeteam A/S

Virumgårdsvej 17A
DK‑2830 Virum
Tlf.: +45 70 26 29 70
info@globeteam.com

Globeteam A/S

Vesterballevej 5
DK‑7000 Fredericia
Tlf.: +45 70 26 29 70
info@globeteam.com


