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Selskab 
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8000 Aarhus C Danmark 

 
 

Revisor  
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Direktionen har i dag behandlet og godkendt årsrapporten for 1. januar 2015 - 31. december 2015 for Peak Re-

kruttering ApS. 

 

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.  

 

Det er vor opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle 

stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter og pengestrømme for regnskabsåret 1. 

januar 2015 - 31. december 2015. 
 

 

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 

 

Åbyhøj, 8. april 2016 

 

Direktionen: 

 

 

Klaus Richard Rønne Bettina Askjær  Allan Jessen 
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Til kapitalejerne i Peak Rekruttering ApS  

Vi har udført udvidet gennemgang af årsregnskabet for Peak Rekruttering ApS for regnskabsåret 1. januar 2015 

- 31. december 2015. Årsregnskabet, der omfatter anvendt regnskabspraksis, resultatopgørelse, balance og no-

ter, udarbejdes efter årsregnskabsloven. 

 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse 

med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser nødvendig 

for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 

 

Revisors ansvar 

Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet. Vi har udført vores udvidede gennemgang i over-

ensstemmelse med Erhvervsstyrelsens erklæringsstandard for små virksomheder og FSR – danske revisorers 

standard om udvidet gennemgang af årsregnskaber, der udarbejdes efter årsregnskabsloven. 

Dette kræver, at vi overholder revisorloven og FSR - danske revisorers etiske regler samt planlægger og udfører 

handlinger med henblik på at opnå begrænset sikkerhed for vores konklusion om årsregnskabet og derudover 

udfører specifikt krævede supplerende handlinger med henblik på at opnå yderligere sikkerhed for vores kon-

klusion.  

 

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primært består at forespørgsler til ledelsen og, hvor det er 

hensigtsmæssigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt krævede supplerende handlinger 

samt vurdering af det opnåede bevis. Omfanget af handlinger, der udføres ved en udvidet gennemgang, er min-

dre end ved en revision, og vi udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om årsregnskabet. 

 

Den udvidede gennemgang har ikke givet anledning til forbehold. 

 

Konklusion 

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets 

aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2015 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regn-

skabsåret 1. januar 2015 - 31. december 2015 i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

 

Åbyhøj, 8. april 2016 

 

Dansk Revision Århus 

godkendt revisionsaktieselskab, CVR-nr. 26717671 

 

 

 

Per Laursen 

Registreret revisor 
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Generelt 

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B. 
 

 

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år. 

 

Generelt om indregning og måling 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og 

aktivets værdi kan måles pålideligt.  

 

Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske ressourcer vil fragå selskabet, 

og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 

 

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som 

beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 

 

Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en konstant effektiv 

rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris med fradrag af eventuelle afdrag 

samt tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem kostpris og nominelt beløb. 

 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige tab og risici, der fremkommer inden årsrapporten aflæg-

ges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen. 

 

Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes værdireguleringer af 

finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller amortiseret kostpris. Endvidere indregnes om-

kostninger, der er afholdt for at opnå årets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte for-

pligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regnskabsmæssige skøn af beløb, der tidligere har været 

indregnet i resultatopgørelsen. 

 

Resultatopgørelsen 

 

Nettoomsætning 

Nettoomsætningen indregnes i resultatopgørelsen, såfremt levering og risikoovergang til køber har fundet sted 

inden regnskabsårets udgang. Nettoomsætning indregnes excl. moms og med fradrag af rabatter i forbindelse 

med salget. 

 

Bruttofortjeneste 

Nettoomsætningen fratrukket omkostninger til råvarer og hjælpematerialer samt andre eksterne omkostninger 

er sammendraget i posten "Bruttofortjeneste". 

 

Personaleomkostninger 

Personaleomkostninger omfatter løn og gage samt sociale omkostninger, pensioner mv. til selskabets personale. 
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Finansielle indtægter og omkostninger 

Finansielle poster omfatter renteindtægter og –omkostninger, samt tillæg og godtgørelse vedrørende aconto-

skatteordningen m.v. 

 

Skat af årets resultat 

Årets skat, som består af årets aktuelle skat og årets forskydning i udskudt skat, indregnes i resultatopgørelsen 

med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte på egenkapitalen med den del, der kan henføres til 

posteringer direkte på egenkapitalen. 

 

Balancen 

 

Materielle anlægsaktiver 

Materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af akkumulerede afskrivninger. Der foretages lineære 

afskrivninger baseret på en vurdering af de enkelte aktivers forventede brugstider og restværdi. 

 

Afskrivningsgrundlaget er kostpris med fradrag af forventet restværdi efter afsluttet brugstid. Kostprisen omfat-

ter anskaffelsesprisen samt omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet er klar 

til at blive taget i brug. 

 

Der indgår forventede brugstider som følger: 

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar  3 - 6 år 

Deposita måles til kostpris. 

 

Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles i balancen til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. Værdien 

reduceres med nedskrivninger til imødegåelse af forventede tab efter en vurdering af de enkelte tilgodehaven-

der. 

Ikke fakturerede tilgodehavender på balancedagen måles til forventet salgsværdi. 

 

Gældsforpligtelser 

Gæld måles til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi. 

 

Skyldig skat og udskudt skat  

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat måles i balancen som beregnet skat af årets skatte-

pligtige indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige indkomster samt for betalte acontoskatter.  

 

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmæs-

sig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser. Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skat-

tesatser, der med balancedagens lovgivning vil være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som ak-

tuel skat. Ændring i udskudt skat som følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen. 
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    2015  2014 

Note  Resultatopgørelse  DKK  1.000 DKK 
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  Perioden 1. januar - 31. december     

       

  Bruttofortjeneste  7.064.155  4.931 

1  Personaleomkostninger  -6.338.663  -4.188 

  Afskrivninger, anlægsaktiver  -76.520  -42 

  Resultat før finansielle poster  648.972  701 

  Finansielle indtægter  0  0 

  Finansielle omkostninger  -164.577  -16 

  Resultat før skat  484.395  686 

2  Skat af årets resultat  -121.053  -182 

  Årets resultat  363.342  504 

       

       

  Forslag til resultatdisponering:     

  Foreslået udbytte  0  1.275 

  Overført resultat  363.342  -771 

  Resultatdisponering i alt  363.342  504 
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  Aktiver pr. 31. december     

       

  Andre anlæg, driftsmateriel og inventar  135.522  212 

  Materielle anlægsaktiver  135.522  212 

       

  Deposita  5.532  109 

  Finansielle anlægsaktiver  5.532  109 

       

  Anlægsaktiver i alt  141.054  321 

       

  Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser  1.086.801  399 

  Andre tilgodehavender  0  11 

  Periodeafgrænsningsposter  0  88 

  Tilgodehavender  1.086.801  498 

       

  Omsætningsaktiver i alt  1.086.801  498 

       

  Aktiver i alt  1.227.855  819 

Pe
nn

eo
 d

ok
um

en
tn

øg
le

: Y
CZ

J5
-2

E5
7M

-3
Q

XU
F-

4I
Q

PT
-8

U
04

T-
36

U
K0



Peak Rekruttering ApS 
 
 
 

    2015  2014 

Note  Balance  DKK  1.000 DKK 
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  Passiver pr. 31. december     

       

  Virksomhedskapital  90.000  90 

  Overført resultat  -408.084  -771 

3  Egenkapital i alt  -318.084  -681 

       

  Hensættelser til udskudt skat  23.375  40 

  Hensatte forpligtelser  23.375  40 

       

  Kreditinstitutter  447.277  501 

  Leverandører af varer og tjenesteydelser  30.311  129 

  Selskabsskat  142.814  142 

  Anden gæld  902.162  688 

  Kortfristede gældsforpligtelser  1.522.564  1.460 

       

  Gælds- og hensatte forpligtelser i alt  1.545.939  1.500 

       

  Passiver i alt  1.227.855  819 

       

       

4  Hovedaktivitet  

5  Eventualforpligtelser   

6  Kontraktlige forpligtelser   

7  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser   
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Noter  DKK  1.000 DKK 
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1  Personaleomkostninger     

       

  Løn og gager  5.825.685  3.820 
  Pensioner  248.200  141 
  Andre omkostninger til social sikring  264.778  227 

  Personaleomkostninger i alt  6.338.663  4.188 
 

2  Skat af årets resultat     

       

  Skat af årets resultat  137.851  182 
  Regulering af udskudt skat  -16.797  0 
  Regulering af tidl. års skat  -1  0 

  Skat af årets resultat i alt  121.053  182 
 

3  Egenkapital  Virksom- 
hedskapi-

tal 

 Overført 
resultat 

 I alt 

    1.000 DKK  1.000 DKK  1.000 DKK 

  Saldo primo  90  -771  -681 
  Årets resultat  0  363  363 

  Egenkapital ultimo  90  -408  -318 

     

  Virksomhedskapitalen er sammensat af anparter á DKK 1.000 eller multipla heraf.   
 

4  Hovedaktivitet   

   

Selskabets formål er at drive rekrutteringsvirksomhed, og herved beslægtet virksomhed. 

 

  

 

5  Eventualforpligtelser   

   

Ingen. 

 

  

 

6  Kontraktlige forpligtelser   

   

Selskabet har en huslejeforpligtelse opgort til DKK 135.000 svarende til et opsigelsesvarsel på 6 

måneder. 
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7  Pantsætninger og sikkerhedsstillelser   

   

Selskabet har stillet bankgaranti på TDKK 132 for betaling af skyldigt huslejedepositum. 
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B/CZ41llka6DcRKDOyZ9aRbvpH0ELYXMvPpL8EMXTD5UsGbYwOKBZivtF5pYD44XnmJvOtJ6c7jJ
zjypT1Tk9TvXSMH21cFkNsI0f2WmJ+EYgkYNjRrHpPzRjsHfQ23nXnjdvlwJdPD3hx60CYtozUC2
J68qmDTZ3BGeIk3QUo5q+mEgfaVeS2tebufR3/qg/gm0UQ8mywcHy/nspzbsQhQAWcAbfvZxSggi
GNyVviiLgX3fnvnoxxYf3mPwlI/w3CU0sVs2tQ==

 
 
 ==


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgNi4xOyBXT1c2NDsgVHJpZGVudC83LjA7IFNMQ0MyOyAuTkVUIENMUiAyLjAuNTA3Mjc7IC5ORVQ0LjBDOyAuTkVUNC4wRTsgcnY6MTEuMCkgbGlrZSBHZWNrbw==
  challenge cGVubmVvLTU3MjBiZDlhMWZlZDgyLjAzMzk3Nzk4
  document_digests 
  client_ip NDYuMzAuMTIxLjEy
  TimeStamp MjAxNi0wNC0yNyAxMzoyNDo0MiswMDAw

          


  
 
 
 
 
 
 Pdy8txd7T/luuj5lJSDfZz24EwEl5s7LipKsvw2CEnA=


 
NrdOjijNneV+6CLTzmER9A3zzNGpoCg/9T1C/Y7f2xJXzDwH5eXGExkG81uSo0CDfsfwVfspvsLP
KvPOpbRCvk5hr1mz0fGrlZXTMPu+1Ox1PYht9j7B0SmhZd/9rQzXUzZYI52Nl1HKcEJ8dZnnICA6
A+e6FC6+af9Rkc7mZFkcs4S1FJwy06jO13HAjuOuJj0JpRDrBWKWStxaleXs04bMnLYUTQd19KqK
6/0zrbYEEBnWMsG4J6D1VZrZhidWzuGiuFieMhdkum0sMpkytNntaQgJJ1lSbVJL4tqCIj2l5rgA
+0vkOxgnfQGxM0z392qvAsn04buCeduDpshBUw==

 
 
 ==


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgNi4xOyBXT1c2NDsgVHJpZGVudC83LjA7IFNMQ0MyOyAuTkVUIENMUiAyLjAuNTA3Mjc7IC5ORVQ0LjBDOyAuTkVUNC4wRTsgcnY6MTEuMCkgbGlrZSBHZWNrbw==
  challenge cGVubmVvLTU3MjFiMmNhODAyMDE4LjY5NjI1MjY4
  document_digests 
  client_ip NDYuMzAuMTIxLjEy
  TimeStamp MjAxNi0wNC0yOCAwNjo1MDo1MCswMDAw

          


  
 
 
 
 
 
 h264p+35cJ3jnLjkt4D9KWKq2Zu7RSjxJ4wAbG3Bkvs=


 
vWGF2BxpatkFtjvH4/1G61YO7S0yJCJ8nxzkXVz9naEdh1yDcd0xx+CpwSpdZoqo3i5MQf6d2PE7
QoA0uv07td4jT0lWBOmD7UNtKcPfqCoX1Pl00DM19QIpi5ie8tphtAFTx3djhIEj8aeheTDJ8xZR
YUMu8rnujyTmu3rg9I6Rb9XUBNc5aM0vnmZ5mCRItxds1X/q6qiUv/lq1VaM8U0vjtm4/GpJi9Zb
25ybHQ/7vQwtMRVFtFpjuXoTnTKT/ZkU8a/UD0SmdpOdvMjKfjC8TKvwTnyjFjzv7v1jwHXyTxb0
bQJI+z1Fpn9CfwgY+F6JvDxd8PE1M6nY5ocWvw==

 
 
 =


 
  
   
  signtext 
  RequestIssuer UGVubmVvLmNvbQ==
  action sign
  useragent TW96aWxsYS81LjAgKFdpbmRvd3MgTlQgNi4xOyBXT1c2NDsgVHJpZGVudC83LjA7IFNMQ0MyOyAuTkVUIENMUiAyLjAuNTA3Mjc7IC5ORVQ0LjBDOyAuTkVUNC4wRTsgcnY6MTEuMCkgbGlrZSBHZWNrbw==
  challenge cGVubmVvLTU3MjBiNTEyNDAzMTIwLjg0ODA1Nzc1
  document_digests 
  client_ip NDYuMzAuMTIxLjEy
  TimeStamp MjAxNi0wNC0yNyAxMjo0ODoxOCswMDAw

          


  
 
 
 
 
 
 5bc26eB7GlRgWICzLO3tqiU8A4txh0ePcKWQwPLlsKE=


 
OZOGeXs6p9fMs7Fcdl3w46rD2wh0uc3SFycu412bheHKZcivr2vl55DSGvmgf8txeTDvsuhOLQwX
xQkt+byivFD4FBQD9oYzHa8vKp3amAFCPP6cwiZKJpfjF1fDMo7iN+pxv4Q8O41Nq5kBoShbo/DF
6H4Dt36US7R8KNrxZky8MDjmhqeFubK/EYvV9fhrPPcuz99mTJEjoQ7emIlkCyaHdrhg1T55ocF5
8H1kXNDflwA30ehzbAyLHNbUThSnSUAbWdcfJ4egFOFvsS/VazOsCLMrBztLVWwo/MiHaiX5uDvp
YlRIVKPamwB5yvkf/hF9qnxpdHR0OSdsKvIYag==

 
 
  
 =


 
   
  signtext 
  host UGVubmVvLmNvbQ==
  logonto UGVubmVvLmNvbQ==
  document_digests 
  openoces_opensign_environment_browser_version MS4x
  openoces_opensign_environment_os_name V2luZG93cyBTZXJ2ZXIgMjAwOCBSMg==
  openoces_opensign_environment_java_vendor T3JhY2xlIENvcnBvcmF0aW9u
  openoces_opensign_environment_applet_context Y29tLnN1bi5kZXBsb3kudWl0b29sa2l0LmltcGwuYXd0LkFXVEFwcGxldEFkYXB0ZXIkQXBwbGV0Q29udGV4dEltcGxAYmE1ZmRi
  openoces_opensign_environment_locale ZGFfREs=
  openoces_opensign_environment_applet_version Mi4xLjE0
  openoces_opensign_environment_applet_digest dG9kbzogaW1wbGVtZW50
  openoces_opensign_environment_java_version MS44LjBfOTE=
  openoces_opensign_layout_signtext_fontsize MTI=
  openoces_opensign_layout_color_background MjM4LDIzOCwyMzg=
  openoces_opensign_environment_browser_vendor T3JhY2xl
  openoces_opensign_layout_size_height NDUw
  client_ip TVRnNExqRXlNQzQyT0M0MU5BPT0=
  action c2lnbg==
  openoces_opensign_layout_size_width NTAw
  openoces_opensign_environment_local_time VGh1IEFwciAyOCAwOTowODo1NiBDRVNUIDIwMTY=
  openoces_opensign_environment_browser_name c3VuLnBsdWdpbg==
  openoces_opensign_layout_signtext_fontname TW9ub3NwYWNlZC5wbGFpbg==
  challenge Y0dWdWJtVnZMVFUzTWpGaU5tWTJOamxrTmpFNUxqVTROamt6TlRjeg==
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