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Ledelsen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. januar 2019 - 
31. december 2019 for KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND.
 
Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven.
 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver 
og finansielle stilling pr. 31. december 2019 samt af resultatet af fondens aktiviteter for 
regnskabsåret 1. januar 2019 - 31. december 2019.
 
Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, 
beretningen omhandler.
 
Der træffes på bestyrelsesmødet beslutning om, at årsregnskabet for det kommende år ikke 
skal revideres. Betingelserne for at undlade revision er opfyldt.
 
Årsrapporten indstilles til bestyrelsens godkendelse.
 
 
Kgs. Lyngby, den 7. september 2020

Direktion

Steven Changtrakul

Bestyrelse

Per Lisberg Barnaby Stig Swann 
Pedersen

Bo Erik Hasselbalch
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Til bestyrelsen i KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND
 
Konklusion
Vi har revideret årsregnskabet for KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND for 
regnskabsåret 1. januar 2019 - 31. december 2019, der omfatter anvendt regnskabspraksis, 
resultatopgørelse, balance og noter. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.
 
Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver 
og finansielle stilling pr. 31. december 2019, samt af resultatet af fondens aktiviteter for 
regnskabsåret 1. januar 2019 - 31. december 2019 i overensstemmelse med 
årsregnskabsloven. 
 
Grundlag for konklusion
Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og 
de yderligere krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er 
nærmere beskrevet i revisionspåtegningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen af 
årsregnskabet". Vi er uafhængige af fonden i overensstemmelse med internationale etiske 
regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, 
ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav. Det er 
vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for 
vores konklusion.
 
Væsentlig usikkerhed vedrørende fortsat drift
Uden at modificere vores konklusion, gør vi opmærksom på, at der er væsentlig usikkerhed 
omkring fondens evne til at fortsætte driften. Vi henviser til note 3 i regnskabet, hvori ledelsen 
redegør for usikkerhed om fondens evne til at fortsætte driften, da fonden er afhængig ad 
ekstern finansiering. Fonden har fået tilsagn fra direktions- og bestyrelsesmedlemmer om, at de 
vil stille den nødvendige likviditet til rådighed for fonden, hvorfor ledelsen vurderer at 
forudsætningerne for fortsat drift er opfyldt, og aflægger i overensstemmelse hermed 
årsregnskabet under forudsætning om fondens fortsatte drift.
 
Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i 
overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne 
kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig 
fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl. 
 
Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at 
fortsætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at 
udarbejde årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre 
ledelsen enten har til hensigt at likvidere fonden, indstille driften eller ikke har andet realistisk 
alternativ end at gøre dette.
 
Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet
Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden 
væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en 
revisionspåtegning med en konklusion. Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, 
men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale 
standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, altid vil afdække 
væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som følge af 
besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, 
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at de enkeltvis eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som 
regnskabsbrugerne træffer på grundlag af årsregnskabet.
 
Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om 
revision og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og 
opretholder professionel skepsis under revisionen. Herudover:
 
* Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om 

denne skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion 
på disse risici samt opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag 
for vores konklusion. Risikoen for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af 
besvigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser 
kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vildledning eller 
tilsidesættelse af intern kontrol.

 
* Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme 

revisionshandlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne 
udtrykke en konklusion om effektiviteten af fondens interne kontrol.

 
* Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, 

samt om de regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har 
udarbejdet, er rimelige.

 
* Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af 

regnskabsprincippet om fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede 
revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan 
skabe betydelig tvivl om fondens evne til at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er 
en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på 
oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke er tilstrækkelige, 
modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der er 
opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold 
kan dog medføre, at fonden ikke længere kan fortsætte driften.

 
* Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, 

herunder noteoplysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende 
transaktioner og begivenheder på en sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf.

 
Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den 
tidsmæssige placering af revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder 
eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, som vi identificerer under revisionen.
 
Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.
 
Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen 
form for konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen.
 
I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen 
og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med 
årsregnskabet eller vores viden opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde 
væsentlig fejlinformation.
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Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede 
oplysninger i henhold til årsregnskabsloven.
 
Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i 
overensstemmelse med årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med 
årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.
 

Næstved, den 7. september 2020

Revision Vadestedet
Godkendt Revisionsaktieselskab
CVR-nr. 27433863

Leif Stolberg-Rohr Nørskov
Statsautoriseret revisor
ID: mne32117
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Fonden KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND
Blomstervænget 52 
2800 Kgs. Lyngby

Telefon 35346800
E-mail info@filmkurser.dk
CVR-nr. 25168569
Regnskabsår 1. januar 2019 - 31. december 2019

Bestyrelse Per Lisberg
Barnaby Stig Swann Pedersen
Bo Erik Hasselbalch

Direktion Steven Changtrakul

Revisor Revision Vadestedet 
Godkendt Revisionsaktieselskab
Vadestedet 6
4700 Næstved
CVR-nr.: 27433863

mailto:info@filmkurser.dk
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Fondens væsentligste aktiviteter
Fondens væsentligste aktiviteter består i at bidrage til en mangfoldig og demokratisk 
mediekultur gennem udbredelsen og anvendelsen af elektroniske-digitale medier.
 
Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold
Fondens resultatopgørelse for regnskabsåret 1. januar 2019 - 31. december 2019 udviser et 
resultat på kr. -523.091, og fondens balance pr. 31. december 2019 udviser en balancesum på 
kr. 161.702, og en egenkapital på kr. -62.994.
 
Ledelsen forventer at egenkapitalen vil reetableres igen over en årrække via egenindtjening.
 
Begivenheder efter regnskabsårets afslutning
Der er efter regnskabsårets afslutning ikke indtruffet begivenheder af væsentlig betydning for 
fondens finansielle stilling.
 
Redegørelse for god Fondsledelse
Fondens bestyrelse søger til stadighed at sikre, at fondens ledelse og kontrolsystemer er 
effektive, hensigtsmæssige og velfungerende.
 
En række interne politikker og procedurer er vedtaget og vedligeholdes løbende med henblik på 
at sikre en hensigtsmæssig og passende styring af fonden.
 
Komitéen for god Fondsledelse offentliggjorde i juni 2020 en ny udgave af "Anbefalinger for god 
Fondsledelse". Det overordnede mål med anbefalingerne for god fondsledelse er at bidrage til, 
at bestyrelsen varetager fondens formål og interesser, og forvalter fonden i overensstemmelse 
med god skik for ledelse af erhvervsdrivende fonde.
 
Anbefalingerne medvirker til gennemsigtighed og åbenhed omkring bestyrelsens arbejde og 
bidrager til at sikre grundlaget for god ledelse af erhvervsdrivende fonde.
 
Der er 16 anbefalinger, hvoraf KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND, på enkelte 
områder har besluttet at fravige og dermed indrette sig anderledes, som det fremgår nedenfor:
 
1. Åbenhed og kommunikation
 
1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager principper for ekstern kommunikation, som 
imødekommer behovet for åbenhed og interessenternes behov og mulighed for at opnå 
relevant opdateret information om fondens forhold. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
2. Bestyrelsens opgaver og ansvar
 
2.1 Overordnede opgaver og ansvar
 
2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på at sikre den erhvervsdrivende fonds virke i 
overensstemmelse med fondens formål og interesser mindst en gang årligt tager stilling til 
fondens overordnede strategi og uddelingspolitik med udgangspunkt i vedtægten.
 
Fonden følger anbefalingerne. 
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2.1.2 Det anbefales, at bestyrelsen løbende forholder sig til, om fondens kapitalforvaltning 
modsvarer fondens formål og behov på kort og lang sigt. 
 
Fonden følger anbefalingerne. 
 
2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen
 
2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder 
bestyrelsesmøderne med henblik på at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og skabe de bedst 
mulige forudsætninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde, enkeltvis og samlet. 
 
Fonden følger anbefalingerne. 
 
2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om at 
udføre særlige opgaver for den erhvervsdrivende fond ud over formandshvervet, bør der 
foreligge en bestyrelsesbeslutning herom, der sikrer, at bestyrelsen bevarer den uafhængige 
overordnede ledelse og kontrolfunktion. Der bør sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem 
formanden, næstformanden, den øvrige bestyrelse og en eventuel direktion. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering
 
2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende og mindst hvert andet år vurderer og fastlægger, 
hvilke kompetencer bestyrelsen skal råde over for bedst muligt at kunne udføre de opgaver, der 
påhviler bestyrelsen. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret i vedtægten 
godkender en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for udvælgelse og indstilling af 
kandidater til bestyrelsen. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges på baggrund af deres personlige 
egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer, samt at der 
ved sammensætning og indstilling af nye bestyrelsesmedlemmer tages hensyn til behovet for 
fornyelse - sammenholdt med behovet for kontinuitet - og til behovet for mangfoldighed i 
relation til blandt andet erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn. 
 
Fonden udpeger alene på baggrund af kandidaters personlige egenskaber og kompetencer 
under hensyn til bestyrelsens samlede kompetencer.
 
2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetningen, og på den erhvervsdrivende fonds 
eventuelle hjemmeside, redegøres for sammensætningen af bestyrelsen, herunder for 
mangfoldighed, samt at der gives følgende oplysninger om hvert af bestyrelsens medlemmer:
 
- den pågældendes navn og stilling,
- den pågældendes alder og køn,
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- dato for indtræden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet har fundet sted, og udløb af  
den aktuelle valgperioden,
- medlemmets eventuelle særlige kompetencer,
- den pågældendes øvrige ledelseshverv, herunder poster i direktioner, bestyrelser og 
tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i danske og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner 
samt krævende organisationsopgaver.
- hvorvidt den pågældende ejer aktier, optioner, warrants og lignende i fondens 
dattervirksomheder og/eller associerede virksomheder.
- hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder mv., og
- om medlemmet anses for uafhængigt.
 
Det har vi ikke gjort indtil nu, men vil bestræbe os på at gøre det fra 2020.
 
2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervsdrivende fond ikke 
samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i fondens dattervirksomhed(er), 
medmindre der er tale om et helejet egentligt holdingselskab. 
 
Der er sammenfald mellem bestyrelsesmedlemmerne i fonden og dets datterselskab - IDFILM 
S.M.B.A.. Det betragter vi som en fordel, da datterselskabet alene leverer service til fondens 
virke.
 
2.4 Uafhængighed
 
2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uafhængige. 
Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af:
- op til fire medlemmer, bør mindst ét medlem være uafhængigt,
- mellem fem til otte medlemmer, bør mindst to medlemmer være uafhængige, eller
- ni til elleve medlemmer, bør mindst tre medlemmer være uafhængige, og så fremdeles.
 
Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng ikke for uafhængig, hvis den pågældende 
f.eks.:
- er, eller inden for de seneste tre år har været, medlem af direktionen eller ledende 
medarbejder i fonden eller en væsentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til 
fonden, 
- inden for de seneste fem år har modtaget større vederlag, herunder uddelinger eller andre 
ydelser, fra fonden/koncernen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fonden i 
anden egenskab end som medlem af fondens bestyrelse eller direktion,
- inden for det seneste år har haft en væsentlig forretningsrelation (f.eks. personlig eller 
indirekte som partner eller ansat, aktionær, kunde, leverandør eller ledelsesmedlem i 
virksomheder med tilsvarende forbindelse) med fonden/koncernen eller en dattervirksomhed 
eller associeret virksomhed til fonden, 
- er, eller inden for de seneste tre år har været, ansat eller partner hos ekstern revisor,
- har været medlem af fondens bestyrelse eller direktion i mere end 12 år,
- er i nær familie med eller på anden måde står personer, som ikke betragtes som uafhængige, 
særligt nær,
- er stifter eller væsentlig gavegiver, hvis fonden har til formål at yde støtte til disses familie eller 
andre, som står disse særligt nær, eller
-  er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lignende, der modtager eller 
gentagne gange inden for de seneste fem år har modtaget væsentlige donationer fra fonden. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
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2.5 Udpegningsperiode
 
2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for en periode på to 
år, og maksimalt for en periode på fire år. 
 
Vi har haft bestyrelsesmedlemmer der har deltaget over en årrække. Det mener vi er en 
styrkelse af bestyrelsesarbejdet.
 
2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsættes en aldersgrænse, som 
offentliggøres i ledelsesberetningen eller på fondens hjemmeside. 
 
Personlig og faglig kapacitet vægtes højere end alder i vores sammensætning af bestyrelsen.
 
2.6. Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen 
 
2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en evalueringsprocedure, hvor bestyrelsen, 
formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater årligt evalueres, og at resultatet 
drøftes i bestyrelsen. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt evaluerer en eventuel direktions og/eller 
administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte klare kriterier.
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
3. Ledelsens vederlag
 
3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde aflønnes med et 
fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion aflønnes med et fast vederlag, 
eventuelt kombineret med bonus, der ikke bør være afhængig af regnskabsmæssige resultater. 
Vederlaget bør afspejle det arbejde og ansvar, der følger af hvervet. 
 
Fonden følger anbefalingerne.
 
3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives oplysning om det samlede vederlag, som 
hvert enkelt medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra den erhvervsdrivende 
fond og fra fondens dattervirksomheder og associerede virksomheder. Endvidere bør der 
oplyses om eventuelle andre vederlag, som bestyrelsesmedlemmer og en eventuel direktion 
modtager for udførelse af andet arbejde eller opgaver for fonden, fondens dattervirksomheder 
eller associerede virksomheder, bortset fra medarbejderrepræsentanters vederlag som ansatte.
 
Fonden følger anbefalingerne.
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Redegørelse for fondens uddelingspolitik og årets uddelinger
Fondens uddelingspolitik er forankret i vedtægternes §§ 3 og 13. Formålet søges opnået ved:
 
- At tilbyde børn, unge og andre borgere åben adgang til film- og videoproduktion samt 
kommunikationsteknologi
 
- At udvikle mediekurser med sammenhæng mellem faglig højde og bredde, teori og praksis
 
- At følge den tekniske udvikling i billedrelaterede medier - enkeltvis og som multimedier
 
- At yde formidlingsservice til personer, organisationer, grupper og institutioner, foreninger m. fl.
 
- At tage initiativ til lødig produktion indenfor undervisnings- og kulturområdet.
 
- At uddele op til 10.000 kr., eller finansiere produktion for tilsvarende beløb til en person som 
gennem sit virke har kvalificeret til anvendelsen af de elektronisk-digitale medier, jf. § 13, stk. 2.
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Generelt
Årsrapporten for KORT & DOKUMENTAR FILMSKOLEN, FOND for 2019 er aflagt i 
overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for virksomheder i regnskabsklasse 
B.
 
Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til tidligere år.
 
Generelt
 
Generelt om indregning og måling
Regnskabet er udarbejdet med udgangspunkt i det historiske kostprisprincip.
 
Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de indtjenes, herunder indregnes 
værdireguleringer af finansielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller amortiseret 
kostpris. Endvidere indregnes i resultatopgørelsen alle omkostninger, der er afholdt for at opnå 
årets indtjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte forpligtelser samt 
tilbageførsler som følge af ændrede regnskabsmæssige skøn af beløb, der tidligere har været 
indregnet i resultatopgørelsen. 
 
Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil tilflyde 
fonden, og aktivets værdi kan måles pålideligt.
 
Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil 
fragå fonden, og forpligtelsens værdi kan måles pålideligt. 
 
Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Efterfølgende måles aktiver og 
forpligtelser som beskrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 
 
Visse finansielle aktiver og forpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvorved der indregnes en 
konstant effektiv rente over løbetiden. Amortiseret kostpris opgøres som oprindelig kostpris 
med fradrag af afdrag og tillæg/fradrag af den akkumulerede amortisering af forskellen mellem 
kostprisen og det nominelle beløb. Herved fordeles kurstab og -gevinst over løbetiden. 
 
Ved indregning og måling tages hensyn til gevinster, tab og risici, der fremkommer, inden 
årsrapporten aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen.
 
Resultatopgørelsen
 
Bruttofortjeneste og -tab
Med henvisning til årsregnskabslovens § 32 er visse indtægter og omkostninger sammendraget 
i regnskabsposten bruttofortjeneste.
 
Bruttofortjenesten består af en sammentrækning af regnskabsposterne nettoomsætning, 
vareforbrug samt andre eksterne omkostninger.
 
Nettoomsætning
Nettoomsætning ved salg af varer og ydelser indregnes i resultatopgørelsen såfremt levering 
og risikoovergang til køber har fundet sted inden årets udgang, såfremt indtægten kan opgøres 
pålideligt og forventes modtaget. Nettoomsætningen indregnes ekskl. moms, afgifter og med 
fradrag af rabatter i forbindelse med salget.
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Vareforbrug
Vareforbrug omfatter varekøb med fradrag af rabatter og omkostninger til underleverandører.
 
Personaleomkostninger
Personaleomkostninger omfatter lønninger og gager, inklusiv feriepenge samt andre 
omkostninger til social sikring mv. til virksomhedens medarbejdere. I personaleomkostninger er 
fratrukket modtagne godtgørelser fra offentlige myndigheder.
 
Andre eksterne omkostninger
Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger vedrørende virksomhedens primære 
aktivitet, der er afholdt i årets løb, herunder omkostninger til salgsfremmende aktiviteter, lokaler 
og administration mv.
 
Finansielle indtægter og omkostninger
Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultatopgørelsen med de beløb, der 
vedrører regnskabsåret. Finansielle poster omfatter renteindtægter og -omkostninger, 
realiserede og urealiserede kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer samt tillæg og 
godtgørelser under acontoskatteordningen mv.
 
Skat af årets resultat
Skat af årets resultat omfatter aktuel skat af årets forventede skattepligtige indkomst og årets 
regulering af udskudt skat med fradrag af den del af årets skat, der vedrører 
egenkapitalbevægelser. Aktuel og udskudt skat vedrørende egenkapitalbevægelser indregnes 
direkte i egenkapitalen.
 
Balancen
 
Kapitalandele i associerede virksomheder
Kapitalandele i associerede virksomheder indregnes i balancen til den forholdsmæssige andel 
af virksomhedernes regnskabsmæssige indre værdi opgjort efter moderselskabets 
regnskabspraksis med fradrag eller tillæg af urealiserede koncerninterne avancer og tab og 
med tillæg eller fradrag af resterende værdi af positiv eller negativ goodwill opgjort efter 
overtagelsesmetoden.
 
Virksomheder med negativ regnskabsmæssig indre værdi indregnes til kr. 0, og et eventuelt 
tilgodehavende hos disse virksomheder nedskrives med moderselskabet andel af den negative 
indre værdi i det omfang, det vurderes uerholdeligt.
 
Såfremt den regnskabsmæssige negative indre værdi overstiger tilgodehavender, indregnes 
det resterende beløb under hensatte forpligtelser i det omfang, modervirksomheden har en 
retlig eller faktisk forpligtelse til at dække den associerede virksomheds underbalance.
 
Nettoopskrivning af kapitalandele i associerede virksomheder vises som reserve for 
nettoopskrivning efter indre værdis metode i egenkapitalen i det omfang, den 
regnskabsmæssige værdi overstiger kostprisen.
 
Andre værdipapirer og kapitalandele
Andre værdipapirer, som består af værdipapirer optaget til handel på et reguleret marked, 
indregnes til Fondsbørsens salgsværdi på balancedagen.
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Øvrig finansielle anlægsaktiver
Øvrig finansielle anlægsaktiver omfatter depositum og måles til kostpris.
 
Tilgodehavender
Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, hvilket sædvanligvis svarer til nominel værdi. 
Værdien reduceres med nedskrivning til imødegåelse af forventede tab.
 
Nedskrivninger til tab opgøres på grundlag af en individuel vurdering af de enkelte 
tilgodehavender.
 
Likvide beholdninger
Likvide beholdninger omfatter indeståender på anfordringskonti i pengeinstitutter.
 
Egenkapital
Egenkapitalen omfatter grundkapitalen og en række øvrige egenkapitalposter, der kan være 
lovbestemte eller fastsat i vedtægterne.
 
Aktuelle skatteforpligtelser
Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet 
skat af årets forventede skattepligtige indkomst, reguleret for skat af tidligere års skattepligtige 
indkomster samt for betalte acontoskatter.
 
Gældsforpligtelser
Gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, hvilket almindeligvis svarer til nominel værdi. 
 
Periodeafgrænsningsposter
Periodeafgræsningsposter opført som forpligtelser udgøres af modtagne betalinger vedrørende 
indtægter i de efterfølgende regnskabsår.
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Note
2019

kr. 
2018

kr. 

Bruttotab -58.216 153.371

Personaleomkostninger 1 -134.810 -211.807
Driftsresultat -193.026 -58.436

Nedskrivning af finansielle anlægsakiver -327.882 -72.172
Finansielle indtægter 1.196 4
Finansielle omkostninger -3.379 -747
Resultat før skat -523.091 -131.351

Skat af årets resultat 0 0
Årets resultat -523.091 -131.351

Forslag til resultatdisponering
Overført resultat -523.091 -131.351

-523.091 -131.351
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Note
2019

kr. 
2018

kr. 
Aktiver

Kapitalandele i associerede virksomheder 2 0 0
Tilgodehavender hos associerede 
virksomheder 0 364.828
Andre værdipapirer og kapitalandele 30.770 29.580
Deposita 30.000 30.000
Finansielle anlægsaktiver 60.770 424.408

Anlægsaktiver 60.770 424.408

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 59.800 25.000
Tilgodehavende selskabsskat 6.000 6.000
Andre tilgodehavender 163 0
Tilgodehavender 65.963 31.000

Likvide beholdninger 34.969 75.696

Omsætningsaktiver 100.932 106.696

Aktiver 161.702 531.104
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Note
2019

kr. 
2018

kr. 
Passiver

Grundkapital 379.119 379.119
Overført resultat -442.113 80.978
Egenkapital -62.994 460.097

Leverandører af varer og tjenesteydelser 41.546 39.831
Anden gæld 55.950 31.176
Periodeafgrænsningsposter 127.200 0
Kortfristede gældsforpligtelser 224.696 71.007

Gældsforpligtelser 224.696 71.007

Passiver 161.702 531.104

Usikkerhed ved indregning og måling 3
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1. Personaleomkostninger
Lønninger 194.136 197.325
Andre omkostninger til social sikring 2.483 1.177
Andre personaleomkostninger -61.809 13.305

134.810 211.807

Udbetalt vederlag til ledelsen inkl. fra associerede 
virksomhed:
Direktion 338.464 197.325
Bestyrelse 258.277 0

596.741 197.325

Gennemsnitligt antal beskæftigede 1 1

2. Kapitalandele i associerede virksomheder

Regnskabsmæssig værdi ultimo 0 0

Følgende selskaber er indregnet som associerede virksomheder:
Selskab: IDFILM S.M.B.A.
Hjemsted: Kgs. Lyngby
Ejerandel: 50%

3. Usikkerhed ved indregning og måling
Fonden har tabt hele grundkapitalen og har negativ egenkapital. Fondens ledelse forventer, at 
kapitalen kan reetableres via egen indtjening indenfor de kommende år.

For at ovenstående kan realiseres er fonden afhængig af ekstern finansiering.

Fonden har fået tilsagn fra direktions- og bestyrelsesmedlemmer om, at de vil stille den 
nødvendige likviditet til rådighed for fonden, hvorfor ledelsen vurderer at forudsætningen for 
fortsat drift er opfyldt.


