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SELSKABSOPLYSNINGER

SELSKABET
Gabel Consult ApS
Egevej 14

3400 Hillerad

CVR-nr. 21 29 15 87
Hjemsted: Hillerad

DIREKTION

Poul Gabel



LEDELSESBERETNING

HOVEDAKTIVITET

Selskabets hovedaktivitet er konsulentvirksomhed indenfor ledelsesudvikling m.v.

USADVANLIGE FORHOLD

Selskabet har ikke haft useedvanlige forhold i regnskabsaret.

USIKKERHED VED INDREGNING OG MALING

Ved afleeggelse af arsrapporten har der ikke veeret usikkerhed ved indregning og maling.

BEGIVENHEDER EFTER REGNSKABSARETS UDL@B

Der er ikke efter regnskabsarets afslutning indtradt begivenheder, som vil kunne pavirke selskabets
finansielle stilling.



LEDELSESPATEGNING

Jeg har dags dato aflagt arsrapporten for 1. januar — 31. december 2020 for Ggbel Consult ApS.
Arsrapporten aflegges i overensstemmelse med &rsregnskabsloven.

Det er min opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver,
finansielle stilling og resultat. Samtidig er det min opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en

retvisende redeggrelse for de forhold, beretningen omhandler.

Arsrapporten er ikke revideret, da selskabet opfylder lovgivningens betingelser herfor, og der valges
derfor helle ikke revisor for det kommende ar.

Avrsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Hillerad, den 15. marts 2021

DIREKTIONEN

Poul Ggbel



ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Arsrapporten er udarbejdet i overensstemmelse med dansk regnskabslovgivning samt almindeligt
anerkendt regnskabspraksis.

Arsrapporten er aflagt efter &rsregnskabslovens regnskabsklasse B, med enkelte tilvalg fra
regnskabsklasse C.

Den anvendte regnskabspraksis er uaendret i forhold til sidste ar.

Indteegtskriterium
Indtaegter indregnes i resultatopgerelsen i takt med, at levering finder sted.

Bruttoresultat

Nettoomsaetningen er i henhold til arsregnskabsloven § 32 udeladt. Bruttoresultatet omfatter arets
fakturerede honorarer med fradrag af direkte lgnninger og gager samt omkostninger til eksterne
konsulenter m.v.

Administrationsomkostninger
Administrationsomkostninger indeholder omkostninger til det administrative personale, ledelsen,
kontoromkostninger m.v., herunder af- og nedskrivninger.

Finansielle poster

Finansielle indteegter og omkostninger indeholder renter, realiserede og urealiserede valutakurs-
reguleringer, kursregulering pa verdipapirer samt tilleg og godtgerelse under acontoskatteord-
ningen.

Selskabsskat

Avrets skat, som bestar af arets aktuelle skat og arets udskudte skat, indregnes i resultatopgarelsen
med den del, der kan henfares til arets resultat og direkte pa egenkapitalen med den del, der kan
henfares til posteringer direkte pa egenkapitalen.

Den aktuelle skat beregnes med den for aret geeldende skattesats.

Aktuelle skattetilgodehavender indregnes i balancen som tilgodehavender i det omfang, der er betalt
for meget, mens aktuelle skatteforpligtelser indregnes som kortfristet geeld i det omfang, der ikke er
foretaget betaling heraf.

Udskudt skat indregnes i balancen som skatten af alle midlertidige forskelle. Den udskudte skat
beregnes med den skattesats, der ud fra vedtagen lovgivning inden regnskabsarets udlgb er geeldende
pa det tidspunkt, hvor den forventes at realiseres.



ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

BALANCEN

Tilgodehavender

Tilgodehavender males i balancen til palydende verdi med fradrag af nedskrivning til imgdegaelse
af tab. Nedskrivninger til tab opgeres pa grundlag af en individuel vurdering af de enkelte
tilgodehavender samt for tilgodehavender fra salg tillige med en generel nedskrivning baseret pa
selskabets erfaringer.

Geldsforpligtelser

Geldsforpligtelser indregnes til kostpris pa tidspunktet for stiftelse af gaeldsforholdet. Efterfalgende
opgares de til amortiseret kostpris, hvilket for korte og uforrentede geeldsforpligtelser samt for
variabelt forrentede geeldsforpligtelser normalt svarer til den nominelle veerdi.



RESULTATOPGQRELSE 1. JANUAR - 31. DECEMBER

Noter

BRUTTORESULTAT

Salgsomkostninger
Administrationsomkostninger

RESULTAT FOR FINANSIELLE POSTER

Finansielle indtaegter
Finansielle omkostninger

RESULTAT FOR SKAT
Skat af arets resultat

ARETS RESULTAT

FORSLAG TIL RESULTATDISPONERING

Forslag til udbytte for regnskabsaret
Overfart resultat

Fordelt

2020
kr.

182.209

-19.051

- 59.989

103.169

0

-2.012

101.157

- 23.450

77.707

77.707

77.707

2019
kr.

236.096

-5.829

-91.985

138.282

0
- 553

137.729

- 31.300

106.429

0

106.429

106.429



BALANCE PR. 31. DECEMBER

Noter

AKTIVER

Tilgodehavender fra salg af tjenesteydelser
Tilgode hos tilknyttet virksomhed
Udskudt skatteaktiv

Tilgodehavender

Likvide beholdninger

OMSZAETNINGSAKTIVER

AKTIVER

2020
kr.

0
0
9.050

9.050

154.480

163.530

163.530

2019
kr.

54.630
0

32.500
87.130

16.666

103.796

103.796



BALANCE PR. 31. DECEMBER

Noter

PASSIVER

Selskabskapital
Overfort resultat

EGENKAPITAL

Leverandarer af varer og tjenesteydelser
Geeld til tilknyttede virksomheder
Anden geld

Kortfristede geaeldsforpligtelser

G/ZELDSFORPLIGTELSER

PASSIVER

Medarbejderforhold

2020
kr.

125.000

- 40.156

84.844

30.000

48.686

78.686

78.686

163.530

2019
kr.

125.000

-117.863

7.137

30.000

66.659

96.659

96.659

103.796
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NOTER
1. SKAT AF ARETS RESULTAT
Skat ifglge
resultat-
Selskabsskat Udskudt skat opggarelsen
kr. kr. kr.
Saldo 1.1. 0 - 32.500
Regulering af tidligere érs skat 0
Skat af arets resultat 0 23.450 23.450
Overfart sambeskatningsbidrag 0
Saldo 31.12.2020 0 -9.050 23.450

2. EGENKAPITAL

Selskabskapitalen er fordelt pa 125 anparter a 1.000 kr. og multipla deraf.

Overfart

resultat

Kr.

Saldo pr. 1.1. -117.863
Arets resultat 77.707
Udbytte 0
Saldo pr. 31.12.2020 - 40.156

3. MEDARBEJDERFORHOLD

Der har ikke vaeret beskeftiget medarbejdere udover selskabets direktar.



