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Fondsoplysninger 
Virksomhedsoply sninger 

Fond 
1  

P.M. Daells Fond 

Tuborg Boulevard 12, 4. 

2900 Hellerup 

CVR-nr.: 20641916 

Hjemsted: Gentofte 

Regnskabsår: 01.10.2016 - 30.09.2017 

Bestyrelse 
1  

Jesper Ole Lundgren, formand 

Anders Nicolai Petri 

Jesper Favre-Bulle Malling Petersen 

Stig Madsen Lachenmeier 

Revisor 

Deloitte Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 

Weidekampsgade 6 

Postboks 1600 

0900 København C 
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Ledelsespåtegning 

Ledelsespåtegning 

Bestyrelsen har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 01.10.2016 - 30.09.2017 

for P.M. Daells Fond. 

Årsrapporten aflægges i overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finan-

sielle stilling pr. 30.09.2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 01.10.2016 - 

30.09.2017. 

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegørelse for de forhold, beretningen 

omhandler. 

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse. 

Hellerup, den 23.02.2018 

Bestyrelse 

Jesper Ole Lundgren Anders Nicolai Petri Jesper Favre-Bulle Malling Petersen 
formand 

Stig Madsen Lachenmeier 
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Den uafhængige revisors revisionspåtegning 

Den uafhængige rev isors rev isionspåtegning 

Til fondsbestyrelsen i P.M. Daells Fond 

Konklusion

Vi har revideret årsregnskabet for P.M. Daells Fond for regnskabsåret 01.10.2016 - 30.09.2017, der omfatter 

resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis. 

Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven. 

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af fondens aktiver, passiver og finansielle 

stilling pr. 30.09.2017 samt af resultatet af fondens aktiviteter for regnskabsåret 01.10.2016 - 30.09.2017 i 

overensstemmelse med årsregnskabsloven. 

Grundlag for konklusion 

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere 

krav, der er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav er nærmere beskrevet i 

revisionspåtegningens afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet”. Vi er uafhængige af fonden i 

overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de yderligere 

krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse 

regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revisionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag 

for vores konklusion. 

Ledelsens ansvar for årsregnskabet 

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse 

med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for 

nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvi-

gelser eller fejl. 

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere fondens evne til at fortsætte driften, 

at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde årsregnskabet på 

grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere sel-

skabet, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre dette. 

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet 

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om årsregnskabet som helhed er uden væsentlig fejlinforma-

tion, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspåtegning med en konklusion. 

Høj grad af sikkerhed er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udføres i 

overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gældende i Dan-

mark, altid vil afdække væsentlig fejlinformation, når sådan findes. Fejlinformation kan opstå som følge af 

besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis 

eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, som regnskabsbrugerne træffer på grundlag af 

årsregnskabet. 

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de 

yderligere krav, der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel 

skepsis under revisionen. Herudover: 
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• Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejlinformation i årsregnskabet, uanset om denne 

skyldes besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisionshandlinger som reaktion på disse risici samt 

opnår revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen 

for ikke at opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af besvigelser er højere end ved væsentlig 

fejlinformation forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensværgelser, dokumentfalsk, be-

vidste udeladelser, vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol. 

• Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisions-

handlinger, der er passende efter omstændighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion 

om effektiviteten af fondens interne kontrol. 

• Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de 

regnskabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige. 

• Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om 

fortsat drift er passende, samt om der på grundlag af det opnåede revisionsbevis er væsentlig usik-

kerhed forbundet med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til 

at fortsætte driften. Hvis vi konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi i vores revisions-

påtegning gøre opmærksom på oplysninger herom i årsregnskabet eller, hvis sådanne oplysninger ikke 

er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der 

er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog 

medføre, at fonden ikke længere kan fortsætte driften. 

• Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur og indhold af årsregnskabet, herunder noteop-

lysningerne, samt om årsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder på en 

sådan måde, at der gives et retvisende billede heraf. 

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om bl.a. det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af 

revisionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern 

kontrol, som vi identificerer under revisionen. 

Udtalelse om ledelsesberetningen 

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen. 

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for 

konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 

I tilknytning til vores revision af årsregnskabet er det vores ansvar at læse ledelsesberetningen og i den 

forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med årsregnskabet eller vores viden 

opnået ved revisionen eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinformation. 

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold til 

årsregnskabsloven. 
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Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med 

årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet 

væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen. 

København, den 23.02.2018 

Deloitte 

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab 

CVR-nr.: 33963556 

Jens Sejer Pedersen 

Statsautoriseret revisor 

MNE-nr. mne14986 

Torben Mortensen 

Registreret revisor 

MNE-nr. mne18040 
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Ledelsesbere tning 

Hovedaktivitet 

Fondens formål er at foretage uddelinger til P.M. og Eva Daells slægtninge, fortrinsvis descendenter og 

disses ægtefæller, og eventuelt at foretage uddelinger til aktive medarbejdere i A/S Daells Varehus - alt i 

overensstemmelse med fondsfundatsens paragraf 4. 

Udvikling i aktiviteter og økonomiske forhold 

Årets resultat er opgjort til 1.242 t.kr. Der er anvendt 890 t.kr. til uddelinger til descendenter, jf. bestem-

melserne i fundatsens § 4. Dette beløb er fragået overført overskud under egenkapitalen. Fondens egen-

kapital udgør 43.759 t.kr.  

Redegørelse for fondsledelse 

I henhold til § 60 i Lov om erhvervsdrivende fonde skal fondens bestyrelse tage stilling til Komiteen for god 

fondsledelses anbefalinger efter ”følg eller forklar” princippet. 

Anbefaling Fonden følger Fonden forklarer 

1. Åbenhed og kommunikation

1.1. Det anbefales, at bestyrelsen vedtager retningslinjer for ekstern kommu-

nikation, herunder hvem, der kan, og skal udtale sig til offentligheden på den 

erhvervsdrivende fonds vegne, og om hvilke forhold. Retningslinjerne skal 

imødekomme behovet for åbenhed og interessenternes behov og mulighed 

for at opnå relevant opdateret information om fondens forhold. 

Ekstern kommunikation er 

sædvanligvis ikke relevant 

for fonden. Kommunikation 

sker ved bestyrelsesforman-

den, særligt overfor descen-

denterne. 

2. Bestyrelsens opgaver og ansvar

2.1 Overordnede opgaver og ansvar 

2.1.1 Det anbefales, at bestyrelsen med henblik på at sikre den erhvervsdri-

vende fonds virke i overensstemmelse med fondens formål og interesser 

mindst en gang årligt tager stilling til fondens overordnede strategi og udde-

lingspolitik med udgangspunkt i vedtægten. 

Følger. Forpligtelsen fremgår 

af bestyrelsens forretningsor-

den pkt. 3.3. 

2.2 Formanden og næstformanden for bestyrelsen 

2.2.1 Det anbefales, at bestyrelsesformanden organiserer, indkalder og leder 

bestyrelsesmøderne med henblik på at sikre et effektivt bestyrelsesarbejde og 

skabe de bedst mulige forudsætninger for bestyrelsesmedlemmernes arbejde 

enkeltvis og samlet. 

Følger. Formandens opgaver 

er beskrevet i Fondens ved-

tægter pkt. 5. 
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Anbefaling Fonden følger Fonden forklarer 

2.2.2 Det anbefales, at hvis bestyrelsen – ud over formands-

hvervet – undtagelsesvis anmoder bestyrelsesformanden om 

at udføre særlige driftsopgaver for den erhvervsdrivende fond, 

bør der foreligge en bestyrelsesbeslutning, der sikrer, at be-

styrelsen bevarer den uafhængige overordnede ledelse og kon-

trolfunktion. Der bør sikres en forsvarlig arbejdsdeling mellem 

formanden, næstformanden, den øvrige bestyrelse og en even-

tuel direktion.  

Følger. Der er indgået aftale 

om rådgivning med Lund-

grens Advokatpartnerselskab 

og bestyrelsen har truffet be-

slutning herom. Derudover er 

der ikke tillagt bestyrelses-

formanden særlige driftsop-

gaver, der ikke følger af 

hvervet som bestyrelsesfor-

mand. 

2.3 Bestyrelsens sammensætning og organisering 

2.3.1 Det anbefales, at bestyrelsen løbende vurderer og fastlægger, hvilke 

kompetencer bestyrelsen skal råde over for bedst muligt at kunne udføre de 

opgaver, der påhviler bestyrelsen. 

Følger. Det er i forretnings-

ordenen pkt. 3.4 bestemt, at 

bestyrelsen skal evaluere 

egen indsats. 

2.3.2 Det anbefales, at bestyrelsen med respekt af en eventuel udpegningsret 

i vedtægten sikrer en struktureret, grundig og gennemskuelig proces for ud-

vælgelse og indstilling af kandidater til bestyrelsen. 

Følger. Processen for valg af 

nye bestyrelsesmedlemmer 

samt udpegningsretten er be-

skrevet i Fondens vedtægter. 

2.3.3 Det anbefales, at bestyrelsesmedlemmer udpeges på baggrund af deres 

personlige egenskaber og kompetencer under hensyn til bestyrelsens samlede 

kompetencer, samt at der ved sammensætning og indstilling af nye bestyrel-

sesmedlemmer tages hensyn til behovet for fornyelse – sammenholdt med 

behovet for kontinuitet – og til behovet for mangfoldighed i relation til bl.a. 

erhvervs- og uddelingserfaring, alder og køn. 

Følger. Processen for valg af 

nye bestyrelsesmedlemmer er 

beskrevet i Fondens vedtæg-

ter. 

2.3.4 Det anbefales, at der årligt i ledelsesberetningen, og på den erhvervs-

drivende fonds eventuelle hjemmeside, redegøres for sammensætningen af 

bestyrelsen, herunder for mangfoldighed, samt at der gives følgende oplys-

ninger om hvert af bestyrelsens medlemmer: 

• den pågældendes navn og stilling, 

• den pågældendes alder og køn, 

• dato for indtræden i bestyrelsen, hvorvidt genvalg af medlemmet 

har fundet sted, og udløb af den aktuelle valgperiode, 

• medlemmets eventuelle særlige kompetencer, 

• den pågældendes øvrige ledelseshverv, herunder poster i direkti-

oner, bestyrelser og tilsynsråd, inklusive ledelsesudvalg, i danske 

Følger. Alene i ledelsesberet-

ningen, da fonden ikke har en 

hjemmeside. 
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Anbefaling Fonden følger Fonden forklarer 

og udenlandske fonde, virksomheder, institutioner samt krævende 

organisationsopgaver, 

• hvilke medlemmer, der er udpeget af myndigheder/tilskudsyder 

m.v., og 

• om medlemmet anses for uafhængigt. 

2.3.5 Det anbefales, at flertallet af bestyrelsesmedlemmerne i den erhvervs-

drivende fond ikke samtidig er medlemmer af bestyrelsen eller direktionen i 

fondens dattervirksomhed(-er), medmindre der er tale om et helejet egentligt 

holdingselskab. 

Datterselskaberne varetager 

fondens investeringer og har 

ikke driftsaktiviteter derud-

over, hvorfor der er person-

sammenfald. Investeringerne 

i porteføljeaktier og værdipa-

pirer varetages i det daglige 

af fondsmæglerselskabet In-

vestering & Tryghed. 

2.4 Uafhængighed 

2.4.1 Det anbefales, at en passende del af bestyrelsens medlemmer er uaf-

hængige.  

Består bestyrelsen (eksklusiv medarbejdervalgte medlemmer) af op til fire 

medlemmer, bør mindst ét medlem være uafhængigt. Består bestyrelsen af 

mellem fem til otte medlemmer, bør mindst to medlemmer være uafhængige. 

Består bestyrelsen af ni til elleve medlemmer, bør mindst tre medlemmer 

være uafhængige og så fremdeles. 

Et bestyrelsesmedlem anses i denne sammenhæng ikke for uafhængig, hvis 

den pågældende:  

• er, eller inden for de seneste tre år har været, medlem af di-

rektionen eller ledende medarbejder i fonden eller en væ-

sentlig dattervirksomhed eller associeret virksomhed til fon-

den, 

• inden for de seneste fem år har modtaget større vederlag, 

herunder uddelinger eller andre ydelser, fra fonden/koncer-

nen eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til 

fonden i anden egenskab end som medlem af fondens besty-

relse eller direktion,  

• inden for det seneste år har haft en væsentlig forretningsre-

lation (f.eks. personlig eller indirekte som partner eller an-

sat, aktionær, kunde, leverandør eller ledelsesmedlem i sel-

skaber med tilsvarende forbindelse) med fonden/koncernen 

Følger. Bestyrelsesmedlem-

merne blev valgt i: Stig Mad-

sen Lachenmeier (2017) - 

Anders Nicolai Petri (2015) - 

Jesper Favre-Bulle Malling 

Petersen (2008) - Ove Ander-

sen (1996) - Jesper Ole 

Lundgren (1991) 
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Anbefaling Fonden følger Fonden forklarer 

eller en dattervirksomhed eller associeret virksomhed til 

fonden, 

• er, eller inden for de seneste tre år har været, ansat eller part-

ner hos ekstern revisor, 

• har været medlem af fondens bestyrelse eller direktion i 

mere end 12 år, 

• er i nær familie med eller på anden måde står personer, som 

ikke betragtes som uafhængige, særligt nær, 

• er stifter eller væsentlig gavegiver, hvis fonden har til formål 

at yde støtte til disses familie eller andre, som står disse sær-

ligt nær, eller 

• er ledelsesmedlem i en organisation, en anden fond eller lig-

nende, der modtager eller gentagne gange inden for de sene-

ste fem år har modtaget væsentlige donationer fra fonden. 

2.5 Udpegningsperiode 

2.5.1 Det anbefales, at bestyrelsens medlemmer som minimum udpeges for 

en periode på to år, og maksimalt for en periode på fire år.  

I henhold til vedtægternes 

pkt. 5.11 udpeges bestyrel-

sesformanden for to år ad 

gangen blandt Fondens to 

permanente og sagkyndige 

medlemmer. Resterende be-

styrelsesmedlemmer vælges 

af Descendentmødet for en 

periode af et år, jf. fondens 

vedtægter pkt. 5.5. Der er 

mulighed for genvalg af øv-

rige be-styrelsesmedlemmer 

og til hvervet som formand.

2.5.2 Det anbefales, at der for medlemmerne af bestyrelsen fastsættes en al-

dersgrænse, som offentliggøres i ledelsesberetningen eller på fondens hjemme-

side. 

Følger. Aldersgrænsen følger 

af vedtægterne pkt. 5.4 og er 

på 75 år.

2.6 Evaluering af arbejdet i bestyrelsen og i direktionen 

2.6.1 Det anbefales, at bestyrelsen fastlægger en evalueringsprocedure, hvor 

bestyrelsen, formanden og de individuelle medlemmers bidrag og resultater 

årligt evalueres, og at resultatet drøftes i bestyrelsen. 

Følger. Evalueringsforplig-

telsen fremgår af bestyrel-

sens forretningsorden pkt. 

3.4.
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Anbefaling Fonden følger Fonden forklarer 

2.6.2 Det anbefales, at bestyrelsen én gang årligt evaluerer en eventuel di-

rektions og/eller administrators arbejde og resultater efter forud fastsatte 

klare kriterier. 

Der er ingen direktion i fon-

den. 

3. Ledelsens vederlag

3.1.1 Det anbefales, at medlemmer af bestyrelsen i erhvervsdrivende fonde 

aflønnes med et fast vederlag, samt at medlemmer af en eventuel direktion 

aflønnes med et fast vederlag, eventuelt kombineret med bonus, der ikke bør 

være afhængig af regnskabsmæssige resultater. Vederlaget bør afspejle det 

arbejde og ansvar, der følger af hvervet. 

Følger. Det er i Fondens ved-

tægter bestemt, at bestyrelsen 

oppebærer et årligt honorar, 

som fastsættes i overens-

stemmelse med Lov om Er-

hvervsdrivende Fonde.

3.1.2 Det anbefales, at der i årsregnskabet gives oplysning om det samlede 

vederlag, hvert medlem af bestyrelsen og en eventuel direktion modtager fra 

den erhvervsdrivende fond og fra andre virksomheder i koncernen. Endvi-

dere bør der oplyses om eventuelle andre vederlag som bestyrelsesmedlem-

mer, bortset fra medarbejderrepræsentanter i bestyrelsen, modtager for vare-

tagelsen af opgaver for fonden, dattervirksomheder af fonden eller tilknyt-

tede virksomheder til fonden. 

Følger.

Redegørelse for uddelingspolitik 

P.M. Daells Fond er en erhvervsdrivende fond, hvis formål er at foretage uddelinger til P.M. og Eva Daells 

slægtninge, fortrinsvis descendenter og disse ægtefæller og eventuelt foretage uddelinger til aktive medar-

bejdere i A/S Daells Varehus. 

Fondsbestyrelsen bestemmer hvert år, hvorvidt uddeling/lån skal finde sted eller hvorvidt et disponibelt beløb 

skal henstå til brug for senere års uddeling/lån. 

Fonden har i regnskabsåret uddelt 890 t.kr. til fondens descendenter. Uddelingerne er taget fra den hensatte 

uddelingsramme på 3.175 t.kr. Der henlægges yderligere 2.500 t.kr. til uddelinger.  
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Redegørelse for virksomhedsledelse 

Fondens ledelse består af følgende personer: 

Jesper Ole Lundgren, bestyrelsesformand 

Advokat, 72 år, mand 

Indtrådt i bestyrelses den 13. februar 1986 

Særlige kompetencer: Erhvervsadvokat 

Øvrige ledelseshverv omfatter: 

• Formand 

- Domaine Asserbo ApS 

- Augusta 24 ApS 

- Høpfner Projects ApS 

- P. Mouritzen Holding A/S 

- P. Mouritzen Ejendomme A/S 

- Golf Business Partner ApS 

- Dane Style Leisure Accessories A/S 

- MHI A/S 

- LIAB Flexhomes DK ApS 

- BCP A/S 

- Max Manus A/S 

• Bestyrelsesmedlem 

- P.M. Daells Invest A/S, tilknyttet virksomhed (herunder også direktør) 

- Vatco Services ApS 

- Max Manus Innovation A/S 

- Dansk Mærkevare Import A/S 

- OMD Denmark A/S 

- TP Teknik A/S 

- Digital Screenprinting Technologies ApS 

- Omnicom Media Group A/S 

- PHD Copenhagen A/S 

- TP Måleteknik ApS 

- Grønne’s Miljø ApS 

- Iperformance ApS 

- LKP Holding af 2000 ApS 

- CEW AC ApS 

- LHT – Holding ApS 

Ledelsesvederlag fra fonden udgør for perioden 01.10.2016 – 30.09.2017 kr. 30.000. 

Udpeget af Advokatrådet. 

Uafhængigt medlem. 

Anders Nicolai Petri, bestyrelsesmedlem 

Salg/marketing, 51 år, mand 

Indtrådt i bestyrelsen den 17. december 2014 

Særlige kompetencer: Stor erfaring indenfor salg og marketing, herunder FMCG og B2B. Har også hjulpet 

virksomheder med turn arounds. 

Øvrige ledelseshverv omfatter: 
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Ledelsesberetning 

• Bestyrelsesmedlem 

- P.M. Daells Invest A/S, tilknyttet virksomhed 

Ledelsesvederlag fra fonden udgør for perioden 01.10.2016 – 30.09.2017 kr. 50.000. 

Udpeget på Descendentmødet. 

Uafhængigt medlem. 

Ove Andersen, bestyrelsesmedlem frem til d. 14.12.2017. 
Ledelses- og bestyrelsesposter i dansk erhvervsliv, 75 år, mand 

Indtrådt i bestyrelsen den 13. februar 1986 

Særlige kompetencer: Betydelig erhvervserfaring fra en lang række ledelses- og bestyrelsesposter i 

dansk erhvervsliv, herunder tidligere formand for bestyrelsen i Grosserersocietetet (i dag ”Det Danske 

Handelskammer”) 

Øvrige ledelseshverv omfatter: 

• Formand 

- P.M. Daells Invest A/S, tilknyttet virksomhed 

- Vintage Cloud A/S 

- Polygon Artist Management Corporation ApS 

• Bestyrelsesmedlem 
- Fonden til støtte af samtidsmusik 

Ledelsesvederlag fra fonden udgør for perioden 01.10.2015 – 30.09.2016 kr. 100.000 

Udpeget af Det Danske Handelskammer 

Uafhængigt medlem 

Jesper Favre-Bulle Malling Petersen, bestyrelsesmedlem 

Ledelses- og bestyrelsesposter i dansk erhvervsliv, 57 år, mand 

Indtrådt i bestyrelses den 11. december 2008 

Særlige kompetencer: Betydelig erfaring indenfor investering i fast ejendom og investering i værdipapirer 

samt en række ledelses- og bestyrelsesposter. 

Øvrige ledelseshverv omfatter: 

• Formand 

- Aarhus Assets I ApS 

- Copenhagen Assets I ApS 

• Bestyrelsesmedlem 

- P.M. Daells Invest A/S, tilknyttet virksomhed 

- Metal Parts Holding ApS 

- K/S St. Martin’s 

- Just Fair ApS 

- CFP Hinnerup A/S 

- CFP Group A/S (herunder også direktør) 

- C.F.P. Ejendomme A/S (herunder også direktør) 

- Balyfa A/S 

- Gemba Food ApS 

- Partnerselskabet AMA 122 (herunder også direktør) 
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Ledelsesberetning 

- Teglholmsgade 36 A/S (herunder også direktør) 

- Asset Opportunities A/S 

• Direktør 

- Cenius Design ApS 

- Alseg og Sønner. 1 ApS 

- Alseg Holding ApS 

- Alseg 2 ApS 

- Ejendomsselskabet Tranegårdsvej 26 ApS 

- Pjoske ApS 

- Gomex Leasing ApS 

- Komplementarselskabet AMA 122 ApS 

- Ejendomsselskabet Åbenrå 26-30 ApS 

- Projektselskabet Kelleris ApS 

- Nordsjællandshusene 1 ApS 

- Nordsjællandshusene 2 ApS 

- Nordsjællandshusene 3 ApS 

- JT 1 Holding ApS 

Ledelsesvederlag fra fonden udgør for perioden 01.10.2016 – 30.09.2017 kr. 30.000. 

Udpeget på Descendentmødet. 

Uafhængigt medlem. 

Stig Madsen Lachenmeier, bestyrelsesmedlem 

Ledelses- og bestyrelsesposter i dansk erhvervsliv, 52 år, mand 

Indtrådt i bestyrelses den 14. december 2017 

Særlige kompetencer: Betydelig erfaring indenfor en række ledelses- og bestyrelsesposter. 

Øvrige ledelseshverv omfatter: 

• Formand 

- Hotel Ratingen K/S 

- Komplementarselskabet Hotel Ratingen ApS 

- Komplementarselskabet Gifhorn ApS 

- K/S Gifhorn  

• Direktør 

- SME Holding ApS 

- Mels Property Invest ApS 

- M.L. Holding ApS 

- Capitalmind Denmark 

Udpeget af Det Danske Handelskammer. 

Uafhængigt medlem. 

Begivenheder efter balancedagen 

Der er fra balancedagen og frem til i dag ikke indtrådt forhold, som forrykker vurderingen af årsrapporten. 
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Resultatopgørelse for 2016/17 
Resultatopgøre lse for 2016/ 17 

Note

2016/17

kr.

2015/16

t.kr.

Andre eksterne omkostninger (524.630) (1.030)

Bruttoresultat (524.630) (1.030)

Personaleomkostninger 1 (140.000) (450)

Driftsresultat (664.630) (1.480)

Indtægter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder 1.986.826 905 

Andre finansielle indtægter 39.428 75 

Andre finansielle omkostninger (119.165) (699)

Årets resultat 1.242.459 (1.199)

Forslag til resultatdisponering 

Henlagt til fremtidige uddelinger 2.500.000 0 

Overført resultat (1.257.541) (1.199)

1.242.459 (1.199)



P.M. Daells Fond 15 

Balance pr. 30.09.2017 
Balance pr. 30.09.2017 

Note

2016/17

kr.

2015/16

t.kr.

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 
9999999999 

39.326.960 37.340 

Finansielle anlægsaktiver 2
9999999999 

39.326.960 37.340 

Anlægsaktiver 39.326.960 37.340 

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 3 1.950.937 1.152 

Tilgodehavende udbytte hos tilknyttede virksomheder 0 5.000 

Andre tilgodehavender 2.426.685 2.036 

Tilgodehavender 4.377.622 8.188 

Likvide beholdninger 223.786 0 

Omsætningsaktiver 4.601.408 8.188 

Aktiver 43.928.368 
## 

45.528 
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Balance pr. 30.09.2017 

Note

2016/17

kr.

2015/16

t.kr.

Virksomhedskapital 38.000.000 43.395 

Henlagt til uddelinger 4.787.000 1.077 

Overført overskud eller underskud 971.927 (1.065)

Egenkapital 43.758.927 43.407 

Bankgæld 0 1.390 

Leverandører af varer og tjenesteydelser 156.441 312 

Anden gæld 13.000 419 

Kortfristede gældsforpligtelser 169.441 2.121 

Gældsforpligtelser 169.441 2.121 

Passiver 43.928.368 45.528 
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Egenkapitalopgørelse for 2016/17 
Egenkapita lopgørelse fo r 2016/17 

Virksomheds-

kapital

kr.

Henlagt til 

uddelinger

kr.

Overført 

overskud 

eller 

underskud

kr.

I alt

kr.

Egenkapital primo 43.394.792 1.077.000 (1.065.324) 43.406.468 

Kapitalnedsættelse (5.394.792) 0 3.294.792 (2.100.000)

Ordinære uddelinger 0 (890.000) 0 (890.000)

Øvrige 

egenkapitalposteringer 
0 2.100.000 0 2.100.000 

Årets resultat 0 2.500.000 (1.257.541) 1.242.459 

Egenkapital ultimo 38.000.000 4.787.000 971.927 43.758.927 

Virksomhedskapitalen udgør fondens bundne grundkapital. Overført overskud eller underskud udgør fon-

dens henlæggelse til anvendelse jf. fundatsens § 4. 

Øvrige egenkapitalposteringer dækker over regulering til uddelingsrammen ifm. kapitalnedsættelse. 
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Noter 
Noter 

2016/17

kr.

2015/16

t.kr.

1. Personaleomkostninger 

Gager og lønninger 140.000 450 

140.000 450 

Ledelses- 

vederlag

2016/17

kr.

Ledelses- 

vederlag

2015/16

t.kr.

Bestyrelse 140.000 450 

140.000 450 

Kapital-

andele i 

tilknyttede 

virk-

somheder

kr.

2. Finansielle anlægsaktiver 

Kostpris primo 47.736.769 

Kostpris ultimo 47.736.769 

Nedskrivninger primo (10.396.635)

Andel af årets resultat 1.986.826 

Nedskrivninger ultimo (8.409.809)

Regnskabsmæssig værdi ultimo 39.326.960 

Hjemsted 

Rets- 

form 

Ejer-

andel

%

Egenkapital

kr.

Resultat

kr.

Kapitalandele i 

tilknyttede 

virksomheder 

omfatter: 

P.M. Daells Invest 

A/S 
Hellerup A/S 100,0 39.326.960 1.986.826 
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Noter 

3. Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 

Transaktioner med tilknyttede virksomheder omfatter udbytter og lignende transaktioner. Samlede transak-

tioner udgør 9.860 t.kr. Mellemregningen renteberegnes med 4% og renter tilskrives årligt. Renten i regn-

skabsåret udgør 39 t.kr. 
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Anvendt regnskabspraksis 

Anvendt regnskabspraksis 

Regnskabsklasse 

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestemmelser for regnskabsklasse B 

med tilvalg af enkelte bestemmelser for regnskabsklasse C. 

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.  

Generelt om indregning og måling 

Aktiver indregnes i balancen, når det som følge af en tidligere begivenhed er sandsynligt, at fremtidige 

økonomiske fordele vil tilflyde virksomheden, og aktivets værdi kan måles pålideligt. 

Forpligtelser indregnes i balancen, når virksomheden som følge af en tidligere begivenhed har en retlig eller 

faktisk forpligtelse, og det er sandsynligt, at fremtidige økonomiske fordele vil fragå virksomheden, og for-

pligtelsens værdi kan måles pålideligt. 

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kostpris. Måling efter første indregning sker som be-

skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 

Ved indregning og måling tages hensyn til forudsigelige risici og tab, der fremkommer, inden årsrapporten 

aflægges, og som be- eller afkræfter forhold, der eksisterede på balancedagen. 

I resultatopgørelsen indregnes indtægter, i takt med at de indtjenes, mens omkostninger indregnes med de 

beløb, der vedrører regnskabsåret. 

Resultatopgørelsen 

Andre eksterne omkostninger 

Andre eksterne omkostninger omfatter omkostninger, der vedrører virksomhedens primære aktiviteter, 

herunder kontorholdsomkostninger mv.  

Personaleomkostninger 

Personaleomkostninger omfatter bestyrelseshonorar til fondens bestyrelsesmedlemmer. 

Indtægter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder 

Indtægter af kapitalandele i tilknyttede virksomheder omfatter den forholdsmæssige andel af de enkelte 

virksomheders resultat efter fuld eliminering af interne avancer og tab. 

Andre finansielle indtægter 

Andre finansielle indtægter består af renteindtægter, herunder renteindtægter fra tilgodehavender hos til-

knyttede virksomheder samt godtgørelser under acontoskatteordningen mv. 

Andre finansielle omkostninger 

Andre finansielle omkostninger består af renteomkostninger samt tillæg under acontoskatteordningen mv. 
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Anvendt regnskabspraksis 

Balancen 

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder indregnes og måles i modervirksomhedens regnskab efter den 

indre værdis metode (equity-metoden). Dette indebærer, at kapitalandelene måles til den forholdsmæssige 

andel af virksomhedernes regnskabsmæssige indre værdi.  

Nettoopskrivning af kapitalandele i tilknyttede virksomheder overføres i forbindelse med resultatdispone-

ringen til reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis metode under egenkapitalen. 

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder nedskrives til genindvindingsværdi, hvis denne er lavere end den 

regnskabsmæssige værdi. 

Tilgodehavender 

Tilgodehavender måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi, med fradrag af 

nedskrivninger til imødegåelse af forventede tab. 

Likvide beholdninger 

Likvide beholdninger omfatter bankindeståender. 

Andre finansielle forpligtelser 

Andre finansielle forpligtelser måles til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi. 


