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Ledelsespåtegning
Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for TEAM WORKS A/S for
regnskabsåret 1. januar – 31. december 2020.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af virksomhedens aktiver, passiver og
finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af virksomhedens aktiviteter for regnskabsåret
1. januar – 31. december 2020.

Det er endvidere vores opfattelse, at ledelsesberetningen indeholder en retvisende redegørelse for de
forhold, beretningen omhandler.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Ishøj, den 14. juli 2021
Direktion:

Jan Olov Lundström      

Bestyrelse:

Jörgen Pehr Niclas
Fredsson
formand

      Magnus Nils Jönsson       Jan Olov Lundström
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Den uafhængige revisors erklæring om udvidet
gennemgang

Til kapitalejeren i TEAM WORKS A/S

Konklusion
Vi har udført udvidet gennemgang af årsregnskabet for TEAM WORKS A/S for regnskabsåret 1. januar –
31. december 2020, der omfatter resultatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse og  noter, herunder
anvendt regnskabspraksis. Årsregnskabet udarbejdes efter årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende billede af
virksomhedens aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2020 samt af resultatet af
virksomhedens aktiviteter  for regnskabsåret 1. januar – 31. december 2020 i overensstemmelse med
årsregnskabsloven.

Grundlag for konklusion
Vi har udført vores udvidede gennemgang i overensstemmelse med Erhvervsstyrelsens
erklæringsstandard for små virksomheder og FSR - danske revisorers standard om udvidet gennemgang
af årsregnskaber, der udarbejdes efter årsregnskabsloven. Vores ansvar ifølge disse standarder og krav
er nærmere beskrevet i afsnittet "Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af årsregnskabet".

Vi er uafhængige af virksomheden i overensstemmelse med internationale etiske regler for revisorer
(IESBA's etiske regler) og de yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har opfyldt vores
øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse regler og krav.

Det er vores opfattelse, at det opnåede bevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, der giver et retvisende billede i
overensstemmelse med årsregnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som
ledelsen anser for nødvendig for at udarbejde et årsregnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset om
denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af årsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere virksomhedens evne til at
fortsætte driften; at oplyse om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; samt at udarbejde
årsregnskabet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til
hensigt at likvidere virksomheden, indstille driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gøre
dette.

Revisors ansvar for den udvidede gennemgang af årsregnskabet
Vores ansvar er at udtrykke en konklusion om årsregnskabet. Dette kræver, at vi planlægger og udfører
handlinger med henblik på at opnå begrænset sikkerhed for vores konklusion om årsregnskabet og
derudover udfører specifikt krævede supplerende handlinger med henblik på at opnå yderligere sikkerhed
for vores konklusion.

En udvidet gennemgang omfatter handlinger, der primært består af forespørgsler til ledelsen og, hvor det
er hensigtsmæssigt, andre i virksomheden, analytiske handlinger og de specifikt krævede supplerende
handlinger samt vurdering af det opnåede bevis. 

Omfanget af handlinger, der udføres ved en udvidet gennemgang, er mindre end ved en revision, og vi
udtrykker derfor ingen revisionskonklusion om årsregnskabet.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om årsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for
konklusion med sikkerhed om ledelsesberetningen. 
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Den uafhængige revisors erklæring om udvidet
gennemgang
I tilknytning til vores udvidede gennemgang af årsregnskabet er det vores ansvar at læse
ledelsesberetningen og i den forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent med
årsregnskabet eller vores viden opnået ved den udvidede gennemgang eller på anden måde synes at
indeholde væsentlig fejlinformation. 

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder krævede oplysninger i henhold
til årsregnskabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
årsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregnskabslovens krav. Vi har ikke fundet
væsentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

København, den 14. juli 2021
KPMG
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 25 57 81 98

David Olafsson     
statsaut. revisor
mne19737
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Ledelsesberetning

Virksomhedsoplysninger

TEAM WORKS A/S
Brogrenen 10
2635 Ihøj

CVR-nr: 20 47 71 05
Stiftet: 23. oktober 1997
Hjemstedskommune: Ishøj
Regnskabsåret: 1. januar – 31. december

Bestyrelse
Jörgen Pehr Niclas Fredsson, formand
Magnus Nils Jönsson
Jan Olov Lundström

Direktion
Jan Olov Lundström

Revision
KPMG
Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
Dampfærgevej 28
2100 København Ø
CVR-nr. 25 57 81 98
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Ledelsesberetning

Beretning

Virksomhedens væsentligste aktiviteter
Virksomhedens væsentligste aktiviteter har i lighed med tidligere år været at levere rådgivning og support
samtat tilbyde softwareløsninger baseret på CAD-systemet Solid Works og tilhørende produkter, der er
integreretmed Solid Works.

Udviklingen i aktiviteter og økonomiske forhold
Virksomhedens resultatopgørelse for 2020 udviser et resultat på  2.112.491 kr., sammenlignet med
2.691.798 kr.  i 2019. Virksomhedens balance pr. 31. december 2020 udviser en egenkapital på
4.824.278 kr., sammenlignet med 2.711.787 kr. pr. 31. december 2019.

Selskabets aktiviteter er efter PLM Groups opkøb af aktierne under omstrukturering.  Planen er at
selskabet i 2021 fusioneres med søsterselskabet PLM Group Danmark A/S.  Som forberedelse af
omstruktureringen og sammenlægningen af organisationerne er faktureringsflowet ændret således, at alle
kunder i Team Works faktureres fra PLM Group Danmark men med fuld en-til-en settlement af
Omsætning og Vareforbrug. Omsætning og Vareforbrug i andet halvår 2020 er derfor rent intercompany
salg og køb af varer og tjenester til og fra PLM Group Danmark A/S.   Selskabet anvender
årsregnskabslovens mulighed for sammendrag af Nettoomsætning og Vareforbrug til en post benævnt
Bruttofortjeneste. 

Selskabets medarbejdere er ligeledes som led i omstruktureringsforberedelserne overført til PLM Group
Danmark A/S, bortset fra de der som følge af effektiviseringer er blevet opsagt i årets løb.  Team Works
har båret alle omkostninger relateret til medarbejdere, der i PLM Group Danmark regi har genereret salget
af Dassault produkter på vegne af Team Works i Danmark.

Den igangværende Corona/Covid-19 krise har medført en lang række økonomiske usikkerheder i både
det nuværende og fremtidige marked hvor selskabet opererer. På tidspunktet for regnskabsaflæggelsen
har der ikke været nogen væsentlig afledt effekt på selskabets indtjening. 

Der har herudover ikke været enkeltstående begivenheder i regnskabsåret, som er af så væsentligt
karakter, at det kræver omtale i ledelsesberetningen. 

Årets udvikling og resultat anses for tilfredsstillende. 

Begivenheder efter regnskabsårets afslutning
Der er ikke indtruffet begivenheder efter regnskabsårets afslutning, som vil påvirke vurderingen af
selskabets forhold væsentligt. 
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Resultatopgørelse

kr. Note 2020 2019

Bruttofortjeneste 8.955.407 15.895.737

Personaleomkostninger 2 -6.241.321 -12.012.705

Af- og nedskrivninger 0 -319.460

Resultat før finansielle poster 2.714.086 3.563.572

Andre finansielle indtægter 49.531 25.526

Øvrige finansielle omkostninger -55.295 -67.592

Resultat før skat 2.708.322 3.521.506

Skat af årets resultat 3 -595.831 -829.708

Årets resultat 2.112.491 2.691.798

Forslag til resultatdisponering
Ekstraordinært udloddet udbytte i løbet af året 0 5.000.000

Overført resultat 2.112.491 -2.308.202

2.112.491 2.691.798
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Balance

kr. Note 2020 2019

AKTIVER

Anlægsaktiver

Materielle anlægsaktiver

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 0 108.303

Indretning af lejede lokaler 0 7.778

0 116.081

Finansielle anlægsaktiver

Deposita 33.631 223.686

Anlægsaktiver i alt 33.631 339.767

Omsætningsaktiver

Tilgodehavender

Tilgodehavender fra salg og tjenesteydelser 0 7.512.384

Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 8.454.897 0

Udskudt skatteaktiv 0 194.613

8.454.897 7.706.997

Likvide beholdninger 0 6.434.170

Omsætningsaktiver i alt 8.454.897 14.141.167

AKTIVER I ALT 8.488.528 14.480.934
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Balance

kr. Note 2020 2019

PASSIVER

Egenkapital

Virksomhedskapital 500.000 500.000

Overført resultat 4.324.278 2.211.787

Egenkapital i alt 4.824.278 2.711.787

Hensatte forpligtelser

Andre hensatte forpligtelser 0 6.001

Hensatte forpligtelser i alt 0 6.001

Gældsforpligtelser

Kortfristede gældsforpligtelser

Andre kreditinstitutter, kortfristet gæld 0 81.563

Leverandører af varer og tjenesteydelser 104.676 3.740.125

Selskabsskat 679.991 84.160

Anden gæld 814.407 4.786.767

Periodeafgrænsningsposter 2.065.176 3.070.531

3.664.250 11.763.146

Gældsforpligtelser i alt 3.664.250 11.763.146

PASSIVER I ALT 8.488.528 14.480.934

Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv. 4
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Egenkapitalopgørelse

kr.
Virksomheds
kapital

Overført
resultat I alt

Egenkapital 1. januar 2020 500.000 2.211.787 2.711.787

Overført via resultatdisponering 0 2.112.491 2.112.491

Egenkapital 31. december 2020 500.000 4.324.278 4.824.278
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis

Årsrapporten for TEAM WORKS A/S for 2020 er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabslovens
bestemmelser for klasse B-virksomheder med tilvalg fra højere regnskabsklasser.

Årsregnskabet er aflagt efter samme regnskabspraksis som sidste år.

Omregning af fremmed valuta

Transaktioner i fremmed valuta omregnes ved første indregning til transaktionsdagens kurs.
Valutakursdifferencer, der opstår mellem transaktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen,
indregnes i resultatopgørelsen som en finansiel post.

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i fremmed valuta omregnes til balancedagens
valutakurs. Forskellen mellem balancedagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets eller
gældsforpligtelsens opståen eller indregning i seneste årsregnskab indregnes i resultatopgørelsen under
finansielle indtægter og omkostninger.

Resultatopgørelse

Bruttofortjeneste

Selskabet har under henvisning til årsregnskabslovens § 32 valgt udelukkende at præsentere
bruttoresultat.

Nettoomsætning

Indtægter fra salg af varer indregnes i nettoomsætningen, når levering og risikoovergang til køber har
fundet sted, indtægten kan opgøres pålideligt, og betaling forventes modtaget. Tidspunktet for overgang af
de væsentligste fordele og risici tager udgangspunkt i standardiserede leveringsbetingelser baseret på
Incoterms® 2020.

Vareforbrug

I vareforbrug indregnes omkostninger, der afholdes for at opnå årets omsætning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger omfatter distributionsomkostninger og omkostninger i forbindelse med salg,
salgskampagner, administration, kontorlokaler, tab på debitorer, operationelle leasingaftaler mv.

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger omfatter løn og gager, herunder feriepenge, pension og andre sociale
omkostninger mv til selskabets medarbejdere, undtagen refusioner fra offentlige myndigheder.

Finansielle indtægter og omkostninger

Finansielle indtægter og omkostninger indeholder renter, kursgevinster og -tab vedrørende værdipapirer,
gæld og transaktioner i fremmed valuta, amortisering af finansielle aktiver og forpligtelser samt tillæg og
godtgørelser under acontoskatteordningen mv.
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

 

Skat af årets resultat

Den aktuelle danske selskabsskat fordeles ved afregning af sambeskatningsbidrag mellem de
sambeskattede virksomheder i forhold til disses skattepligtige indkomster. I tilknytning hertil modtager
virksomheder med skattemæssigt underskud sambeskatningsbidrag fra virksomheder, der har kunnet
anvende dette underskud til nedsættelse af eget skattemæssigt overskud.

Årets skat, som består af årets aktuelle selskabsskat, og ændring i udskudt skat – herunder som følge af
ændring i skattesats – indregnes i resultatopgørelsen med den del, der kan henføres til årets resultat, og
direkte i egenkapitalen med den del, der kan henføres til posteringer direkte i egenkapitalen.

Balance

Materielle anlægsaktiver

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar samt indretning af lejede lokaler måles til kostpris med fradrag af
akkumulerede af- og nedskrivninger.

Kostprisen omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger direkte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt,
hvor aktivet er klar til brug.

Kostprisen på et samlet aktiv opdeles i separate bestanddele, der afskrives hver for sig, hvis brugstiden
på de enkelte bestanddele er forskellige.

Afskrivningsgrundlaget opgøres som kostpris med fradrag af eventuel forventet restværdi efter endt
brugstid. Afskrivningsgrundlaget fordeles lineært over den forventede brugstid, der er skønnet, som følger:

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar 3 år
Indretning af lejede lokaler 3 år

Brugstiden og restværdien revurderes årligt. En ændring behandles som et regnskabsmæssigt skøn, og
indvirkningen på afskrivninger indregnes fremadrettet.

Fortjeneste og tab ved salg af materielle anlægsaktiver opgøres som forskellen mellem salgsprisen med
fradrag af salgsomkostninger og den regnskabsmæssige værdi på salgstidspunktet. Fortjeneste eller tab
indregnes i resultatopgørelsen under andre driftsindtægter henholdsvis andre driftsomkostninger.

Finansielle anlægsaktiver

Deposita indregnes til amortiseret kostpris.

Værdiforringelse af anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af materielle anlægsaktiver vurderes årligt for indikationer på
værdiforringelse, ud over det som udtrykkes ved afskrivning.
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Foreligger der indikationer på værdiforringelse, foretages nedskrivningstest af hvert enkelt aktiv
henholdsvis gruppe af forbundne aktiver. Der foretages nedskrivning til genindvindingsværdien, hvis
denne er lavere end den regnskabsmæssige værdi.

Som genindvindingsværdi anvendes den højeste værdi af nettosalgspris eller kapitalværdi. Kapitalværdien
opgøres som nutidsværdien af de forventede nettopengestrømme fra anvendelsen af aktivet eller
aktivgruppen inkl. forventede nettopengestrømme ved salg af aktivet eller aktivgruppen efter endt
brugstid.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles i balancen til amortiseret kostpris, der sædvanligvis svarer til nominel værdi.
Værdien reduceres med nedskrivninger til imødegåelse af forventede tab efter en vurdering af de enkelte
tilgodehavender. 

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, som er indregnet under aktiver, omfatter afholdte omkostninger vedrørende
efterfølgende regnskabsår.

Likvider

Likvider omfatter likvide beholdninger.

Egenkapital

Udbytte

Udbytte, som forventes udbetalt for året, vises som en særskilt post under egenkapitalen. Foreslået
udbytte indregnes som en forpligtelse på tidspunktet for vedtagelse på generalforsamlingen. 

Selskabsskat og udskudt skat

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat indregnes i balancen som beregnet skat af årets
skattepligtige indkomst, reguleret for korrektioner af skat vedrørende tidligere års skattepligtige indkomster
og for betalte acontoskatter.

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsmetode af alle midlertidige forskelle mellem
regnskabsmæssig og skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser opgjort på baggrund af den planlagte
anvendelse af aktivet henholdsvis afvikling af forpligtelsen. Der indregnes dog ikke udskudt skat af
midlertidige forskelle vedrørende skattemæssigt ikke-afskrivningsberettiget goodwill og kontorejendomme
samt andre poster, hvor midlertidige forskelle er opstået på anskaffelsestidspunktet uden at have effekt på
resultat eller skattepligtig indkomst.

Udskudte skatteaktiver, herunder skatteværdien af fremførselsberettigede skattemæssige underskud,
indregnes med den værdi, hvortil de forventes at blive anvendt inden for overskuelig fremtid, enten ved
udligning i skat af fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skatteforpligtelser inden for samme
juridiske skatteenhed. Eventuelle udskudte nettoskatteaktiver måles til nettorealisationsværdi.
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Noter

1 Anvendt regnskabspraksis (fortsat)

Udskudt skat måles på grundlag af skatteregler og skattesatser, der med balancedagens lovgivning vil
være gældende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel skat. Ændring i udskudt skat som
følge af ændringer i skattesatser indregnes i resultatopgørelsen henholdsvis egenkapitalen.

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter, indregnet under forpligtelser, omfatter modtagne betalinger vedrørende
indtægter i de efterfølgende år. 

Gældsforpligtelser

Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris svarende til nominel værdi.
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Årsregnskab 1. januar – 31. december

Noter

kr. 2020 2019

2 Personaleomkostninger
Lønninger 5.793.370 10.021.341

Pensionsforsikringer 302.780 1.114.923

Andre omkostninger til social sikring 145.171 876.441

6.241.321 12.012.705

Gennemsnitligt antal fuldtidsbeskæftigede 7 19

3 Skat af årets resultat
kr. 2020 2019

Årets aktuelle skat 595.831 829.708

595.831 829.708

4 Kontraktlige forpligtelser og eventualposter mv.

Eventualforpligtelser
Selskabet hæfter solidarisk med selskaber i sambeskatningskredsen for danske selskabsskatter og
kildeskatter på udbytte og royalties inden for sambeskatningskredsen. Skyldige selskabsskatter og
kildeskatter inden for sambeskatningskredsen er oplyst i moderselskabets årsregnskab.
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