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Endnu et fantastisk år for  
Danmarks bedste arbejdsplads
I Elbek & Vejrups årsrapport 2017-18 sluttede vi af med at 

fremhæve vores optimistiske syn på fremtiden. Derfor er det 

også med allerstørste stolthed og glæde, at vi præsenterer 

årsrapporten for regnskabsåret 2018-19. Endnu en gang 

sætter vi nye rekorder for omsætning og indtjening, og har 

samtidig opnået den store ære at blive kåret til Danmarks 

bedste arbejdsplads og Europas 2. bedste arbejdsplads på 

tværs af brancher i kategorien mellemstore virksomheder. 

Elbek & Vejrup er beviset på, at tilfredse og kompetente 

medarbejdere skaber enorm værdi for kunderne, hvilket gi-

ver solide økonomiske resultater for virksomheden. Det er 

en fornøjelse at være en del af denne succes.

Udviklingen i regnskabsåret er en yderligere forstærkning af 

den fremgang, Elbek & Vejrup har haft i de seneste mange 

år. Til stadighed formår vi at optimere vores metodeapparat, 

og vores medarbejdere bliver dygtigere og dygtigere, hvil-

ket er godt for både efterspørgslen på vores løsninger og 

vores indtjeningsevne. Således har vi fastholdt vores posi-

tion som Danmarks største rådgiver og samarbejdspartner 

inden for IT-løsninger baseret på Microsoft Dynamics 365 

Business Central.

Elbek & Vejrups fundament er fortsat vores teknologisk fø-

rende og dybt specialiserede brancheløsninger og forret-

ningsoptimeringsrådgivning. Vores fokus på målrettede løs- 

ninger til udvalgte brancher giver os en dyb forståelse for 

kundernes forretning. Disse målrettede løsninger kan nemt 

kobles på kundernes centrale systemer, og vi ser stadig 

større efterspørgsel efter løsninger, der skal være tilgæn-

gelige online (”i skyen”).  I regnskabsåret 2018-19 har vi for- 

mået at lancere to helt nye brancheløsninger til henholdsvis 

Fashion og Professional Services målrettet videns virksom-

heder. Markedet har taget særdeles godt imod begge løsnin-

ger, og der er adskillige store igangsatte kundeimplemen- 

teringer i gang.

For året 2019-20 forventer vi fortsat at investere massivt i ud-

dannelse af eksisterende og nye medarbejdere. Derudover 

har vi forventninger om at intensivere opgradering af alle 

vores brancheløsninger til Microsofts seneste teknologier.

I dag sælges størstedelen af vores løsninger på abonnement 

frem for tidligere tiders projektsalg, hvilket gør, at vi nyder 

godt af stordriftsfordele, idet de samme løsninger nu bruges 

af mange kunder. Dermed skal vi videreudvikle og vedlige-

holde færre løsninger end tidligere, hvilket giver os yderlige-

re mulighed for at specialisere os. 

Som nævnt blev Elbek & Vejrup i regnskabsåret 2018-19 

kåret som Danmarks bedste arbejdsplads (af Great Place 

to Work) og Europas 2. bedste arbejdsplads. For os er det 

lig med to store skulderklap og vidnesbyrd om, at vores 

løbende investeringer i vores største aktiv – medarbejder-

ne – lønner sig. Det giver sig også udslag i en fortsat meget 

lav medarbejderomsætning og særdeles høj medarbejder- 

tilfredshed, hvilket også stiller os godt i rekrutteringen af 

netop de højt kvalificerede specialister, vi har brug for.

Det er vores erfaring, at dygtige og motiverede medarbej-

dere også er nøglen til høj kundetilfredshed.

Elbek & Vejrup har således aldrig stået stærkere, og vi er end-

nu en gang optimistiske, når vi kigger på virksomhedens 

fremtid.

Niels Elbek
Administrerende direktør

FORORD
Niels Elbek
Administrerende direktør
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Bestyrelsen fra venstre: 
Niels Elbek, Morten Frederiksen, Kim Aagaard Larsen, Kurt Vilstrup (bestyrelsesformand), Lars Christian Vejrup (fraværende)  

LEDELSESPÅTEGNING
Bestyrelse og direktion har dags dato behandlet og godkendt årsrapporten for regnskabsåret 1. juli 2018 - 30. juni 2019 for Elbek & Vejrup A/S.

Årsrapporten er aflagt i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Årsregnskabet giver efter vores opfattelse et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 30. juni 2019 samt af 

resultatet af selskabets aktiviteter og pengestrømme for 2018/19.

Årsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Aarhus, d. 20.09.2019
Elbek & Vejrup A/S

Niels Elbek
Adm. direktør

Niels ElbekKurt Vilstrup
Formand

Lars Christian Vejrup

Steffen Hjerrild Hansen

Morten Frederiksen Kim Aagaard Larsen

Søren Øskov KnudsenJens Skovsgaard Hornum

Bestyrelse

Lars Christian Vejrup

Direktion
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Konklusion

Det er vores opfattelse, at årsregnskabet giver et retvisende 

billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle stilling 

pr. 30. juni 2019 samt af resultatet af selskabets aktiviteter 

og pengestrømme for regnskabsåret 1. juli 2018 - 30. juni 

2019 i overensstemmelse med årsregnskabsloven.

Vi har revideret årsregnskabet for Elbek & Vejrup A/S for 

regnskabsåret 1. juli 2018 - 30. juni 2019, der omfatter resul-

tatopgørelse, balance, egenkapitalopgørelse, pengestrøm-

sopgørelse og noter, herunder anvendt regnskabspraksis 

(”regnskabet”).

Grundlag for konklusion

Vi har udført vores revision i overensstemmelse med inter-

nationale standarder om revision og de yderligere krav, der 

er gældende i Danmark. Vores ansvar ifølge disse standar-

der og krav er nærmere beskrevet i revisionspåtegningens 

afsnit ”Revisors ansvar for revisionen af regnskabet”. Vi er 

uafhængige af selskabet i overensstemmelse med interna-

tionale etiske regler for revisorer (IESBA’s Etiske regler) og de 

yderligere krav, der er gældende i Danmark, ligesom vi har 

opfyldt vores øvrige etiske forpligtelser i henhold til disse 

regler og krav. Det er vores opfattelse, at det opnåede revi-

sionsbevis er tilstrækkeligt og egnet som grundlag for vores 

konklusion.

Udtalelse om ledelsesberetningen

Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om regnskabet omfatter ikke ledelsesbe-

retningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion med 

sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af regnskabet er det vores an-

svar at læse ledelsesberetningen og i den forbindelse over-

veje, om ledelsesberetningen er væsentligt inkonsistent 

med regnskabet eller vores viden opnået ved revisionen 

DEN UAFHÆNGIGE REVISORS 
REVISIONSPÅTEGNING

eller på anden måde synes at indeholde væsentlig fejlinfor-

mation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetnin-

gen indeholder krævede oplysninger i henhold til årsregn-

skabsloven.

Baseret på det udførte arbejde er det vores opfattelse, at 

ledelsesberetningen er i overensstemmelse med årsregn-

skabet og er udarbejdet i overensstemmelse med årsregn-

skabslovens krav. Vi har ikke fundet væsentlig fejlinformation 

i ledelsesberetningen.

Ledelsens ansvar for årsregnskabet

Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et årsregnskab, 

der giver et retvisende billede i overensstemmelse med års-

regnskabsloven. Ledelsen har endvidere ansvaret for den 

interne kontrol, som ledelsen anser for nødvendig for at ud-

arbejde et regnskab uden væsentlig fejlinformation, uanset 

om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af regnskabet er ledelsen ansvarlig for 

at vurdere selskabets evne til at fortsætte driften; at oplyse 

om forhold vedrørende fortsat drift, hvor dette er relevant; 

samt at udarbejde regnskabet på grundlag af regnskabs-

princippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har 

til hensigt at likvidere selskabet, indstille driften eller ikke 

har andet realistisk alternativ end at gøre dette.

Revisors ansvar for revisionen af årsregnskabet

Vores mål er at opnå høj grad af sikkerhed for, om regnska-

bet som helhed er uden væsentlig fejlinformation, uanset 

om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en re-

visionspåtegning med en konklusion. Høj grad af sikkerhed 

er et højt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at 

en revision, der udføres i overensstemmelse med internati-

onale standarder om revision og de yderligere krav, der er 

Til kapitalejerne i Elbek & Vejrup A/S



Årsrapport 2018/20196

Aarhus, d. 20.09.2019

PricewaterhouseCoopers
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Christian Roding	 Henrik Berring Rasmussen

statsautoriseret revisor	 statsautoriseret revisior
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gældende i Danmark, altid vil afdække væsentlig fejlinfor-

mation, når sådan findes. Fejlinformationer kan opstå som 

følge af besvigelser eller fejl og kan betragtes som væsent-

lige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis 

eller samlet har indflydelse på de økonomiske beslutninger, 

som brugerne træffer på grundlag af regnskabet.

Som led i en revision, der udføres i overensstemmelse med 

internationale standarder om revision og de yderligere krav, 

der er gældende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger 

og opretholder professionel skepsis under revisionen. Her-

udover:

•	 Identificerer og vurderer vi risikoen for væsentlig fejl- 

information i regnskabet, uanset om denne skyldes 

besvigelser eller fejl, udformer og udfører revisions-

handlinger som reaktion på disse risici samt opnår 

revisionsbevis, der er tilstrækkeligt og egnet til at dan-

ne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at 

opdage væsentlig fejlinformation forårsaget af be-

svigelser er højere end ved væsentlig fejlinformation 

forårsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sam-

mensværgelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, 

vildledning eller tilsidesættelse af intern kontrol.

•	 Opnår vi forståelse af den interne kontrol med relevans 

for revisionen for at kunne udforme revisionshandlin-

ger, der er passende efter omstændighederne, men 

ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effektivi-

teten af selskabets interne kontrol.

•	 	Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er 

anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-

skabsmæssige skøn og tilknyttede oplysninger, som 

ledelsen har udarbejdet, er rimelige.

•	 Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af regnska-

bet på grundlag af regnskabsprincippet om fortsat drift 

er passende, samt om der på grundlag af det opnåede 

revisionsbevis er væsentlig usikkerhed forbundet med 

begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig 

tvivl om selskabets evne til at fortsætte driften. Hvis vi 

konkluderer, at der er en væsentlig usikkerhed, skal vi 

i vores revisionspåtegning gøre opmærksom på oplys-

ninger herom i regnskabet eller, hvis sådanne oplysnin-

ger ikke er tilstrækkelige, modificere vores konklusion. 

Vores konklusioner er baseret på det revisionsbevis, der 

er opnået frem til datoen for vores revisionspåtegning. 

Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfø-

re, at selskabet ikke længere kan fortsætte driften.

•	 Tager vi stilling til den samlede præsentation, struktur 

og indhold af regnskabet, herunder noteoplysninger-

ne, samt om regnskabet afspejler de underliggende 

transaktioner og begivenheder på en sådan måde, at 

der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den øverste ledelse om blandt andet 

det planlagte omfang og den tidsmæssige placering af re-

visionen samt betydelige revisionsmæssige observationer, 

herunder eventuelle betydelige mangler i intern kontrol, 

som vi identificerer under revisionen.

DEN UAFHÆNGIGE REVISORS 
REVISIONSPÅTEGNING
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SELSKABSOPLYSNINGER
SELSKABET
Elbek & Vejrup A/S

Tangen 6

8200 Aarhus N

Cvr. nr. 20 11 79 82

Hjemstedskommune: Aarhus

Regnskabsperiode: 01.07.2018-30.06.2019

BESTYRELSE
Kurt Vilstrup, formand

Lars Christian Vejrup

Niels Elbek

Kim Aagaard Larsen 

Morten Frederiksen

DIREKTION
Niels Elbek

Søren Øskov Knudsen

Jens Skovsgaard Hornum

Steffen Hjerrild Hansen 

Lars Christian Vejrup 

REVISION
PricewaterhouseCoopers

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab

Nobelparken

Jens Chr. Skous Vej 1

8000 Aarhus C

BANK
Nykredit

Domkirkepladsen 1

8100 Aarhus C
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Direktionen fra venstre: 
Jens Skovsgaard Hornum, Steffen Hjerrild Hansen, Niels Elbek, Søren Ørskov Knudsen, Lars Christian Vejrup (fraværende) 

LEDELSESBERETNING
Årsrapporten for Elbek & Vejrup A/S for 2018/19 er udarbej-

det i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestem-

melser for mellemstore virksomheder i regnskabsklasse C.

Årsrapporten er aflagt efter samme regnskabspraksis som 

sidste år.

Væsentligste aktiviteter 
Hos Elbek & Vejrup skaber vi værdi for vores kunder gennem 

IT. Vores hovedaktivitet er at rådgive om forretningsoptime-

ring, baseret på specialiserede software-løsninger, som vi 

udvikler og implementerer til en række forskellige brancher.  

Elbek & Vejrup effektiviserer kundernes forretningsproces-

ser, så de kan opnå konkurrencemæssige fordele. Vi yder 

forretningsrådgivning og leverer IT-løsninger, som er base-

rede på Microsofts nyeste integrerede forretningssystemer 

og teknologier og forankrede i et dybt kendskab til speci-

fikke brancher. 
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I den offentlige sektor har vi særlige kompetencer og løs-

ninger til tekniske forvaltninger, forsyningsvirksomheder 

og den statslige sektor. Vores indsats i den private sektor er 

rettet mod transport-, entreprenør- og anlægsvirksomhe-

der, ejendomsadministration, miljø- og affaldshåndtering, 

revision samt privat forsyning og forbrugsafregning for-

uden højt specialiserede løsninger til handel, produktion og 

industri. 

Ved at levere innovative forretningsløsninger på nyeste Mi-

crosoft-teknologier i samspil med  Dynamics 365 Business 

Central hjælper vi vores kunder med at digitalisere deres 

forretningsprocesser.  

Elbek & Vejrups forretningsmodel omfatter både branche-

løsninger leveret i kundens eget IT-miljø og løsninger leve-

ret Cloud-baseret. 

Kombinationen af specialisering i Microsoft-teknologier og 

dyb indsigt i de centrale forretningskritiske udfordringer, 

der er inden for de respektive brancher, er den afgørende 

forudsætning for vores position som effektiv sparringspart-

ner for vores kunder og dermed deres forbedrede konkur-

renceevne. 

Udvikling i året
Årets nettoomsætning voksede 7,5 pct. i forhold til 2017-18 

og nåede 181,7 mio. kr. Det ordinære resultat før skat er ste-

get med 9,6 pct. og endte på 47,4 mio. kr. Vi anser resultatet i 

regnskabsåret 2018-19 for at være særdeles tilfredsstillende. 

Fremgangen i omsætningen skyldes store og succesfulde 

opgraderings- og ny-implementeringsprojekter, hvor der 

også har været en stor tilgang af nye kunder i løbet af året. 

Ligeledes har vi i 2018-19 lanceret to helt nye brancheløs-

ninger til henholdsvis kundesegmenterne Fashion og Pro-

fessionel Services. Markedet har taget yderst godt imod de 

to nye brancheløsninger, og der er adskillige store igangsat-

te kundeimplementeringer i gang. 

Efterspørgslen på vores fokuserede brancheløsninger til 

ressourcestyring er fortsat stigende, og vi nyder godt af 

positionen som Danmarks største rådgiver og partner inden 

for IT-løsninger baseret på Microsoft Dynamics 365 Business 

Central.  

Ydermere oplever vi en stigende efterspørgsel på vores 

egenudviklede løsninger, eksempelvis SmartKlik til timere-

gistrering, som nu har rundet 15.000 brugere.

Særlige risici – driftsricisi og finansielle risici
Markedsrisici

Som alle andre partnere af Microsoft-baserede løsninger er 

vi sårbare over for eventuelle ændringer i Microsofts forret-

ningsmodel og strategi.  

Herudover er det ledelsens opfattelse, at virksomheden ikke 

har påtaget sig særlige risici, og at der heller ikke inden for 

dens forretningsområder er særlige risici. Kundegruppen er 

fordelt på den offentlige og private sektor. Ydelserne om-

fatter både ny-salg, vedligeholdelse og kontraktarbejde. På 

denne baggrund er det vores opfattelse, at virksomheden 

vil kunne modstå forandringer i konjunkturer. 

Målsætninger og forventninger for det kommende år
Vi vil fortsat investere i uddannelse af eksisterende og nye 

medarbejdere. Medarbejderne er vores vigtigste aktiv, og 

vi vil fortsat investere i at højne deres kompetencer og ar-

bejdsglæde.  

I året 2019/2020 forventer vi at intensivere de store investe-

ringer i at opgradere og opdatere alle vores brancheløsnin-

ger til Microsofts seneste teknologi baseret på Dynamics 

365 Business Central. Området vil teknologisk sikre vores 

kunders brancheløsninger, så de fremadrettet løbende vil 

blive opdateret til seneste Microsoft-teknologier. Med andre 

ord investerer vi altså store beløb i at bevare og udbygge 

vores position som kundernes foretrukne rådgiver og IT- 

leverandør inden for udvalgte brancher baseret på Micro-

softs teknologi. 

Det forventes, at efterspørgslen på vores løsninger og råd-

givningsydelser fortsat vil være stigende. Væksten kan dog 

til en vis grad blive reduceret af det høje investeringsniveau. 

Vi forventer således såvel omsætning som resultat på sam-

me niveau som 2018/19. 

LEDELSESBERETNING
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Væsentlige forudsætninger og usikre faktorer
Den generelle positive udvikling i markedet for IT-løsninger 

til forretningsoptimering og deraf følgende efterspørgsel på 

vores produkter er en forudsætning for fortsat vækst. En stil-

stand eller tilbagegang i markedet og samfundsøkonomien 

generelt vil have negativ indflydelse på vores forretnings-

muligheder

Vidensressourcer
Elbek & Vejrup er den virksomhed i Danmark med flest 

Microsoft-certificerede medarbejdere inden for vores for-

retningsområde. Dermed råder vi over nogle af landets 

dygtigste specialister i netop denne teknologi, hvilket er 

forudsætningen for, at vi fortsat kan videreudvikle vores fø-

rende brancheløsninger.

Medarbejderne
Vi kan med glæde konstatere, at vores investeringer i med-

arbejderne bærer frugt i form af stor medarbejdertilfreds-

hed, stigende produktivitet, lav medarbejderomsætning 

og nu også status som Danmarks bedste arbejdsplads samt 

Europas 2. bedste arbejdsplads på tværs af brancher i kate-

gorien mellemstore virksomheder (kåret af Great Place to 

Work-instituttet). Vi er meget stolte af den fantastiske præ-

station, fordi medarbejderne er og bliver det fundament, 

Elbek & Vejrup hviler på.  

Tiltrækning og fastholdelse af dygtige medarbejdere har 

fortsat højeste prioritet for virksomhedens ledelse. Vi for-

venter i stigende grad at rekruttere flere IT-specialister, som 

vi kan videreuddanne med hjælp fra vores eksisterende 

medarbejdere.  

Ligeledes deltager Elbek & Vejrups medarbejdere i stor stil i 

relevante eksterne seminarer og events.

Kunder
Vore konsulenter arbejder i tæt dialog med kunderne om 

at skabe effektive, digitale og sikre forretningsgange. Det er 

vort mål, at vi bidrager aktivt til at øge vore kunders konkur-

renceevne, så de når deres forretningsmål. 

Vi investerer løbende i udbygning af vort metodeapparat 

(Momentum), så vi i de enkelte kundeleverancer kan levere 

med høj kvalitet i henhold til vore aftaler. 

Forskning og udvikling
Vi har skruet op for investeringerne i opdateringer og udvik-

ling af eksisterende brancheløsninger og SmartKlik, som er 

vores egenudviklede løsning til online timeregistrering og 

administration i offentlige virksomheder.  

De teknologier, vi baserer vores produkter på, har typisk le-

vetider på fem-syv år, og derfor er konstant innovation og 

højt teknologisk niveau afgørende for, at vi kan klare os i 

konkurrencen. 

Begivenheder efter balancedagen
Der er ikke efter balancedagen indtruffet forhold, som har 

væsentlig indflydelse på bedømmelsen af årsrapporten. 

LEDELSESBERETNING
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Hovedtal
2018/2019

TDKK

2017/2018

TDKK

2016/2017

TDKK

2015/2016

TDKK

2014/2015

TDKK

Resultat

Nettoomsætning 181.678 168.945 150.363 142.843 112.089

Bruttofortjeneste 133.308 125.505 111.280 106.104 82.380

Resultat af ordinær 
primær drift 44.525 39.875 28.801 24.716 15.749

Resultat før finansielle poster 44.625 40.086 29.061 24.869 16.749

Resultat af finansielle poster 2.729 3.116 4.895 3.390 -981

Årets resultat 36.577 33.691 26.554 22.094 10.469

Balance

Balancesum 110.323 112.563 112.850 82.631 59.847

Egenkapital 39.222 36.338 29.192 24.875 13.193

Investering i materielle 
anlægsaktiver 3.082 778 4.275 2.276 858

Pengestrømme fra

- driftsaktivitet 46.633 25.425 39.490 29.539 12.048

- investeringsaktivitet -3.082 520 -2.921 263 -42

- finansieringsaktivitet -33.693 -26.545 -19.065 -10.412 -6.847

Antal medarbejdere 131 125 124 122 106

Nøgletal i %
Bruttomargin 73,4% 74,3% 74,0% 74,3% 73,5%

Afkastningsgrad 40,4% 35,6% 25,8% 30,1% 28,0%

Soliditetsgrad 35,6% 32,3% 25,9% 30,1% 22,0%

Forrentning af egenkapital 96,8% 102,8% 98,2% 116,1% 95,9%

HOVED- OG NØGLETAL
Set over en 5-årig periode kan selskabets udvikling beskrives ved følgende hoved- og nøgletal:

Nøgletallene er udarbejdet i overensstemmelse med Den Danske Finansanalytikerforenings anbefalinger og vejledning. 

Der henvises til definitioner i afsnittet om regnskabspraksis.

Forklaring af nøgletal

Bruttomargin
Bruttofortjeneste  x 100 

Nettoomsætning

Afkastningsgrad
Resultat før finansielle poster x 100 

Samlede aktiver

Forrentning af egenkapital
Ordinært resultat efter skat x 100 

Gennemsnitlig egenkapital

Soliditetsgrad
Egenkapital ultimo x 100 

Samlede aktiver ultimo



Årsrapporten for Elbek & Vejrup A/S for 2018/19 er udarbej-

det i overensstemmelse med årsregnskabslovens bestem-

melser for mellemstore virksomheder i regnskabsklasse C. 

Den anvendte regnskabspraksis er uændret i forhold til 

sidste år. 

Årsregnskab for 2018/19 er aflagt i TDKK. 

Generelt om indregning og måling
Indtægter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at de 

indtjenes. Herudover indregnes værdireguleringer af finan-

sielle aktiver og forpligtelser, der måles til dagsværdi eller 

amortiseret kostpris. Endvidere indregnes i resultatopgørel-

sen alle omkostninger, der er afholdt for at opnå årets ind-

tjening, herunder afskrivninger, nedskrivninger og hensatte 

forpligtelser samt tilbageførsler som følge af ændrede regn-

skabsmæssige skøn af beløb, der tidligere har været indreg-

net i resultatopgørelsen. 

Aktiver indregnes i balancen, når det er sandsynligt, at frem-

tidige økonomiske fordele vil tilflyde selskabet, og aktivets 

værdi kan måles pålideligt. 

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS
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Forpligtelser indregnes i balancen, når det er sandsynligt, 

at fremtidige økonomiske fordele vil fragå selskabet, og for-

pligtelsens værdi kan måles pålideligt. 

Ved første indregning måles aktiver og forpligtelser til kost-

pris. Efterfølgende måles aktiver og forpligtelser som be-

skrevet for hver enkelt regnskabspost nedenfor. 

Omregning af fremmed valuta 
Transaktioner i fremmed valuta omregnes til transaktions-

dagens kurs. Valutakursdifferencer, der opstår mellem trans- 

aktionsdagens kurs og kursen på betalingsdagen, indregnes 

i resultatopgørelsen som en finansiel post. 

Tilgodehavender, gæld og andre monetære poster i frem-

med valuta, som ikke er afregnet på balancedagen, måles 

til balancedagens valutakurs. Forskellen mellem balance-

dagens kurs og kursen på tidspunktet for tilgodehavendets 

eller gældens opståen indregnes i resultatopgørelsen under 

finansielle indtægter og omkostninger. 
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Resultatopgørelsen
Nettoomsætning

Ved salg af varer indregnes nettoomsætning, når fordele og 

risici vedrørende de solgte varer er overgået til køber, netto-

omsætningen kan måles pålideligt og det er sandsynligt, at 

de økonomiske fordele ved salget vil tilgå selskabet. 

Igangværende arbejder for fremmed regning (entreprise-

kontrakter) indregnes i takt med, at produktionen udføres, 

hvorved nettoomsætningen svarer til salgsværdien af årets 

udførte arbejder (produktionsmetoden). Denne metode 

anvendes, når de samlede indtægter og omkostninger på 

entreprisekontrakten og færdiggørelsesgraden på balance-

dagen kan opgøres pålideligt, og det er sandsynligt, at de 

økonomiske fordele, herunder betalinger, vil tilgå selskabet. 

Som færdiggørelsesgrad anvendes afholdte omkostninger 

i forhold til de forventede samlede omkostninger på entre-

prisekontrakten. 

Serviceydelser indregnes i takt med udførelse af den service, 

som kontrakten vedrører ved anvendelse af produktions-

metoden, hvorved nettoomsætningen svarer til salgsvær-

dien af årets udførte serviceydelse. Metoden anvendes, når 

de samlede indtægter og omkostninger på serviceydelsen 

og færdiggørelsesgraden på balancedagen kan opgøres 

pålideligt, og det er sandsynligt, at de økonomiske fordele, 

herunder betalinger, vil tilgå selskabet. Som færdiggørelses-

grad anvendes afholdte omkostninger i forhold til de for-

ventede samlede omkostninger på serviceydelsen. 

Ved salg af licenser til standardsoftware indregnes licensind-

tægter straks efter, at softwareleverancen har fundet sted, 

når leverancen af standardsoftware ikke også forudsætter 

accept af leveret funktionalitet. Når der er krav om kundens 

accept er leveret funktionalitet, indregnes licensindtægten, 

når accepten har fundet sted. 

Nettoomsætningen måles til det modtagne vederlag og 

indregnes eksklusive moms og med fradrag af rabatter i for-

bindelse med salget. 

Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer

Omkostninger til råvarer og hjælpematerialer indeholder 

det forbrug af råvarer og hjælpematerialer, der er anvendt 

for at opnå virksomhedens nettoomsætning.

Andre eksterne omkostninger

Andre eksterne omkostninger indeholder indirekte produk-

tionsomkostninger og omkostninger til lokaler, salg og di-

stribution samt kontorhold mv. 

Personaleomkostninger

Personaleomkostninger indeholder gager og lønninger 

samt lønafhængige omkostninger. 

Af- og nedskrivninger

Af- og nedskrivninger indeholder årets af- og nedskrivnin-

ger af immaterielle og materielle anlægsaktiver.

Andre driftsindtægter/- omkostninger

Andre driftsindtægter og andre driftsomkostninger omfat-

ter regnskabsposter af sekundær karakter i forhold til sel-

skabets hovedaktivitet, herunder avance og tab ved salg af 

immaterielle og materielle anlægsaktiver. 

Resultat af kapitalandele i associerede virksomheder 

I resultatopgørelsen indregnes den forholdsmæssige andel 

af resultat for året under posten ”Indtægter af kapitalandele 

i associerede virksomheder”. 

Finansielle poster

Finansielle indtægter og omkostninger indregnes i resultat-

opgørelsen med de beløb, der vedrører regnskabsåret. 

Skat af årets resultat

Skat af årets resultat består af årets aktuelle skat og for-

skydning i udskudt skat og indregnes i resultatopgørelsen 

med den del, der kan henføres til årets resultat, og direkte 

på egenkapitalen med den del, der kan henføres til poste-

ringer direkte på egenkapitalen. 
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Balancen
Immaterielle anlægsaktiver

Erhvervet immaterielle rettigheder måles til kostpris med 

fradrag af akkumulerede afskrivninger. Rettighederne af-

skrives lineært over den økonomiske brugstid, der er vurde-

ret til 2-5 år. 

Materielle anlægsaktiver

Materielle anlægsaktiver måles til kostpris med fradrag af 

akkumulerede af- og nedskrivninger. 

Kostpris omfatter anskaffelsesprisen og omkostninger di-

rekte tilknyttet anskaffelsen indtil det tidspunkt, hvor aktivet 

er klar til at blive taget i brug. 

Renteomkostninger på lån optaget direkte til finansiering 

af fremstilling af materielle anlægsaktiver indregnes i kost-

prisen over fremstillingsperioden. Alle indirekte henførbare 

låneomkostninger indregnes i resultatopgørelsen. 

Afskrivningsgrundlaget, der opgøres som kostpris reduce-

ret med eventuel restværdi, fordeles lineært over aktivernes 

forventede brugstid, der udgør: 

Andre anlæg, driftsmateriel og inventar                          2-5 år

Indretning af lejede lokaler                                                    10 år

Afskrivningsperiode og restværdi revurderes årligt.

Aktiver med en kostpris på under DKK 13.800 omkostnings-

føres i anskaffelsesåret. 

Nedskrivning af anlægsaktiver

Den regnskabsmæssige værdi af immaterielle og materielle 

anlægsaktiver gennemgås årligt for at afgøre, om der er in-

dikation af værdiforringelse ud over det, som udtrykkes ved 

afskrivning. 

Hvis dette er tilfældet, foretages nedskrivning til den lavere 

genindvindingsværdi. 

Kapitalandele i associerede virksomheder

Kapitalandele i associerede virksomheder indregnes og må-

les efter den indre værdis metode. 

I balancen indregnes under posten “Kapitalandele i associe-

rede virksomheder“ den forholdsmæssige ejerandel af virk-

somhedernes regnskabsmæssige indre værdi opgjort med 

udgangspunkt i dagsværdien af de identificerbare nettoak-

tiver på anskaffelsestidspunktet med fradrag eller tillæg af 

urealiserede koncern-interne avancer eller tab. 

Den samlede nettoopskrivning af kapitalandele i associere-

de virksomheder henlægges via overskudsdisponeringen til 

“Reserve for nettoopskrivning efter den indre værdis meto-

de“ under egenkapitalen. Reserven reduceres med udbyt-

teudlodninger til moderselskabet og reguleres med andre 

egenkapitalbevægelser i de associerede virksomheder. 

Associerede virksomheder med negativ regnskabsmæssig 

indre værdi indregnes til DKK 0. Hvis moderselskabet har 

en retslig eller en faktisk forpligtelse til at dække virksomhe-

dens underbalance, indregnes en hensat forpligtelse hertil. 

Øvrige finansielle anlægsaktiver

Øvrige finansielle anlægsaktiver omfatter depositum for 

lejemål.

Tilgodehavender

Tilgodehavender måles i balancen til amortiseret kostpris 

eller en lavere nettorealisationsværdi, hvilket normalt udgør 

nominel værdi med fradrag af nedskrivning til imødegåelse 

af tab. 

Igangværende arbejder for fremmed regning

Igangværende arbejder for fremmed regning vedrørende 

serviceydelser måles til salgsværdien af det udførte arbejde 

opgjort på grundlag af færdiggørelsesgraden. Færdiggø-

relsesgraden opgøres som andelen af de afholdte kontrak-

tomkostninger i forhold til kontraktens forventede samlede 

omkostninger. Når det er sandsynligt, at de samlede kon-

traktomkostninger vil overstige de samlede indtægter på en 

kontrakt, indregnes det forventede tab i resultatopgørelsen. 

Når salgsværdien ikke kan opgøres pålideligt, måles salgs-

værdien til medgåede omkostninger eller en lavere netto-

realisationsværdi. 

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Årsrapport 2018/2019



-

17Årsrapport 2018/2019



ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS

Årsrapport 2018/201918

Modtagne acontobetalinger fragår i salgsværdien. De en-

kelte kontrakter klassificeres som tilgodehavender, når net-

toværdien er positiv, og som forpligtelser, når nettoværdien 

er negativ. 

Omkostninger i forbindelse med salgsarbejde og opnåelse 

af kontrakter indregnes i resultatopgørelsen i takt med, at 

de afholdes. 

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter indregnet som aktiver omfatter 

afholdte forudbetalte omkostninger vedrørende husleje, 

forsikringspræmier, abonnementer og renter. 

Værdipapirer og kapitalandele

Værdipapirer og kapitalandele, indregnet under omsæt-

ningsaktiver, omfatter børsnoterede obligationer og aktier, 

der måles til dagsværdien på balancedagen. Dagsværdien 

opgøres på grundlag af den senest noterede salgskurs. 

Kapitalandele, som ikke er handlet på et aktivt marked, må-

les til kostpris eller en lavere genindvindingsværdi. 

Egenkapital

Udbytte

Udbytte, som ledelsen foreslår uddelt for regnskabsåret, vi-

ses som en særskilt post under egenkapitalen.

Udskudte skatteaktiver og -forpligtelser

Udskudt skat måles efter den balanceorienterede gældsme-

tode af midlertidige forskelle mellem regnskabsmæssig og 

skattemæssig værdi af aktiver og forpligtelser, opgjort på 

grundlag af den planlagte anvendelse af aktivet, henholds-

vis afvikling af forpligtelsen. 

Udskudte skatteaktiver måles til den værdi, hvortil aktivet 

forventes at kunne realiseres, enten ved udligning i skat af 

fremtidig indtjening eller ved modregning i udskudte skat-

teforpligtelser inden for samme juridiske skatteenhed. 

Udskudt skat måles på grundlag af de skatteregler og skat-

tesatser, der med balancedagens lovgivning vil være gæl-

dende, når den udskudte skat forventes udløst som aktuel 

skat. Ændring i udskudt skat, som følge af ændringer i skat-

tesatser, indregnes i resultatopgørelsen eller i egenkapita-

len, når den udskudte skat vedrører poster, der er indregnet 

i egenkapitalen. 

Aktuelle skattetilgodehavender og -forpligtelser

Aktuelle skatteforpligtelser og tilgodehavende aktuel skat 

indregnes i balancen som beregnet skat af årets skattepligti-

ge indkomst reguleret for skat af tidligere års skattepligtige 

indkomster samt for betalte acontoskatter. Tillæg og godt-

gørelse under acontoskatteordningen indregnes i resultat-

opgørelsen under finansielle poster. 

Finansielle gældsforpligtelser

Lån, som lån hos kreditinstitutter, indregnes ved låneopta-

gelsen til det modtagne provenu med fradrag af afholdte 

transaktionsomkostninger. I efterfølgende perioder måles 

lånene til amortiseret kostpris. 

Øvrige gældsforpligtelser måles til amortiseret kostpris, der 

i al væsentlighed svarer til nominel værdi. 

Periodeafgrænsningsposter

Periodeafgrænsningsposter opført som forpligtelser udgø-

res af modtagne betalinger vedrørende indtægter i de efter-

følgende regnskabsår. 
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Pengestrømsopgørelse
Pengestrømsopgørelsen viser selskabets pengestrømme 

for året opdelt på drifts-, investerings- og finansieringsakti-

vitet, årets forskydning i likvider samt selskabets likvider ved 

årets begyndelse og slutning. 

Pengestrøm fra driftsaktivitet

Pengestrøm fra driftsaktiviteten opgøres som årets resultat 

reguleret for ændring i driftskapitalen og ikke kontante re-

sultatposter som af- og nedskrivninger og hensatte forplig-

telser. Driftskapitalen omfatter omsætningsaktiver fratruk-

ket kortfristede gældsforpligtelser eksklusive de poster, der 

indgår i likvider. 

Pengestrøm fra investeringsaktivitet

Pengestrøm fra investeringsaktiviteten omfatter penge-

strømme fra køb og salg af immaterielle, materielle og fi-

nansielle anlægsaktiver. 

Pengestrøm fra finansieringsaktivitet

Pengestrøm fra finansieringsaktiviteten omfatter penge-

strømme fra optagelse og tilbagebetaling af langfristede 

gældsforpligtelser samt ind- og udbetalinger til og fra sel-

skabsdeltagerne. 

Likvider

Likvide midler består af ”Likvide beholdninger” og ”Værdi-

papirer” under omsætningsaktiver. ”Værdipapirer” består af 

kortfristede værdipapirer med ubetydelig risiko for værdi- 

ændringer, som uden hindring kan omsættes til likvide be-

holdninger.

Pengestrømsopgørelsen kan ikke udledes alene af det of-

fentliggjorte regnskabsmateriale. 

ANVENDT REGNSKABSPRAKSIS
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Note 2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Nettoomsætning 181.678 168.945

Andre driftsindtægter 100 211

Omkostninger til
råvarer og hjælpematerialer

-36.575 -31.466

Andre eksterne omkostninger -11.895 -12.185

Bruttoresultat 133.308 125.505

1 Personaleomkostninger -86.041 -83.086

2
Af- og nedskrivninger af immaterielle 
og materielle anlægsaktiver

-2.642 -2.333

Resultat før finansielle poster 44.625 40.086

Indtægter af kapitalandele i
dattervirksomheder

0 1.530

Indtægter af kapitalandele i 
associerede  virksomheder

6 -2

Finansielle indtægter 7.185 4.776

Finansielle omkostninger -4.462 -3.188

Resultat før skat 47.354 43.202

3 Skat af årets resultat -10.777 -9.511

Årets resultat 36.577 33.691

RESULTATOPGØRELSE 1. JULI 2018 - 30. JUNI 2019
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Note 2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Erhvervede patenter 0 115

Goodwill 1.482 2.963

4 Immaterielle anlægsaktiver 1.482 3.078

Andre anlæg, driftsmateriel 
og inventar

2.589 684

Indretning af lejede lokaler 63 70

5 Materielle anlægsaktiver 2.652 754

6
Kapitalandele i associerede 
virksomheder

113 107

7 Deposita 2.286 2.148

Finansielle anlægsaktiver 2.399 2.255

Anlægsaktiver 6.533 6.087

Tilgodehavender fra salg 
og tjenesteydelser

23.195 27.361

8 8
Igangværende arbejder 
for fremmed regning

1.734 5.895

Tilgodehavender hos 
associerede virksomheder

10 141

Andre tilgodehavender 3.509 2.156

9 Periodegrænsningsposter 2.555 2.642

Tilgodehavender 31.003 38.195

Værdipapirer 72.253 67.233

Likvide beholdninger 534 1.048

Omsætningsaktiver 103.790 106.476

Aktiver 110.323 112.563

BALANCE PR. 30. JUNI 2019
Aktiver
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Note 2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Selskabskapital 2.600 2.600

Reserve for nettoopskrivning 
efter den indre værdis metode

51 45

Foreslået udbytte for regnskabsåret 36.571 33.693

10 Egenkapital 39.222 36.338

12 Hensættelse til udskudt skat 876 1.180

Hensatte forpligtelser 876 1.180

Kreditinstitutter 2.977 8.329

Leverandører af varer og  
tjenesteydelser

4.402 6.104

8
Igangværende arbejder for 
fremmed regning, forpligtelser

0 89

Selskabsskat 11.080 7.479

Deposita 0 820

Anden gæld 21.365 20.282

13 Periodeafgrænsningsposter 30.401 31.942

Kortfristede 
gældsforpligtelser

70.225 75.045

Gældsforpligtelser 70.225 75.045

Passiver 110.323 112.563

11 Resultatdisponering

16 Eventualposter og øvrige økonomiske forpligtelser

17 Nærtstående parter

18 Anvendt regnskabspraksis

BALANCE PR.  30.06.2019
Passiver
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Note 2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Årets resultat 36.577 33.691

14 Reguleringer 10.690 8.729

15 Ændring i driftskapital 4.124 -10.914

Pengestrømme fra drift 
før finansielle poster

51.391 31.506

Renteindbetalinger og lign. 7.185 4.776

Renteudbetalinger og lign. -4.469 -3.187

Pengestrømme fra ordinær drift 54.107 33.095

Betalt selskabsskat -7.474 -7.670

Pengestrømme fra driftsaktivitet 46.633 25.425

Køb af immaterielle anlægsaktiver 0 -200

Køb af materielle anlægsaktiver -3.082 -778

Salg af materielle anlægsaktiver 138 83

Køb af finansielle anlægsaktiver m.v. -218 -115

Salg af finansielle anlægsaktiver m.v. 80 1.530

Pengestrømme 
fra investeringsaktivitet

-3.082 520

Betalt udbytte -33.693 -26.545

Pengestrømme 
fra finansieringsaktivitet

-33.693 -26.545

Ændringer i likvider 9.858 -600

Likvider 1. juli 59.952 60.552

Likvider 30. juni 69.810 59.952

                    Likvider specificeres således:

Likvide beholdninger 534 1.048

Værdipapirer 72.253 67.233

Kassekredit -2.977 -8.329

Likvider 30. juni 69.810 59.952

PENGESTRØMSOPGØRELSE  1. JULI 2018 - 30. JUNI 2019
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Selskabs- 
kapital
TDKK

Reserve for netto- 
opskrivning efter 
den indre værdis 

metode TDKK

Foreslået udbytte 
for regnskabsåret

TDKK

I alt  
TDKK

Egenkapital 1. juli 2.600 45 33.693 36.338

Betalt ordinært udbytte 0 0 -33.693 -33.693

Årets resultat 0 6 36.571 36.577

Egenkapital 30. juni 2.600 51 36.571 39.222

EGENKAPITALOPGØRELSE
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1. PERSONALEOMKOSTNINGER 2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Lønninger 82.426 77.616

Pensioner 132 253

Andre omkostninger til social sikring 718 904

Andre personaleomkostninger 2.765 4.313

86.041 83.086

Heraf udgør vederlag til direktion: 
Samlet for ledelseskategorier 4.673 4.860

4.673 4.860

Gennemsnitligt antal  
beskæftigede medarbejdere

131 125

2. AF- OG NEDSKRIVNINGER AF 
IMMATERIELLE OG MATERIELLE  
ANLÆGSAKTIVER

2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Afskrivninger på immaterielle anlægsaktiver 1.596 1.606

Afskrivninger på materielle anlægsaktiver 1.046 727

2.642 2.333

NOTER

2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Årets aktuelle skat 11.081 8.619

Årets udskudte skat -304 892

10.777 9.511

3. SKAT AF ÅRETS RESULTAT
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Andre anlæg, driftsmateriel og 
inventar TDKK

Indretning af lejede 
lokaler, TDKK

Kostpris 1. juli 8.966 71

Tilgang i årets løb 3.082 0

Afgang i årets løb -2.122 0

Kostpris 30. juni 9.926 71

Ned- og afskrivninger 1. juli 8.282 1

Årets afskrivninger 1.039 7

Tilbageførte ned- og afskrivninger  
på afhændede aktiver

-1.984 0

Ned- og afskrivninger 30. juni 7.337 8

Regnskabsmæssig værdi 30. juni 2.589 63

5. MATERIELLE  
ANLÆGSAKTIVER

NOTER

Erhvervede 
patenter, TDKK

Goodwill
TDKK

Kostpris 1. juli 1.193 27.784

Afgang i årets løb -200 0

Kostpris 30. juni 993 27.784

Ned- og afskrivninger 1. juli 1.078 24.821

Årets afskrivninger 115 1.481

Årets afskrivninger på afhændede aktiver -200 0

Ned- og afskrivninger 30. juni 993 26.302

Regnskabsmæssig værdi 30. juni 0 1.482

4. IMMATERIELLE  
ANLÆGSAKTIVER
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2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Kostpris 1. juli 62 62

Kostpris 30. juni 62 62

Værdireguleringer 1. juli 45 47

Årets resultat 6 -2

Værdireguleringer 30. juni 51 45

Regnskabsmæssig værdi 30. juni 113 107

Kapitalandele i associerede 
virksomheder specificeres således:
C5 Partnergruppen ApS

Hjemsted

Aarhus

Selskabskapital

125

Ejerandel 

51%

NOTER

2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Salgsværdi af igangværende arbejder 14.686 23.334

Modtagne acontobetalinger -12.952 -17.528

1.734 5.806

Indregnet således i balancen:

Igangværende arbejder for fremmed 
regning under aktiver 1.734 5.895

Igangværende arbejder for fremmed  
regning under passiver 0 -89

1.734 5.806

8. IGANGVÆRENDE ARBEJDER 
FOR FREMMED REGNING

Deposita TDKK

Kostpris 1. juli 2.148

Tilgang i årets løb 218

Afgang i årets løb -80

Kostpris 30. juni 2.286

Regnskabsmæssig værdi 30. juni 2.286

7. ØVRIGE FINANSIELLE 
ANLÆGSAKTIVER

6. KAPITALANDELE I ASSOCIEREDE 
VIRKSOMHEDER
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NOTER

9. PERIODEAFGRÆNSNINGSPOSTER
Periodeafgrænsningsposter udgøres af forudbetalte omkostninger vedrørende husleje, forsikringspræmier, 

abonnementer og renter.

Antal Nominel værdi, 
TDKK

Selskabskapitalen er fordelt således:

A-aktier 2.100 2.100

B-aktier 500 500

2.600 2.600

10. EGENKAPITAL

2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Foreslået udbytte for regnskabsåret 36.571 33.693

Reserve for nettoopskrivning efter 
den indre værdis metode

6 -2

36.577 33.691

11. RESULTATDISPONERING  

2018/2019
TDKK

2017/2018
TDKK

Hensættelse til udskudt skat 1. juli 1.180 288

Årets indregnede beløb i resultatopgørelsen -304 892

Hensættelse til udskudt skat 30. juni 876 1.180

12. HENSÆTTELSE TIL  
UDSKUDT SKAT 
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NOTER

13. PERIODEAFGRÆNSNINGSPOSTER
Periodeafgrænsningsposter præsenteret under kortfristet gæld består primært af forudbetalinger fra kunder.

2018/2019 
TDKK

2017/2018
TDKK

Finansielle indtægter -7.185 -4.776

Finansielle omkostninger 4.462 3.188

Af- og nedskrivninger inklusiv 
tab og gevinst ved salg

2.642 2.334

Indtægter af kapitalandele i  
dattervirksomheder

0 -1.530

Indtægter af kapitalandele i 
associerede virksomheder

-6 2

Skat af årets resultat 10.777 9.511

10.690 8.729

14. PENGESTRØMSOPGØRELSE ‑ 
REGULERINGER
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NOTER

2018/2019 
TDKK

2017/2018
TDKK

Ændring i tilgodehavender 7.103 -8.921

Ændring i leverandører m.v. -2.979 -1.993

4.124 -10.914

15. PENGESTRØMSOPGØRELSE ‑ 
ÆNDRING I DRIFTSKAPITAL

2018/2019 
TDKK

2017/2018
TDKK

Pant og sikkerhedsstillelse

Følgende aktiver er stillet til sikkerhed for 
samlet engagement med Nykredit:

Likvider og værdipapirer 72.326 68.217

Leje- og leasingforpligtelser

Leasingforpligtelser fra operationel leasing. 
Samlede fremtidige leasingydelser:

Inden for 1 år 754 793

Mellem 1 og 5 år 413 659

1.167 1.452

Lejeforpligtelser 10.971 16.700

16. EVENTUALPOSTER OG ØVRIGE 
ØKONOMISKE FORPLIGTELSER

17. NÆRTSTÅENDE PARTER
Bestemmende indflydelse		  Grundlag

NE SOLUTION ApS			   Moderselskab

Transaktioner

Selskabet har valgt kun at oplyse om transaktioner, der ikke er foretaget på normale markedsvilkår efter  

årsregnskabslovens § 98 c, stk. 7.

Koncernregnskab

Selskabet indgår i koncernrapporten for moderselskabet

Navn				    Hjemsted

NE SOLUTION ApS			   Birkhøjen 30, 8382 Hinnerup
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Elbek & Vejrup optimerer forretningsprocesser og yder 

rådgivning, der hjælper vores samarbejdspartnere med 

at skabe konkurrencemæssige fordele. Vi har dybdegåen-

de branchekendskab, stærke kompetencer og standard 

ERP-løsninger til både den offentlige og den private sektor. 

I tæt samarbejde med vores kunder har vi samlet stor viden 

og Best Practice om IT-anvendelsen fra en række branche-

områder, som danner fundament for effektive projektleve-

ringer. Med udgangspunkt i dyb brancheviden har vi også 

en tværgående rådgivningsfunktion, som kan rådgive kun-

der, inden krav og funktioner i næste generation af it-løs-

ningen låses fast.

Specialisering i Microsoft-teknologier, kombineret med 

dyb indsigt i de centrale forretningskritiske udfordringer, er 

en afgørende forudsætning for, at vi kan være en effektiv 

sparringspartner for vores kunder og dermed øge deres 

konkurrenceevne. 

Alle løsninger kan leveres og supporteres på abonne-

mentsbasis, ligesom løsningerne også kan suppleres med 

services, drift og support i Microsoft Azure eller hos andre 

hostingcentre. I opbygning af kundeløsninger indgår også 

online kundeportaler og apps baseret på de nyeste tekno-

logier.

I 2019 fik Elbek & Vejrup en flot 2. plads som Europas 

Bedste Arbejdsplads. Kåringen blev foretaget af Great 

Place To Work, som også i 2018 kårede Elbek & Vejrup som 

Danmarks og IT-branchens Bedste Arbejdsplads. Således 

blev vores ambition om at have Danmarks bedste medar-

bejdere endnu en gang indfriet og stadfæstet. Der er ingen 

tvivl om, at medarbejderne er og bliver Elbek & Vejrups 

vigtigste aktiv og kimen til den succes og vækst, som vi har. 

Derfor er vi også overbeviste om, at en attraktiv arbejds-

plads også i fremtiden vil være nøglen til et højt fagligt kom-

petenceniveau blandt medarbejderne, og som vil skabe 

værdi gennem IT for vores kunder og samarbejdspartnere.

Elbek & Vejrup er en danskejet og ejerledet virksomhed 

med en flad struktur, hvor der er direkte adgang til såvel 

fagkompetence, produktansvarlige og ledelse. Virksomhe-

den blev grundlagt i 1996 og har 133 ansatte fordelt på 6 

lokationer beliggende i Aarhus, Herlev, Kolding, Esbjerg, 

Herning og Aalborg.

KORT OM ELBEK & VEJRUP
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WEBSITE
På elbek-vejrup.dk kan du se vores stan- 

dardløsninger til både den offentlige og 

den private sektor og få mere info om, 

hvordan vi optimerer forretningsproces-

ser og skaber værdi gennem IT for vores 

kunder. 

LINKEDIN
Følg Elbek & Vejrup på LinkedIn hvor vo-

res dygtige konsulenter deler ud af viden 

om forretningsoptimering, Dynamics 365 

og øvrige produktnyheder. Derudover vil 

her også være nyt om Elbek & Vejrup samt 

aktuelle ledige stillinger.

Aarhus

Kolding

Herlev

Herning

Esbjerg

Aalborg

Lokationer

Årsrapport 2018/2019
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Med valget af Elbek & Vejrup har vi 
fået en særdeles kompetent sam-
arbejdspartner på ERP-området. 
Vi har fra starten af samarbejdet 
haft et dygtigt team af konsulenter 
tilknyttet, som har formået hurtigt 
at sætte sig ind i vores forretning 
og i vores processer, udfordre vores 
organisation samt tænke holdbare 
løsninger. Resultatet er et betydeligt 
bedre datagrundlag, optimering af 
en række forretningsgange og ikke 
mindst en øget gennemsigtighed i 
forretningen.

Hummel er en fremadstormende virk-
somhed med klare vækstmål. Derfor er 
det altafgørende for os, at vi har både en 
løsning og en samarbejdspartner, som 
kan understøtte vores forretning og 
målsætninger. Da vi indledte samarbej-
det med Elbek & Vejrup stod det klart, 
at vores løsning skal opgraderes til  
Business Central for at kunne under-
støtte målsætningen om at fordoble 
Hummels omsætning. Vi har, med Elbek 
& Vejrup, fundet en stærk samarbejds-
partner med et dybt branchekendskab 
og fagligt dygtige konsulenter, og vi tror 
på, at vi i fællesskab kan nå vores mål.

”

”

Hans Christian Lei

Koncernøkonomidirektør/CFO/Danæg

Christopher Dresler-Jarrov

Supply Chain Director/hummel



KONTAKT
Elbek & Vejrup A/S 

Tlf.: +45 7020 2086
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