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LEDELSESBERETNING

Aktivitet
Selskabets hovedaktivitet er at eje og drive livsfor-
sikringsselskabet Topdanmark Livsforsikring A/S.

Resultat
Det samlede resultat efter skat udger et overskud
pa 223 mio. kr. mod 188 mio. kr. i 2016.

Resultatet er hejere end det i halvarsrapporten for-
ventede som felge af den positive udvikling i datter-
selskabet.

Resultatet foreslas overfert til egenkapitalen, som
herefter udger 1.987 mio. kr.

Risikoforhold

Investeringen i datterselskabet finansieres af egen-
kapital og lan fra moderselskabet Topdanmark For-
sikring A/S.

Et tab i datterselskabet vil om nedvendigt kunne
finansieres af Topdanmark Forsikring A/S.

Solvens Il

Solvens |l tradte i kraft 1. januar 2016, men
Topdanmark Liv Holding er som et mellemliggende
holdingselskab i Topdanmark-koncernen ikke omfat-
tet af krav til opgerelse af solvenskrav og kapital-
grundlag for selskabet.

Mangfoldighed og CSR

Bestyrelsen har forholdt sig til bestyrelsens sam-
mensaetning og kvalifikationer i "Politik for mangfol-
dighed i bestyrelsen”.

En ud af bestyrelsens tre medlemmer er kvinde.
Selskabet lever dermed op til sin malsaetning om, at
der blandt bestyrelsens generalforsamlingsvalgte
medlemmer er minimum et medlem af hvert ken.
Topdanmark Liv Holding lever dermed op til lovgiv-
ningens definition af en lige kensfordeling.

Topdanmark A/S' bestyrelse har vedtaget en politik
for mangfoldighed i ledelsen geeldende for hele
Topdanmark-koncernen. Politikken er beskrevet i
Topdanmark-koncernens CSR-rapport.

Topdanmark-koncernens "Lovpligtig redegeorelse for
samfundsansvar, jf. Bkg. om finansielle rapporter for
forsikringsselskaber og tveergadende pensionskasser

§§ 132a og 132b" fremgar af www.topdanmark.com

— Investor — Rapporter oq preesentationer —CSR-
rapporter (http://inv.dk topdanmark.com/csr.cfm).

Fremtiden
Det er ledelsens forventning, at resultatet efter skat
for 2018 vil udgere 160 - 180 mio. kr.

Der er fra regnskabsarets slutning og frem til i dag
ikke indtradt haendelser af vaesentlig betydning for
regnskabet.

Revisionsudvalg
Bestyrelsen i Topdanmark A/S har nedsat et revisi-
onsudvalg omfattende hele Topdanmark-koncernen.

Som medlemmer af revisionsudvalget har bestyrel-
sen valgt naestformand Annette Sadolin og bestyrel-
sesmedlemmerne Lone Mgller Olsen og Ricard
Wennerklint. Bestyrelsen har valgt Lone Megller
Olsen til formand for revisionsudvalget.

Revisionsudvalgets medlemmers baggrund, kvalifi-
kationer og beskaeftigelse er beskrevet nzermere pa
http://www.topdanmark.com/om-topdanmark/le-
delse/direktion-og-bestyrelse/.

Efter bestyrelsens opfattelse besidder alle tre med-
lemmer af revisionsudvalget som felge af deres
mangearige virke i ledelsen af barsnoterede og fi-
nansielle virksomheder og for Lone Meller Olsens
og Ricard Wennerklints vedkommende tillige deres
uddannelsesmaessige baggrund de nedvendige
regnskabsmaessige kvalifikationer til at varetage re-
visionsudvalgshvervet.

Det er derfor bestyrelsens klare vurdering, at alle tre
medlemmer af revisionsudvalget besidder kvalifikati-
oner og erfaring, der ger dem i stand til at foretage
en selvsteendig vurdering af, om Topdanmark-
koncernens regnskabsafleeggelse, interne kontrol,
risikostyring og lovpligtige revision er tilrettelagt og
gennemfart pa en hensigtsmaessig made set i for-
hold til dens sterrelse og kompleksitet.

Revisionsudvalget holder minimum fem meder om
aret. Pa http://inv.dk topdanmark.com/documentdis-
play.cfm?documentid=8401 kan man finde forret-
ningsorden for det faelles revisionsudvalg i
Topdanmark.
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Aflenning

Topdanmark-koncernens aflenningspolitik er tilrette-
lagt med henblik pa at optimere den langsigtede
veerdiskabelse pa koncernniveau. Generalforsamlin-
gen i Topdanmark A/S har vedtaget "Aflenningspoli-
tik i Topdanmark-koncernen inklusive overordnede
retningslinjer for incitamentsaflenning”.

Aflenningspolitikken omfatter udover lenpolitik,
Topdanmark-koncernens overordnede retningslinjer
for incitamentsaflenning, Topdanmark-koncernens
pensionspolitik samt Topdanmark-koncernens ret-
ningslinjer for tildeling af fratraedelsesgodtgerelser.
Aflenningspolitikken omfatter Topdanmark-koncer-
nens bestyrelser, direktioner, vaesentlige risikota-
gere samt, i det omfang det fremgar af lovgivningen,
ansatte, der er involveret i kontrolfunktioner og revi-
sion. Aflenningspolitikken omfatter herudover, i det
omfang det specifikt fremgar, Topdanmark-koncer-
nens ledergruppe bestaende af en reekke forret-
ningsomrade- og stabschefer ("Fredagskredsen”)
samt visse andre ansatte efter bestyrelsens naer-
mere skon. Pa http://inv.dk.topdanmark.com/remu-
neration.cfm kan man finde den af generalforsamlin-
gen godkendte aflenningspolitik m.v.

Aktiekursen afspejler den forventede veerdiskabelse
pa koncernniveau. Bl.a. derfor er det Topdanmarks
opfattelse, at aktieoptioner i hojere grad end tilde-
ling af individuel bonuslen tilskynder de enkelte le-
dere til at treeffe beslutninger, der styrker veerdiska-
belsen mest muligt ud fra en helhedsbetragtning.

Aflenningen til direktion og Fredagskreds er baseret
pé en fast grundlen. En fast andel, 10 %, udbetales
i form af aktieoptioner. Der udbetales ikke perfor-
manceafhangig bonuslen. Fastsaettelse af den fa-
ste grundlen til direktion og Fredagskreds sker ud
fra en konkret vurdering af den enkelte medarbej-
der. Ved denne vurdering bedemmer Topdanmark
bl.a. faktorerne position, person og performance.

Udover optioner, der i henhold til det revolverende
optionsprogram udbetales til direktion, vaesentlige ri-
sikotagere og Fredagskredsen, kan direktionen i
Topdanmark-koncernen tildele op til i alt 200.000
optioner til medarbejdere, der har ydet en saerlig
indsats eller pa anden made bidraget ekstraordinzert
til veerdiskabelsen i selskabet.

Koncerndirektionen far ikke udbetalt et seerligt pen-
sionsbidrag. Der er i aflenningen taget hejde herfor i
form af et personligt tillzeg pa 25 % af den kontante
lon. Topdanmark har som felge heraf ikke nogen
pensionsforpligtelser overfor koncerndirektionen, li-
gesom der ikke forekommer nogen form for pen-

sionsgodtgerelse ved pensionering. Fredagskred-
sen og vaesentlige risikotagere modtager et pensi-
onsbidrag pa op til 25 % af den kontante Ion. Bele-
bet indbetales til pensionsleverander, og alle pensi-
onstilsagn er dermed fuldt afdaskket via pensionsle-
verander.

Aflenningsudvalg

| henhold til § 22 i bekendtgerelse om lgnpolitik og
aflenning i forsikringsselskaber og forsikringshol-
dingselskaber ("Aflenningsbekendtgerelsen”) har
bestyrelsen i Topdanmark A/S nedsat et feelles af-
Iennings-udvalg for Topdanmark-koncernen.

Som medlemmer af aflenningsudvalget har besty-
relsen valgt bestyrelsesformand Torbjérn
Magnusson, neestformand Annette Sadolin og med-
arbejdervalgt bestyrelsesmediem i Topdanmark For-
sikring A/S Mette Jensen. Bestyrelsen har valgt
Torbjérn Magnusson til formand for aflenningsudval-
get.

Som folge af deres mangearige virke i ledelsen af
bersnoterede og finansielle virksomheder besidder
de to generalforsamlingsvalgte medlemmer af aflon-
ningsudvalget efter bestyrelsens opfattelse de ned-
vendige kvalifikationer til at foretage en kvalificeret
og uafhaengig vurdering af, om aflenning i Topdan-
mark er i overensstemmelse med den af generalfor-
samlingen godkendte aflenningspolitik og den til en-
hver tid geeldende lovgivning. Det medarbejder-
valgte medlem af aflenningsudvalget er valgt i hen-
hold til Aflenningsbekendtgerelsens § 22, stk. 6. Af-
Ienningsudvalgets medlemmers baggrund, kvalifika-
tioner og beskzeftigelse er beskrevet naermere pa
http://www.topdanmark.com/om-topdanmark/e-
delse/direktion-og-bestyrelse/.

Aflenningsudvalget holder to ordinsere mader om
aret. Formalet med aflenningsudvalgets arbejde er
at foretage en selvstaendig vurdering af, om
Topdanmarks aflenningspolitik samt aflennings-
meessige forhold i evrigt er tilrettelagt og efterleves
pa en hensigtsmaessig made henset til selskabets
og koncernens storrelse og kompleksitet og i @vrigt i
overensstemmelse med den til enhver tid geeldende
lovgivning. Aflenningsudvalget skal herudover fore-
sta det forberedende arbejde for bestyrelsens be-
slutninger vedrerende aflenning, herunder lanpolitik
og tilherende forretningsgange og andre beslutnin-
ger herom, som kan have indflydelse pa selskabets
risikostyring. P& http://inv.dk topdanmark.com/docu-
mentdisplay.cfm?documentid=9044 kan man finde
forretningsorden for det faelles aflenningsudvalg i
Topdanmark.
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LEDELSENS HVERV

Direktion:
Peter Hermann

| direktionen for:

Topdanmark A/S

Topdanmark Forsikring A'S
Topdanmark Liv Holding A/S
Topdanmark Livsforsikring A/S
Nykredit Livs forsikring A/S

Medlem af bestyrelsen i:
Topdanmark Ejendom A/S
TDE.201 ApS

TDP.0007 A/S

Bygmestervej ApS

Topdanmark EDB A/S
Topdanmark EDB Il ApS
Topdanmark Kapitalforvaltning A/S
Topdanmark Invest A/S

Hotel Kongens Ege ApS

Bestyrelse:
Lars Thykier

| direktionen for:
Topdanmark A/S
Topdanmark Forsikring A'S

Medlem af bestyrelsen i:
Topdanmark LivHolding A/S
Topdanmark Livsforsikring A/S
Topdanmark EDB A/S
Topdanmark EDB Il ApS

E. & G. Business Holding A/S
Topdanmark Kapitalforvaltning A/'S
Topdanmark Invest A/S

Hotel Kongens Ege ApS

Green World Society Ltd

Christian Sagild (fratradt december 2017)

I direktionen for:
Topdanmark A/S
Topdanmark Forsikring A/S
Zulu ApS

Medlem af bestyrelsen i:
Topdanmark LivHolding A/S
Topdanmark Livsforsikring A/S
Topdanmark EDB A/S
Topdanmark EDB Il ApS

E. & G. Business Holding A/'S
Topdanmark Kapitalforvaltning A/S
Topdanmark Invest A/S

Hotel Kongens Ege ApS
Topdanmark Ejendomsadministration A/S
Ambu A/S

SDG Invest

Brian Rothemejer Jacobsen

| direktionen for:
Topdanmark A/S
Topdanmark Forsikring A/S

Medlem af bestyrelsen i:
Topdanmark LivHolding A/S
Topdanmark Livsforsikring A/S
Nykredit Livsforsikring A/S
Topdanmark EDB A/S
Topdanmark EDB Il ApS
Topdanmark Kapitalforvaltning A/S
Topdanmark Invest A/S

Hotel Kongens Ege ApS
Bornholms Brandforsikring A/S
Forsikringsakademiet A/S
Forsikring & Pension

Anne Christina Skjennemand

Medlem af bestyrelseni:
Topdanmark LivHolding A/S
Topdanmark Livsforsikring A/S
Nykredit Livs forsikring A/'S
Kapitalforeningen BLS Invest

|l ovenstaende indgar de hvervi andre erhvervsvirksomheder, som ledelsen har givet tilladelse til i henhold til § 80

i lovom finansiel virksomhed.
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LEDELSESPATEGNING

Vi har dags dato behandlet og godkendt arsrapporten for 2017 for Topdanmark Liv Holding A/S.

Arsrapporten er aflagt i overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver og passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2017 samt resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar-31. december
2017.

Ledelsesberetningen indeholder efter vores opfattelse en retvisende redegerelse for udviklingen i selskabets akti-
viteter og skonomiske forhold samt en beskrivelse af de vaesentligste risici og usikkerhedsfaktorer, som selskabet

kan pavirkes af.

Arsrapporten indstilles til generalforsamlingens godkendelse.

Ballerup, den 20. marts 2018

Direktion

Peter Hermann
(Adm. direktor)

Bestyrelse

Lars Thykier Brfan Rothgmejer Jacobsen
(Formand)
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INTERN REVISIONS PATEGNING PA ARSREGNSKABET

Konklusion
Vi har revideret arsregnskabet for Topdanmark Liv Holding A/S for regnskabsaret 1. januar-31. december 2017.
Arsregnskabet udarbejdes efter lov om finansiel virksomhed.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet for Topdanmark Liv Holding A/S giver et retvisende billede af selskabets
aktiver, passiver og finansielle stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regn-
skabsaret 1. januar-31. december 2017 i overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed.

Vores konklusion er i overensstemmelse med vores revisionsprotokollat til bestyrelsen.

Den udferte revision

Revisionen er udfert pa grundlag af Finanstilsynets bekendtgerelse om revisionens gennemferelse i finansielle
virksomheder mv. samt finansielle koncerner og efter internationale standarder om revision vedrgrende planlzeg-
ning og udferelse af revisionsarbejdet.

Vi har planlagt og udfert revisionen for at opna hgj grad af sikkerhed for, at arsregnskabet som helhed er uden
vaesentlig fejlinformation. Vi har deltaget i revisionen af alle vaesentlige og risikofyldte omrader.

Det er vores opfattelse, at det opnaede revisionsbevis er tilstraekkeligt og egnet som grundlag for vores konklu-
sion.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Vores konklusion om éarsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

I tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at laese ledelsesberetningen og i den forbin-
delse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden opnaet
ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation. Vores ansvar er derudover at
overveje, om ledelsesberetningen indeholder kraavede oplysninger i henhold til lov om finansiel virksomhed.

Baseret pa det udferte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med ars-

regnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med lov om finansiel virksomheds krav. Vi har ikke fundet vee-
sentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Ballerup, dep 20. marts 2018

-

Lars Thomsen Skovsende
Revisionschef
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DEN UAFHZAENGIGE REVISORS REVISIONSPATEGNING

Til kapitalejeren i Topdanmark Liv Holding A/S

Konklusion

Vi har revideret arsregnskabet for Topdanmark Liv Holding A/S for regnskabsaret 1. januar-31. december 2017, der
omfatter resultatopgerelse, totalindkomstopgerelse, balance, egenkapitalopgerelse og noter, herunder anvendt
regnskabspraksis. Arsregnskabet udarbejdes efter lov om finansiel virksomhed.

Det er vores opfattelse, at arsregnskabet giver et retvisende billede af selskabets aktiver, passiver og finansielle
stilling pr. 31. december 2017 samt af resultatet af selskabets aktiviteter for regnskabsaret 1. januar-31. december
2017 i overensstemmelse med lov om finansiel virksomhed.

Vores konklusion er konsistent med vores revisionsprotokollat til bestyrelsen.

Grundlag for konklusion

Vi har udfert vores revision i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderligere krav,
der er gzeldende i Danmark. Vores ansvar ifeige disse standarder og krav er nsermere beskrevet i revisionspateg-
ningens afsnit "Revisors ansvar for revisionen afarsregnskabet”. Vi er uafhaengige af selskabet i overensstemmelse
med internationale etiske regler for revisorer (IESBA's Etiske regler) og de yderligere krav, der er gaeldende i Dan-
mark, ligesom vi har opfyldt vores vrige etiske forpligtelser i henhold til disse krav. Det er vores opfattelse, at det
opnaede revisionsbevis er tilstreekkeligt og egnet som grundlag for vores konklusion.

Efter vores bedste overbevisning er der ikke udfert forbudte ikke-revisionsydelser som omhandlet i artikel 5, stk. 1, i
forordning (EU) nr. 537/2014.

Vi blev farste gang valgt som revisor for Topdanmark Liv Holding A/S den 27. august 1996 og er genvalgt arligt ved
generalforsamlingsbeslutning i en samlet sammenhaengende opgaveperiode pa 22 ar frem til og med regnskabs-
aret 2017.

Centrale forhold ved revisionen

Centrale forhold ved revisionen er de forhold, der efter vores faglige vurdering var mest betydelige ved vores revi-
sion af arsregnskabet for regnskabsaret 1. januar-31. december 2017. Dette forhold blev behandlet som led i vores
revision af arsregnskabet som helhed og udformningen af vores konklusion herom. Vi afgiver ikke nogen seerskilt
konklusion om dette forhold.

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder Forholdet er behandlet saledes i revisionen
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder udger pr. 31. Vi har gennemgaet behandlingen af kapitalandele i til-
december 2017 3.389 mio. kr. for selskabet. (3.170 mio.  knyttede virksomheder.
kr. pr. 31. december 2016).

Vores revisionshandlinger har omfattet:
Ud fra en vaesehtlighedsbetragtning for arsregnskabet

for Topdanmark Liv Holding A/S har vi vurderet, at det . Kontrol af behandlingen af kapitalandele i tilknyt-

mest centrale forhold for vores revision er behandlingen tede virksomheder

af kapitalandele i tilknyttede virksomheder. Kapitalandele -« Revision af datterselskabet Topdanmark

i tilknyttede virksomheder bestar af kapitalandele i Livsforsikring A/S. Ved revisionen af datterselska-

Topdanmark Livsforsikring A/S. bet har vi haft seerligt fokus pa maling af forsik-
ringsmasssige hensaettelser og maling af unote-

Indregning af kapitalandele i tilknyttede virksomheder rede investeringer.

sker til indre veerdi. Det veesentligste risici kan derfor
henfores til risici i datterselskabet Topdanmark Livsfor-
sikring A/S.

side 8



Topdanmark Liv Holding A/S e arsrapport 2017

Ledelsens ansvar for arsregnskabet
Ledelsen har ansvaret for udarbejdelsen af et arsregnskab, der giver et retvisende billede i overensstemmelse
med lov om finansiel virksomhed.

Ledelsen har endvidere ansvaret for den interne kontrol, som ledelsen anser for nedvendig for at udarbejde et
arsregnskab uden vaesentlig fejlinformation, uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl.

Ved udarbejdelsen af arsregnskabet er ledelsen ansvarlig for at vurdere selskabets evne til at fortsaette driften, at
oplyse om forhold vedrerende fortsat drift, hvor dette er relevant, samt at udarbejde arsregnskabet pa grundlag af
regnskabsprincippet om fortsat drift, medmindre ledelsen enten har til hensigt at likvidere selskabet, indstille
driften eller ikke har andet realistisk alternativ end at gore dette.

Revisors ansvar for revisionen af arsregnskabet

Vores mal er at opna hej grad af sikkerhed for, om arsregnskabet som helhed er uden vaesentlig fejlinformation,
uanset om denne skyldes besvigelser eller fejl, og at afgive en revisionspategning med en konklusion. Hgj grad af
sikkerhed er et hgjt niveau af sikkerhed, men er ikke en garanti for, at en revision, der udferes i overensstem-
melse med internationale standarder om revision og de yderligere krav, der er gaeldende i Danmark, altid vil af-
dzekke vaesentlig fejlinformation, nar sadan findes. Fejlinformation kan opsta som foelge af besvigelser eller fejl og
kan betragtes som veesentlige, hvis det med rimelighed kan forventes, at de enkeltvis eller samlet har indflydelse
pa de skonomiske beslutninger, som brugerne treeffer pa grundlag af arsregnskabet.

Som led i en revision, der udferes i overensstemmelse med internationale standarder om revision og de yderli-
gere krav, der er geeldende i Danmark, foretager vi faglige vurderinger og opretholder professionel skepsis under
revisionen. Herudover:

. Identificerer og vurderer vi risikoen for veesentlig fejlinformation i arsregnskabet, uanset om denne skyldes
besvigelser eller fejl, udformer og udferer revisionshandlinger som reaktion pa disse risici samt opnar revi-
sionsbevis, der er tilstraskkeligt og egnet til at danne grundlag for vores konklusion. Risikoen for ikke at
opdage veesentlig fejlinformation forarsaget af besvigelser er hejere end ved veesentlig fejlinformation for-
arsaget af fejl, idet besvigelser kan omfatte sammensvaergelser, dokumentfalsk, bevidste udeladelser, vild-
ledning eller tilsidesaettelse af intern kontrol

. Opnar vi forstaelse af den interne kontrol med relevans for revisionen for at kunne udforme revisionshand-
linger, der er passende efter omstaendighederne, men ikke for at kunne udtrykke en konklusion om effekti-
viteten af selskabets interne kontrol

. Tager vi stilling til, om den regnskabspraksis, som er anvendt af ledelsen, er passende, samt om de regn-
skabsmaessige sken og tilknyttede oplysninger, som ledelsen har udarbejdet, er rimelige
. Konkluderer vi, om ledelsens udarbejdelse af arsregnskabet pa grundlag af regnskabsprincippet om fortsat

drift er passende, samt om der pa grundlag af det opnaede revisionsbevis er vaesentlig usikkerhed forbun-
det med begivenheder eller forhold, der kan skabe betydelig tvivl om selskabets evne til at fortseette drif-
ten. Hvis vi konkluderer, at der er en vaesentlig usikkerhed, skal vi i vores revisionspategning gore op-
meerksom pa oplysninger herom i arsregnskabet eller, hvis sadanne oplysninger ikke er tilstrazkkelige, mo-
dificere vores konklusion. Vores konklusioner er baseret pa det revisionsbevis, der er opnaet frem til da-
toen for vores revisionspategning. Fremtidige begivenheder eller forhold kan dog medfere, at selskabet
ikke lzengere kan fortsaette driften

. Tager vi stilling til den samlede praesentation, struktur og indhold af arsregnskabet, herunder noteoplysnin-
gerne, samt om arsregnskabet afspejler de underliggende transaktioner og begivenheder pa en sadan
made, at der gives et retvisende billede heraf.

Vi kommunikerer med den everste ledelse om blandt andet det planlagte omfang og den tidsmaessige placering
af revisionen samt betydelige revisionsmaessige observationer, herunder eventuelle betydelige mangler i intern
kontrol, som vi identificerer under revisionen.
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Vi afgiver ogsa en udtalelse til den overste ledelse om, at vi har opfyldt relevante etiske krav vedrerende uaf-
haengighed, og oplyser den om alle relationer og andre forhold, der med rimelighed kan taenkes at pavirke vores
uafheaengighed og, hvor dette er relevant, tilherende sikkerhedsforanstaltninger.

Med udgangspunkt i de forhold, der er kommunikeret til den everste ledelse, fastslar vi, hvilke forhold der var
mest betydelige ved revisionen af arsregnskabet for den aktuelle periode og dermed er centrale forhold ved revi-
sionen. Vi beskriver disse forhold i vores revisionspategning, medmindre lov eller gvrig regulering udelukker, at
forholdet offentliggeres, eller i de yderst sjeeldne tilfzelde, hvor vi fastsléar, at forholdet ikke skal kommunikeres i
vores revisionspategning, fordi de negative konsekvenser heraf med rimelighed ville kunne forventes at veje tun-
gere end de fordele den offentlige interesse har af sadan kommunikation.

Udtalelse om ledelsesberetningen
Ledelsen er ansvarlig for ledelsesberetningen.

Vores konklusion om arsregnskabet omfatter ikke ledelsesberetningen, og vi udtrykker ingen form for konklusion
med sikkerhed om ledelsesberetningen.

| tilknytning til vores revision af arsregnskabet er det vores ansvar at lzese ledelsesberetningen og i den
forbindelse overveje, om ledelsesberetningen er vaesentligt inkonsistent med arsregnskabet eller vores viden
opnéet ved revisionen eller pa anden made synes at indeholde vaesentlig fejlinformation.

Vores ansvar er derudover at overveje, om ledelsesberetningen indeholder kravede oplysninger i henhold til lov
om finansiel virksomhed.

Baseret pa det udforte arbejde er det vores opfattelse, at ledelsesberetningen er i overensstemmelse med
arsregnskabet og er udarbejdet i overensstemmelse med lov om finansiel virksomheds krav. Vi har ikke fundet
veesentlig fejlinformation i ledelsesberetningen.

Kebenhavn, den 20. marts 2018
Deloitte

Statsautoriseret Revisionspartnerselskab
CVR-nr. 33 96 35 56

statsautoriseret revi
MNE-nr. 10777
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RESULTATOPG@RELSE

1.000 kr. Note 2016 2017
Indtaegter fra tilknyttede virksomheder 1 178.947 214.125
Renteindtaegter og udbytter m v. 32.469 31.112
Renteudgifter -20.911 -19.932
Administrationsomkostninger i.fm. investeringsvirksomhed -30 -32
Investeringsafkast, i alt - } 190475 225273
Resultat for skat o T 180.475 225273
Skat - - 2 -2.536 -2.467

Arets resultat 187.939 222.806
Farslag til disponering af arets resultat:

Overfert til andre henlaeggelser 178.947 214125
Ekstraordinaert udbytte udloddeti regnskabsaret 1.400.000 0
Overfort til overfert overskud -1.391.008 8.681

. . 187939 222806
TOTALINDKOMSTOPGQRELSE

Arets resultat 187.939 222.806
Andre kapitalbevaegelser i datternvirksomheder - B o 17

Anden totalindkomst I - o n7
Arets totalindkomst 187.939 222.923
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BALANCE

1.000 kr. Note 2016 2017
AKTIVER

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 3 3.170.288 3.388.728
Udlan til tilknyttede virksomheder 480.000 480.000
INVESTERINGSAKTIVER, TALT - - © 3650.288 3.868.728
Tilgodehavender hos tilknyttede virksomheder 4673 5.081

“TILGODEHAVENDER, TALT 4673 5081
Likvide beholdninger _ 9 &
ANDRE AKTIVER, TALT - - 9 g
AKTIVER, | ALT 3.654.970 3.873.818
PASSIVER

Aktiekapital 4 25.000 25.000
Andre henlaggelser 1.683.313 1.901.754
‘Reserver, i alt 1683313 1901754
Overfert overskud 52.058 60.739
'EGENKAPITAL, TALT B 1.760.371 1.987.493
ANDEN ANSVARLIG LANEKAPITAL 5 300.000 300.000
Geeld til tilknyttede virksomheder 1.594.595 1.586.325
‘Anden geeld 4 0
GELD, | ALT 1.5694.599 1586.325
PASSIVER, | ALT 3.654.970 3.873.818
Personale 6

Eventualforpligtelser ¥

Koncernforbindelser 8

Naertstaende parter 9

Femarsoversigt 10

Anvendt regnskabspraksis 11

Noterne 1-11 er en del af arsregnskabet
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EGENKAPITALOPG@RELSE
1.000 kr.

Aktie- Andre Overfort
2016 _ ~ kapital henleeggelser overskud lalt
Egenkapital ultimo foregaende ar 25.000 2.191.684 743.066 2.959.750
Effekt af overgang til nyregnskabsbekendtgerelse 12.022 12.022
Egenkapital primo 2016 efter
ny regnskabsbekendtgerelse 25.000 2.203.706 743.066 2.971.772
Arets resultat 178.947 8.992 187.939
Anden fotalindkomst B — 0 a2 3
Arets totalindkomst 178.947 8.992 187.939
Udbytte modtaget fra dattenirksomheder -700.000 700.000 0
Betalt udbytte -1.400.000 -1.400.000
Egenkapitalbevezgelser i tilknyttede virksomheder - 660 660
@wvrige transaktioner B .~ -699.340  -700.000 -1.399.340
Egenkapital 31. december 2016 25.000 1.683.313 52.058 1.760.371
2017
Egenkapital ultimo foregaende ar 25.000 1.683.313 52.058 1.760.371
Periodens resultat 214.125 8.681 222.806
Anden totalindkomst B w0 n7
Periodens totalindkomst 214.242 8.681 222923
Egenkapitalbeveegelser i tilknyttede virksomheder - 4199 4.199
@wrige transaktioner S 4199 4.199
Egenkapital 31. december 2017 25.000 1.901.754 60.739 1.987.493
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NOTER

1.000 kr. 2016 2017
Note 1. Indtaegter fra tilknyttede virksomheder

Topdanmark Livsforsikring A’'S - B - 178.947 214.125

Indtaegter fra tilknyttede virksomheder 178.947 214125

Note 2. Skat

Aktuel skat 2.536 2.467
‘Skat 2536 2.467
Resultat for skat ekskl. indteegter fra tilknyttede virksomheder 11.528 11.148
Beregnet skat22 % (2016: 22 %) 2.536 2.452

Ikke fradragsberettigede omkostninger/ikke skattepligtige indtaegter 0 15

“Skat 2536 2467
Effektivskatteprocent - 220 221

Note 3. Kapitalandele i tilknyttede virksomheder

Topdanmark Livsforsikring A/S 3.1 7_0_.2_8‘8____2_’_,38_8_.7_2_8_ )
Kapitalandele i tilknyttede virksomheder 3170288 3388728
Note 4. Aktiekapital

Aktiekapitalen er fordelti aktier af 1.000 kr. - -

Note 5. Anden ansvarlig lanekapital

Topdanmark LivHolding A/S har udstedt et staende ansvarligtlan pa 300 mio. kr. til

moderselskabet Topdanmark Forsikring A'S. Lanet er variabelt forrentet med en sats,

der bestemmes som Euro CMS 20 + 525 bp, aktuelt 6,614 % p.a. (2016: 6,512 % p.a.).

Lanet har ikke fast udlebsdato, men kan, med Finanstilsynets tilladelse, opsiges af debitor.

Arets renteudgift ) 20.564 19.823

Note 6. Personale

Note 7. Eventualforpligtelser

Alle selskaber i Topdanmark-koncemen samt danske selskaber og filialer i
Sampo-koncernen indgéar i en dansk sambeskatning med Topdanmark A/'S som
administrationsselskab. Selskaberne hafter derfor i henhold til selskabslovens regler
herom for indkomstskatter m.v. for de sambeskattede selskaber og for eventuelle for-
pligtelser til atindeholde kildeskat pa renter, royalties og udbytte for disse selskaber.

Note 8. Koncernragnskab og koncernforbindelser

I henhold til § 134 stk. 1 i Bekendtgerelse om finansielle rapporter for forsikringsselskaber og tveergaende

pensionskasser udarbejder selskabet ikke koncernregnskab.

Regnskabet for Topdanmark LivHolding A/S indgar i koncernregnskabet for Topdanmark Forsikring A/S,
CVR-nr. 78416114, Ballerup som laveste koncern, og Sampo plc, Fabianinkatu 27, 00100 Helsinki, Finland,

som hejeste koncern. Koncernregnskabet kan rekvireres ved henvendelse til selskabet.
Selskabeter 100 % ejet af Topdanmark Forsikring A/S, Ballerup.
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NOTER

1.000 kr. 2016 2017

Note 9. Nartstaende parter

Bestyrelse

Selskabet har ikke udbetalt vederlag til bestyrelsen.

Som direkterer for Topdanmark-koncernen har bestyrelsesmedlemmer

optient felgende vederlag (mio. kr.):

Christian Sagild (fratradt december 2017) 9.0 19,5

Brian Rothemejer Jacobsen (tiltradt 1. maj 2016) 6,5 9.1

Lars Thykier - T | St |

Direktion

Selskabet har ikke udbetalt vederlag til direktionen.

Vederlaget afholdes af dattervirksomheder.

Len 29 27

Medarbejderaktier 0,0 02

Aktieoptioner - o1 03

— R e 3.1 3.2

Fastvederlag 3,0 29

Variabelt vederlag - e 0.1 03

Peter Hermann (tiltradt 1. maj 2016) 1.8 32

Brian Rothemejer Jacobsen (fratradt 30. april 2016) - 1.2 -
o e 31 32

Note 10. Femarsoversigt 2013 2014 2015 2016 2017

mio. kr.

Investeringsafkast 427 310 120 190 225

Arets resultat 424 307 117 188 223

Aktiver, i alt 3.757 4.052 4174 3.655 3.874

Egenkapital 2532 2.839 2970 1.760 1.987

Egenkapitalforrentning i % 19 11 4 8 12

Note 11. Anvendt regnskabspraksis

Arsregnskabet for Topdanmark Liv Holding A/S er
aflagti henhold til lov om finansiel virksomhed, her-
under Finanstilsynets bekendtgerelse om finansielle
rapporter for forsikringsselskaber og tveergaende
pensionskasser.

Anvendt regnskabspraksis er usendret fra 2016.

Resultatopgorelsen

Indtzegter fra tilknyttede virksomheder indeholder
moderselskabets andel af dattervirksomheders re-
sultat. Dattervirksomheder anvender samme regn-
skabspraksis som moderselskabet for ensartede po-
ster.

Renteindtzegter og renteudgifter indeholder periodi-
seret rente vedrerende regnskabsaret.

Skat udgeres af arets aktuelle selskabsskat bereg-
net med de pa balancedagen geeldende skattesat-
ser og -regler. Selskabet er sambeskattet med

Topdanmark A/S, der som administrationsselskab
for sambeskatningen afregner alle betalinger af sel-
skabsskat med skattemyndighederne. Selskabs-
skatten fordeles ved afregning af sambeskatningsbi-
drag mellem de sambeskattede selskaber i forhold
til disses skattepligtige indkomster.

Balancen

Kapitalandele i tilknyttede virksomheder males til
den regnskabsmeessige indre vaerdi.
Virksomhederne anvender samme regnskabsprak-
sis som moderselskabet.

Udlan til og tilgodehavender hos tilknyttede virksom-
heder males ved ferste indregning til dagsvaerdi og
efterfelgende til amortiseret kostpris. Tilgodehaven-
derne vurderes lebende for veerdiforringelse.

Ansvarlig lanekapital og geeld til tilknyttede virksom-
heder males ved forste indregning til dagsveerdi og
efterfolgende til amortiseret kostpris.
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